A-297

66864 234 Pigina: 1

CERTIDAO

0 BACHAREL RODRIGO SARLO ANTONIO - OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
FISICAS E JURIDICAS DA CIDADE DE VITORIA, COMARCA DA CAPITAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

TABELIAO DE NOTAS, POR NOMEACAO NA FORMA DA LEI ETC., ETC...

CERTIFICO

e dou fé, por haver sido requerido pela parte interessada que, nesta data em meu Cartdrio, registrei:

DENOMINACAO:
NATUREZA JURIDICA:
DURAGAO:
INSTRUMENTO:
REPRESENTANTE:
FINS:

INSTITUTO CAPIXABA DE ACAO SOCIAL E CULTURAL - INSTITUTO CULTURA VIVA
ASSOCIACAO

INDETERMINADA

PARTICULAR

PRESIDENTE

Tem como objetivo social apoiar criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e pessoa com
deficiéncia(PcD) e em situacdo de risco pessoal e vulnerabilidade social, através de programs
assistenciais, preventivos e de promogao humana, que se executarao mediante agdes formativas com
base na solidariedade e filantropia, sem distingdo de raca, credo, orientagdo politica, sexual ou
filosdfica.

A promogcdo do desenvolvimento cultural, socioambiental, econémico, local, integrado e sustentavel
compreende:

I- Promover atividades com finalidade de relevancia publica e social;

II- Dar apoio as criancas, adolescentes, jovens e idosos, bem como suas familias de comunidades
carentes que vivem em situagao de risco pessoal e vulnerabilidade social, na perpectiva da
transformagdo da realidade social e econ6mica das pessoas assistidas pelo Instituto Cultura Viva;

III- Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acOes de carater
preventivo, protetivo e proativo;

1IV- Promover a cultura como um veiculo de transformagdo e renovagdo de grupos sociais, da
participacdo ativa na danga, musica, literatura, artes plasticas, teatro, cinemas e outros;

V- Estimular e apoiar a pratica desportiva de criangas e adolescentes para contribuir com a educagdo
integral que acontece em varios tempos e espacos, muito além da escola e, sobretudo, junto com a
escola;

VI-Promover e acompanhar junto aos pais ou responsaveis pelos menores assistidos, uma acdo
informativa no sentido de orientar e direciona-los para o convivio social e comunitario.

VII- Buscar aintegracdo do adolescente e jobem no mercado de trabalho;

VIII- Estimular mudangas de habitos, buscando condicGes adequadas de salde e de lazer, a partir da
integragdo com a familia, a escola e a comunidade;

IX- Estimular o multiculturalismo;

X- Promover o exercicio da ética, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais, propugnando pela concérdia e a paz;

XI- Impulsionar o desenvolvimento e a experimentagdo de novos modelos e metodologias com vistas
ao desenvolvimento do potencial humano;

XII- Favorecer a formagdo ética e social das criancas, dos adolescentes e jovens, assim como o
desenvolvimento das suas capacidades fisicas, intelectuais, artisticas, culturais e ludicas;

XIII- Despertar na comunidade o interesse, responsabilidade e compromisso em cuidar da natureza,
proteger o meio ambiente e o direito das geracdes futuras, através da sensibilizacdo, conscientizacdo e
acles praticas;

XIV- Incentivar, apoiar, promover e participar de atividades de agdo social e de politicas publicas em
parcerias com o Poder Publico Federal, Estadual e Municipal;

XV- Estabelecer e contribuir com os melhores meios de que dispuser, a aproximacdo, ao intercambio e
a atuagdo em rede com entidades sem fins lucrativos e organizagGes da sociedade civil que
desenvolvam atividades de assisténcia social, prestigiando suas iniciativas;

XVI- Assessorar e prestar consultoria e servigos diversos para instituicdes publicas ou privadas, tanto
nacionais como internacionais, no campo de suas finalidades;

XVII- Celebrar parcerias com instituicdes privadas, nacionais ou internacionais visando a promogao de
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acles, programas e atividades direcionadas a consecucgao dos objetivos do Instituto Cultura Viva
discriminadas no artigo 3° deste Estatuto;

XVIII- Celebrar parcerias com o Poder Publico Federal, Estadual e Municipal, nos termos da Lei n®
13.019/2014. Promover palestras e atividades motivacionais e ocupacionais visando a integragdo dos
assistidos e de suas familias pelo Instituto Cultura Viva;

XIX- Participar de campanhas que promovam ag0es de cidadania e direitos humanos, paz e
democracia, ética e outros valores universais;

XX- Desenvolver acGes sem discriminagdo de credos, cultos, praticas e visGes devocionais ou
confessionais, que tenham como objetivo oferecer apoio psicossocial e recursos diversos em situagdes
de risco social e protegdo ambiental;

XXI- Incentivar o cultivo de hortas de produtos organicos e ndo organicos;

XXII- Incentivar a realizagdo de oficinas de trabalhos manuais, artesanais, artisticos, de comunicacdo,
de educacdo ambiental e outros meios de ocupacdo para os menores e familias assistidas pelo Instituto
Cultura Viva;

XXIII- Oferecer cursos livre de qualificacdo profissional habilitando os jovens a atuarem no mercado de
trabalho;

XXIV- Realizar e/ou patrocinar pesquisas, bem como promver a divulgacao das atividades, projetos e
pesquisas que executa ou apoia.
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Rodovia Serafim Derenzi, n® 6330, Conquista, Vitéria-ES, CEP 29.033-020
VITORIA

No caso de dissolugao, o patrimdnio remanescente sera destinado a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n® 9.790/1999.

NAO

SIM

Assembleia Geral
12/10/2021
12/10/2021
12/10/2021
12/10/2021

4 anos
11/03/2022

Sdo drgdos do Instituto:
I- Assembleia Geral

II- Diretoria

III- Conselho Consultivo
IV- Conselho Fiscal

SELO DIGITAL: 024661.EUS2106.34247

ASSEMBLEIA GERAL: é 6rgdo de deliberacdo da Associacdo e sera constituida pelos associados
fundadores e contribuintes em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

DIRETORIA: composta por Presidente, Vice-Presidente, 1° e 20 Secretario, Tesoureiro para 0 mandato
de 4 anos.

CONSELHO CONSULTIVO: composto por 3 membros titulares, para o mandato de 4 anos.
CONSELHO FISCAL: é érgdo de fiscalizacdo composto por 3 membros titulares, para o mandato de 4

anos.

Fiz averbar a Ata da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, datada de 12 de outubro de 2021, do
Instituto Capixaba de Agdo Social e Cultural- Instituto Cultura Viva, na qual tratou de aprovar a
constituicdo da entidade, estatuto social, denominacado, eleger e empossar os membros da Diretoria e
Conselho Fiscal para o mandato de 2021/2025.

Visto do advogado, Dra. Kassia Ferraz Martins Moraes, OAB/ES 14.806.
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MEMBROS |

EDUARDO LUCAS DA SILVA -ATE 12/10/2025 PRESIDENTE 13528545704

DIEGO LYRA AMM -ATE 12/10/2025 VICE-PRESIDENTE 10021081794

LILIAN HOTTES NUNES- ATE 12/10/2025 12 SECRETARIO 12400172781

RICLEY RIBEIRO DE SOUZA- ATE 12/10/2025 2? SECRETARIO 18225631781

JAQUELINE SANTOS VIEIRA -ATE 12/10/2025 TESOUREIRA 13429535760

FABRICIO CARVALHO NUNES - ATE 12/10/2025 CONSELHO FISCAL- 11725631792
PRESIDENTE

JOAO VITOR SALLES COCHI MATTOS -ATE 12/10/2025 CONSELHO FISCAL- 1¢ 12599613701
MEMBRO

ISABELA COUTO DOS SANTOS- ATE 12/10/2025 CONSELHO FISCAL - 2° 13856558799
MEMBRO

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE

Extraida a presente certiddo, nesta Cidade de Vitéria-ES, em 18/06/2024
Eu, , (Lorena Nunes Coutinho),

Escrevente do Cartério do Registro Civil a fiz digitar, subscrevo, dou fé e assino.

Lorena Nunes Coutinho Assinado de
Escrevente forma digital por
Poder Judiciario do Estado do Espirito Santo LORENA NUNES

Selo Digital de Fiscalizacao
024661.APM2402.21514

Emolumentos: R$ 39,38 Encargos: R$ 11,77 Total: R$ 51,15

COUTINHO:0591
5900771

Consulta a autenticidade em www.tjes.jus.br ) Lorena Nunes Coutinho
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