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MOVIMENTO COMUNITARIO DO BAIRRO DE TABUAZEIRO/MOC-TAB .
Av. Coronel José Martins de Figueiredo, n° 701, Bairro Tabuazeiro, ,§°“

Municipio Vitéria, Estado do Espirito Santo. / ;"uif.p‘s'u! w3
Estatuto \:\,‘3‘
CAPITULOI
SECAO|

DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAO

rt. 1°. O MOVIMENTO COMUNITARIO DO BAIRRO DE TABUAZEIRO, com sede a Avenida
-oronel José Martins de Figueiredo, n°® 701, Bairro Tabuazeiro, no municipio de Vitéria, Estado do
spirito Santo, e abrangéncia em todo o Bairro de Tabuazeiro, podendo também, neste instrumento
er identificado pela sigla MOC-TAB ou como Associagdo, a qual € uma associagao civil de direito
rivado, sem fins econdmicos, politicos, partidarios ou religiosos, de carater organizacional,
lantropica, promocional, recreativa e esportiva, com personalidade juridica prépria € com prazo
ideterminado de duragao, com a finalidade de atender a todos os associados que a ela se dirigirem,
1dependente de classe social, nacionalidade, sexo, raga ou crenga religiosa, regida e organizada na
>rma deste Estatuto e pela legislagéo vigente.

SEGAOII
DAS FINALIDADES DA ASSOCIAGAO

wrt. 2°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo observara os principios da legalidade,
mnpessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, com as seguintes
nalidades:

— Congregar, representar e promover a defesa dos direitos e interesses da comunidade na area de
\brangéncia do Bairro Tabuazeiro, conforme delimitagdo do municipio de Vitéria/ES;

| - Promover e contribuir para a formagao e desenvolvimento da vida comunitaria dos moradores,
»em como do voluntariado na forma da lei;

Il — Desenvolver e/ou colaborar com projetos/agées de prote¢do ao meio ambiente, bem como de
nfraestrutura do bairro;

V - Representar e defender os interesses dos moradores em suas reivindicagoes junto aos poderes
onstituidos;

/ - Estimular e contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social, econdmico, bem-estar e
1 politizagado da comunidade;

/1 - Receber e administrar recursos de qualquer espécie e de qualquer natureza,

/1l - Colaborar com poderes publicos, conselhos e outras entidades existentes na comunidade,
egalizadas ou reconhecidas, dando-lhes conhecimento dos problemas no bairro, pleiteando as
‘espectivas solugbes,

VIIl - Desenvolver trabalho com as criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, proporcionando-lhes uma melhor qualidade de vida; é\\

IX - Desenvolver e/ou promover cursos de capacitagdo aos moradores;
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X — Motivar, conscientizar e desenvolver praticas esportivas, de lazer e atividades educaciyg
omunidade;

K| - Desenvolver eventos e festas comunitarias, bem como incentivar e promover o turismo no bairro,
‘espeitando o meio ambiente,

Il = Promover orientagdo a comunidade, no sentido de melhorar as condi¢gdes de saude e higiene
1o bairro;

Xl - Promover, através de veiculagao interna ou externa, a divulgagéo de assuntos e informagdes
je interesse da comunidade e de temas afins com a atividade comunitaria;

IV - Colaborar com o desenvolvimento e melhorias da regido de localizagdo da comunidade;

KV - Manter intercambio com outras entidades similares, objetivando o aprimoramento das atividades
~omuns.

XVI - Celebrar parcerias, termos de fomento, colaboragdo e cooperagdo com entidades publicas
2/ou privadas, na forma da lei.

KVII - Propor Agao Civil Publica quando comprovada ameacga de danos causados ao meio ambiente,
ao consumidor, a ordem urbanistica, a bens e direitos de valor artistico, estético, histérico, turistico,
paisagistico, cultural, ou qualquer outro interesse relacionado a direito difuso ou coletivo;

XVIII - Manter e administrar o patriménio da associagao.
CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL, DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
SEGAO|
DOS ASSOCIADOS

Art. 3°. O MOC-TAB, contara com um numero ilimitado de associados, podendo filiar-se somente
maiores de 18 (dezoitos) anos, distinguidos em quatro categorias:

| - Efetivos: representam todos os moradores do bairro cadastrados;

Il - Dependentes: constituido pelos filhos, enteados, conjuges e pais dos associados da categoria
anterior e outros que a lei civil assim o permitir, quando devidamente cadastrados no MOC-TAB;

Il — Usuarios: sao os moradores de outros bairros;

IV - Beneméritos: sdo aquelas pessoas que contribuem com donativos, doagdes e prestam
relevantes servigos para a comunidade.

§ 1°. Toda a familia do associado, composta pelo o item | deste artigo, tera direito ao uso da
Associagdo, porém, contara com apenas um voto nas Assembleias, salvo nos casos de eleigao dos
membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, em que sera computado o voto de todos, maiores de 16

anos, assistido por seus representantes legais, aplicando se neste caso, as regras prevista no
capitulo do processo eleitoral. @

§ 2°, Seréo concedidos titulos de Associados Beneméritos, na forma de regulamentagao propria.
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§ 3°. Os Associados Beneméritos e Usuarios nao poderao votar nem serem votados na
na forma deste Estatuto.

§ 4°. Os moradores inquilinos terdo nas eleigdes o direito a voto e a serem votados na forma pre
neste Estatuto.

SECAO Il
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 4° Sao direitos dos associados:

I - Votar e ser votado, observando o disposto nos artigos 23, paragrafo Unico; 24 e 27, § 1°, alinea
“a" e demais requisitos deste Estatuto e/ou do regulamento proéprio;

Il - Frequentar as instalagdes do MOC-TAB;
Il - Participar das atividades proporcionadas pela Associagéao,
IV - Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade, na forma prevista neste Estatuto;

V - Apresentar, diretamente ou por seus representantes, propostas e/ou
sugestdes sobre matérias de interesse da comunidade;

VI - Recorrer das penalidades que lhe forem aplicadas ou de decisdes da Diretoria Executiva a que
estiver vinculado.

SEGAO NI

DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS
Art. 5°, Sdo deveres dos associados:
| - Manter o cadastro de filiado atualizado no banco de dados do MOC-TAB;
Il - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como o regimento interno;
Il - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;
IV - Zelar pelo bom nome da Associagao;
V - Defender o patriménio e os interesses do MOC-TAB,
VI - Comparecer nas Assembleias;

VIl - Manifestar sua opinido e voto nas Assembleias Gerais, inclusive os maiores de 16 anos, por
ocasiao das eleigbes;

Vil - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para que a Diretoria
Executiva tome providéncias ou convoque Assembleia Geral.

CAPITULO Il gw

SECAO |
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rdependente de classe social, nacionalidade, sexo, raga ou crenga religiosa e, para seu ingresso, 0
wteressado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a
Jiretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, langado no livro de
Issociados, com indicagdo de seu numero de matricula e categoria a qual pertence, devendo o
teressado:

- Apresentar a cédula de identidade ou equivalente e comprovante de residéncia no bairro, e no
aso de menor de dezoito anos, autorizagdo dos pais ou de seu responsavel legal,

| = Concordancia com o presente Estatuto e os principios nele definidos;
I - Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

»aragrafo unico. E direito do associado se demitir do quadro social, quando julgar necessario,
yrotocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagao.

Art. 7°. A exclusdo do associado se dara nas seguintes questoes:

— Por cometimento de falta grave, devidamente fundamentada, garantido o direito ao contraditério
» a ampla defesa e recurso a grau superior;

| — Utilizar da associagdo como meio de obter votos em eventual ou futura candidatura a cargo
yublico ou promover candidatos por esta entidade;

11 - Por falecimento;
V — Por mudanga para outra localidade;

V — Por ato punitivo:
a) violagdo do Estatuto social ou regimento interno;

b) difamagdo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;
c) atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais;

d) desvio dos bons costumes;

e) conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais.

Art. 8°. As penas por ato punitivo serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderao constituir-se
em:

| - Adverténcia por escrito;

Il - Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano,

i1 - Eliminagao do quadro social/excluséo.

§ 1°. No caso da penalidade a que se refere o inciso Ill, definida a justa causa, o associado sera @N
devidamente notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que

apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao.
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de defesa, a representagdo sera decidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva) por
maioria simples de votos dos diretores presentes.

§ 3°. Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do associado excluido, a Assembleia
Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da deciséo de sua excluséo, através de
notificagao extrajudicial, manifestar a intengéo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de
deliberag&o, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral.

§ 4°. Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo terd o associado o direito de pleitear
indenizagao ou compensagao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art. 9°. Em se tratando de Associado Efetivo, no caso do item Il do art. 7°, devera ser analisado,
guando for 0 caso, 0 seu enquadramento na categoria de Associado Usuario.

CAPITULO IV
SEGAO|
DA ESTRUTURA E COMPETENCIA DA ADMINISTRAGAO DO MOC-TAB
Art. 10. A estrutura e a competéncia do MOC-TAB serdo da seguinte forma:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva.

Il - Conselho Fiscal;

§ 1°. A Assembleia Geral é o 6rgao de deliberagdo maximo e soberano do MOC-TAB, na forma
definida neste Estatuto.

§ 2°. A Diretoria Executiva é o 6rgao de administragdo do MOC-TAB, com a mesma abrangéncia de
atuacao da area do bairro de Tabuazeiro, dotada de personalidade juridica propria e organizada na
forma deste Estatuto e por seus atos constitutivos.

§ 3°. O Conselho Fiscal é 6rgéo técnico de fiscalizagdo da gestdo econdmico-financeira do MOC-
TAB, composto de trés membros efetivos e igual nimero de suplentes, eleitos entre os associados
efetivos, na mesma data e forma da elei¢cao da Diretoria Executiva, e com igual tempo de gestao.

SECAOII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 11. A Assembleia Geral sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos,
podendo ser Ordinarias, quando convocadas no prazo de 30 dias ou em casos excepcionais
estipulados neste Estatuto; e Extraordinarias, quando convocadas em carater de emergéncia, na
forma do ato convocatério, com antecedéncia minima de 48 horas, a qual deverao ser instaladas,
em primeira convocagao com a maioria absoluta dos associados e, em segunda convocagéo, meia

hora ap6s a primeira, com qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos
presentes, salvo nos casos previsto neste Estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

I - Fiscalizar os membros da Associagéo, na consecugéo de seus objetivos;
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Il - Eleger os administradores,

Il - Destituir os administradores;

IV - Deliberar sobre a previsdo orcamentaria e a prestagéao de contas;

V - Estabelecer o valor das contribuigdes dos associados;

VI - Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagao;

VIl - Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de atividades da Associagao;
VIl - Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto social;

IX - Deliberar quanto a dissolugdo da Associagao;

X - Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social ou administrativo
da entidade.

§ 1°. Havera uma Assembleia Ordinaria Anual destinada a apreciagdo das contas e do orgamento
anual, com previsao até o dia 30 de abril do ano em curso, e, extraordinariamente, a qualquer época,
quando convocada na forma deste Estatuto.

§ 2°. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva, por

proposi¢ao do Conselho Fiscal, ou a requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados com direito a
voto.

§ 3°. No Edital de Convocagéo devera constar, além da pauta do dia, o local e o horario da primeira
€ segunda chamada da realizagdo da Assembleia, devendo este ser afixado em lugares publicos do
bairro, podendo também ser publicado na Rede Social nos grupos dos moradores, ou também, se
for o caso, divulgado na imprensa local.

§ 4°. O Presidente da Diretoria Executiva é obrigado a convocar a Assembleia Geral, sob pena de
perda do cargo, quando proposta pelo Conselho Fiscal ou a requerimento dos associados, na forma
do paragrafo anterior, no prazo de 03 (trés) dias, contados da data da entrega do requerimento, que
devera ser encaminhado ao presidente através de notificagéo extrajudicial.

§ 5° A falta de convocagdo da Assembleia na forma do paragrafo anterior autoriza os autores do
pedido a emitir o edital de convocagao, devendo constar neste 0 motivo da convocagéao, data, local
e horario da primeira e segunda chamada da realizagdo da Assembleia, € 0 nome de quem a
convocou, bem como a observagéo da omissao do Presidente. Nesse caso, devera ser incluido na
pauta da respectiva assembleia a aprovagéo de penalidade do Presidente pelo fato de ndo a ter
convocado no prazo determinado por este Estatuto.

§ 6°. A auséncia nas votagdes das Assembleias implicara na concordancia tacita do que for decidido
e aprovado, dentro do que consta da pauta especifica.

§ 7°. Sera nulo todo ato aprovado em Assembleia Geral que néo constar da pauta do dia e/ou nao
tiver sido divulgado com antecedéncia na forma do edital convocatério.

convocagao a presenga da maioria absoluta dos associados quites com as obrigagdes sociais e
segunda convocagéo, a presenga de um tergo dos presentes, com o voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos presentes a Assembleia especialmente convocada para esse fim.
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§ 8°. Para as deliberagbes a que se referem os incisos IIl, VIIl e IX deste artigo, é exigido, em primeira %\




SEGAOIIl

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 12. A Diretoria Executiva, como 6rgao de administragédo da Associagao, sera composta pelos
seguintes cargos eletivos:

- Presidente;

| - Vice-presidente;

Il - 1° Secretario;

V - 2° Secretario;

/ - 1° Tesoureiro;

/1 - 2° Tesoureiro.

SECAO IV
DA COMPETENCIA DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A Diretoria Executiva compete:

- Criar Departamentos ou Comissdes, bem como analisar as indicagdes dos seus integrantes, na
‘orma prevista no art. 33 e seu paragrafo Unico deste Estatuto;

Il — Analisar e aprovar projetos/agdes de interesse da comunidade;

I1l — Instaurar processo e aplicar penalidade pela pratica de ato punitivo de associado, assegurando
recurso a Assembleia Geral;

IV - Apresentar ao Conselho Fiscal, até 60 dias antes da Assembleia de Prestagdo de Contas, o
Balango Geral do exercicio anterior, para analise, elaboragado e apresentacédo do Relatério Geral de
Prestacéo de Contas;

V - Apresentar balango das atividades realizadas em seu mandato, por ocasido da transmissao de
cargos;

VI - Admitir pedido inscrigdo de associados,
VIl - Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

VIIl - Indicar até dois associados ativos e quites com as obrigagdes estatutarias para participarem
dos Conselhos Municipais.

Paragrafo (nico - As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade,

SEGAOV %"
DA COMPETENCIA DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
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art. 14. Compete aos membros da Diretoria Executiva:

- Ao Presidente:

)

2) convocar, presidir e encerrar as reunides da Diretoria Executiva e das Assembleias Ord
=xtraordinarias, dando execugao as suas deliberagdes;

») anunciar a pauta da ordem do dia a ser discutida nas reunides citadas acima, cuidando para que
:ada assunto seja tratado e resolvido no seu devido momento;

;) conceder, negar ou retirar a palavra do “associado” que desviar do assunto em pauta ou pretender
umultuar a sessao;

1) zelar pela fiel execugado do Estatuto, regulamentos e resolugdes aprovadas;
2) providenciar para que todos os cargos efetivos e de confianga estejam devidamente preenchidos;

) assinar, com o 1° Tesoureiro, ordens de pagamento e documentos financeiros em nome da
Associagao;

j) assinar a correspondéncia da entidade, admitida a delegagéo formal de competéncia,
h) rubricar todos os livros do MOC-TAB;

) representar o MOC-TAB, ou fazer-se representar nas solenidades em que for convidado;
) solucionar os casos de urgéncia submetendo-os a aprovagéo da diretoria;

k) adquirir, onerar e alienar bens iméveis, quando autorizado previamente em Asserpb|eia Geral e
supervisionar a administragdo de seu patriménio, tudo em conjunto com o 1° Tesoureiro;

) indicar pessoas para os Departamentos ou Comissées, conforme o estabelecido pelo art. 33,
paragrafo unico, deste Estatuto;

m) convocar o conselho fiscal quando julgar necessario;

n) representar, ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a Associagao, podendo para tanto nomear
procuradores e advogados, outorgando por procuragdo poderes especificos;

o) cumprir outras atribuigdes que venham a ser estabelecidas por aprovagao da Assembleia Geral.
Il - Ao Vice-Presidente:

a) substituir o Presidente nas faltas, impedimentos e licenga temporaria;

b) exercer as atribuigdes que Ihe forem conferidas pelo Presidente.

Il - Ao Secretario Geral:

a) supervisionar os servicos da Secretaria Geral;

b) administrar e secretariar os trabalhos da Secretaria Geral,
c) certificar o que oficialmente constar dos registros da Secretaria;
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1) substituir o Vice-Presidente no caso de sua auséncia legal ou por vacancia, em deﬁnmvo por
juaisquer de suas formas.

V - Ao 1° Secretario:

1) substituir o Secretario Geral nos seus impedimentos;

») ter sob guarda e responsabilidade todos os livros da Associagdo, exceto os que estiverem em
1s0 da Tesouraria;

) secretariar as sessoes da Diretoria Executiva e Assembleias Gerais, admitida a substituigao legal;
I) ler nas reunides da diretoria toda a correspondéncia enviada e recebida pela Associagao;

+) redigir a correspondéncia solicitada pelos diretores fornecendo os dados respectivos;

) assinar com o presidente as correspondéncias da Associagao, quando necessario;

3) oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem desligados, suspensos ou nomeados
>ara qualquer cargo ou comissao;

1) entregar a secretaria a seu sucessor com minucioso relatério e inventario de tudo quanto pertencer
3 mesma.

Vv - Ao 2° Secretario:

a) substituir 0 1° Secretario nas faltas, impedimentos e licenga temporaria, bem como auxilia-lo em
todas as atividades afins.

VI - Ao 1° Tesoureiro:
a) ter sob sua guarda e responsabilidade o Patriménio da Associagao;

») arrecadar fundos, contribuigdes e demais rendas da Associagdo, assinando os respectivos
‘ecibos;

:) assinar com o presidente, ordens de pagamento e demais papéis relativos a0 movimento de
ralores;

1) ter sob sua guarda o livro caixa,
») elaborar o Balango anual e os inventarios patrimoniais;
") fazer os pagamentos autorizados pela diretoria;

3) apresentar anualmente ou em carater extraordinario os documentos habeis para a presidéncia da
Associagao,

W1l - Ao 2° Tesoureiro:

a) substituir o 1° Tesoureiro nas faltas, impedimentos e licenga temporaria, bem como auxilia-lo em
todas as atividades afins.

SEGAO VI
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DO CONSELHO FISCAL

art. 15. Compete ao Conselho Fiscal:

- Examinar mensalmente os livros contabeis, balancetes e documentos do MOC-TAB;

| — Analisar, instruir e apresentar o Relatério Geral de Prestagcdo de Contas para ser apreciado e
'otado nas Assembleias de Prestacdo de Contas, devendo este ser colocado a disposigéo dos
1ssociados, acompanhado do Balango Anual e do Demonstrativo de Receitas e Despesas, com
intecedéncia minima de 30 dias a realizagédo das referidas Assembleias;

Il - Manifestar-se por meio de parecer conclusivo sobre a execugédo dos planos de aplicagéo dos
ecursos, exatidao dos balangos e prestagdo de contas de receita e despesa, e previamente, sobre
1s despesas extraordinarias que configurem alteragéo do orgamento;

V - Denunciar a Assembleia Geral erros administrativos ou qualquer violagéo da Lei ou do Estatuto,
sugerindo as medidas a serem tomadas, desde que inerentes ao exercicio de sua fungado

iscalizadora;

v - Reunir-se periodicamente para analisar as contas da Associagdao ou quando convocado pelo
Presidente da Associagao, pela Assembleia Geral ou por um dos seus préprios membros.

Art. 16. Podera a Diretoria Executiva contratar auditoria independente para analise das contas a que
se refere o relatério do Conselho Fiscal, item Il do artigo anterior, quando houver divergéncias no
relatério, de pelo menos um dos integrantes do Conselho Fiscal ou receber voto contréario da maioria
de 2/3 dos membros presentes na Assembleia especifica.
CAPITULOV
SEGAO|
DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA DO CARGO

Art. 17. Ocorrera a perda do mandato e vacancia dos cargos da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal nos seguintes casos:

1 — Por destituicao, apds o devido processo legal, nos casos de:

a) Malversagéao ou dilapidagao do patriménio social,

b) Declaragao de incapacidade civil;

c) Improbidade administrativa,

41 = Mudangca de residéncia para outra localidade;

111 = Rendncia;

IV - Morte do titular;

V — Nas formas previstas nos artigos 11, § 3° e 42 a 44 deste Estatuto;

VI - Desempenho insatisfatério ou falta de comprometimento com o mandato. &\\
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Art. 18. Ocorrendo a vacancia, sera esta declarada por ato da Diretoria Executiva que co
Vice Presidente para assumir 0s cargos, cumulativamente.

$
I‘{L

o
<)

§ 1° Na hipotese de renuncia simultdnea do Presidente e Vice-Presidente, 2
cumulativamente, o Secretario Geral, podendo a Diretoria Executiva confirma-lo no carge—"ou
eleger, dentre seus membros, por maioria absoluta, um novo Presidente, para cumprir o restante

do mandato.

§ 2°. Em caso de renuncia de mais de 2/3 dos membros da Diretoria Executiva preceder-se-a novas

eleigdes.

§ 3°. Aplica-se ao Conselho Fiscal, no que couber, as disposigées deste capitulo.

§ 4°. No caso previsto no inciso “I", alinea “a", do art. 17, o responsavel respondera individualmente,
civil e/ou criminalmente, pelo dano ou lesdo causado a Associagao.

CAPITULO VI
DAS ELEIGOES
SEGAO|
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 19. As eleicdes gerais para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo convocadas pelo
presidente do MOC-TAB por Edital, devendo constar no edital o seguinte:

| — Data da realizagao das eleigdes;

Il — Local onde sera instalada a mesa receptora;

Il — Horario do inicio e encerramento da votagao;

IV — Data para recebimento das inscrigdes das chapas concorrentes;

V - Local e data para a apuragao dos votos,;

VI - Outros dados considerados Uteis para a realizagao do pleito.

§ 1°. As eleigbes Gerais dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal seréo realizadas na
primeira quinzena do més de outubro do Gltimo ano do mandato, com posse imediata, logo apds a
eleigdo, a qual as atividades do mandato seréo iniciadas no primeiro dia de novembro, do mesmo

ano.

§ 2°. O Edital de convocagéo para as eleigdes gerais do MOC-TAB sera divulgado com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) dias da data de sua realizagao.

Art. 20. As eleigdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 04 (quatro)
anos, em Assembleia Geral, sempre por voto secreto ou por aclamagao se nao houver concorrentes,
a qual sera permitida reelei¢ao total ou parcial dos membros de forma permanente.

Art. 21, Nas eleigbes gerais votam, para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, todos os associados
com direito a voto nos termos deste Estatuto. %'

é j PAeina 11 de 17

com o identificador 3400300032003200380034003A00540052004100, Documento assinado Scanned with

Autenticar documento em https://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade ememmemem oo !

digitalmente conforme art. 4°, 1l da Lei 14.063/2020. CamScanner"%



exercendo mandato na Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal.

§ 1° Os membros da Comissao Eleitoral serdo compostos por convidados e/ou mehibro§i

Conselho Popular de Vitéria, os quais serdo responsaveis por convocar e conduzir 0 proce
eleitoral, de acordo com Regimento eleitoral, caso seja necessario.

§ 2°. Na hipétese de voto eletronico, adotar-se-a, no que couber, as regras estabelecidas na
legislagao eleitoral, inclusive quanto a documentagao obrigatéria.

Art. 23. Da decisdo da Comissao Eleitoral cabe recurso, no prazo de 5(cinco) dias, com efeito
suspensivo.

Paragrafo Unico. S6 poderao votar moradores maiores de 16 anos, devidamente cadastrados na
forma do art. 6°, e que estejam associados ha pelo menos 60 (sessenta) dias.

Art. 24. Somente os associados com maioridade civil quites com suas obrigacdes estatutarias
poderao ser candidatos a cargo eletivo.

Art. 25. A entrega de chapas para a eleicao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal devera ser
apresentada na Assembleia convocada exclusivamente para este fim.

SECAOII
DO REGISTRO DE CHAPAS

Art. 26. Somente sera admitido o registro de chapas completas, tanto para Diretoria Executiva como
para Conselho Fiscal, sendo vedada a inscri¢do de candidatos que integrem mais de uma chapa.

SEGAO NI
DA INSCRIGCAO DE CHAPAS

Art. 27. O requerimento de inscrigao, dirigido ao Presidente da Comissao Eleitoral, sera subscrito
pelo candidato a Presidente, contendo os nomes completos, nimeros das inscrigdes no MOC - TAB,
com indicagéo dos cargos a que concorrem. O requerimento devera ser instruido com os documentos
que comprovem os pré-requisitos exigidos no paragrafo seguinte, sob pena de indeferimento.

§ 1°. Séo pré-requisitos para a inscrigéo de chapas:

a) Ser o candidato Associado Efetivo e estar associado ha pelo menos 60 (sessenta) dias;
b) Estarem morando no bairro por um periodo minimo de 10 (dez) anos consecutivos;

c) Estar em dia com suas obriga¢des estatutarias,

d) Nao ter sido condenado na forma da lei;

e) Anuéncia escrita dos integrantes da chapa;

f) A chapa devera ser inscrita até 30 (trinta) dias antes do pleito.

§ 2°. Podera, a critério das chapas e de acordo com as regras estabelecidas pela Comisséo Eleitoral,
ser apresentadas pelos concorrentes, por meio de debate entre os candidatos ou perguntas e
respostas aos moradores, as propostas de gestao para que a comunidade possa tomar

conhecimento. o
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§ 3°. A Comissao Eleitoral publicara nos meios de divulgagao da Associagdo, até 20 (vinte) dias

juaisquer associados inscritos.

3 4°. A Comissao Eleitoral suspendera o registro da chapa incompleta ou que inclua
nelegivel na forma do § 1° deste artigo, concedendo ao candidato a Presidente da Chapa
mprorrogavel de 5 dias Uteis para sanar a irregularidade.

i 5°% A chapa é registrada com denominagédo propria, observada a preferéncia pela ordem de
ipresentagdo dos requerimentos, ndo podendo as seguintes utilizar os termos, simbolos ou
xpressoes iguais ou assemelhados as anteriores.

» 6°. Em caso de morte de qualquer integrante da chapa, a substituicdo pode ser requerida, sem
iteracao da cédula unica ja composta, considerando-se votado o substituto.

t 7°. Em caso de desisténcia ou inelegibilidade de qualquer integrante da chapa, a substituicao sé
»odera ocorrer até 10 (dez) dias antes do pleito, sob pena de manter-se a chapa desfalcada no caso
le suplentes ou impugnada, no caso de concorrentes ao cargo efetivo da Diretoria Executiva ou
>onselho Fiscal.

SEGAO IV
DO VOTO E SUA APURAGAO
Art. 28. O voto é facultativo, universal e secreto.

>aragrafo unico. O eleitor fara prova de sua legitimagao para o exercicio do voto, apresentando sua
dentificacdo para comprovagao na lista nominal de Associados, devendo assina-la no momento do

voto.

Art. 29. Encerrada a votagao, a Mesa Receptora Eleitoral apurara os votos da respectiva urna, no
ocal designado pela Comissao Eleitoral, preenchendo e assinando os documentos dos resultados e
antregando todo o material a Comissao Eleitoral.

3 1°. As chapas concorrentes podem credenciar até dois fiscais para atuar, alternadamente, junto a
nesa eleitoral e assinar os documentos dos resultados.

, 2°. As impugnagdes devem ser formuladas junto a8 mesa eleitoral receptora e apuradora, sob pena
le precluséo.

wrt. 30. Concluida a totalizagao da apuragéo dos votos pela Comisséo Eleitoral, esta proclamara o
esultado, lavrando ata que devera ter ampla divulgagao.

»aragrafo (nico. Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos, assim
rroclamada pela Comisséo Eleitoral.

SEGAOV
DA POSSE

#Art. 31. Todos os dirigentes tomaréao posse firmando termo especifico, depois de prestado o seguinte
e—ompromisso: “Prometo manter, defender e cumprir 0s principios e finalidades do MOC-TAB, exercer
«—om dedicagao e ética as missdes que me forem delegadas.”
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Paragrafo unico - A solenidade de posse sera presidida pelo Presidente da Comissao Eleitoral; gue

fara a leitura da Ata de Posse e colhera, em seguida, as assinaturas dos empossados, pagss 8

dire¢ao dos trabalhos ao Presidente empossado. @ D :...\. ,
R EY

Art. 32 - FICA ESTABELECIDO O PRAZO DE 90 (NOVENTA DIAS) A CONTAR DA DATA

ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO PARA QUE A CHAPA ELEITA REALIZE A AVERBAGCAO

DA ATA E DEMAIS DOCUMENTOS EM CARTORIO, SEGUIDA DA EXTRAGAO DA CERTIDAO

DE REGISTRO DA RESPECTIVA POSSE, QUE DEVERA SER APRESENTADA AO CONSELHO
POPULAR DE VITORIA.

ToRee

§ 1°. ULTRAPASSADO O PRAZO ESTABELECIDO NO § 2° DESTE ARTIGO, O CONSELHO
POPULAR DE VITORIA POPERA NOTIFICAR A CHAPA VENCEDORA PARA PROCEDER COM
A EFETIVA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS AVERBADOS NO PRAZO DE 30 (TRINTA)
DIAS;

§ 2. CASO A CHAPA VENCEDORA NAO EFETUE O REGISTRO DOS ATOS DO PROCESSO
ELEITORAL CONCLUSO, O CONSELHO POPULAR DE VITORIA TERA' LEGITIMIDADE PARA
DAR POSSE A CHAPA QUE TENHA OBTIDO O SEGUNDO MAIOR NUMERO DE VOTOS NO
RESPECTIVO PLEITO ELEITORAL, OU CONVOCAR NOVAS ELEICOES, SE HOUVER UMA
UNICA CHAPA.

Art. 33. Na auséncia de normas expressas neste Estatuto, aplica-se, supletivamente, o Regimento
Eleitoral, caso este tenha sido aprovador.

CAPIiTULO VII
SEGAO|
DOS DEPARTAMENTOS OU COMISSOES
Art. 34. O MOC-TAB podera criar e manter sob sua subordinagdo, Departamentos ou Comissdes
jue irdo cuidar especificamente das atividades de apoio e bem-estar dos moradores, tais como:
Ssporte, Social e Cultural, Saide e Meio Ambiente, Seguranga e Patriménio e outras que forem
necessarias.
2aragrafo (nico. A indicagao das pessoas que irdo assumir esses Departamentos ou Comissoes
sera de responsabilidade do Presidente, apés ouvido e acordado com a Diretoria Executiva, inclusive,
3 exoneracao destas.
Art. 35. Cada atividade tera seu regulamento especifico, que estara vinculado a este Estatuto.
CAPITULO VIII
DOS BENS PATRIMONIAIS E DOS RESULTADOS DAS ATIVIDADES SOCIAIS
SECAO |
DOS BENS PATRIMONIAIS
Art. 36. O Patrimbnio da Associagdo é constituido:

1 - Dos bens méveis e imbveis que possuir e vier possuir;

11 - Das contribuigbes, taxas dos associados,

-
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Il - Das subvengdes, legados, patrimdnios, donativos e outros;

IV - Das vendas patrimoniais, aluguéis de iméveis proprios e arrendamentos de equipame
satrimdnio da entidade.

SECAO Il
DOS RESULTADOS DAS ATIVIDADES SOCIAIS

\rt. 37. Os saldos apurados no fim de cada exercicio serdo apresentados na prestagéo de contas
la tesouraria, € poderao ser aplicados a critério da Diretoria.

CAPITULO IX

)OS CASOS OMISSOS, DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

SEGAOI

DOS CASOS OMISSOS DO ESTATUTO

Art. 38. Os casos omissos no presente Estatuto seréo resolvidos em conformidade com a Lei Federal
10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Cddigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis, bem como
juaisquer questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face
3 sua relevancia, sera referendada sua alteragao neste Estatuto a Assembleia Geral Extraordinaria,
;onvocada na forma deste Estatuto.

SEGAOII

DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 39. O presente Estatuto podera ser reformado no tocante a administragéo, no todo ou em parte,
1 qualquer tempo, de acordo com as disposigdes estatutarias.

>aragrafo Gnico. A reforma do Estatuto deve preservar as finalidades precipuas e o patriménio
idquirido da Associagao.

SECAO Il
DA DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO

\rt. 40. A Associacdo podera ser dissolvida a qualquer tempo por deliberagéo da Assembleia Geral
specialmente convocada para este fim, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tergos
os presentes, em pleno gozo de seus direitos sociais, considerando, também, o voto do Presidente.

‘aragrafo (nico. Em caso de dissolugdo da Associagdo, liquidado o passivo, os bens
emanescentes serdo destinados a outra entidade com finalidade congénere da entidade existente,
-©om personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital e
levidamente registrada nos Orgéos Publicos.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
SECAO|
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DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 41. Nenhum membro da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ou associado res
qualquer divida do MOC-TAB, nem mesmo subsidiariamente, exceto Presidente e Tes
forma da Lei, restrita, tal responsabilidade, as disposi¢cdes do presente Estatuto.

Art. 42. Podera a Associagao instituir taxas para uso das instalagées ou objetos da entidade, com o
objetivo de cobrir eventuais despesas administrativas, bem como criar beneficios para os Associados
efetivos, usuarios ou benemeéritos, sendo aprovado por Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 43. O membro da Diretoria ou Conselho Fiscal que deixar de comparecer por trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, sem justificativa, por escrito, sera excluido, ficando a Diretoria
Executiva e o Conselho Fiscal autorizados a preencher o cargo vago, na forma deste Estatuto.

Art. 44. Podera ser excluido da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, qualquer membro que estiver
atuando de maneira independente, participando de reunides com 6rgdos publicos, entidades
externas ou utilizando o nome do Movimento Comunitario de Tabuazeiro para promover quaisquer
acdes junto aos moradores, ainda que benéficas, sem a autorizagdo ou conhecimento dos demais
membros da Diretoria.

§ 1°. A participagao em reunides com 6rgéos publicos ou entidades externas, devera contar sempre
com no minimo 2 (dois) representantes da Associagao, salvo motivo de for¢ga maior, previamente
justificado.

§ 2°. O assunto a ser tratado devera ser discutido e acordado com os membros, ainda que informal,
caso nao haja tempo habil para discussao com o grupo.

Art. 45. Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem a cargos
publicos eletivos, deverao solicitar afastamento temporario de suas fungdes ap6s a homologagao de
sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de até o dia seguinte a
eleicdo. Se eleitos forem devem renunciar a cargo na Associagao por tempo determinado até que
deixem de exercer os respectivos cargos publicos, sob pena de destituicao do cargo que ocupa na
Associagao.

Art. 46. A Associagao ndao remunera, nem concede vantagens ou beneficios de qualquer forma ou
natureza a seus diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalente.

Paragrafo Gnico. Por deliberagdo da Diretoria Executiva, o MOC-TAB podera ressarcir o associado
= ou membros da administragéo que contrair despesas a servigo da Associagéo.

Art. 47. O desligamento de qualquer associado, por qualquer motivo e a qualquer tempo, néo dara
direito ao reembolso de eventuais taxas e/ou contribuicdes pagas e nem sobre o valor patrimonial da
Ass0Ciagao.

Art. 48. O MOC-TAB por ser sem fins lucrativos néo distribui resultados, dividendos, bonificagoes,
participagbes ou parcelas de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 49.A’Associacéo aplicara integralmente suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais na manutengéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territério nacional.

Art. 50. E vedado aos Associados e dirigentes do MOC-TAB praticarem ou fazerem manifestagées
politico-partidarias em nome da entidade.

/ﬁ;\
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art. 51. No caso de demisséo coletiva da Diretoria Executiva assumira a diregcéo da As 306'@
conselho/Férum que ela for filiada, o qual convocara Assembleia Geral para eleigdo da n
a0 prazo de 30 dias.

Art. 52. Todos os associados terdo acesso ao Estatuto da Associagao.
SEGAO Il
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

\rt. 53. As medidas transitorias que se fizerem necessarias serdo tomadas pela Diretoria e pelo
sonselho Fiscal, conforme o caso, devendo, os avisos serem fixados no quadro respectivo em local
isivel, até que novas disposi¢des as revogarem.

\rt. 54. O Presente Estatuto, discutido e aprovado em Assembleia Geral Extraordinaria, entrara em
igor nesta data.

Vitoria/ES, 21 de novembro de 2021.
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