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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO COMUNITARIA, SOCIAL, CULTUKAIisglyi
E ESPORTIVA DO BAIRRO ALAGOANO.

TiTULO I - DA ASSOCIAGAO E SEUS FINS

Capitulo Primeiro - Da denominagdo, sede, duracgdo, ano
fiscal e objetivo.

Artigo 1° - A ASSOCIAGCAO COMUNITARIA, SOCIAL, CULTURAL E
ESPORTIVA DO BAIRRO ALAGOANO, com sede na Rua Nicanor Alves
dos santos, s/n°, Caratoira, Vitéria/ES, CEP: 29.025-660,
fundado em 01 de julho de 1987, é uma associagdo civil, com
finalidades nao econdmicas, apartidaria, politico
comunitaria, livre de discriminagdo religiosa, racial ou
social.

Paragrafo Unico - N3o h4, entre os Associados, direitos e
obrigag¢des reciprocos.

Artigo 2° - A ASSOCIAGCAO, como pessoa juridica de Direito
Privado, constituida por tempo indeterminado, reger-se-a
pelo presente Estatuto, bem como pelas normas de direito
que lhe forem aplicéaveis, tendo Foro juridico na Comarca de
Vitdéria, Estado do Espirito Santo.

Paragrafo Unico - O ano fiscal da ASSOCIACAO coincidirad com
o ano civil.

Artigo 3° - A &rea da cidade que a ASSOCIACAO se propde a
representar serd constituida pelos residentes nos
logradouros do Morro do Alagoano, Bairro Caratoira, na
cidade de Vitéria-ES.

Paragrafo Unico - A inclusd@o ou exclusdo de logradouro sera
aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria, através de
proposta de qualquer morador, a fim de ser querida junto
aos 6rgdos competentes.

Artigo 4° - A ASSOCIACAO, na defesa de melhores condicdes
de vida para a Comunidade que representa, dirigindo-se com
prioridade aos grupos familiares e pessoas ali residentes

tem como objetivos primordiais:

I - congregar os moradores que, através de manifestagdes e
agodes diretas, se comprometam a propugnar,
prioritariamente, pela melhoria da qualidade de vida em sua
4drea de atuagdo;

II - estimular e apoiar a defesa dos interesses
comunitérios, fomentando o desenvolvimento do espirito
associativo, buscando e oferecendo subsidios, sempre que
possivel, com recursos técnicos, materiais e humanos;

III - proporcionar a ampliagdo da organizagdo comunitaria
dentro de sua Area de atuag¢do, principalmente entre os
conglomerados de baixa renda, a fim de que os mesmos possam
melhor reivindicar seu direito Aas diversas politicas
institucionais de desenvolvimento urbano sustentéavel;
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IV - prestar assessoria aos moradores, encampando seus pleito

municipal, estadual e federal;

V - Propiciar espacos de reflexdo onde os moradores possam, em
conjunto, tracar planos para alcangcar melhorias localizadas ou
integradas a todo o Municipio;

VI - proporcionar dados e informagdes que sirvam de base a que a
ASSOCIACAO interfira nas agdes, tanto do Legislativo, quanto do
Executivo Municipais, participando direta ou indiretamente na
elaboracdo de diagndsticos, projetos e leis, sempre com a finalidade
de melhorar a qualidade de vida da populagdo a partir da ampliacdo
participativa, comunitaria e cidada, de todos os seus municipes;

VII - participar diretamente, junto a outras entidades representativas
de moradores, de quaisquer levantamentos, pesquisas, estudos e outras
iniciativas afins, que promovam avaliacdo das realidades locais;

VIII - encaminhar as demandas comunitdrias aprovadas em Assembleias,
Ordinédrias ou Extraordinarias, aos entes do Poder Publico;

IX - buscar consultoria, orientagdo técnica e articulagdo politica a
fim de consolidar a sua organizagdo dentro do Movimento Comunitario
no Municipio de Vitéria/ES:;

X - elaborar projetos de ambito local, principalmente aqueles que
contemplem o desenvolvimento sustentdvel, destinados a atender as
necessidades dos moradores, dentro de sua area de atuacao;

XI - buscar a promogdo de seminarios, debates, palestras, cursos,
encontros e outras iniciativas, no sentido de formular e sistematizar
propostas que atendam as necessidades da populagdo abrangida pela
ASSOCIAGAO;

XII - defender o patriménio histérico, cultural, o meio ambiente, a
gualidade de vida, a cidadania e os direitos humanos da comunidade;

XIII - manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que
sejam de interesse da sua comunidade em particular, ou que necessitem

de esclarecimento publico;

XIV - buscar a captagcdo de recursos financeiros e técnicos para
projetos préprios, priorizando aqueles que contemplarem a formagdo e
o resgate da cidadania;

XV - participar, ativamente, oferecendo seus representantes locais,
das iniciativas da Associagdo Comunitaria dentro de todos os Conselhos
Municipais, j& existentes ou que venham a ser criados, assim como nos
Féruns tematicos especificos ou populares, e em qquaisquer
manifestacdes populares organizadas que objetivem implantar no
Municipio a participagdo, com direito a voz e voto, nas decisdes
governamentais de interesse geral da populagao.

Paragrafo 1° - A fim de alcangar os objetivos dos Incisos VIII e XIV
do presente Artigo, serdo priorizados os seguintes itens:

a) Educagdo - formagdo de jovens em situacgdo de risco social; educagao
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voltada para o trabalho; educagao ambiental;
complementacdo do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

b) Trabalho e Geragdo de Renda - gestdo de pequenos negbécios; cursos
técnicos de qualificacdo profissional; orientagdo técnica e estimulo
4 formacdo de cooperativas de trabalho, de consumo, de crédito e

outras;

c) Meio Ambiente - melhoria das condigdes de saneamento; programas de
reflorestamento; preservacdo dos mananciais de a&gua potavel; programas
de Desenvolvimento Sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as
suas manifestacgdes; busca de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua
destinacdo racional, tratamento e reciclagem, através de orientacao
técnica e estimulo & formagdo de departamentos, ou mesmo de
cooperativas, de coleta seletiva de materiais reciclaveis e outras;

d) Satde - atendimento ao usudrio e formulagdo de politicas de controle
social da saude publica, visando a obter o aumento de numero de pessoas
sas na localidade atendida; saude preventiva e todas as suas formas
alternativas; programas de esclarecimentos sobre a AIDS/DST e outras
doencas infectocontagiosas;

e) Direitos Humanos - programas que atendam & mulher, a crianga e ao
adolescente, ao idoso, ao portador de deficiéncia e a todo cidadao
objeto de discriminagdo, seja social, econdmica, religiosa, racial,
de género; recuperagdo do drogadito, do presidiario e demais vitimas
das mazelas sociais;

f) Cultura - manifestagdes culturais envolvendo poesia, musica, danga,
artes cénicas, video, <cinema, fotos, artes plasticas, festas
folcléricas e demais formas de manifestacdo sbécio-cultural

comunitaria;

g) Esportes e Lazer - programas que incentivem atividades esportivas,
recreativas, de lazer, e outros;

Paragrafo 2° - No cumprimento de seus objetivos, a ASSOCIAGAO podera
representar a Comunidade, diretamente, perante autoridades e &rgdos
publicos municipais, estaduais e federais, bem como diante de quaisquer
entidades privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agdes e
medidas que se tornem necessarias, conforme o disposto no Artigo 5°
Inciso XXI da Constituigdo Federal.

paragrafo 3° - A ASSOCIACAO poderd emitir atos administrativos e
circular de carater vinculado, aprovados pela Assembleia Geral, que
disciplinard o seu funcionamento administrativo.

Capitulo Segundo - Dos Associados
Segdo I - Da admissdo, demissdo e exclusdo.

Artigo 5° - Sdo admitidos na ASSOCIAGCAO os residentes nos logradouros
do Bairro Alagoano, que concordem com as disposigdes deste Estatuto,
assinando a ficha de cadastramento e que, pela ajuda mitua, desejem
contribuir para a consecugdo dos objetivos da Entidade.
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por escrito, diretamente & Presidéncia da Diretoria Executiva.

Artigo 7° - A exclusdo do Associado dar-se-a, automaticamente, por
morte fisica ou incapacidade civil ndo suprida, por justa causa desde
gue garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa, e ainda
pelo fato de deixar de morar na Comunidade, por transferéncia
definitiva de seu domicilio.

Paragrafo 1° - A exclusdo também serd aplicada pela Diretoria Executiva
ao Associado que infringir qualquer disposigdo legal ou estatutaria,
depois do infrator ter sido notificado por escrito.

Paragrafo 2° - 0O indiciado poderd recorrer a Assembleia Geral
Extraordindria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data
do recebimento da notificacdo.

Paragrafo 3° - O recurso terid efeito suspensivo até a realizacdo da
Assembleia.
Paragrafo 4° - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o Associado

nao tiver recorrido da penalidade, no prazo previsto no § 2° deste
Artigo.

Segdo II - Dos direitos, deveres e responsabilidades.

Artigo 8° - Sdo direitos do Associado:
a) gozar de todas as vantagens e beneficios que a ASSOCIACAO venha a

proporcionar;
b) votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da ASSOCIAGAO;

c) participar das Assembleias Gerais, Ordindrias ou Extraordinarias,
com direito a voz e voto sobre os assuntos que nelas se tratarem;

d) apresentar mogdes, propostas e reivindicag¢des a qualquer dos érgdos
da ASSOCIAGAO;

) ter acesso aos livros e documentos da ASSOCIAGAO, nas suas épocas

proprias;
f) solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagdes sobre as

atividades da ASSOCIAGAO, propondo medidas que julgar de interesse
para o seu aperfeigoamento e desenvolvimento;

g) solicitar a convocagdo de Assembleia Geral e dela participar nos
termos e condigdes previstos neste Estatuto;

i) solicitar sua demissdo da ASSOCIAGAO quando lhe convier.

Artigo 9° - S3do deveres do Associado:

a) observar as disposigdes legais e estatutarias, bem como as
deliberagées regularmente tomadas pela Assembleia Geral e cumpridas
pela Diretoria Executiva;

b) respeitar os compromissos assumidos para com a ASSOCIAGAO;
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c) manter-se em dia com as suas contribuig¢des, eventualmente fixadas
em Assembleia Geral; e,

d) colaborar com sua participagdo ativa e por todos os meios ao seu
alcance, para o bom nome e O progresso da ASSOCIAGAO e da Comunidade
em geral.

Artigo 10 - Os Associados nao responderéo, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigag¢des contraidas pela ASSOCIAGAO.

TiTULO II - DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO
Capitulo Primeiro - Do numero e denominagdo

Artigo 11 - S3o 6rgdos da ASSOCIAGAO:
a) deliberativo: Assembleia Geral;

b) executivo: Diretoria Executiva;

c) consultivo: Conselho Fiscal.

Capitulo Segundo - Da Assembleia Geral

Artigo 12 - A Assembleia Geral dos associados é o érgdo deliberativo
da ASSOCIACAO, dentro dos limites legais e do presente Estatuto,
podendo tomar toda e qualquer decisdo de interesse para a Comunidade.

Artigo 13 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez
por ano para prestacdo de contas, € a cada quatro anos para eleigéado e
posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, e,
extraordinariamente, sempre que assunto importante exija a deliberacdo
da maioria dos Associados.

Artigo 14 - Compete & Assembleia Geral Ordinaria, em especial:

z) designar um presidente e um secretdrio para coordenar a Assembleia;
p) eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

c) apreciar e votar o relatério, balango e contas da Diretoria
Executiva, sempre com o parecer do Conselho Fiscal;

d) estabelecer o valor de eventual contribuigdo dos associados:

e) relatébrios de atividades para o exercicio vindouro.

Artigo 15 - O quérum para a instalagdo da Assembleia Geral Ordinaria
serd de, no minimo, metade dos moradores associados que estejam
cadastrados, em primeira convocagdo, e com qualquer numero, em segunda
convocagdo, para a mesma data e local, meia hora depois.

Artigo 16 - Compete & Assembleia Geral Extraordinaria:

a) designar um presidente e um secretdrio para coordenar a Assembleia;
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k) incluir ou excluir logradouro na area de jurisdicdo da ASSO
através de proposta de qualquer Associado;

c) respaldar a adesdo da ASSOCIACAO aos compromissos a serem assumidos
para fins de estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a
titulo oneroso;

d) decidir sobre a mudanca dos objetivos e sobre a reforma do presente
Estatuto Social;

e) apreciar, em grau de recurso, pedido anulatério de exclusdo aplicada
pela Diretoria Executiva a qualquer Associado, por infracdo ao Estatuto
Social;

f) deliberar sobre a dissolucdo voluntaria da ASSOCIACAO e, neste caso,
nomear 0Ss liquidantes e votar as respectivas contas;

g) eleger e empossar novos membros para a Diretoria Executiva e para
o Conselho Fiscal, no caso de impedimento por mais de 90 (noventa)
dias ou vacancia definitiva por abandono ou destituigcdo de seus
ocupantes; e,

h) decidir sobre outros assuntos de interesse emergencial da
ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico - O quérum para a instalagdo da Assembleia Geral
Extraordindria sera de, no minimo, metade dos moradores associados que
estejam cadastrados, em primeira convocagdo, € com qualquer numero,
em segunda convocagdo, para a mesma data e local, meia hora depois.

Artigo 17 - Compete, igualmente, & Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada, a destituicdo de membros da Diretoria
Executiva ou do Conselho Fiscal, sendo, neste caso, necessario o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, somente podendo haver
deliberacdo, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos
Associados cadastrados e quites, ou com um minimo de 1/3 (um terco)
nas convocacdes seguintes para a mesma data e local, sempre meia hora
depois da convocagdo anterior, valendo a mesma formulagdo para
Aprovagdo Estatutéria.

Paragrafo 1° - O processo de apuragdo de responsabilidades, relativa
a um membro ou varios componentes da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, em caso de agirem em fraude ou de méd fé no exercicio de seus
respectivos mandatos, podera ter inicio através de denuncia formulada
por um minimo de 10 (dez) associados, formalizada por escrito e
enderecada a um membro da Diretoria Executiva da ASSOCIACAO, para as
providéncias cabiveis.

Paragrafo 2° - Ocorrendo destituigdo, Qque possa comprometer a
reqularidade administrativa e financeira da ASSOCIAGCAO, a Assembleia
poderéd designar uma Junta Governativa, de no minimo 05 (cinco) membros,
até a eleicdo e posse dos novos diretores e conselheiros, com prazo
maximo de mandato de 180 (cento e oitenta) dias.

Artigo 18 - As Assembleias serdo convocadas pela Presidéncia da
Diretoria Executiva, que a dirigira, mas, se ocorrerem motivos graves
ou urgentes, poderad também ser convocada pela maioria simples dos
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membros da Diretoria Executiva,
desde que por requerimento de no minimo 10 (dez) associados, em pleno
gozo dos direitos sociais, através de abaixo-assinado por eles
subscrito.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada
pela Presidéncia da Diretoria Executiva, a mesa serd constituida por
02 (dois) associados, escolhidos na ocasido pela Assembleia.

Artigo 19 - A Assembleia Geral serd convocada com antecedéncia minima
de 15 (quinze) dias, mediante ampla divulgagdo em toda a area de
abrangéncia da ASSOCIAGAO, sendo afixadas cépias do Edital e/ou avisos
nos lugares publicos mais frequentados, bem como por grupos de
Whatsapp.

Artigo 20 - As discussdes e deliberacgdes da Assembleia Geral deverao
constar de Ata, aprovada e assinada pelo(a) Presidente e Secretario(a)
da Assembleia.

Capitulo Terceiro - Da Diretoria Executiva

Artigo 21 - Orgdo executivo da ASSOCIAGAO, a Diretoria Executiva é
responsavel pela administracdo da Entidade, sendo constituida por 06
(seis) cargos, a saber: (a) Presidéncia, (b) Vice-Presidéncia, (c)
Primeira Secretaria, (d) Segunda Secretdria, (e) Primeira Tesouraria
e (f) Segunda Tesouraria.

Paragrafo 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos,
conforme previsto no Artigo 13, para um mandato de 04 (quatro) anos,
entre os associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo

permitida reeleigdo para O mesmo cargo.

Paragrafo 2° - Nos impedimentos superiores a 90 (noventa) dias,
rentincia, afastamento compulsdério ou morte de seu titular, desde que
ndo haja remanejamento funcional dos remanescentes ocupantes dos
cargos da Diretoria Executiva, devera ser convocada Assembleia Geral
Extraordindria para a constatagdo da exclusdo ou destituigdo e a devida

recomposigdo da diretoria.

Paragrafo 3° - Em caso de vacdncia, de algum cargo por auséncia
injustificada em 03 (trés) reunides seguidas ou 5 (cinco) alternadas
da Diretoria Exzecutiva, por exercicio, proceder-se-a da mesma forma
prevista no § 2° deste Artigo.

Artigo 22 =~ Além dos cargos eletivos da Diretoria Executiva,
necessarios & reqularizagdo burocrdtica e funcional da ASSOCIAGAOQ, por
deliberagdo deste 6rgdo poderdo ser criados Departamentos, a serem
ocupados por associados no pleno gozo de seus direitos sociais, também
de forma voluntadria, a fim de executar encargos nas areas de eventos
sociais e recreativos, assisténcia social, esportes, cultura, obras e
servicos urbanos, educagdo, saude, meio ambiente, seguranga publica,

além de outros que se fizerem necessarios.
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Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva, além de outras atribuicdes:
I - elaborar seu plano bienal de trabalho, bem como o orgamento
financeiro para o Exercicio seguinte, submetendo-o ao Conselho Fiscal;

II - cumprir, fielmente, as deliberagdes da Assembleia Geral, na forma
deste Estatuto;

III - deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados;

IV - contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao
atendimento didrio dos associados, ajustando as respectivas
remuneragdes e demais condig¢des, nos termos da Consolidagao das Leis
do Trabalho - CLT, e demais legislagdo especifica vigente;

V - prover o custeio e manutencdo das atividades da ASSOCIACAO,
efetuando as respectivas despesas, respeitadas as disposicdes
estatutarias e o orgamento aprovado pelo Conselho Fiscal;

VI - indicar estabelecimento bancdrio no qual deverdo ser feitos
depdsitos do numerdrio disponivel, fixando o limite maximo que podera
ser mantido em Caixa;

Y

VII - propor a Assembleia Geral eventual valor de contribuigdo dos
Associados, fixando as taxas destinadas a cobrir as despesas
operacionais e outras;

VIII - contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens méveis ou imdveis
e constituir mandatéarios;

IX - ceder direitos, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa
autorizacao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para deliberar sobre estes assuntos;

X - convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunides do
Conselho Fiscal, obedecidas as determinagdes do presente Estatuto;

XI - apresentar a Assembleia Geral Ordinadria o relatério e as contas
de sua gestdo, representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros
j& encerrados, € mais os balancetes dos meses que antecederem a eleicgao
de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos respectivos pareceres
do Conselho Fiscal;

XI1 - cumprir e fazer cumprir as determinacgdes estatutadrias constantes
do presente instrumento;

¥II1 - controlar a obtengdo de receitas pela ASSOCIAGCAO, criando meios
de fortalecimento financeiro, através do estabelecimento de
contribuicdes fixas ou percentuais, aprovadas pela Assembleia Geral;
e,

14% - Nomear os integrantes da Comissdo Eleitoral,

paragrafo 1° - Cheques emitidos, e quaisquer outros documentos que
impliquem responsabilidade da ASSOCIACAO diante de terceiros, serdo
assinados pela Presidéncia ou Vice-presidéncia junto com a Primeira
ou Segunda Tesouraria, a depender da auséncia, de impedimento
formalmente manifesto ou licenga de algum titular destes cargos.

Paragrafo 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva ndo respondem,
solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas em nome da
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ASSOCIAGAO, salvo se agirem em fraude ou de ma-fé no exercicio de
respectivos mandatos.

Artigo 24 - A Diretoria Executiva reunir-se-4&, ordinariamente, uma vez
por més, e, extraordinariamente, sempre que for convocada pela
Presidéncia, por qualquer de seus membros, ou por solicitagdao do

Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva considerar-se-a reunida com a
participacdo de no minimo 04 (quatro) de seus membros, sendo as
decisdes tomadas por consenso.

Paragrafo 2° - Sera lavrada Ata de cada reunido em livro préprio, na
qual serdo indicados os nomes dos que compareceram e as resolugdes
tomadas, sendo o documento assinado por todos os presentes.

Artigo 25 - Compete a Presidéncia:

I - representar a ASSOCIAGAO, ativa ou passivamente, em Juizo ou fora
dele, podendo outorgar procuragdo, quando necessario, com poderes "ad
judicia", a profissional devidamente habilitado;

II - solicitar a convocacgdo da Assembleia Geral, na forma do que prevé
o Artigo 18 deste Estatuto;

IIT - convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,
coordenando seus trabalhos, mantendo a ordem e a disciplina nas
respectivas reunides, e propondo, quando assim o exigirem as
circunstéancias, a suspensdo ou adiamento das mesmas;

IV - supervisionar todas as atividades e rotinas da Diretoria
Executiva, sejam elas exercidas pelos seus integrantes, sejam pelos
Departamentos e grupos de trabalho, na forma prevista no presente
diploma;

Y - assinar, preferencialmente junto com o titular da Primeira
Tesouraria, cheques, promissérias e todos os demais titulos de crédito
de emissdo e responsabilidade da ASSOCIAGCAO, ndo eliminando, porém, ©O
estatuido no § 1° do Artigo 23;

VI - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, todos
os convénios, ajustes técnicos e demais contratos firmados pela
ASSOCIACAO com terceiros de qualquer natureza;

VII - visar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, a
apresentagdo de projetos, precedendo a lavratura dos respectivos
convénios e contratos;

VIII - assinar, juntamente com o titular da Primeira Secretaria, as
Atas das reunides da Diretoria Executiva e, bem assim, outros
documentos que signifiquem compromisso formal da ASSOCIACAQ; e,

IX - cumprir outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas por
aprovagao da Assembleia Geral.

Paragrafo Gnico: FICA ESTABELECIDO O PRAZO DE 90 (NOVENTA DIAS)A CONTAR
DA DATA DE ASSEMBLEIA GERAL DE ELEIGAO PARA QUE A CHAPA ELEITA REALIZE
A AVERBACAO DA ATA, ESTATUTO E DEMAIS EMOLUMENTOS EM CARTORIO SEGUIDA
DA EXTRAGAO DA CERTIDAO DE REGISTRO DA RESPECTIVA POSSE. O
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NO PLEITO E EM CASO DE CHAPA UNICA, EM ANULAGAO DO PLEITO ELEITORAL
DEVENDO SER ABERTO NOVO PROCESSO DE ELEIGAO.

Artigo 26 - Compete a Vice-presidéncia:

I - substituir o titular da Presidéncia em suas auséncias, impedimentos
ou licencas, bem como no caso de vacancia do cargo, por qualquer que
seja a razdo, até que seja eleito o substituto da Presidéncia pela
Assembleia Geral, em se dando essa vacadncia antes de completados 2/3
(dois tercos) do mandato para o qual fora eleito;

II - substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da
vacancia prevista no Inciso anterior dar-se depois de completados 2/3
(dois tergos) do mandato para o qual fora eleito; e,

III - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo
as atribuigdes que lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive
coordenar grupos de trabalho em tarefas temporadrias de relevancia para
a ASSOCIACAO.

Artigo 27 - Compete a Primeira Secretaria:

I - supervisionar todos os servigos inerentes a secretaria,
especialmente guarda dos livros de registros, lavratura de Atas da
Diretoria Executiva e, se solicitado, as Atas da Assembleia Geral, bem
como termos de posse, elaboragdo de oficios, cartas, memorandos,
comunicacdes internas e externas da ASSOCIAGAO;

II - encaminhar para os demais membros da Diretoria Executiva, bem
como aos Departamentos cépias do Estatuto Social para o devido
conhecimento;

III - subscrever, juntamente com o titular da Presidéncia, todos os
documentos da ASSOCIACAO previstos nos Incisos VI, VII e VIII do Artigo
25;

IV - tomar as providéncias necessarias e determinadas pela Presidéncia,
para a convocagdo das reunides da Diretoria Executiva, na forma do
presente Estatuto, bem assim as convocagdes da Assembleia Geral,
Ordinadria ou Extraordinaria; e,

v - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo
as atribuicdes que lhe forem cometidas pela Presidéncia.

Artigo 28 - Compete a Segunda Secretaria:

T - substituir o titular da Primeira Secretaria em suas auséncias,
impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacancia do cargo, por .
gualguer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto da Primeira
Secretaria pela Assembleia Geral, em se dando essa vacancia antes de
completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito:

II - substituir o titular da Primeira Secretaria em definitivo, no
caso da vacadncia prevista no Inciso anterior dar-se depois de
completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

111 - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo
as atribuigdes que lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive
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coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de relevéancia
a ASSOCIAGAO.

Artigo 29 - Compete & Primeira Tesouraria:

I - elaborar e apresentar a Diretoria Executiva, para posterior
apreciagdo do Conselho Fiscal e de Assembleia Geral, um orgamento
financeiro simplificado da ASSOCIAGAO para cada Exercicio social
futuro, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do inicio
do Exercicio, obedecido o plano bienal de atividades apresentado
perante a Assembleia Geral Ordindria e por ela aprovado;

II - superintender os servigos do Caixa, da Contabilidade e seus
respectivos arquivos, devendo propor a terceirizagdo dos servigos
contébeis a profissional legalmente habilitado, para assinatura
conjunta dos balancetes mensais e do respectivo Balang¢o geral da
ASSOCIAGCAO ao final de cada exercicio social;

II1 - responsabilizar-se pela arrecadagdo das receitas originéarias
(contribuicdes dos associados) e derivadas (aluguéis de méveis ou
iméveis, ingressos de eventos sbécio-esportivos, doacgdes,

transferéncias de terceiros), assinando os respectivos recibos,
depositando o numerdrio disponivel em estabelecimento bancario
indicado pela Diretoria Executiva;

IV - responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Diretoria
Executiva, sejam correspondentes as despesas fixas (aluguéis, 1luz,
agua, telefone, pessoal de apoio e encargos sociais), sejam despesas
eventuais com eventos sécio-esportivos e outros encargos derivados da
ampliagdo de servigos prestados pela ASSOCIAGAO, assinando com a
Presidéncia os cheques emitidos, promissérias, e todo e qualquer titulo
de crédito que signifique compromisso financeiro;

V - zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias,
previdenciarias e outras devidas ou da responsabilidade da ASSOCIAGAQ;

VI - preparar e apresentar as prestagdes de contas parciais e gerais
da ASSOCIACAO, relativas as receitas e despesas executadas quando da

implementagdo de projetos;

YII - controlar e apresentar aos 6rgdos consultivo e deliberativo da
ASSOCIACAO, Balango patrimonial permanente, sempre em conjunto com a
Primeira Secretaria, especialmente nas fases de implementagdo e
consolidacdo de projetos levados a efeito;

VIII - colocar & disposigdo permanente do Sistema de Controle Interno
todos os livros, documentos, relatédrios, balancetes e balango geral;
=7

1% - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo
as atribuigdées que lhe forem cometidas pela Presidéncia.

Artigo 30 - Compete & Segunda Tesouraria:
1 - substituir o titular da Primeira Tesouraria em suas auséncias,

impedimentos ou licengas, bem como no caso de vacdncia do cargo, por
qualquer que seja a razdo, até que seja eleito o substituto da Primeira
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Tesouraria pela Assembleia Geral, em se dando essa vacancia antes
completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

II - substituir o titular da Primeira Tesouraria em definitivo, no
caso da vacancia prevista no Inciso anterior dar-se depois de
completados 2/3 (dois tergos) do mandato para o qual fora eleito;

III - secundar, de forma permanente, as atribuigdes e tarefas do
titular da Primeira Tesouraria, dispostos na forma do Artigo 29 e seus
Incisos; e,

IV - colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo
as atribuicdes que lhe forem cometidas pela Presidéncia, inclusive
coordenar grupos de trabalho em tarefas temporarias de relevancia para
a ASSOCIAGAO.

Artigo 31 - A critério da Diretoria Executiva, podera ser elaborado
um regimento interno, com base neste Estatuto, referendada em
Assembleia Extraordindria.

Capitulo Quarto - Do Conselho Fiscal

Artigo 32 - O Conselho Fiscal é o organismo fiscalizador da situacgdo
financeira e patrimonial da ASSOCIAGAO, sendo composto por 03 (trés)
membros titulares e 03 (trés) suplentes, a serem eleitos pela
Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - Na observancia do disposto acima, a eleigdo dos membros
do Conselho Fiscal serd por periodo de 04 (quatro) anos, conforme
previsto no Artigo 13, sendo permitida reeleigédo.

Paragrafo 2° - Em caso de vacdncia de algum conselheiro por auséncia
injustificada em 03 (trés) reunides seguidas do Conselho Fiscal,
renincia, afastamento compulsério ou morte de um titular, a Assembleia
Geral promoverd imediatamente o acesso de um suplente para cumprimento
do mandato pelo prazo restante.

Artigo 33 - Compete ao Conselho Fiscal:
1 - analisar o orcamento anual da ASSOCIAGAO a ser elaborado pela

Diretoria Executiva;

11 - apreciar os balancetes mensais e o balango geral da ASSOCIAGAO,
a serem apresentados pela Diretoria Executiva ao final de cada
Exercicio financeiro, fazendo-os acompanhar de parecer
circunstanciado, com recomendagdo de que sejam aprovados ou ndo, a
Assembleia Geral nas suas épocas proéprias;

II1I - fiscalizar a observancia do orcamento aprovado para o Exercicio
financeiro, bem como o controle patrimonial da ASSOCIAGAO, de
responsabilidade da Diretoria Executiva; e,

IV - avaliar e dar parecer sobre possiveis despesas extraordinarias,
cuja solicitagdo seja feita pela Diretoria Executiva, respeitados os
limites impostos pelo orgamento financeiro aprovado para o respectivo

Exercicio.
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Artigo 34 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, no primeiro
trimestre do Exercicio financeiro seguinte ao vencido, a fim de cumprir
as atribuicdes contidas nos Incisos I, II e III do Artigo 33, acima,
e, extraordinariamente, no caso do Inciso IV do mesmo Artigo, sendo
convocado sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia pela Diretoria
Executiva, de acordo com o Inciso XI do Artigo 23 do presente
Estatuto.

TIiTULO III - DO PROCESSO ELEITORAL

Capitulo Unico - Das eleigdes da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal

Artigo 35 - As eleicdes gerais para cargos eletivos serdo realizadas
a cada 04 (quatro) anos, conforme previsto no Artigo 13, em pleito
amplamente divulgado na &rea da ASSOCIAGAO.

Artigo 36 - A Presidéncia da Diretoria Executiva fara afixar na sede
da ASSOCIAGCAO e nos lugares publicos mais frequentados do Bairro, com
antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 45 (quarenta e
cinco) dias do término de seu mandato, o competente Edital de
convocagdo da Assembleia Geral Ordinadria, especificando a natureza das
eleigdes, o prazo para inscrigdo das chapas, bem como o dia, local e
hora da realizagdo do pleito.

Artigo 37 - A Comissdo Eleitoral serd composta por 03 (trés) membros
indicados pelo Conselho Popular de Vitéria ou pela Diretoria Executiva,
e nomeados pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Onico - As atribuicdes da Comissdo Eleitoral, dentre outras,
serdo as seguintes:

a) fixar as normas e elaborar as instrugdes gerais das eleigdes,
através de um Regimento préprio, que deverd ser aprovado pela Diretoria
Executiva;

pb) orcar e apresentar a Diretoria Executiva a planilha de custos da
eleicdo, prevendo: a confecgdo de cédulas; a publicagdao do Edital de
Convocagdo; a confecgdo de urna eleitoral; as despesas de alimentacgdo
no dia da eleicdo aos respectivos mesarios; as despesas cartoriais
para registro de atas, sendo que antes deverdo ser avaliadas as
possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;

c) receber a inscrigdo das chapas na forma prevista no presente
Estatuto, bem como exigir dos candidatos os documentos pessoais
requisitados pelo Cartério de Registro para regularizagdo da Ata de
eleigdo e posse;

d) elaborar e rubricar as cédulas eleitorais;

e) organizar a mesa receptora e a junta apuradora;

f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagao
dos trabalhos, assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para
isso delegar poderes a colaboradores ndo candidatos, designados
fiscais na oportunidade;

—
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g) dirimir as duvidas e decidir sobre os casos omissos neste Estat
quanto a eleigdo;

h) presidir os trabalhos de apuragdo, proclamar o resultado eleitoral,
lavrando a respectiva Ata, determinando a data de posse da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal eleitos num prazo de até 30 dias;

i) fazer entrega, logo em seguida ao encerramento dos trabalhos, dos
livros, material e equipamento utilizados no pleito a Primeira
Secretaria da Diretoria Executiva, para sua guarda e conveniente
conservagao;

j) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas
para promover a regularizagdo imediata da Ata de Eleigdo e Posse no
Cartério de Registros, bem como para atualizar os dados no CNPJ junto
a Secretaria da Receita Federal e também junto a instituigdes com as
quais a ASSOCIAGAO mantenha contracorrente ou compromissos legais, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias apdés a eleigdo; e,

k) Organizar a ceriménia de posse da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal eleito.

Artigo 38 - A forma de eleicdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto
do Conselho Fiscal consistira na apresentagdo de chapas separadas, as
guais deverdo conter os cargos, os nomes completos dos candidatos
correspondentes e suas respectivas autorizacgdes individuais,
acompanhadas de cépias xerograficas de Documento de Identificagdo com
foto, do CPF, Comprovante de Residéncia e ainda Certiddes Negativas
Criminais da 1° e 2° instancias Estadual e Federal.

Paragrafo 1° - As inscrigdes das chapas, concorrentes tanto a Diretoria
Executiva, quanto ao Conselho Fiscal, deverdo ser feitas mediante
expediente dirigido a Comissdo Eleitoral até o ultimo dia do prazo de
inscrigao.

Paragrafo 2° - Podem compor as chapas de candidatos, tanto a Diretoria
Executiva, quanto ao Conselho Fiscal, todos os comunitdrios que se
enquadrem nas condigdes previstas no Artigo 5°, desde que em pleno
gozo de seus direitos estatutarios e legais diante das legislagdes
vigentes.

Paragrafo 3° - Cada candidato somente podera participar de uma unica
chapa.

Artigo 39 - A eleigdo, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Conselho
riscal, ser4d feita por voto universal, direto e secreto, somente
podendo exercer essa prerrogativa o Associado no gozo de seus direitos
estatutdrios, e que j& tenha alcangado idade de 16 (dezesseis) anos.

pParagrafo 1° - No caso de chapa unica, tanto para a Diretoria
Executiva, quanto para o Conselho Fiscal, poderd ser definido pela
Comissdo Eleitoral que a cédula apresentara apenas duas alternativas:
"sim" ou "nao".

Paragrafo 2° - Na hipétese da alternativa "ndo" alcangar metade mais
um dos votos dos eleitores presentes ao pleito, para qualquer das
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chapas apresentadas, esta ndo poderd ser proclamada eleita, resul¥
em que a Comissdo Eleitoral iniciara novamente todo o procedimento
para novo pleito.

Paragrafo 3° - N&do sera permitido, em qualquer hipétese, o voto por
correspondéncia ou procuragao.

Artigo 40 - S3do inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, além daqueles impedidos por Lei, os
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricag¢ado, suborno,
concussdo, peculato ou contra a economia popular e a fé publica.

Artigo 41 - Os integrantes da Comissdo Eleitoral ndo poderdo ser
candidatos & Diretoria Executiva nem ao Conselho Fiscal, dissolvendo-
se esta logo em seguida a ceriménia de posse, apdés a regularizagdo das
chapas proclamadas eleitas.

TITULO IV - DA ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
Capitulo Primeiro - Do Exercicio social

Artigo 42 - O Exercicio social coincide com o ano civil e, ao seu
final, serdo elaboradas as demonstra¢des financeiras para apreciagao
do Conselho Fiscal, sendo posteriormente submetidas a Assembleia
Geral, na forma do presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Juntamente com as demonstracdes financeiras, serao
submetidos & apreciagdo do Conselho Fiscal os balancetes mensais,
Balanco geral do Exercicio e balango patrimonial, tudo englobado pelo
relatério das atividades desenvolvidas durante o ultimo periodo anual
pela Diretoria Executiva.

Artigo 43 - A ASSOCIACAO ndo distribuira lucros, vantagens ou
ponificacdes a dirigentes ou associados.

paragrafo Unico - Todo o eventual superavit sera reaplicado nos
objetivos fins da ASSOCIAGAO.

Capitulo Segundo - Do patrimdnio

Artigo 44 - O patriménio da ASSOCIAGAO se destina, unica e
ezclusivamente, as finalidades da Entidade e sera assim formado:

a) pelos bens méveis e iméveis incorporados através de doacgao,
aguisigdo ou quaisquer outras formas legais;

b) através dos beneficios oriundos de convénios, contratos, programas,
projetos, termos de colaboragdo, termos de fomento ou termo de
cooperagdo técnica ou financeira;

c) por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas
decorrentes da aplicagdo em Fundos de Investimento, preferencialmente
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mantidos por estabelecimentos bancarios oficiais,
bens méveis ou iméveis;

d) pelas contribuigdes dos associados, que vierem a ser eventualmente
fixadas pela Assembleia Geral;

e) pelo produto da venda de publicagdes e da realizagdo de eventos de
qualquer natureza; e,

f) outras rendas eventuais.

Artigo 45 - Os bens iméveis da Instituigdo sé poderdo ser adquiridos,
onerados ou alienados a qualquer titulo, por proposta oriunda da
Diretoria Executiva, desde que aprovada pela Assembleia Geral,
especialmente convocada em cardter extraordindrio para esse fim
especifico, no qual estejam presentes, pelo menos, 2/3 (dois tercgos)
dos associados no gozo de seus direitos estatutdrios, em votacdo na
gual a proposta seja aprovada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, em 02 (dois) escrutinios.

Paragrafo 1° - No caso de aquisic¢do de bens méveis ou iméveis, na forma
de doagao, esta somente serda submetida as formalidades previstas no
caput do presente Artigo, se estiver condicionada a qualquer tipo de
encargo.

Paragrafo 2° - A definigdo dos critérios a serem obedecidos, para o
recebimento de doagdes sem encargos, serd de competéncia da Diretoria
Executiva, ouvido o Conselho Fiscal da ASSOCIAGCAO através de parecer
por escrito.

Capitulo Terceiro - Do Controle Interno

Artigo 46 - O controle interno das contas e do patriménio sera
consubstanciado no Sistema de Controle Interno, elaborado e mantido
pela Primeira Tesouraria da Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO, dentro
dos padrdes de auditagem recomendados pelas instituigdes

especializadas.

Paragrafo 1° - A Auditoria Externa, quando se fizer necessario, sera
levada a efeito por profissional independente, devidamente habilitado
para esse fim, que deverd colocar a disposigdo todos O©s meios
indispensaveis & andlise e sistematizagdo do controle dentro da

RSSOCIAGAO.

Paragrafo 2° - A ASSOCIAGAO adotara praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes a coibir a obtengdo de forma individual ou
coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da
participagdo no respectivo processo decisério, inclusive se necessario
promoverd as medidas judiciais cabiveis a defesa dos interesses da
entidade.

TiTULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 47 - A ASSOCIAGAO somente extinguir-se-a, nos casos legais, ou
por deliberagdo da Assembleia Geral, reunida extraordinariamente por

/1
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03 (trés) vezes consecutivas, com espago de 20 (vinte) dias entre uma
e outra reunido, por convocagdo feita nas condigdes previstas neste
Estatuto, sendo que o quorum minimo em cada uma das reunides acima
previstas sera de 2/3 (dois tergos) associados.

Paragrafo Unico - A aprovagdo da proposta de extingdo serd considerada
legitima se votada favoravelmente por, no minimo, 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes, apés apreciagdo ampla das razdes que venham
a embasar tal decisdo.

Artigo 49 - Em caso de ser dissolvida a ASSOCIAGAO, e na hipétese de
haver residuo patrimonial, este serd destinado & instituig¢do similar,
com finalidades nao econdémicas, de acordo com a deliberacdo da
Assembleia Geral, em sua reunido que determinar a dissolucéo,
respeitados, no entanto, os compromissos especificos previstos em
convénios, contratos e outros quaisquer ajustes, firmados na forma da
legislagao vigente.

Artigo 50 - Todos os pedidos de informagdes, ou até mesmo de certiddes,
devidamente protocolizados perante qualquer dos 6rgdos da ASSOCIACAO,
desde que o sejam com base nos dispositivos da Constituicdo Federal
atinentes a matéria, deverdao ser previamente encaminhados &
consideracdo da Diretoria Executiva, em sua primeira reunido ordinaria
apdés a entrada do pedido.

Paragrafo Unico - Ainda na forma dos dispositivos constitucionais e
legislacdo complementar pertinente, o direito de formular pedidos de
informacdes ou certiddes corresponderd a obrigag¢do do peticiondrio em
reembolsar a ASSOCIACAO nos custos delas decorrentes.

Artigo 51 - Todos os cargos diretivos ou consultivos da ASSOCIAGCAO sao
exercidos em carater de gratuidade, sendo considerados de relevante

interesse publico.

Paragrafo Unico - Ndo é defeso, porém, a participagdo de um ocupante
de cargo diretivo ou consultivo, exceto os titulares da Primeira e
Segunda Tesouraria, além dos membros efetivos do Conselho Fiscal, em
projeto ou prestagdo de servicos profissionais de carater técnico,
mesmo que venha a participar da contraprestagdo financeira
correspondente a esses trabalhos.

Artigo 52 - Os integrantes da Diretoria Executiva, de Departamentos
ou quaisquer grupos de trabalho designados para atividades
especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, ndo poderao
invocar tal gqualidade no exercicio de atividades estranhas a

ASSOCIACAO.

Artigo 53 ~ Nao sera permitida a dupla representagdo em qualquer cargo
de direcdo e consultivo dos érgdos da ASSOCIAGAO.

Artigo 54 - Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
que se candidatarem a cargos pUublicos eletivos, deverdo solicitar
afastamento tempordrio de suas fungdes apdés a homologagdo de sua
candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo
periodo de até o dia seguinte & eleigdo, e, se elgitos forem, requerer
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cargos publicos.

Artigo 55 - O presente Estatuto sé poderd ser reformado, em parte ou
no seu todo, mediante proposta subscrita por, no minimo, 10 (dez)
associados no gozo de seus direitos estatutdrios, sendo apreciada em
Assembleia Geral Extraordindria, convocada especialmente para este
fim, e com a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados,
em primeira e segunda convocagdes, deliberando por 2/3 (dois tercos)
dos membros presentes.

Artigo 56 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos de
conformidade com a Lei Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 -
Codige Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis. Quaisquer
questionamentos serdo examinados e supridos pela Diretoria Executiva,
sendo que, face a sua relevancia, avaliada a necessidade de Aprovacéao
BEstatutaria, haverdo de serem submetidos ao referendo da Assembleia
Geral Extraordinaria, convocada na forma do Artigo 55.

Artigo 57 - O presente Estatuto da ASSOCIAGAO COMUNITARIA, SOCIAL,
CULTURAL E ESPORTIVA DO BAIRRO ALAGOANO entra em vigor na data de sua
promulgagcdo, conforme deliberacdo dos comunitéarios presentes a
Assembleia Geral Extraordindria para Aprovacdo Estatutaria, tendo
validade juridica apds seu registro no Cartério de Registro de Pessoas
Juridicas competente.

Artigo 58 - O presente estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral no
dia 28/05/2023 e devidamente assinado pelo Presidente e com o visto
da advogada Keisiane Franco Graciano, inscrito na OAB/ES, sob o numero
19.739.

Vitéria, ES 28/05/2023.
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Rafael da Si1i a Machado Martins
Pr s1dente
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Keisiane co Graciano
OAB/ 9.739
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