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REQUERIMENTO DE INFORMAGCOES N2 125/2026

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA/ES, VEREADOR
ANDERSON GOGGI

O Vereador Professor Jocelino, com fundamento no art. 65, XVIIl, da Lei Organica do
Municipio e no art. 227 do Regimento Interno, requer a Vossa Exceléncia que encaminhe a
Excelentissima Senhora Prefeita Municipal, Cristhine Samorini, o presente REQUERIMENTO
DE INFORMAGAO acerca dos afastamentos e licengas dos trabalhadores da Secretaria
Municipal de Seguranca Urbana (SEMSU) no periodo de 2025 e 2026, nos seguintes termos:

1. Quantidade de trabalhadores vinculados a SEMSU afastados ou em licenga no periodo
de 2025 e 2026, com detalhamento por categoria profissional (ex.: guardas
municipais, agentes de seguranca, agentes de transito, inspetores, servidores
administrativos e demais profissionais da seguranca urbana);

2. Quantitativo total de afastamentos registrados no periodo de 2025 e 2026,
discriminado més a més;

3. Numero de afastamentos por tipo de licenga, incluindo licenca para tratamento de
saude, licenca médica, licenca maternidade/paternidade, readapta¢do funcional,
afastamentos administrativos e outros;

4. Numero de afastamentos relacionados a transtornos de saude mental, quando houver
registro administrativo especifico consolidado;

5. Relagdo das unidades, bases operacionais ou setores vinculados a SEMSU com maior
incidéncia de afastamentos no periodo indicado, caso exista levantamento
consolidado pela administragao;

6. Medidas adotadas pelo Poder Executivo para preveng¢do, acompanhamento e reducdo
dos indices de afastamento dos trabalhadores da seguranca urbana;

7. Existéncia de relatdrios, estudos ou diagnodsticos institucionais sobre o impacto dos
afastamentos na continuidade das atividades operacionais e na presta¢do dos servicos
de seguranca urbana a populacao.

JUSTIFICATIVA

O presente requerimento tem por finalidade o exercicio da funcao fiscalizatéria do
Poder Legislativo, assegurando transparéncia quanto a gestdo de pessoal da Secretaria
Municipal de Seguranga Urbana (SEMSU) no periodo de 2025 e 2026. Os afastamentos e
licencas dos trabalhadores da seguranca urbana constituem indicadores relevantes das
condicbes de trabalho, da organizacdo das atividades operacionais e dos impactos das
demandas laborais sobre a saude dos servidores.
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O detalhamento por categoria profissional permite uma analise mais precisa da realidade
funcional da secretaria, possibilitando a identificagdao de eventuais padrdes de adoecimento,
sobrecarga ou vulnerabilidade em segmentos especificos, contribuindo para o
aprimoramento das politicas publicas de gestdo de pessoas e de valorizagdo dos profissionais
da seguranca urbana.

No que se refere a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), esclarece-se que ndo se trata de
solicitagcdo de dados pessoais identificaveis, mas exclusivamente de informagdes estatisticas,
agregadas e anonimizadas, de natureza administrativa e de interesse publico, em
conformidade com a Lei n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo). Tais informagdes
podem ser fornecidas sem qualquer identificacdo individual de servidores, preservando-se
integralmente a privacidade e a protecdo de dados pessoais.

A analise desses indicadores também ¢é essencial para o planejamento das atividades da
SEMSU, permitindo avaliar impactos na continuidade dos servicos operacionais, na
distribuicdo da forca de trabalho e na eficiéncia das acdes de seguranca urbana prestadas a
populacdo.

Dessa forma, busca-se assegurar a transparéncia administrativa e subsidiar o trabalho
legislativo na fiscalizagdo e no aprimoramento das politicas publicas de seguranga urbana no
municipio de Vitdria.

Vitdria, Paldcio Atilio Vivacqua, 24 de junho de 2026.

Professor Jocelino
Vereador - PT

Bota L - . .
—Gabinetes02 _ Camara Municipalde Vitéria——
com o RS U LRI RB 38345520 B0S RS NOBBER, Docubaind A ARG RS AR ML 385 a
qlle contato@professorjocelino.cam14.063/2020788 - Bento Ferreira, Vitoria - ES,

da

I profjocelino CEP: 29050-940




PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser acessado no endereco /autenticidade utilizando o
identificador 3300340037003800300035003A005000

Assinado eletronicamente por Jocelino da Conceigdo Silva Janior em 25/06/2026 18:27
Checksum: B2F352349BB5DF73C04007A7E1B68C6B4E91CFDD22FADFB85768BE522A7F50DB

Autenticar documento em /autenticidade
com o identificador 3300340037003800300035003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art. 4°, Il da
Lei 14.063/2020.





