
EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE VITÓRIA
  

O Vereador abaixo signatário, no uso de suas atribuições regimentais,

nos termos do art. 67, §2º da Lei Orgânica do Município c/c art. 231, §1º do Regimento

Interno, requer a Vossa Excelência que seja encaminhado ao chefe do Poder Executivo

o requerimento de informações a seguir arrolado.

REQUERIMENTO DE INFORMAÇÕES Nº _________/2019

Solicito  ao  Poder  Executivo,  por  intermédio da Secretaria  de  Gestão,
Planejamento e Comunicação, que sejam respondidas as presentes indagações:

1. Considerando a existência e vigência da  Lei municipal nº 9.281/2018
(anexo) que estabelece os critérios de reserva de vagas para negros e indígenas nos
concursos  de  âmbito  da  administração  pública  do  município,  indaga-se,  quantos
concursos para provimento de cargos efetivos e empregos públicos foram abertos a
partir de 13 de junho de 2018 até a presente data? 

2. Quantas vagas foram previstas nestes respectivos editais de abertura e
para qual área de atuação?

3. Sabe informar  se a Secretaria  de  Direitos  Humanos e  Cidadania vem
fazendo o acompanhamento ao cumprimento a Lei nº 9.281/2018, conforme previsto
em seu artigo 5º?

Requer-se sejam respondidos os  seguintes  questionamentos,  no prazo de  30
(trinta) dias, conforme art. 67, §2º da Lei Orgânica, sob pena de responsabilidade.

Nestes termos, pede deferimento.

WANDERSON MARINHO
Vereador – PSC
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