Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

Mensagem n° 046

Excelentissimo Senhor Presidente da Cémara Municipal,

Submeto a apreciacdo de V.Ex® e nobres Pares o incluso
Projeto de Lei que propde alteracdes na Lei n® 4.399, de 07 de

fevereiro de 1997 e na Lei n® 8.134, de 07 de junho de 2011.

O presente projeto de lei visa promover adequacdes na
Lei Municipal n° 4.399/1997, que institui o sistema de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Vitdria e na Lei
Municipal n°® 8.134/2011, que dispde sobre o plano de custeio do

sistema de previdéncia de Vitdria.

No presente projeto eleva-se a contribuicdo patronal

devida ao Fundo Financeiro para a aliquota unica de 28% (vinte e

oito por cento); eleva-se a faixa de isencdo da incidéncia de
contribuicdo previdencidria dos inativos de 01 (um) saléario
minimo, para 05 (cinco) saldrios minimos e viabiliza-se a

utilizacdo de 2/3 (dois tercos) do rendimento mensal do Fundo de
Reserva Técnica do Fundo Financeiro do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria - IPAMV para

pagamento de aposentadorias e pensdes de segurados vinculados a

este fundo.

A proposta de alteracdo legislativa encontra respaldo no
estudo atuarial anexo, bem como parecer prévio da Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Previdéncia Social e constitui
medida tendente a consubstanciar as disposicdes legislativas
previdenciarias municipais a nova realidade imposta aos

servidores publicos da Uni&do, Estados e Municipios.

Registre-se que as disposi¢des legislativas do presente
projeto de lei foram discutidas e aprovadas pelo Conselho

Administrativo do Instituto de Previdé&ncia e Assisté?ﬁla dos
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Na certeza do acolhimento da proposta e a pronta
aprovacao do presente Projeto Lei, renovo a V.Ex?

€ aos nobres
Edis, protestos de consideracdo e apreco.

Vit’fia, 01 de setembro de 2023
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Prefeito Municipal

Ref.Proc.6297001/2023
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Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI

Altera dispositivos das Leis
n° 4.399, 07 de fevereiro de 1997
e n° 8.134, de 07 de junho 2011, e
da outras providéncias.

Art. 1°. A alinea “b” do inciso I e a

w

alinea “a” do inciso II do Art. 36 da Lei n° 4.399, de 07 de

fevereiro de 1997, passam a vigorar com a seguinte redacao:

....................................................

b) 14% (quatorze por cento), calculada sobre o valor da
parcela que supere 05 (cinco) salarios-minimos dos
proventos de aposentadorias e pensodes para os
aposentados e pensionistas;

.......................................................

a) 28% (vinte e oito por cento), referente aos
servidores vinculados ao Fundo Financeiro do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Vitéria;”

................................................... (NR)

Art. 2°. Fica acrescido o §3° ao Art. 8° da

Lei n® 8.134, de 07 de junho de 2011, passando a vigorar com a
segulinte redacdo:

“Art. 8°

...............................................
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§3°. Poderdo ser ut111zados ate 2/3 (dois tercos) dos
rendimentos positivos das aplicacdes financeiras do
Fundo de Reserva Técnica previsto no Art. 10 desta lei,
apurado no ano anterior ao da competéncia do respectivo
repasse, para cobrir eventual insuficiéncia financeira
do Fundo Financeiro no exercicio fiscal corrente,
conforme estratégias de resgate a serem definidas pelo
Comité de Investimentos do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Vitéria - IPAMV.”

Art. 3°. Ficam revogados 0 inciso IV do
Art. 36 da Lei n° 4.399, de 1997 e o §1° e
Lei n® 8.134, de 2011.

o §£° do Art. 10 da
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Art. 4°. Esta Lei entra em vigor:

I - em 01 de setembro de 2023 em relagdo ao

art. 1° desta lei e

IT - em 01 de janeiro de 2024 em relacdo ao
art. 2° desta lei.

Paldcio Jerdnimo Montejiro, em 01 de  setembro de 2023
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Prefeito Municipal

Ref.Proc.6297001/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER N° 1459 / 2023

Processo n° 6297001/2023
Assunto: ANALISE TECNICA - GERAL

Resumo: Analise de minuta de projeto de lei.

A SEGOV/GAB

Sr. Secretario Municipal

RELATORIO
Versa o presente processo sobre o Projeto de Lei com a
seguinte ementa: “Altera dispositivos das Leis n® 4.399,
07 de fevereiro de 1997 e n° 8.134, de 07 de junho 2011,

e da outras providéncias”.

E o breve relatério.

FUNDAMENTAGCAO

Conforme anteriormente narrado, vieram os autos a esta

Procuradoria para andlise da minuta do projeto de lei da
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

sequéncia n°® 0, cuja ementa fol assim redigida: "“Altera
dispositivos das Leis n° 4.399, 07 de fevereiro de 1997 e
n° 8.134, de 07 de junho 2011, e da outras

providéncias”.”.

Em principio, ¢é digno de nota gque a mensagem para a
proposicdo legislativa colacionada na sequéncia n° O,
encontra-se bem fundamentada, haja vista que ressalta a

motivacdo e interesse publico para expedicdo do ato.

A iniciativa do Projeto de Lei analisado cabe ao Chefe do
Poder Executivo, em estrita observidncia ao disposto no

artigo 113 da Lei Orgénica Municipal.

No tocante a minuta do projeto de lei, esta deve ser

formatada conforme o padrdo de atos oficiais do Municipio

de Vitdéria e necessariamente remetida a detida analise da

SEGOV/GDO [Decreto n° 13.924/2008 - Aprova o Manual de

Redacdo Oficiall].

CONCLUSAO

Ante o exposto, desde que observada a consideracgio

supracitada, a proposta legislativa estard apta a receber

a assinatura do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,
segundo o seu juizo de conveniéncia e oportunidade, por
atender aos requisitos formais e materiais, ndo existindo

vicio de ilegalidade ou inconstitucionalidade que impeca
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

a remessa a Camara Municipal, inclusive

no que diz

respeito a mensagem que se encontra muito bem redigida.

E o parecer.

Vitdéria-ES, 01 de setembro de 2023.

TAREK MOYSES poranex moves -
MOUSSALLEM: 2/I7OUSSALLEM.0227346O7
02273460767 Dados: 2023.09.01

17:54:00 -03'00'
TAREK MOYSES MOUSSALLEM

Procurador Geral do Municipio

Matricula n°® 629448 - OAB-ES n° 8.132

Brasil.
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitéria

IPAMV

N.° do Processo N° do Protocolo Data do Protocolo

556/2023 613/2023 18/08/2023 09:45:10
Tipo
ADMINISTRATIVO

Principal/Acessorio

Principal

Autoria:
TATIANA PREZOTTI MORELLI

Ementa:

Estudo Atuarial acerca da viabilidade do Plano de Custeio.

Data de Elaboracao

18/08/2023 09:45:10

Numero

120/2023

Brasil.
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria

Oficio N°244/2023/IPAMV/GAB Vitéria, 17 de agosto de 2023.

Prezados Conselheiros (as),

Encaminhamos para ciéncia deste  honrado
Conselho Administrativo, Estudo Atuarial elaborado pelo
Escritdério Técnico de Assessoria Atuarial - ETA, acerca da
viabilidade da utilizacdo de 2/3 do rendimento mensal do
fundo de reserva técnica do fundo financeiro; elevacdo da
isencdo de 1 saldrio minimo para 5 saldrios minimos da
contribuicdo previdencidria dos aposentados e pensionistas
vinculados ao Plano Financeiro do Ipamv e estudo da
possibilidade de elevacdo da contribuicdo patronal devida
ao fundo financeiro para 28%.

Encaminhamos também o Parecer SEI
N°427/2023/MTP em resposta a consulta GESCON - 12/07/2023 -
1.393361/2023 — ref. Processo SEI 10133.101495/2023-36.

Atenciosamente,
TATIANA Assinado de forma digital
PREZOTTI por TATIANA PREZOTTI

(0] :
MORELLI0311417 poReLLi03114170781

0781 11:02:28 -03'00'

Tatiana Prezotti Morelli
Presidente Ipamv

Ao Conselho Administrativo do Ipamv

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - CEP: 29050-660 - Vitoria - Espirito Santo
(27) 3025-4010 - E-mail: ipamv@ipamv.org.br
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ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL

CA/109/2023
Sao Paulo, 05 de julho de 2023.

Ao

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitéria

A/C Tatiana Prezotti Morelli

Resposta ao Oficio n° 130/2023-SEGOV-GAB

Em resposta ao oficio n® 130/2023 — SEGOV/GAB, datado em 28/06/223, segue

resposta ao Estudo solicitado.

Reiteramos que o banco de dados deste estudo, sera utilizado a base

DEZ/2022, além das hipéteses e premissas utilizadas na Avaliagao Atuarial.

1. Estudo atuarial acerca da viabilidade da utilizagcao de 2/3 (dois tercos)
do rendimento mensal do Fundo de Reserva Técnica do Fundo

Financeiro?

Resposta: Caso utilize 2/3 (dois ter¢os) do rendimento mensal de juros devera
impactar em uma reducdo de arrecadagado no valor de R$ 17.827.813,38 no ano
de 2023.

2. Elevagao da iseng¢ao de 1 (um) salario-minimo para 5 (cinco) salarios-
minimos da contribuicdo previdenciaria dos aposentados e

pensionistas vinculados ao Plano Financeiro do IPAMV.

Resposta: Caso isso ocorra, a arrecadagdo esperada no ano de R$
31.658.967,47 devera reduzir para R$ 6.858.443,54, ou seja, uma diferenca de
R$ 24.800.523,93 ao ano.
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ESCRITORIO TECNICO ATUARIAL

3. Possibilidade de elevagcao da contribuicao patronal devida ao Fundo

Financeiro de 14%, 16,5% e 19% para a aliquota unica de 28%.

Resposta: Caso isso ocorra, a arrecadacdo esperada no ano, de R$
51.000,512,50, devera aumentar pra R$ 83.412.053,16, ou seja, uma diferenca
de R$ 32.411.540,66 com todas as medidas, o impacto no Plano Financeiro

devera reduzir a arrecadacéo anual em R$ 10.216.796,65.

Em relagdo ao impacto das medidas nas Provisées Matematicas, sugerimos que
0 impacto seja calculado com um novo banco de dados, em razdo da
Legislagdao Federal permitir que o banco de dados para a realizacdo da
Avaliagao Atuarial do exercicio de 2023, possa ser de data base Julho a
dezembro de 2023.

Sem mais nos colocamos a disposigao para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

scritério Técnico de Assessoria Atuarial S/S Ltda.
Richard Dutzmann
MIBA 935
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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
Secretaria de Regime Proprio e Complementar
Coordenacdo-Geral de Atuaria, Contabilidade e Investimentos

PARECER SEI N2 427/2023/MTP

Municipio de Vitoria/ES - Consulta Gescon -
12/07/2023 - 1L.393361/2023 - Alteracio de plano de
custeio e encaminhamento do estudo CA/109/2023,
datado de 05 de julho de 2023.

Processo SEI n2 10133.101495/2023-36

I - INTRODUCAO

1. Na consulta efetuada por meio do Gescon, o Municipio de Vitéria/ES encaminhou o seguinte
questionamento acerca de PROPOSTA DE ALTERACAO LEGAL do plano de custeio do Regime Préprio d
Previdéncia Social - RPPS:

“Consulta o Municipio de Vitdria acerca da possibilidade da altera¢do do Plano de Custeio
do RPPS de Vitoria para o fim de prever (1) a elevagdo da faixa de isengdo de contribuigéo
previdencidria dos inativos de 1 para 5 saldrios minimos; (l1) a elevag¢do da aliquota
escalonada patronal do Fundo Financeiro de 14%, 16,5% e 19% para aliquota linear de 28%
e (I11) utilizagéo de 2/3 dos rendimentos auferidos pelas aplicacées do Fundo de Reserva
Técnica para pagamento de beneficios de aposentadorias e pensdes, conforme Estudo
anexo realizado pela Consultoria Atuarial deste Instituto.”.

2. Em seguida, o ente solicita: “Juntamos anexo o Estudo Atuarial com o impacto das medidas
propostas. Solicitamos andlise da viabilidade de implantagcdo por meio de Projeto de Lei de iniciativa do
Poder Executivo Municipal.”. O estudo a que refere, trata-se do documento SEI CA/109/2023 (36060137),
no qual o atuario responsavel responde o Oficio do ente n° 130/2023-SEGOV-GAB, datado de 28/06/2023,
informando que o banco de dados utilizado foi de dezembro de 2022 e as premissas e hipdteses da

avaliagdao atuarial de 2023 do ente. Nao tivemos acesso ao Oficio do ente. Contudo, parece que foram trés
guestionamentos:

2.1. “1. Estudo atuarial acerca da viabilidade da utilizagéo de 2/3 (dois tergos) do rendimento
mensal do Fundo de Reserva Técnica do Fundo Financeiro?”. Quanto a isso, foi respondido no estudo que,
no caso dessa utilizagdo mensal, o impacto serd reducdo de arrecadacdo no valor de RS 17.827.813,38 no
ano de 2023.

2.2. “2. Elevagdo da isen¢do de 1 (um) saldrio-minimo para 5 (cinco) saldrios-minimos da
contribui¢do previdencidria dos aposentados e pensionista vinculados ao Plano Financeiro do IPAMV”
Para esse item, o estudo estimou que a receita esperada no ano de RS 31.658.967,47 devera reduzir para
RS 6.858.443,54 essa contribuicdo. Com isso, haveria uma reducdo, inicialmente, de RS 24.800.523,93 ao
ano.

2.3. “3. Possibilidade de elevag¢do da contribuigdo patronal devida ao Fundo Financeiro de 14%,
16,5 e 19% para aliquota unica de 28%.”. O estudo estimou que a arrecadacdo no ano, que seria de RS
51.000.512,50, passaria para RS 83.412.053,16 se houver a mudanca desse item. Assim, aumentaria a
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2.3.1. Em resumo, o estudo estimou que. com todas as mudancas, o Plano Financeiro (fundo em
reparticdo), iria ter reducdo da expectativa anual de arrecadacdo em R$ 10.216.796,65.

2.4, Conforme o estudo, ndo foram realizadas simula¢des nas Provisdes Matematicas, pois para
isso, seria necessario, na visdo do estudo, um novo banco de dados mais atualizado (base entre julho de
2023 a dezembro de 2023).

Il - ANALISE

3. Inicialmente, os questionamentos sdo referentes apenas ao Plano Financeiro (fundo em
reparticdo). Segue breve andlise da situagdo do mesmo em 31/12/2022 nos termos da avaliacdo atuarial de
2023 encaminhada em 04/04/2023.

3.1. A segregacao da massa foi implementada pela Lei n° 8.134, de 07 de julho de 2011. Nela, foi
instituida a data de corte 07/07/2011, ou seja, os servidores em atividade (e seus futuros beneficios de
aposentadorias e pensdes), as aposentadorias e as pensGes até a data citada, passaram a ser do fundo
financeiro (em reparticao).

3.2. No art. 10 da Lei Municipal n2 8.134, de 2011, o legislador municipal determinou as
condi¢cBes para a utilizagdo dos recursos ja acumulados até a data do inicio da segregacdo. Além disso,
buscou acumular novos recursos no Plano Financeiro (em reparticdo), com determinac¢do da ndo saida de
recursos do plano até o atingimento do equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 10. O Fundo de Reserva Técnica, que somente poderd ser utilizado para cobertura do
Plano Financeiro estabelecido pelo inciso | do Art. 22 desta Lei, sera composto pelo atual
patriménio do IPAMV, pela sobra de recursos do sistema de reparticdo simples, quando
houver, pela compensagdo previdencidria e por contribui¢ées adicionais, observado o

disposto no § 32 do Art. 32 desta Lei.

§ 12 Ndo haverad saida de recursos deste Fundo de Reserva até que a avaliagdo atuarial
demonstre que foi alcangado o equilibrio financeiro-atuarial.

§ 22 Quando alcangado o equilibrio financeiro-atuarial o Fundo de Reserva passard a cobrir
as insuficiéncias financeiras que trata o Art. 82 desta Lei.

3.3. No Relatério Atuarial encaminhado junto com o Demonstrativo de Resultado da Avaliacdo
Atuarial - DRAA de 2023, o balanco atuarial da massa do Plano Financeiro (fundo em reparticdo) apresenta
a seguinte situacgao:
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Fundo em Repartigdo (Plano Financeiro)

Aliquota normal vigente em

e lei
Aliquota Normal (patronal + servidor) (A) 31,15%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, RCC e taxa de adm.
(8) 11,62%
Aliquota Normal por regime de capitalizagdo para apurag¢do dos resultados
» 19,53%
atuariais (C=A-B

Valores com aliquotas

vigentes
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS 521.248.808,42
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 380.175.874,29
Aplicagbes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 140.472.107,57
Aplicagdes em Segmento Imobilidrio - RPPS 0,00
Aplicacdes em Enquadramento - RPPS 0,00
Titulos e Valores N3o Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00
Demais Bens, Direitos e Ativos 600.826,56
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 5.705.409.782,30
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC 3.490.942.608,47
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 3.532.962.485,67
(- ) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Ente) 0,00
(- ) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Servidores) 42.019.877,20
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 2.214.467.173,83
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 2.694.444.469,63
( - ) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - a Conceder (Ente) 263.794.905,43
(- ) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - a Conceder (Servidores) 216.182.390,37
AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A -207.165.965.38
CONCEDER REFERENTE A COMPENSACAO PREVIDENCIARIA —— F
Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(- ) Valor Atual da Compensagdo Previdencidria a Receber - Beneffcios 18.554.852,51
Concedidos
Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-) Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Receber - Beneficios a 188.611.112,87
Conceder
RESULTADO ATUARIAL -4,976.995.008,50
Superavit 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit -4,976.995.008,50
Deficit Equacionado -4.976.995.008,50
Valor Atual do Plano de Amortizacdo do Deficit Atuarial estabelecido em lei 0,00
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira -4.976.995.008,50
Deficit Atuarial a Equacionar 0,00
Valor Atual das Remuneragdes Futuras 2.457.641.043,56
3.4. Conforme a avaliagdo atuarial, constante do Demonstrativo de Resultado da Avaliagdao

Atuarial - DRAA de 2023, foi informado que o Plano Previdenciario (Fundo em Capitaliza¢gdo) se encontra
superavitario atuarialmente:
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Fundo em Capitaliza¢do (Plano Previdencidrio)

Aliquota normal vigente em

R lei
Aliquota Normal (patronal + servidor) (A) 36,01%
Desconto das aliquotas dos beneficios calculados por RS, RCC e taxa de adm. 8.77%
(B) ’
Aliquota Normal por regime de capitalizagdo para apuragdo dos resultados 27.24%

atuariais (C=A-B

Valores com aliquotas

vigentes
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS 304.797.970,50
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS 212.444.196,01
Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS 92.353.774,49
Aplicagbes em Segmento Imobiliario - RPPS 0,00
Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 0,00
Titulos e Valores Ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS 0,00
Demais Bens, Direitos e Ativos 0,00
PROVISAO MATEMATICA - TOTAL 129.016.665,67
Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos - PMBC 11.295.717,46
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Concedidos 11.295.717,46
(- ) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Ente) 0,00
(- ) Valor Atual das Contribui¢des Futuras - Concedidos (Servidores) 0,00
Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder - PMBaC 117.720.948,21
Valor Atual dos Beneficios Futuros - a Conceder 554.564.420,06
(- ) Valor Atual das Contribuigdes Futuras - a Conceder (Ente) 266.885.764,53
(- ) Valor Atual das Contribuigbes Futuras - a Conceder (Servidores) 169.957.707,32
AJUSTE DA PROVISAO MATEMATICA DE BENEFICIOS CONCEDIDOS E A
-38.819.509,40
CONCEDER REFERENTE A COMPENSACAO PREVIDENCIARIA
Valor Atual da Compensagdo Previdencidria a Pagar - Beneficios Concedidos 0,00
(- ) Valor Atual da Compensacdo Previdencidria a Receber - Beneficios 0.00
Concedidos ’
Valor Atual da Compensagao Previdencidria a Pagar - Beneficios a Conceder 0,00
(-) Valor Atual da Compensagdo Previdencidria a Receber - Beneficios a 38.819.509,40
Conceder
RESULTADO ATUARIAL 214.600.814,23
Superavit 214.600.814,23
Reserva de Contingéncia 0,00
Reserva para Ajuste do Plano 0,00
Deficit 0,00
Deficit Equacionado 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do Deficit Atuarial estabelecido em lei 0,00
Valor Atual da Cobertura de Insuficiéncia Financeira 0,00
Resultado Superavitario 214.600.814,23
Valor Atual das Remuneragdes Futuras 1.603.683.817,35
4. Assim, seguem as respostas a consulta formulada pelo Municipio, com base nos elementos
apresentados:
4.1. Item 2.1 (utilizagdo de 2/3 (dois tercos) do rendimento mensal do Fundo de Reserva
Técnica do-Fundo Financeiro): _ —
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4.1.1. Registre-se que a segregacdo da massa dos segurados do RPPS de Vitéria, instituida pela Lei
Municipal n° 8.134, de 2011, deu-se sob a égide da Portaria MPS n° 403/2008 que n3o estabelecia,
conforme as Portarias que se seguiram (Portaria MF n? 464, de 2018, e atual Portaria MTP n? 1.467, de
2022, que todos os recursos acumulados ficassem no Plano Previdenciario (Fundo em Capitalizacdo).

4.1.2. Assim, consultando os pardmetros atuariais dos RPPS estabelecidos pelo Ministério da
Previdéncia Social com base no art. 92 da Lei n29.717, de 1998, ndo haveria dbice para utilizacdo parcial dos
juros do fundo de reserva do fundo, pois se trata de um Plano Financeiro/Fundo em Reparti¢do, cuja
modelagem é anterior as normas gerais vigentes. Ademais a norma vigente (Portaria MTP n? 1.467/2022)
permite que o Fundo de Reparticdo possua fundos garantidores ou de oscilagdo de riscos, mas ha que se
observar o contido na norma local de criacdo dessas espécies de fundos.

4.1.3. O art. 10, § 29, da Lei Municipal n° 8.134, de 2011, prevé que quando alcancado o equilibrio
financeiro-atuarial, o Fundo de Reserva passara a cobrir as insuficiéncias financeiras do Plano
Financeiro. No Parecer n2 184/2016/CGACI, de 6 de outubro de 2016, a concepcio dessa lei municipal foi
enfrentada por este Departamento, aduzindo-se que:

114. Face ao exposto, pode-se concluir que:

f) No contexto da segregacdao da massa, a expressdo “equilibrio financeiro e atuarial” traduz
sentido que opera tanto em nivel sistémico, constituindo, integrando e harmonizando o
funcionamento do regime préprio como um todo, como em nivel da equacdo fundamental
entre receitas e obrigac¢Oes, atuais e futuras, que deve apresentar o plano capitalizado.

III

g) Em relagdo ao sistema (ou seja, ao conjunto do regime préprio em que tenha havido
segregacdo da massa), o principio do equilibrio financeiro e atuarial traduz um sentido de
equilibrio geral, representado pelo regular funcionamento do Plano Financeiro e do Plano
Previdenciario como parte de uma estratégia maior destinada a superacdo do desequilibrio
anteriormente verificado. Nesse contexto, entende-se que o RPPS apresenta equilibrio
financeiro e atuarial quando ambos os planos instituidos operam conforme as normas que
Ihes sdo aplicaveis, realizando o propdsito que se buscou com a separacdo dos segurados em
dois grupos especificos.

h) O outro sentido assumido pelo principio do equilibrio financeiro e atuarial no contexto da
segregacdo da massa refere-se ao seu significado usual expresso na equivaléncia entre
receitas e obrigacGes, atuais e futuras, aplicando-se esta acepgdo apenas em relagdo ao Plano
Previdenciario, cujas caracteristicas, dentre as quais o regime financeiro de capitalizagdo para
os beneficios programaveis e o propdsito de acumulagdo de recursos, o tornam capaz de
perseguir aquela equagéo.

i) Em relagdo ao Plano Financeiro, a ideia de equilibrio atuarial liga-se ao pressuposto e a
expectativa de que todas as suas insuficiéncias financeiras serdo suportadas por
transferéncias de recursos realizadas pelo Tesouro ou por outros recursos vinculados. E
precisamente em razdo da impossibilidade de se alcangar a equagdo do equilibrio atuarial
com a manutencdo de um plano unico, pela inviabilidade da amortizacdo do deficit atuarial
associado a massa de segurados que vem a ser vinculada ao Plano Financeiro, que se
promove a segregacdo e adota-se, para ele, o regime financeiro de reparticio simples, que
ndo tem propdsito de acumulagdo de recursos.

[) Com vistas a reforcar as garantias de que as obrigacGes previdencidrias atuais e futuras
atribuidas ao Plano Financeiro serdao oportuna e integralmente adimplidas, a legislacdo
autoriza a criagdo de um fundo previdencial para oscilagdo de risco.

m) O fundo previdencial para oscilacdo de riscos ndo possui natureza previdencidria, ndo se

confundindo com o Fundo Previdencidrio ou o Fundo Financeiro atrelados, respectivamente,

ao Plano Previdencidrio e ao Plano Financeiro. Trata-se de fundo meramente acessorio

destinado a cobrir eventuais insuficiéncias financeiras apresentadas, em regra, pelo Plano

Financeiro, ja que o Plano Previdenciario, além de surgir equilibrado, dispGe de meios e
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n) Conforme disposicdo do art. 10 da Lei municipal n° 8.134, de 2011, o Municipio de Vitéria
(ES) instituiu um fundo previdencial para oscilagdo de risco, denominado de Fundo de Reserva
Técnica, expressamente destinado a cobertura de insuficiéncia financeira do Plano Financeiro.

o) O sentido da expressdo “equilibrio financeiro e atuarial” constante dos §§ 1° e 2° do art. 10
da Lei municipal n° 8.134, de 2011, é o de equilibrio geral do RPPS, referindo-se ao regular
funcionamento do Plano Previdencidrio e do Plano Financeiro no contexto da segregacao da
massa, ndo se tratando, portanto, da acepcdo relacionada a equivaléncia entre receitas e
obrigacdes atuais e futuras desse Planos.

p) Conforme esse entendimento e aplicando-se as condicGes especificas estabelecidas nos §§
1° e 2° do art. 10 da Lei municipal n° 8.134, de 2011, operando o Plano Previdenciario e o
Plano Financeiro conforme as normas que lhes sdao aplicaveis, inclusive no que se refere as
respectivas reavaliagGes atuarias anuais, atendida estaria a condigdo estabelecida nos §§ 1° e
2 do art. 10 para utilizacdo dos recursos do Fundo de Reserva.

4.1.4, Assim, ndo vemos obice para que se promova essa alteracdo da lei municipal, desde que
devidamente apreciada pelo Conselho Deliberativo do RPPS, nos termos do inciso VIl do art. 59 da Portaria
MTP n°® 1.467, de 2022, e o ente demonstre, no processo de aprecia¢do pelo conselho, a viabilidade
financeira, orcamentdria e fiscal a médio e longo prazos, ou seja, que nao gerara maiores riscos de
solvéncia do Plano de Reparti¢cdo para o pagamento dos beneficios, garantido pelo Tesouro Municipal.

4.2. Item 2.2 (elevagdo da isengéo de 1 (um) saldrio-minimo para 5 (cinco) saldrios-minimos da
contribuigdo previdencidria dos aposentados e pensionista vinculados ao Plano Financeiro do IPAMV”).

4.2.1. Os art. 40 da Constituicdo Federal previa como hipdtese de aplicagdo de bases de calculo de
contribuicdo diferenciadas entre os aposentados e pensionistas, a seguinte situagao:

§21. A contribuicdo prevista no § 18 deste artigo incidird apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201
desta Constituicdo, quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenca
incapacitante

4.2.2. Esse dispositivo (art. 40, § 21, da Constituicdo Federal) foi revogado para os entes federativos
que fizerem por meio de lei, o referendo previsto no art. 36 da Emenda Constitucional n? 103, de 2019.

4.2.3. Nao hd outra previsdao de tratamento tributdrio diferenciado aos aposentados e pensionistas
dos regimes préprios nos arts. 40 e 149 da Constituicdo Federal, sendo que uma lei de ente federativo que
assim estabeleca pode ter grande risco de ser declarada inconstitucional.

4.2.4. Importante destacar também, que por se tratar de contribuicdo instituida pelos entes
federativos, em caso de sua redugdo, deve ser observado o disposto na Lei Complementar n2 101, de 2000.

4.2.5. Por fim, é importante esclarecer que a criacdo de fundos na modelagem de plano de
equacionamento de RPPS por meio de segregacdo da massa constituem-se em meros instrumentos
atuariais/contdabeis para alcancar o equilibrio financeiro e atuarial do regime. Em sua esséncia, a segregacao
da massa é apenas um método financeiro para possibilitar que o ente equacione o déficit atuarial em prazo
superior aquele aplicado aos planos de amortizacdo com aliquotas e aportes, dada a sua inviabilidade
financeira, orcamentaria e fiscal, em alguns casos, em razao das aliquotas elevadas. Ou seja, € uma forma
de financiamento do RPPS por uma técnica atuarial de separacdo das massas e constituicdo de fundos.

4.2.6. A constituicdo de fundos na segregacdo da massa ndo se trata de instituicdo de planos de
beneficios diferenciados, o que é vedado pelo art. 40, § 20, da Constituicdo Federal, pois o RPPS é Unico. Ao
servidor, independentemente do fundo a qual esteja vinculado, sdo garantidas as mesmas regras de

calculo, reajustamento e manutencao de beneficios aplicaveis aos demais, assim como as mesmas aliquotas
de contribui¢cdo
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4.3. Item 2.3 (Possibilidade de elevagdo da contribui¢éo patronal devida ao Fundo Financeiro
de 14%, 16,5 e 19% para aliquota unica de 28%):

4.3.1. Conforme o fluxo do plano em extingdo anexo a avaliacdo atuarial 2023, para o ano de 2023,
a base de calculo anual estimada foi RS 261.290.560,73. Esta, segue de forma decrescente até seu término
no ano de 2054. A insuficiéncia financeira estimada para o mesmo ano foi de RS 297.630.966,56, e esta
prevista para crescer até o ano de 2039 e somente serd extinta, segundo a previsdo da avaliacdo atuarial,
no ano de 2111.

4.3.2. No que se refere a questdo legal, deve ser observado se o resultado financeiro com a
aplicacdo das aliquotas patronais ndo extrapolaria o limite previsto no art. 22 da Lei n2 9.717, de 1998 (ao
dobro da contribuicdo do servidor). Contudo, em termos financeiros, a alteracdo das aliquotas patronais
para o plano em extingdo ndo apresentard maiores impactos, dado o nivel da insuficiéncia financeira anual.

11l - CONCLUSAO

5. Tendo em vista a analise acima procedida, para cumprimento do que determina o art. 40 da
Constituicdo Federal e a Lei n° 9.717/98 e a Portaria MTP n? 1.467/2022 propomos o encaminhamento
deste Parecer ao ente como resposta a Consulta Gescon — 12/07/2023 - L393361/2023.

6. Sendo o que se tem a tratar sobre o tema, submetemos este Parecer a aprovagao do Senhor
Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publica

7. E o Parecer.

Brasilia, 31 de julho de 2023.

Documento assinado eletronicamente
Alan dos Santos de Moura

AFRFB lotado no DRPSP

Coordenagdo-Geral de Atuaria, Contabilidade e Investimentos - CGACI.
1. Ciente. De acordo.

2. Aapreciacdo do Senhor Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publica

Documento assinado eletronicamente
LAiS MILENA ROSA CORREA

Coordenador-Geral de Atuaria, Contabilidade e Investimentos

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO
1. Visto e de acordo.

2. Encaminhe-se ao Municipio de Vitéria - ES, com cdpia a unidade gestora do RPPS, para as providéncias
cabiveis.
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3. No cumprimento das competéncias legais, regimentais e institucionais este Departamento dos Regimes de
Previdéncia no Servico Publico estd a disposicdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que julgarem
necessarios os dirigentes e representantes do ente federativo e do RPPS.

Documento assinado eletronicamente
ALLEX ALBERT RODRIGUES

Diretor do Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

e —

"I Documento assinado eletronicamente por Alan dos Santos de Moura, Auditor(a) Fiscal, em
;;‘:glz_. Lll’ 01/08/2023, as 17:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
| eletrbnica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e —
"I Documento assinado eletronicamente por Lais Milena Rosa Corréa, Coordenador(a)-Geral
sell . \ Lo o h
;;‘:_nm - Lll! Substituto(a), em 01/08/2023, as 18:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3¢
| eletrdnica do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

e —

"I Documento assinado eletronicamente por Allex Albert Rodrigues, Subsecretario(a) dos Regimes
::gl:_. Lll’ Préprios de Previdéncia Social, em 04/08/2023, as 10:45, conforme horério oficial de Brasilia, com
| eietrinica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 10133.101495/2023-36 SEl n2 36144277
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s, IPAMV
( ) Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Servidores do Municipio de Vitdria

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - Vitoria - ES
PMN

Vitoria, 18 de agosto de 2023.

De: Presidéncia
Para: CONSELHO ADMINISTRATIVO

Referéncia:
Processo n° 556/2023
Proposicao: Administrativo n°® 120/2023

Autoria: Tatiana Prezotti Morelli

Ementa: Estudo Atuarial acerca da viabilidade do Plano de Custeio.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Elaborar Processo
Acao realizada: Seguir

Descrigao:
Para ciéncia do Estudo Atuarial acerca da viabilidade de alteragdes no Plano de custeio.

Préxima Fase: Andamento processual.

Protocolo Automatico
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitoria

O presente processo foi apreciado em reunido ordinéria realizada no dia 21/08/2023 do
Conselho Administrativo, tendo o relatorio/parecer sido aprovado por unanimidade de

votos conforme consta da ata 323/2023 em anexo. Assim, remetemos 0s autos em

devoluc;éo. R| |_ |_ E R P E D RO Assinado de forma digital

por RILLER PEDRO

SIDEQUERSKY: sibequersky:30293195803

Dados: 2023.08.25 15:51:44

30293195803 -o3z00
Riller Pedro Sidequerksy
Presidente do Conselho Administrativo/IPAMV

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - CEP: 29050-660 - Vltorla Espirito Santo
ragam PABX! (Wdid)ida 2detitehdooR ndthmsdadkmibpl cripasmii

com o identificador 3200360038003200330039003A005000, Documento assmado dlgltalmente
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria

ATA DE N2 323/2023 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPAMV

Aos 21 (vinte e um) dias do més de agosto de 2023, as 15 (quinze) horas, o Conselho
Administrativo se reuniu presencialmente no auditdrio do Ipamv, com a presenca dos
conselheiros Klesionando José dos Santos, Lilian Lopes Costa, Rafael Angelo Brizotto,
Riller Pedro Sidequersky e Solange Maria Cardoso. Dando inicio a reunido, o presidente
passou a palavra ao conselheiro Rafael Angelo, relator do processo n2 556/2023 sobre
o Estudo Atuarial acerca da viabilidade do Plano de Custeio. O conselheiro apresentou
seu parecer com voto pela APROVACAO DA PROPOSTA, por atender parte dos
segurados inativos e pensionistas do IPAMV, mas com ressalvas, tendo em vista o nao
cumprimento do disposto no §18 do art. 40 da Constituicdo Federal por parte da Lei
9720/2021. Seu voto foi acompanhado pelos demais conselheiros. Nada mais a tratar,

deu-se por encerrada a reunido.
Assinado de forma

digital por RILLER
RILLER PEDRO P'EQD'?opor

SIDEQUERSKY SIDEQUERSKY:302931

95803
:30293195803 1, 4os: 2023.08.22

15:24:37 -03'00'
Riller Pedro Sidequersky
Representante Poder Executivo
Presidente do C.A

M KES0 st pos
glc-)FéSWNANDO JOSE DN: cn=KLESIONANDO
3 SANTOS:01729583776 Js(»)\?\}'zrgg%nzgsaawe,ouﬂ
Solange ‘Maria Cardoso :?‘;:5;?‘3“6'2";3'3‘?‘{5"{2?;%?2‘4"3‘
Representante Sindsmuvi Klesionando José dos Santos
Representante Poder Legislativo
LILIAN LOPES Assinado de forma digital por LILIAN RAFAEL ANGELO An'tamdelurmadu;ual
COSTA:86772066715 badon 2023 0825 105238-0300 BRIZOTTO:38512 ot osssizzsents
28901 5 3).)?:0" 202308.22 144132
Lilian Lopes Costa Rafael Angelo Brizotto
Representante Servidores Ipamv Representante ASSIM

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - CEP: 29050-660 - Vitoria - Espirito Santo
PABX: (027) 3324.9433 - R.209 (fax) E-mail: jpamv@ipamv.org.br

Aseteiticataiernertoteramttptpgdéparas popEEetnd. esiydvavdentictitidede
corpmidedtfitéicad 356266668068386280G33A89548906260800 0 doomemenssisridadiigligimenente
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Servidores do Municipio de Vitdria

s, IPAMV
( ) Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - Vitoria - ES
PMN

Vitoria, 28 de agosto de 2023.

De: CONSELHO ADMINISTRATIVO
Para: Presidéncia

Referéncia:
Processo n° 556/2023
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LEI N© 4.399, DE 07 DE FEVEREIRO DE 1997

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO
DO SISTEMA DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE VITORIA

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIT()RIA, Capital do Estado do
Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono, na forma
do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

TiTULO I
DO SISTEMA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE VITORIA

CAPiTULO I
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Artigo 1° Fica instituido o Sistema de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitdria nos termos desta Lei.

Artigo 2° O Instituto Beneficente Washington Pessoa (I.B.W.P.)
transformado em Autarquia do Municipio de Vitdria pela Lei 4.005, de 07 de fevereiro
de 1994 para executar a politica de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores passa a
se denominar Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Vitéria (IPAMV).

Artigo 3° O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitéria, Autarquia do Municipio com personalidade juridica prépria,
dispora de Autonomia Administrativa, Financeira e Patrimonial, dentro dos limites
estabelecidos nesta Lei.

Artigo 4° O Sistema de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitéria obedecera aos seguintes principios:

I - Universalidade de participacdo nos planos previdencidrios mediante
contribuicao;

IT - irredutibilidade do valor dos beneficios, obedecido o disposto no art.
37, inciso XI, combinado com o artigo 39, § 5° da Constituicdo Federal (Redacdao dada
pela Lei n® 6172/2004)

III - Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa,
com a participacdo de servidores ativos e inativos da Camara Municipal e do Executivo
Municipal;

IV - Inviabilidade de criagdo, majoracdao ou extensdao de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total;

V - Custeio da previdéncia social dos servidores publicos municipais
mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento dos o6rgdos
empregadores e da contribuicdo compulsdéria dos servidores ativos e dos inativos;

VI - Subordinacdo das aplicagdes de reservas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios minimos adequados de diversificagdo, liquidez e segurancga
econdmica-financeira a critérios atuariais, tendo em vista a natureza dos beneficios;
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VII - Valor mensal das aposentadorias e pensdes nao inferior ao salario
minimo vigente no pais.

CAPITULO II
DOS BENEFICIARIOS

Artigo 5° Os beneficiarios do Sistema de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de vitéria, que trata esta Lei sdo as pessoas fisicas
classificadas em segurados e dependentes nos termos das secdes I e II deste capitulo.

SECAO I
DOS SEGURADOS

Artigo 6° Sdo segurados, obrigatérios, do Sistema de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria os Servidores Publicos Efetivos,
Ativos e Inativos, o0s ocupantes de cargos em comissdo e os contratados
temporariamente:

a) do Poder Executivo Municipal;
b) do Poder Legislativo Municipal;
c) das Autarquias do Municipio.

Artigo 7° S3o segurados facultativos os servidores da Prefeitura e da
Camara do Municipio de Vila Velha que antes contribuiam para a extinta Caixa
Beneficente Washington Pessoa.

) SUBSECAO UNICA
DA MANUTENCAO E PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO

Artigo 8° Mantém a qualidade de segurado, independentemente de
contribuicdes:

I - Até a decisao condenatdria transitada em julgado, o segurado detido
ou recluso.

II - Enquanto durar o licenciamento, o servidor em licenca sem 0Onus
para o 6érgdo empregador.

Artigo 9° Perdera a qualidade de segurado aquele que perder o vinculo
empregaticio, na data da desvinculagdo com o érgdo empregador.

Artigo 10 A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerentes a essa qualidade, ressalvados o direito aos beneficios para cuja
obtencao tenham sido preenchidos todos os requisitos.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Artigo 11 S3o beneficidrios do Sistema de Previdéncia na condigdao de
dependentes, economicamente, do segurado, as classes abaixo:

I - o cbnjuge ou convivente, na constédncia do casamento ou da unido
estavel, ficando vedada a inscricdo simultdnea; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004)
IT - os filhos ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de vinte
e um anos ou invéalidos; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004) (Redacdo dada pela Lei

n® 7141/2007)
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III - O irmé&o solteiro invalido. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

IV - 0 menor sob tutela ou o enteado, ndo emancipados, na forma da
legislacdo civil,economicamente dependentes do segurado, caso em que se equiparam
aos filhos; (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

V - os pais invalidos, se declarados economicamente dependentes do
segurado. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

§ 19 A existéncia de dependentes das classes I, II e III exclui do direito
aos beneficios os de classes posteriores. (Redacao dada pela Lei n°® 6172/2004)

(Redacao dada pela Lei n® 6277/2005)

§ 29 Qualquer atestacdo de invalidez, para os efeitos desta lei, devera
ser procedida por laudo médico pericial expedido por junta médica designada pelo
IPAMV, composta de no minimo 03 (trés) médicos; (Redacdo dada pela Lei n°

6172/2004)

§ 39 Considera-se companheiro (a) ou convivente para os efeitos desta
Lei, a pessoa que mantenha unido estavel com o segurado (a), assim entendida aquela
verificada entre o homem e a mulher, como entidade familiar quando ambos forem
solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos, ou tenham prole comum
enquanto ndo separados, mediante apresentacdo de Termo de Justificacdo Judicial.
(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

§ 4° Dependentes de uma mesma classe concorrem em igualdade de
condicbes. (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

8§ 52 A dependéncia econdmica dos filhos sera estendida até 24 (vinte e
guatro) anos se forem comprovadamente estudantes universitarios solteiros, sem
atividade remunerada.

Artigo 12 A perda da qualidade de dependente ocorre:

I - Para o conjuge, pela separacao judicial ou divércio, enquanto ndo lhe
for assegurada a prestacao de alimentos pela sentenca judicial declarada ou de
anulacdo do casamento transitado em julgado;

Il - Para a companheira ou companheiro pela cessacdo da unido estavel
com o segurado (a) enquanto ndo lhe for assegurada judicialmente a prestacdo de
alimentos;

III - Para os filhos (as) apds o casamento ou ao completarem 21 (vinte e
um) anos de idade ressalvado o disposto no § 50, do art. 11;

IV - Para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez, no caso dependente invalido;

b) pelo falecimento;

c) pela perda da condicdo de dependéncia econdmica, a excegao do
disposto no § 30 do artigo anterior.

Artigo 13 A comprovacdo da invalidez nos casos previstos nesta Lei,
sera feita mediante inspecdo de junta médica designada pelo IPAMV.

SEGAO III_
DAS INSCRICOES
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Artigo 14 A inscricdo do segurado sera procedida compulsoriamente
pelo érgdo ao qual o servidor estd vinculado, através do envio de formulério
padronizado pela Autarquia acompanhado por cdpia da documentacdo apresentada
quando do processo de admissdo do servidor.

Paragrafo Gnico - Quando se tratar de segurado facultativo, previsto no
Artigo 7°, a inscricdo deverd ser requerida pelo servidor com apresentacao da
necessaria documentacgao.

Artigo 15 A inscricdo do dependente sera formulada a pedido do
segurado, atendendo as condicdes estabelecidas nesta Lei e documentagdao a ser
regulamentada pela Autarquia.

CAPiTULO III
DOS BENEFiCIOS

_ SEGAO1I .
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Artigo 16 O IPAMV pagara aos seus segurados exclusivamente os
seguintes beneficios: (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),

I - Quanto aos segurados em atividade: (Redacdo dada pela Lei n©

6172/2004),

a) aposentadoria voluntaria; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),
b) aposentadoria compulsdria; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),
c) aposentadoria por invalidez. (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

IT - Quanto ao dependente: (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),

a) penséo por morte. (Redacdao dada pela Lei n® 6172/2004),
b) auxilio funeral;
c) assisténcia a saude.

& 19 A concessdo de beneficios previdenciarios aos servidores segurados
do Regime Proprio do Municipio de Vitéria, bem como a fixacdo dos respectivos
proventos, serdo da competéncia do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Vitéria - IPAMV, observadas as normas legais e constitucionais vigentes.
(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

& 29 A concessdo da aposentadoria e pensdo sera realizada através de
Portaria do Presidente do IPAMV, numerada em ordem cronoldgica, cujo resumo do ato
concessiondrio sera publicado no meio de divulgacdo onde o IPAMV publica seus atos
oficiais e encaminhados ao Tribunal de Contas para homologacdo. (Redacdo dada pela
Lei n° 8069/2010),

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

§ 39 Incluem-se na competéncia do IPAMV os procedimentos de
expedicdo de declaracdo ou de certiddo de tempo de contribuicdo para fins
previdenciarios. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

& 4° As normas de procedimento para concessdo dos beneficios
previdenciadrios serdo baixadas pelo Presidente Executivo do IPAMV, através de
Instrugdo Normativa. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

SECAO II
DA APOSENTADORIA
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Artigo 17 A concessao da aposentadoria dos servidores de que trata
esta Lei obedecera as normas previstas na Constituicdo Federal e aquelas
estabelecidas na Legislagdo pertinente do Municipio.

§ 1° Os segurados facultativos referidos no artigo 7° desta Lei terdo
garantido o beneficio de pensdo por morte, sendo este reajustado na mesma data e
pelo mesmo indice aplicado aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia. (Paragrafo
Unico Transformado em paragrafo 1° pela Lei n® 8069/2010)

§ 29 No calculo dos proventos proporcionais, o valor resultante do
calculo pela média sera previamente confrontado com o limite de remuneragdo do
cargo efetivo previsto no § 2° do artigo 40 da Constituicdo Federal, para posterior
aplicacdo do fator de proporcionalizacdo dos proventos. (Dispositivo Incluido pela Lei

n® 8069/2010)

Artigo 18 Sempre que houver alteracdo de vencimento do servidor ativo
que, por forca das disposicdoes constitucionais vigentes, implique em alteracdo dos
proventos dos servidores inativos, ressalvando-se as aposentadorias concedidas com
base no art. 40 da Constituicdo Federal e art. 29 da Emenda Constitucional n©°
41/2003, o 6rgdo responsavel pela administracdo dos seus recursos humanos devera
comunicar tal alteracdo ao IPAMV. (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

Paragrafo Unico - Sempre que houver alteracdo de vencimento do
servidor ativo que, por forca das disposicoes constitucionais e da legislacdo vigente,
implique alteracdo nos proventos dos inativos devera ser comunicado ao IPAMV pela
entidade empregadora.

Artigo 18-A A aposentadoria voluntaria vigorara a partir da data da
publicacdo do ato de concessdo do beneficio previdencidrio. (Redacdo dada pela Lei n°

8069/2010),

. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

Paragrafo unico - O servidor que requerer a aposentadoria na forma
deste artigo, afastar-se-a do exercicio de suas atividades a partir da data da
publicacdo do ato concessor e o IPAMV expedira comunicacdo a Equipe Administrativo-
Financeira da Secretaria em que o servidor estiver em exercicio, conforme disposto no
regulamento desta Autarquia Municipal. . (Redacao dada pela Lei n°® 8069/2010)

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

Artigo 18-B A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca
para tratamento de saude por periodo ndo inferior a 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser concedida imediatamente apds a verificacdo do estado de saude do
servidor, quando declarada sua incapacidade laborativa em laudo médico pericial a
cargo do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria. .
(Redacao dada pela Lei n® 8069/2010)

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

§ 1° A aposentadoria por invalidez vigorara a partir da data de
publicacdo do ato de sua concessdo, sendo o lapso de tempo compreendido entre o
término da licenca médica e a data publicagdo considerado, excepcionalmente, como
de prorrogacdo de licenga. (Incluido pela Lei n® 6172/2004),

& 29 O servidor aposentado por invalidez ndo podera ocupar nenhum
outro cargo, funcdo ou emprego, devendo apresentar anualmente declaracdo de que
ndo exerce nenhuma atividade remunerada, publica ou privada. (Incluido pela Lei n®

6172/2004)
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SEGAO III
DO AUXILIO NATALIDADE

Artigo 19 A segurada gestante ou ao segurado, pelo parto de sua
esposa ou companheira, sera concedido o auxilio natalidade de valor equivalente ao
menor vencimento pago pelo Municipio.

8§ 12 Em caso de nascimento de mais de um filho serdo devidos tantos
auxilios natalidade quantos forem os filhos nascidos.

8§ 29 Ocorrendo o caso de natimorto, sera devido o auxilio desde que
comprovado pelo atestado de dbito que a gestacdo ja ultrapassava o 6° (sexto) més.

8§ 3° Quando tanto o pai quanto a mde forem ambos segurados do
IPAMV, o auxilio natalidade sera concedido a ambos.

SECAO IV
DAS PENSOES

Artigo 20 Aos dependentes dos servidores segurados do Regime Prdprio
de Previdéncia sera concedido o beneficio de pensdo por morte, que sera igual:
(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004),

I - ao valor da totalidade dos proventos percebidos pelo servidor
aposentado, no més do falecimento, até o limite maximo estabelecido para o regime
geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela
excedente a este limite; (Incluido pela Lei n® 6172/2004),

IT - ao valor da totalidade da remuneracédo a que teria direito o servidor,
no cargo efetivo em que se deu o falecimento, até o limite maximo estabelecido para
0s beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70% (setenta por
cento) da parcela excedente a este limite. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

8 19 Para efeito deste artigo entende-se por remuneracdo o vencimento
do cargo acrescido das vantagens pecuniarias permanentes, fixadas em lei.

8§ 29 O valor da pensdo sera rateado em cotas iguais entre todos os
dependentes habilitados com direito a pensao, observado o disposto no § 1° do Artigo
11 desta Lei.

8 3° Qualquer habilitagdo ou exclusdo que venha a ocorrer apds a
concessao do beneficio, somente produzira efeitos a partir da data do deferimento.

8§ 4° Sempre que se extinguir uma cota, proceder-se-a novo calculo e
novo rateio do beneficio entre os dependentes remanescentes.

Artigo 21 Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade
judicidria competente, serda concedida a pensdao aos dependentes na forma
estabelecida no artigo anterior.

Paragrafo unico - Verificado o reaparecimento do segurado, cessara
automaticamente a concessao do beneficio.

Artigo 22 Cessard automaticamente o direito ao beneficio da pensdo a
perda da qualidade de dependente prevista no Artigo 9° desta Lei.

SECAO V
DO AUXILIO FUNERAL
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Artigo 23 Ocorrendo o Obito do segurado serd concedido ao seu
dependente que houver custeado o funeral, auxilio funeral em valor correspondente ao
ultimo vencimento percebido pelo segurado falecido.

Paragrafo Gnico - Se o funeral do segurado for custeado por pessoa
gue ndo seja seu dependente, o pagamento sera feito a quem comprovar haver
efetuado as despesas, até o limite destas, desde que ndo excedam ao valor do ultimo
vencimento percebido pelo segurado.

SECAOVI
DA ASSISTENCIA A SAUDE

Artigo 24 A assisténcia a salde que trata esta lei sera prestada através
do sistema Unico de saude.

Artigo 25 O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitéria podera continuar prestando assisténcia a saude em carater
especial, por autogestdo, convénios ou plano proprio.

Paragrafo Gnico - A assisténcia a salde de que trata este artigo é
facultativa e sera oferecido como direito de opcdo ao servidor.

} SECAO VII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Artigo 26 Sem prejuizo do direito aos beneficios, prescreve em 5 (cinco)
anos o direito as prestacdes ndo pagas nem reclamadas na época propria,
resguardados os direitos dos incapazes ou dos ausentes, segundo a Lei civil.

Artigo 27 O Segurado ou dependente em gozo de beneficio por invalidez
estdo obrigados, sob pena de suspensao de beneficio, a se submeterem,
periodicamente, a exames médicos a cargo da junta médica designada pelo IPAMV,
assim como a tratamentos, readaptacdes profissionais e demais procedimentos por ela
prescritos.

Paragrafo Unico - A periodicidade referida neste artigo sera definida
em instrugdao normativa do IPAMV.

Artigo 28 O beneficio serd pago diretamente ao beneficiario, salvo em
caso de auséncia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, quando sera
pago a procurador constituido por mandato outorgado por instrumento publico, o qual
nao tera prazo superior a 6 (seis) meses, podendo ser renovado.

Paragrafo Gnico - O procurador do beneficiario devera firmar perante
ao IPAMV, termo de responsabilidade mediante o qual se compromete a comunicar, no
prazo de no maximo 48 horas, qualquer fato que venha a determinar a perda da
qualidade de dependente, sob pena de incorrer em sangoes penais cabiveis.

Artigo 29 O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente
incapaz sera pago ao cOnjuge, pai, mae, tutor ou curador, admitindo-se, na falta
destes e por periodo ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a herdeiro, mediante
termo de compromisso firmado no ato do recebimento.

Artigo 30 O valor ndo recebido em vida pelo segurado sé sera pago a
seus dependentes habilitados na forma do artigo 11 desta lei ou na falta deles, a seus
sucessores na forma da Lei Civil, independentemente de inventario ou arrolamento.
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Artigo 31 Podem ser descontados dos beneficios:

I - Contribuigdes e débitos do segurado ou dependente para com o
Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Vitoria.

II - Pagamento de beneficio além do devido.

III - Impostos retidos na fonte por forga de legislagdo aplicavel.

IV - Pensdo de alimentos decretada em sentenca judicial.

Paragrafo unico - As reposicées aos cofres publicos serdo descontadas

em parcelas mensais, nunca excedentes a 104. (décima parte) do vencimento,
provento ou pensdo. (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),

Artigo 32 Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, ndo havera
restituicdo de contribuicdes.

Artigo 33 E vedado ao segurado o percebimento cumulativo de mais de
uma aposentadoria, exceto as decorrentes das acumulagdes permitidas em lei.

TiTuLO II A
DO CUSTEIO DO SISTEMA DE PREVIDENCIA E DE ASSISTENCIA DO
MUNICiPIO DE VITORIA

CAPITULO I
DAS FONTES DE CUSTEIO

Artigo 34 A Previdéncia Municipal sera custeada mediante recursos de
contribuicdes compulsdrias do municipio, da Camara Municipal, Autarquias e dos
demais érgdos empregadores abrangidos por esta lei, dos segurados e por outros
recursos que lhe forem atribuidos.

Artigo 35 A Assisténcia a Saude que trata o Artigo 25 desta lei sera
custeada exclusivamente com contribuicdbes do servidor especificas para essa
finalidade.

CAPITULO II _
DAS CONTRIBUICOES

Artigo 36 As contribuicGes mensais previdenciarias serdo compulsérias
e equivalem aos seguintes percentuais:

I - contribuicdo mensal compulséria dos segurados ativos e inativos e
dos pensionistas, deduzida em folha, nos seguintes percentuais: (Redacdao dada pela
Lei n© 9.720/2021)

(Redacado dada pela Lei n® 6172/2004)

a) 14% (quatorze por cento), calculada sobre a remuneracdo dos
segurados ativos; (Redacdao dada pela Lei n® 9.720/2021),

(Redacao dada pela Lei n® 6277/2005)

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

b) 14% (quatorze por cento), calculada sobre o valor da parcela que
supere o saldrio minimo dos proventos de aposentadorias e pensées para os
aposentados e pensionistas; (Redacao dada pela Lei n® 9.720/2021)

(Redacao dada pela Lei n® 6277/2005)

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)
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c) Adicional de 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor da parcela da
remuneracado, dos proventos de aposentadorias e das pensées que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (vide
Constituicdo da Republica, art. 195, II) (Redacdo dada pela Lei n® 9.720/2021)

(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

d) Adicional de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela da
remuneracao, dos proventos de aposentadorias e das pensdes que superem o dobro do
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.
(vide Constituicdo da Republica, art. 195, II) (Dispositivo incluido pela Lei n°
9.720/2021)

II - contribuicdo compulséria mensal do Municipio, da Cdmara Municipal,
das Autarquias e das FundacOes Publicas Municipais nos seguintes percentuais:
(Redacao dada pela Lei n® 9755/2021)

(Redacdo dada pela Lei n°® 9.720/2021)

(Redacao dada pela Lei n® 6277/2005)

(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

a) nos mesmos percentuais previstos no inciso I, referente aos
servidores vinculados ao Fundo Financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Vitdria; (Dispositivo incluido pela Lei n® 9755/2021)

b) 19,12% (dezenove inteiros e doze centésimos por cento), destinados
a cobertura do custo normal dos beneficios de aposentadorias e pensées por morte
referente aos servidores vinculados ao Fundo Previdenciario do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Vitéria; e (Dispositivo incluido pela Lei n©

9755/2021)

c) aliquota adicional de até 2,88% (dois inteiros e oitenta e oito
centésimos por cento) incidente sobre a remuneracdo utilizada como base de calculo
de contribuicdo previdenciaria dos servidores ativos, referente a taxa de administracdo
para custeio das despesas correntes e de capital necessdrias a organizacdo e
funcionamento do RPPS, observados os pardmetros, diretrizes, limitacbes e critérios
estabelecidos pela Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia ou outro 6rgdo que lhe vier a suceder. (Dispositivo incluido pela Lei n°

9755/2021),

IIT - revogado. (Dispositivo revogado pela Lei n°® 9.720/2021)
(Redacao dada pela Lei n® 6494/2005)
(Redacao dada pela Lei n® 6277/2005)
(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

IV - além das contribuicbes definidas no inciso III deste artigo fica o
Municipio responsavel pela integralizacdo do Fundo de Reserva Técnica do IPAMV
destinado ao custeio dos beneficios previdenciarios estabelecidos nesta Lei, na forma
de cronograma a ser apreciado pela Camara Municipal. (Incluido pela Lei n©

6172/2004)

§ 1° Entende-se por remuneracdo os valores constituidos pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes, das gratificacbes e adicionais ou demais vantagens de qualquer
natureza, incorporadas ou incorporaveis, estabelecidas em lei, percebidas pelo
segurado, excluindo, para efeito do desconto previdenciario, as parcelas abaixo:
(Redacao dada pela Lei n°® 6172/2004)

§ 19-A Eventual sobra de recursos decorrentes da alinea “c” do inciso II
do caput deste artigo sera revertida para pagamento dos beneficios previdenciarios do
RPPS, vedada a devolugdo para o ente federativo. (Dispositivo incluido pela Lei n©

9755/2021),
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a) salario familia; (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

b) diadria; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004)

c) ajuda de custo,; (Redacao dada pela Lei n°® 6172/2004)

d) indenizacao de transporte; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),

e) adicional pela prestacdo de servigco extraordinario; (Redacdo dada
pela Lei n® 6172/2004)

f) adicional noturno; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004),

g) adicional de insalubridade e de periculosidade; (Redacdo dada pela Lei
n® 6172/2004)

h) adicional de férias; (Redacdo dada pela Lei n® 6172/2004)

i) auxilio alimentacdo; (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004),

J) auxilio pré-escolar; (Redagao dada pela Lei n® 6172/2004)

k) parcelas recebidas pelo exercicio de cargo ou fungdo publica;
(Redacao dada pela Lei n°® 6172/2004)

I) abono de permanéncia; (Dispositivo revogado pela Emenda a Lei
Organica n°® 72/2021)

(Redacao dada pela Lei n°® 6172/2004)

m) outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.
(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

§ 29 O servidor ativo segurado, em licenca sem vencimentos, para trato
de assuntos particulares ndo estara sujeito a contribuicdo de que trata esta Lei, ndo
sendo computado o tempo de duracdo da licenca para efeito de beneficio
previdenciario, exceto nos casos de contagem reciproca previstos na Constituicdo
Federal. (Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

§ 39 O servidor efetivo requisitado da Unido, do Distrito Federal, de
outro Estado ou Municipio ndo estara sujeito ao regime previdenciario nem as
contribuicbes de que trata esta Lei, mas ao seu regime previdenciario de origem.
(Redacao dada pela Lei n® 6172/2004)

Artigo 37 No caso de segurado inativo que venha a exercer cargo ou
funcdo com percepcao cumulativa de proventos e vencimentos, a contribuicdo sera
calculada sobre a soma dos respectivos totais de proventos e vencimentos.

Artigo 38 Na cessdo de servidores sera de responsabilidade do érgao
cessionario o desconto da contribuicdo previdenciaria devida pelo servidor, o custeio da
contribuigdo devida pelo érgdo de origem, bem como o repasse destas contribuicbes ao
IPAMV, nos casos de cessdo de servidor a outros érgdos da administracdo publica com
6nus para o cessiondrio. . (Redacdo dada pela Lei n® 8069/2010)

§ 1° Caso o cessiondrio ndo efetue o repasse das contribuicbes ao
IPAMV, no prazo de 30 (trinta) dias, cabera ao Municipio de Vitdria efetua-lo, buscando
o reembolso de tais valores junto ao cessionario. (Paragrafo Unico Transformado em
paragrafo 19 pela Lei n® 8069/2010)

& 29 O termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o cessionario,
deverd prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicbes previdencidrias ao IPAMV, conforme valores informados e atualizados
pelo Municipio de Vitdria. . (Dispositivo Incluido pela Lei n® 8069/2010),

& 39 No caso previsto neste artigo o recolhimento devera ser efetuado
até o 59 (quinto) dia util do més subsequente ao més da competéncia, através de
depdsito bancario, em conta corrente a ser informado pelo IPAMV. . (Dispositivo
Incluido pela Lei n® 8069/2010)
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Artigo 38-A Na cessdo ou afastamento de servidores, sem 6nus para o
cessiondrio ou para 6rgdo de exercicio do mandato, continuard sob a responsabilidade
do O6rgdo ou entidade de origem, o recolhimento e o repasse ao Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria, das contribuicbes
relativas as parcelas devidas pelo servidor e pelo Municipio. (Dispositivo Incluido pela
Lei n°® 8069/2010)

Artigo 39 Nao incidirGo constribuicbes para o IPAMV ou para o
Regimento Prdprio de Previdéncia Social do ente cessiondrio, ou de exercicio do
mandato, nem para o RGPS, sobre as parcelas remuneratdrias ndo componentes da
remuneracdo do cargo efetivo, pagas pelo ente cessiondrio ou de exercicio do
mandato, ao servidor cedido ou licenciado para o exercicio de mandato eletivo em
outro ente federativo. . (Redacdo dada pela Lei n® 8069/2010),

Artigo 39-A O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo sem recebimento de remuneracdo do Municipio de Vitdria,
somente contard o respectivo tempo de licenciamento para fins de aposentadoria
mediante o recolhimento mensal das contribuigcdes. . (Dispositivo Incluido pela Lei n®

8069/2010)

§ 1° Cabera ao servidor na situacdo de que trata este artigo, o
recolhimento mensal da contribuicdo da parcela devida pelo segurado e da contribuicdo
devida pelo ente federativo, durante o periodo de afastamento ou licenciamento, sendo
de responsabilidade do servidor o repasse ao IPAMV. . (Dispositivo Incluido pela Lei n®

8069/2010),

§ 29 A contribuicdo efetuada durante o licenciamento do servidor nao
sera computada para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de
efetivo exercicio no servico publico e tempo no cargo efetivo na concessdo da
aposentadoria. . (Dispositivo Incluido pela Lei n® 8069/2010)

§ 3° Faculta-se ao servidor de que trata este artigo, realizar o
recolhimento retroativo das contribuicbes que serdo devidamente atualizadas na forma
do artigo 40 desta Lei. . (Dispositivo Incluido pela Lei n® 8069/2010)

Artigo 40 A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em
atraso fica sujeita a multa de dois por cento sobre o principal, bem como ao juros e
correcdo monetaria aplicaveis aos tributos municipais. . (Redacdo dada pela Lei n©

8069/2010),

Paragrafo Gnico - As contribuicbes e demais débitos para com o IPAMV
nao recolhidas nos prazos desta Lei serdo atualizados monetariamente e sofrerao a
incidéncia de multa de 10% (dez por cento) além dos juros de mora de 0,33% (trinta e
trés centésimos por cento) por dia de atraso.

CAPITULO III A A
DA RESPONSABILIDADE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO
MUNICIiPIO DE VITORIA

Artigo 41 S3do atribuigbes do Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos
Servidores do Municipio de Vitéria:

I - Captacao e formagdao de um patrimonio de ativos financeiros de co-
participacao;

IT - Administragdo de recursos e sua aplicacdo visando ao incremento e a
elevacdo de reservas técnicas;
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III - Pagamento das folhas de inativos, de pensionistas e demais
beneficios abrangidos por esta Lei.

Artigo 42 Constituirdo receitas do IPAMV:

I - As contribuicdbes compulsoérias dos érgaos empregadores e dos
segurados que trata esta Lei;

II - O produto dos rendimentos, acréscimos ou corregdo provenientes
das aplicagbes de seus recursos;

ITI - As doacOes e legados;

IV - Multas, juros e corregdes monetarias;

V - Outras receitas.

Artigo 43 Os recursos do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitdria, garantidores dos beneficios que trata esta Lei serdo
empregados de acordo com os planos de aplicacdo estruturados dentro das técnicas
atuariais, proposta pelo Presidente da Autarquia, aprovada pelo Conselho
Administrativo, de forma a assegurar-lhes rentabilidade, seguranca real dos

investimentos e liquidez.

Paragrafo Gnico - Os recursos do IPAMV ndo poderdo ter aplicacdo
diversa da estabelecida nos respectivos planos.

Artigo 44 Os bens patrimoniais do IPAMV s6 poderdo ser alienados ou
gravados por proposta do Presidente da Autarquia, aprovada pelo Conselho
Administrativo, observadas as disposicoes legais especificas.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 45 A estrutura administrativa do IPAMV constituir-se-a dos
seguintes érgaos:

I - Presidéncia Executiva, com sua estrutura organizacional;
IT - Conselho Administrativo;

III - Conselho Fiscal;

IV - Junta de Recursos;

V - Estrutura Organizacional.

SEGAO I
DA PRESIDENCIA EXECUTIVA

Artigo 46 O Presidente Executivo do IPAMV serd nomeado por Decreto
do Executivo Municipal, escolhido entre os servidores efetivos, ativo ou inativo, com no
minimo 10 (dez) anos de efetivo exercicio e terd mandato correspondente com o do
Prefeito Municipal, com padrdo equivalente ao de Secretario Municipal.

Artigo 47 Compete ao Presidente Executivo:

I - Superintender a administracdo geral do IPAMV;
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II - Elaborar a proposta orcamentéaria anual do IPAMV, bem como as suas
alteragoes;

III - Organizar o quadro de pessoal de acordo com o orgamento
aprovado;

IV - Submeter a aprovagao do Conselho Administrativo a extingao ou
criacdo de vagas do quadro de pessoal;

V - Proceder ao preenchimento das vagas do quadro de pessoal
mediante Concurso Publico;

VI - Organizar os servigos facultativos de assisténcia de saude especial;
VII - Organizar os servicos de prestacdo previdenciaria;

VIII - Assinar e responder juridicamente pelos atos e fatos de interesse
do Instituto de Previdéncia Municipal de Vitdria, representando-o em juizo ou fora
dele;

IX - Assinar em conjunto com o Diretor do Departamento Administrativo
e Financeiro os cheques e demais documentos contabeis e de movimentagdo dos
fundos.

X - Submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo a contratagdo
de administradores de carteira de investimento do IPAMV e de consultores técnicos
especializados;

XI - Submeter ao conselho Administrativo, ao Conselho Fiscal e a Junta
de Recursos os assuntos a eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o
desempenho de suas atribuicdes;

XII - Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes dos Conselhos
Administrativo, Fiscal e da Junta de Recursos, desde que nao contrariem as disposigoes
legais;

XIII - As deliberagdes dos Conselhos Administrativo e Fiscal e da Junta
de Recursos contrarias as disposicoes legais deverdao ser recorridas pelo Presidente
Executivo ao Prefeito Municipal.

Paragrafo unico - O Presidente Executivo serd substituido em seus
impedimentos eventuais ou afastamentos legais pelos Diretores desta Autarquia
Previdenciaria. . (Redacdao dada pela Lei n® 8069/2010)

SECAO II
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 48 O Conselho Administrativo do IPAMV serd constituido de 05
(cinco) membros efetivos e 05 (cinco) suplentes nomeados por Decreto do Prefeito
Municipal.

8§ 1° O Conselho Administrativo que trata este artigo tera a seguinte
composigao:

I - Um membro efetivo e um suplente, indicados pela Cadmara Municipal
de Vitoria, escolhido dentre os servidores efetivos, com no minimo 10 (dez) anos de
efetivo exercicio prestados ao 6rgdo;
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IT - Um membro efetivo e um suplente, nomeados pela associacdao dos
inativos, escolhidos entre os servidores inativos;

III - Trés membros efetivos e trés suplentes, escolhidos entre os
servidores efetivos ativos do Executivo Municipal, com no minimo 10 (dez) anos de
efetivo exercicio prestados ao Municipio.

8§ 2° Os membros efetivos do Conselho de Administracdao escolherao
entre si o0 seu presidente.

8§ 3° O mandato dos membros do Conselho Administrativo é de 03 (trés)
anos, permitida sua recondugdo por uma Unica vez.

8 4° Todos os membros do Conselho Administrativo deverdao ter
escolaridade minima compativel ao de 2° grau completo.

Artigo 49 Compete ao Conselho Administrativo:

I - Aprovar a proposta orgamentaria anual, bem como suas respectivas
alteracdes, elaboradas pelo Presidente Executivo do IPAMV;

IT - Aprovar a extingdo ou criacao de vagas do quadro de Pessoal, por
proposta do Presidente Executivo;

III - Aprovar a contratacdo de Instituicdo Financeira, Privada ou Publica,
gue se encarregara da administracdo da carteira de investimentos do IPAMV, por
proposta do Presidente Executivo;

IV - Aprovar a contratacdo de consultoria e auditoria externa para
desenvolvimento de servicos técnicos especializados necessarios ao IPAMV, por
proposta da Presidéncia;

V - Funcionar como 6rgdo de aconselhamento a Presidéncia Executiva do
IPAMV, nas questdes por ela suscitadas;

VI - Aprovar a contratacdo de convénios para prestacdo de servicos de
assisténcia a saude, quando integrados ao elenco de atividades a serem desenvolvidas
pelo IPAMV.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 50 O Conselho Fiscal do IPAMV sera constituido de 7 (sete)
membros efetivos e de 7 (sete) membros suplentes, nomeados por decreto do
Executivo Municipal, e terd a seguinte composicao:

I - Um membro efetivo e um suplente, indicados pela Cadmara Municipal
de Vitdria, escolhidos entre os servidores efetivos com no minimo 10 (dez) anos de
efetivo servigo prestados ao Orgdo.

IT - Um membro efetivo e um suplente, indicados pela Associacao de
Servidores Inativos do Municipio.

III - Trés membros efetivos e trés suplentes, indicados pelos Sindicatos
dos Servidores Publicos do Municipio, escolhidos entre os servidores efetivos com no
minimo 10 (dez) anos de efetivo servigo prestados ao Municipio.
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IV - Dois membros efetivos e um suplente, escolhidos entre os
servidores efetivos, atuais ou inativos, com no minimo 10 (dez) anos de efetivo servico
prestados ao Municipio.

Artigo 51 Os membros do Conselho Fiscal terao mandato de 03 (trés)
anos, permitida a recondugdo por uma Unica vez.

8 19 Perderd o mandato o conselheiro que faltar a mais de 03 (trés)
reunidoes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, assumindo, neste caso, seu suplente
ou sendo nomeado novo conselheiro no caso de substituicao de suplente.

8§ 2° Todos os membros do Conselho Fiscal deverdao ter escolaridade
minima compativel ao nivel de 20 grau completo.

8 39 Os membros efetivos do Conselho Fiscal escolherdao entre si o seu
presidente.

Artigo 52 Compete ao Conselho Fiscal:

I - Acompanhar a execugdo orgamentaria do IPAMV, conferindo a
classificacdao dos fatos e examinado a sua procedéncia e exatidao;

II - Examinar as prestacGes de contas efetuadas pela Presidéncia
Executiva do IPAMV;

III - Proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a
verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os
esclarecimentos devidos;

IV - Acompanhar o recolhimento mensal das contribuicdes e interceder
ou notificar junto ao Prefeito Municipal e titulares dos demais 6rgdos empregadores
filiados ao sistema, na ocorréncia de atraso nos repasses ou de irregularidades,
alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo providéncias de
regularizagao;

V - Fiscalizar a exatiddo dos valores em depdsito na tesouraria, em
bancos, nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua correcgao,
denunciando ao Presidente Executivo e ao Conselho de Administracdo as
irregularidades constatadas, exigindo a regularizacao;

VI - Pronunciar-se sobre a alienacdao de bens imdveis do IPAMV, proposta
pelo Presidente Executivo, antes de ser submetida a aprovacao do Conselho
Administrativo;

VII - Acompanhar a aplicacdo das reservas técnicas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei notadamente no que concerne a
liquidez e a limites maximos de concentragdo de recursos;

VIII - Proceder, anualmente, até o més de margo, o seu parecer técnico,
sobre o relatério do exercicio anterior do processo de tomada de contas, do balanco
anual e de inventario a ele referente, bem como do relatério estatistico dos beneficios
prestados, submetido a sua aprovacao pelo Presidente Executivo;

SECAO IV
DA JUNTA DE RECURSOS

Artigo 53 A junta de recursos sera formada pela unido dos membros
efetivos do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal.
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8§ 1° A Junta de Recursos sera presidida pelo presidente do Conselho
Fiscal.

Artigo 54 A Junta de Recursos serda convocada por seu presidente,
sempre que necessario, para julgamento de recurso contra as decisGes ou atos do
Presidente Executivo, desfavoravel ao segurado ou seu dependente ou para dar
parecer a consultas formuladas pelo Presidente do IPAMV.

SECAO V
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 55 A Estrutura Organizacional do IPAMV serd a mesma
estabelecida na lei 4295 de 05 de janeiro de 1996, a excegdo do Departamento
Administrativo e do Departamento Financeiro que ficam transformados em um Unico
orgdo, passando a denominar-se Departamento Administrativo e Financeiro, com
padrao CC-2.

Paragrafo Gnico - Os diretores dos departamentos e os assessores
técnico e juridico serdo nomeados pelo Presidente Executivo, escolhidos dentre os
servidores efetivos, ativos ou inativos, com no minimo 6 (seis ) anos de efetivo servico
prestados ao municipio, apds submetidos a aprovacdo do Conselho Administrativo.

Artigo 55-A Os cargos de provimento efetivo do IPAMV, constantes do
Anexo III da lei 4.295/96, serdo reajustados nos mesmos indices e datas em que for
reajustado o vencimento dos cargos correlatos efetivos do Municipio de Vitéria.
(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

Artigo 55-B A remuneracdo dos cargos de provimento em comissdo do
IPAMV serd reajustada nos mesmos indices e datas em que for reajustado o
vencimento dos cargos correlatos de provimento em comissdo da Prefeitura Municipal
de Vitéria. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

Artigo 55-C Serdo assegurados aos servidores do IPAMV os mesmos
direitos e obrigacoes estabelecidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Vitdria e legislacdo complementar. (Incluido pela Lei n® 6172/2004)

Artigo 55-D Os cargos de Assessor Juridico e Assessor Técnico do
IPAMV ficam equiparados ao cargo de Assessor Técnico do Municipio de Vitdria.
(Incluido pela Lei n® 6172/2004)

} TiTULO III ]
DAS DISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS E FINAIS

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 56 Os recursos a serem dispendidos pelo IPAMV, a titulo de
custeio de Despesas Administrativas ndao poderdao exceder a 10% de sua arrecadacao
mensal, com contribuicdes dos segurados e respectivos drgdos empregadores.

Artigo 57 O IPAMV devera manter os seus registros contabeis préprios,
criando seu plano de contas, que espelhe a sua situagdo econémico-financeira de cada
exercicio, evidenciando ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assisténcias,
patrimoniais, financeiras, e administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva.

Paragrafo Unico - O IPAMV devera elaborar anualmente proposta
orcamentaria que integrara o orgamento do municipio, junto com a proposta do Poder
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Executivo, dentro dos limites estabelecidos na Lei das diretrizes Orcamentarias.

Artigo 58 O IPAMV, na Condicdo de Autarquia Municipal, prestara contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado, respondendo seus gestores pelo fiel
desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Paragrafo Gnico - O IPAMV deverd remeter ao Poder Executivo, ao
Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas até o dia 15 (quinze) do més subseqliente,
os balancetes mensais, bem como, quando solicitados, os documentos comprobatdrios
da receita e da despesa além das conciliacbes bancarias onde mantiver movimentacao
financeira.

Artigo 59 Aplica-se ao IPAMV na condicdao de empregador as regras de
recolhimento de contribuicdes disciplinadas nesta Lei.

Artigo 60 O Agente financeiro encarregado de administrar os ativos
financeiros do IPAMV devera contratar, anualmente, escritorio de atuaria e estatistica
para efetuar a reavaliagdo atuarial de suas reservas matematicas, fundos e provisdes,
no sentido de garantir o equilibrio econdmico-financeiro e o elenco de beneficios
previdenciarios para o futuro cumprimento dos compromissos assumidos para com 0s
seus segurados.

Artigo 61 O Agente financeiro encarregado da administracao dos ativos
financeiros do IPAMV devera contratar, anualmente, no més de janeiro de cada ano,
empresa de auditoria externa independente, sem Onus para a Autarquia para a
avaliacdo do desempenho da rentabilidade da carteira de ativos, a qual compete
apresentar relatério amplo e circunstanciado de suas conclusdes, para avaliacdo da
Presidéncia Executiva e dos Conselhos Administrativo e Fiscal.

Paragrafo Gnico - O relatério que trata este artigo devera integrar o
processo de prestacao de contas anual do IPAMV.

Artigo 62 O IPAMV podera manter seguro coletivo e outros servicos de
carater complementar, facultativo, custeado por contribuicdes adicionais de servidores.

Artigo 63 E vedado ao IPAMV prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-
se a qualquer titulo, bem como conceder empréstimo ao Municipio ou a qualquer
orgao, filiado ou ndo ao Sistema Previdenciario que trata esta Lei.

Artigo 64 N&o serdo remunerados o0s membros dos Conselhos
Administrativos e Fiscal, fazendo jus apenas a um reembolso de despesas de
participacdo nas reunides, no valor de 10% (dez por cento) do nivel 6-A da tabela de
vencimento do municipio, por reunido a que comparecer. (Redacdo dada pela Lei n°

5977/2003)

§ 19 Os Conselhos Administrativo e Fiscal, através de seus respectivos
Presidentes, requisitardo ao Presidente Executivo, servidor para o exercicio de tarefas
administrativas, sendo atribuicdo deste, secretariar os trabalhos do Conselho.
(Redacao dada pela Lei n°® 8069/2010)

(Redacao dada pela Lei n® 5977/2003)

§ 29 Fica o Presidente Executivo autorizado a fixar gratificacbes pelos
trabalhos desenvolvidos pelo servidor disponibilizado, de acordo com o0s valores
correspondentes ao Decreto n° 14.524, de 29 de dezembro de 2009. . (Redacdo dada
pela Lei n°® 8069/2010)

(Redacao dada pela Lei n® 5977/2003)

CAPITULO II
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DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo 65 A partir do més subseqiiente ao da publicacdo desta Lei o
Executivo Municipal e os demais érgaos empregadores transferirdo para o IPAMV a
responsabilidade do pagamento dos beneficios previdenciarios.

Artigo 66 O Plano Atuarial para determinacdo das aliquotas de
contribuicdo e Reserva Técnica a ser integralizada deverd ser encaminhado pelo
Executivo, ao Legislativo Municipal, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da data da
publicagdo desta Lei, repetindo-se este procedimento sempre que o Plano Atuarial
Anual demonstrar a necessidade de nova integralizacao da Reserva Técnica.

8§ 1° Enquanto ndo for integralizado o fundo de reserva técnica do
IPAMV, o municipio se responsabilizara pela complementacdo das folhas de pagamento
de beneficios previdenciarios que trata esta lei, sempre que a receita decorrente das
contribuicdes se tornarem insuficiente.

§ 29 Para integralizacdo do fundo de reserva técnica do IPAMYV, fica ainda
0 municipio autorizado a:

I - Alienar o patriménio imobilidrio do IBWP, a excecao de sua sede
propria localizada em Bento Ferreira;

IT - Alienar imdveis do municipio;

ITII - Contratar operacao de financiamento a longo prazo, no montante
necessario para a complementacédo do fundo.

Artigo 67 As contribuicOes devidas por forca desta Lei serdo recolhidas
ao IPAMV a partir do més subseqliente ao de sua publicacdo.

Artigo 68 O IPAMV poderd vir a absorver os atuais servigcos de
Assisténcia a Saude Especial prestados pelo Instituto Beneficente “Washington Pessoa”,
através de convénios, auto gestdao ou planos de saude, desde que tais servicos sejam
custeados por contribuicdes especificas dos servidores que vierem a aderir ao Plano
Assistencial.

8§ 1° O IPAMV, através de seu presidente Executivo e da Junta de
Recursos, deverao no prazo de 180 (cento e oitenta) dias proceder a transformacgdo do
atual Sistema de Assisténcia a Saude Especial, de forma a adequa-la aos interesses e
custeio exclusivo do servidor.

8§ 29 Durante o prazo estabelecido neste artigo o servidor que optar por
continuar utilizando os servicos de Assisténcia a Salude Especial ficarda sujeito a
contribuicdo mensal de 5% (cinco por cento) destinada exclusivamente para esse fim.

8 3° O recebimento dos débitos de servidores para com o I.B.W.P,
decorrentes do uso do sistema de Assisténcia a salde serdao aplicados na manutencdo
desse sistema, responsabilizando-se ainda pelo valor de 30% (trinta por cento) do
valor das despesas efetuadas.

Artigo 69 VETADO
Artigo 70 Fica mantido o atual Conselho Deliberativo e Fiscal até o

término do atual mandato de seus membros, findo o qual o Prefeito Municipal nomeara
0s membros dos Conselhos estabelecidos por esta Lei.
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Artigo 71 Enquanto ndo for constituida legalmente, a Associacao dos
Servidores Inativos, competird ao Chefe do Executivo Municipal indicar seus
representantes nos Conselhos Administrativos e fiscais.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 72 As normas para concessao de beneficios e servigos a serem
prestados e demais normas necessarias ao cumprimento desta Lei serdo baixados em
Instrugdo Normativa da Presidéncia Executiva do IPAMV, apds aprovacdo do Conselho
Administrativo.

Artigo 73 Para atender as despesas decorrentes desta lei, fica o Poder
Executivo a abrir, no orcamento do corrente ano, crédito adicional especial, com
recursos proveniente das anulagdes de saldos remanescentes das atividades 2056 da
Secretaria Municipal de Administracao, elemento da despesa 325 1.00 (Inativos); 2020
e 2017 da Secretaria Municipal de Educacdo, elementos de despesa 3251.00
(Inativos); 2001 da Secretaria Municipal de Saude, elemento 325 1.00 (Inativos);
2047 da Camara Municipal de Vitoria, elemento 325 1.00.

Artigo 74 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposicdes em contrario, e em especial a Lei 4.005 de 07 de fevereiro de
1994 os artigos 130 a 137, 139 e 140 da Lei 2.994 de 17 de dezembro de 1982.

Palacio Jer6nimo Monteiro, em 07 de fevereiro de 1997.

LUIZ PAULO VELLOZO LUCAS
PREFEITO MUNICIPAL

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de
Vitoria.
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LEI N° 8.134, DE 07 DE JULHO DE 2011

DISPOE SOBRE ALTERACAO NO PLANO DE
CUSTEIO DO REGIME DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
VITORIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VITORIA, Capital do Estado do Espirito Santo, faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica
do Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Artigo 1° O equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitdria - IPAMV, instituido pela Lei n® 4.399, de 07 de fevereiro de 1997 e
alteracGes posteriores, dar-se-a por intermédio da segregacdo da massa de segurados do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria - IPAMV, resultante da indicagdo do
Relatério da Avaliagdo Atuarial inicial e reavaliagbes realizadas em cada exercicio, na forma
estabelecida nesta Lei.

Paragrafo Gnico - O registro das provisdbes matematicas previdenciarias sera
contabilizado e revisado mensalmente, e tem a finalidade de demonstrar o equilibrio financeiro e
atuarial, apurados no calculo atuarial.

Artigo 2° Para garantir o plano de beneficios do Regime Proprio de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria, ficam criados dois Planos de Previdéncia para a
Administracdo dos seus recursos financeiros, sem alteracdao dos beneficios previdenciarios existentes,
constituindo unidades orgamentarias de sua unidade gestora, a saber:

I - Plano Financeiro;

II - Plano Previdenciario.

Artigo 3° O Plano Financeiro destinar-se-a ao pagamento dos beneficios previdenciarios
aos segurados que tenham ingressado no servigo publico do Municipio de Vitéria e seus dependentes,
até a publicagdo desta Lei.

§ 1° O Plano Financeiro sera custeado mediante os seguintes recursos:

I - as contribuicGes previdenciarias dos ativos, inativos e pensionistas;

II - a contribuicdo previdenciaria compulséria dos Poderes Executivo e Legislativo e sua
Autarquia;

III - as receitas oriundas da compensagdo previdenciaria obtidas pela transferéncia de
outros regimes de previdéncia;

IV - os juros, a atualizagdo monetaria e as multas por mora no pagamento de quantias
devida a previdéncia municipal;

V - os valores repassados mensalmente pelo Tesouro Municipal ao IPAMV, para suprir a
insuficiéncia financeira mensal para pagamento da folha previdencidria prevista no Plano de
Beneficios;

VI - o Fundo de Reserva composto pelo patriménio do IPAMV na data desta Lei,
deduzida a taxa de administragdo prevista no Art. 9° desta Lei;

VII - outros ativos financeiros de qualquer natureza.

8§ 2° Os pagamentos de valores decorrentes de eventuais decisOes judiciais definitivas
origindrias dos beneficidrios de que trata este artigo serdo suportados integralmente pelo Tesouro
Municipal.

§ 3° A compensacdo previdencidria de que trata o inciso III poderd ser utilizada para
suprir a insuficiéncia financeira mensal prevista no inciso V do § 1° do Art. 39 desta Lei. (Redacdo

dada pela Lei n® 9755/2021),

Artigo 4° O Plano Previdenciario sera formado para atender as despesas
previdencidrias e administrativas dos segurados ativos que venham a ingressar no servico publico
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municipal, a partir da publicacdo desta lei, suas aposentadorias e/ou pensdes.

Paragrafo Gnico - O Plano Previdencidrio serd custeado mediante os seguintes
recursos:

I - as contribuicGes previdenciarias dos ativos, inativos e pensionistas;

II - a contribuicdo previdenciaria compulséria dos Poderes Executivo e Legislativo e
Autarquia;

III - as receitas oriundas da compensacao previdenciaria obtidas pela transferéncia de
outros regimes de previdéncia;

IV - pelos aportes para financiamento ou amortizacdo do déficit técnico apurado em
avaliacOes atuariais futuras;

V - outros ativos financeiros de qualquer natureza.

Artigo 5° Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de segurados, recursos ou
obrigagdes entre o Plano Financeiro e o Plano Previdencidrio, ndo se admitindo a previsdo da
destinagdo de contribuicdes de um plano para o financiamento dos beneficios do outro fundo.

Paragrafo dnico - Na hipétese do Plano Previdencidrio apresentar resultado
superavitario com Indice de Cobertura superior a 1, 25 em, no minimo, cinco exercicios consecutivos,
podera ser revisto o plano de custeio.

Artigo 6° O Plano de custeio do Regime de Previdéncia Social dos servidores do
Municipio de Vitéria devera ser revisto de acordo com a avaliagdo atuarial anual.

Artigo 7° O Plano previdenciario criado para suportar a segregacao das massas, tera
seus recursos financeiros administrados separadamente, através da sua unidade gestora Unica, que no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da vigéncia desta Lei, observadas as disposicdes do
Ministério da Previdéncia e do Conselho Monetario Nacional: implantara controle distinto de contas
bancarias por plano e fundo com o fim especifico de recebimento das contribuicées previdenciarias dos
segurados, dos pensionistas, da cota patronal e dos valores correspondentes a cobertura de
insuficiéncias financeiras e demais recursos.

Artigo 8° A insuficiéncia financeira é o resultado da diferenca entre o montante das
contribuigdes previdenciarias dos servidores ativos, aposentados, pensionistas, patronais e demais
repasses e receitas previstas nesta Lei e as respectivas despesas com pagamento de beneficios
previdenciarios e despesas administrativas.

8§ 1° Sempre que ocorrer diferenca entre a arrecadacao das contribuicdes
previdenciarias e o valor gasto com os beneficios previdencidrios e despesas de administragdo, a
cobertura desta sera de responsabilidade do Tesouro, através de repasse mensal.

§ 29 A insuficiéncia financeira decorrente da aplicacdo desta Lei, em cada exercicio, tera
tratamento especifico na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentdria Anual, observando-se
a ultima avaliagdo atuarial anual.

Artigo 9° A taxa de administracdo sera de até 2% do valor total das remuneracoes,
proventos e pensbGes dos segurados vinculados ao IPAMV, relativo ao exercicio anterior, a ser
descontado do Plano Financeiro.

Art.10 O Fundo de Reserva Técnica, que somente podera ser utilizado para cobertura
do Plano Financeiro estabelecido pelo inciso I do Art. 2° desta Lei, sera composto pelo atual
patriménio do Ipamv, pela sobra de recursos do sistema de reparticdo simples, quando houver, e por
contribuigbes adicionais, observado o disposto no § 3° do Art. 3° desta Lei. (Redagao dada pela Lei n®
9755/2021)

§ 19 N3o havera saida de recursos deste Fundo de Reserva até que a avaliagdo atuarial
demonstre que foi alcancado o equilibrio financeiro-atuarial.

§ 2° Quando alcancado o equilibrio financeiro-atuarial o Fundo de Reserva passara a
cobrir as insuficiéncias financeiras que trata o Art. 8° desta Lei.

Artigo 11 Faz parte desta Lei o Anexo I que demonstra a ordenagdo das receitas e
despesas do Plano Financeiro e Previdenciario.
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Artigo 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Paldcio Jerdnimo Monteiro, em 07 de julho de 2011.

JOAO CARLOS COSER
PREFEITO MUNICIPAL

Ref. Proc. 4156841/11

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Cadmara Municipal de Vitoria.

ANEXO I .
ORDENAMENTO DO PLANO FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

PLANO
PREVIDENCIARIO

FUNDO DE REPARTIQ.E.O SIMPLES

= Contribuigdes previdenciarias (Art. 3°, §1°,
Inciso I e II) + COMPREV até dez/2014

{Art. 3°, §1° Inciso III) + Complementacdo
(Art. 32, § 19, Inciso V).

FUNDO DE RESERVA CAPITALIZADO

= Total do patrimédnio do IPAMY na data
desta Lei {Art. 32, §1°, Inciso VI) + Outros
receitas (Art. 32, §1°, Inciso IV e VI) -
Cespesa administrativa.

FUNDO DE CAPITALIZA(}EO
= Todas as receitas previstas no Art. 4°,
Paragrafo Unico, Inciso I a V.
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