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GENTE DA GENTE

PROJETO DE LEI

EMENTA: Institui, no ambito do
Municipio de Vitoria, o Selo "Empresa
Inclusiva de Vitoria", no ambito do
Municipio de Vitéria e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica instituido, no Municipio de Vitéria, o Selo "Empresa Inclusiva de Vitéria",
destinado a reconhecer empresas que promovam a inclusao de pessoas com deficiéncia e

garantam condigdes reais de acessibilidade.

Art. 2° O Selo sera concedido pela Prefeitura de Vitéria as empresas que:
| — contratem pessoas com deficiéncia em numero compativel com sua realidade;
Il — assegurem acessibilidade fisica, comunicacional e atitudinal em seus espagos e
servigos;

[Il — desenvolvam ag¢des de valorizagao, capacitagcao e respeito a diversidade no ambiente
de trabalho.

Art. 3° As empresas certificadas poderédo utilizar o Selo em seus materiais institucionais e

serao divulgadas pela Prefeitura como modelo de boas praticas.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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GENTE DA GENTE

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade instituir o Selo "Empresa Inclusiva de
Vitéria", destinado a reconhecer e valorizar empresas que promovem a inclusdo de

pessoas com deficiéncia e garantem condigdes reais de acessibilidade.

A iniciativa busca incentivar o setor produtivo a adotar praticas inclusivas, que vao além
do cumprimento legal, transformando o ambiente de trabalho em espaco de diversidade,
respeito e oportunidades iguais. Ao reconhecer publicamente tais empresas, o Municipio
de Vitdria cria uma rede de bons exemplos, capaz de inspirar outras organizagdes a

seguir o mesmo caminho.

A inclusado de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho é n&o apenas um direito
assegurado pela Constituicdo Federal e pela Lei Brasileira de Inclusao (Lei n°
13.146/2015), mas também um importante instrumento de justica social e de
fortalecimento da economia local. Empresas inclusivas sdo mais inovadoras, humanas e

socialmente responsaveis.

Assim, a criacao do Selo "Empresa Inclusiva de Vitéria" representa uma politica publica
de baixo custo e grande impacto, que aproxima poder publico, iniciativa privada e

sociedade civil na construgdo de uma cidade mais justa, solidaria e acessivel a todos.

Diante do exposto, conto com o apoio dos nobres Vereadores para a aprovacao desta

proposicao.

Palécio Atilio Vivacqua, em 19 de/agosto de 2025.

MARA MAROCA

Vereadora de Vitoria/ES
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