Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

Mensagem n°® 026

Excelentissimo Senhor Presidente da Cé&mara Municipal,
Submeto & apreciacgdoc de V.Ex?® e dignos Pares o Projeto de
Lei que altera o padrdoc de vencimento do cargo de Diretor do Pronto

Atendimento do Municipio de Vitéria e da outras providéncias.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo alterar o padrdo
de vencimento do cargo de Diretor do Pronto Atendimento do Municipio
de Vitéria de PC-T para  PC-E, em razdo das respectivas

responsabilidades.

Destaca-se que os Prontos Atendimentos funcionam 24 horas
por dia, hé um alto nivel de complexidade dos servigos prestados e
elevado numero de atendimentos, bem como interface com a Atengéo
Basica & Satde, SAMU 192, unidades hospitalares, unidades de apoio

diagnéstico e terapéutico e com outros servigos de atengdo a saude.

E importante ressaltar que ndoc havera impacto financeiro com
a criacdo d= 2 (dois) cargos de Provimento em Comissdo PC-E, tendo em
vista que serdo extintos 4 (guatro) cargos de Provimento em Comisséo,
sendo 2 (dois) PC-T, 1 (um) PC-0OP2 e 1 (um) PC-OP3, tal medida

proporcionara economia, conforme discriminado na tabela em anexo.

Na certeza do acolhimento da proposta e a pronta aprovagéao
do presente Projeto Lei, renovo a V.Ex?® e aos nobres Edis, protestos

de consideracdo e apreco.

Vitdéria, 22 de junho de 2022

/7

enzo PaZolind
Prefeito Municipal

-
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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

PROJETO DE LEI

Altera o padrdo de vencimento
do cargo de Diretor do Pronto
Atendimento do Municipio de
Vitéria e da outras
providéncias.

Art. 1°. Fica alterado o padrdo de vencimento
do cargo de Diretor do Pronto Atendimento do Municipio de Vitéria
de PC-T para PC-E, instituidos pelo Art. 27 da Lei n® 6.529, de 29
de dezembro de 2005.

Art. 2°. Ficam extintos 04 (quatro) cargos de
Provimentc em Comissdo, sendo 02 (deis) PC-T, 01 (um) PC-0OPZ e 01
(um) PC-023, previstos no Anexo I da Lei n® 6.529, de 29 de

dezembro de 2005.

Art. 3°. Ficam criados e incluidos 02 (dois)
cargos de Provimento em Comissdo PC-E, no Anexoc I da Lei n® 6.529,

de 29 de dezembro de 2005.

Art. 4°. Fica incluido o item 29 no Anexo VI
da Lei n® 6.529, de 29 de dezembro de 2005, alterada pela Lei n°
6.551, de 28 de marco de 2006:

"ANEXO VI
FUNGOES E COMPETENCIAS DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNGOES
GRATIFICADAS

.........................................................

23. Diretor do Pronto Atendimento, PC-E:

I — gerenciar a prestagdo do atendimento resoclutivo e
qualificado aos pacientes acometidos por condigdes agudas
de natureza clinica;

IL — articular-se com a Ateng¢ido Basica a Saude, SAMU 192,
unidades hospitalares, unidades de apoio diagnédéstico e
terapéutico e com outros servigos de atengdao a saude;

ITI - assegurar retaguarda as urgéncias atendidas pela
Rede de Atencdo Basica a Saude;

Iv — viabilizar apoio diagnéstico e terapéutico
ininterrupto nas 24 (vinte e gquatro) horas do dia e em

) /[
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Projeto de Lei n® 026/2022 -fls. 2 - Prefeitura Municipal de Vitéria

todos os dias da semana, incluidos feriados e pontos
facultativos;

V - providenciar encaminhamento para internagdo em
servigos hospitalares, por meio das centrais reguladoras;
VI - contrarreferenciar para os demais servigos de atengao
integrantes da Rede de Atengao as Urgéncias,
proporcionando continuidade ao tratamento com impacto
positivo no quadro de saude individual e coletivo;

VII - planejar e elaborar em conjunto com a equipe o plano
de trabalho e acompanhar a execug¢dao das metas pactuadas;
VIII - organizar e estruturar a equipe técnica, os
materiais e equipamentos necessarios para prestagdo de
assisténcia a saude;

IX¥ - promover espagos de cogestdo a fim de organizar os
processos de trabalho, qualificar a gestao e o
atendimento ao cidaddo, sem prejuizo ao atendimento do

servigo;

X — integrar-se a Camara Técnica Territorial;

X[ - desenvolver agdes em parceria com outros setores
afins;

XII - promover a participagdao da comunidade no exercicio
do controle social;

XIII - desenvolver e subsidiar espagos para a produgdo
cientifica;

XIV — analisar e instruir processos relativos as agdes sob
sua supervisdo, expondo motivos, pareceres e informagdes
necessarias;

XV - executar outras atividades correlatas ou que lhe
venham a ser atribuidas.” (NR)

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacéo.

Pelacio Jerénimo Monteiro, em 22 de junho de 2022.

&

Lorenzo ol

Prefeito Municipal

Ref.Proc.2834885/2022
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LEI 6529/2005 29/12/2005

LEI N° 6.529, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2005

DISPOE SOBRE
ADEQUACOES DA
ESTRUTURA

ORGANIZACIONAL DA

PREFEITURA MUNICIPAL
DE VITORIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Texto para Impressao

) O PREFEITO MUNICIPAL DE VITéRIA, CAPITAL DO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Orgédnica do Municipio de
Vitéria, a seguinte Lei:

CAPITULOI_
DAS DIRETRIZES DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Artigo 1° As atividades da Administragdo Municipal Direta e a
estrutura de seus 6rgdos e unidades administrativas serdo redefinidas na forma
desta Lei, obedecendo as seguintes diretrizes:

I - otimizagdo da estrutura organizacional da Administracao Direta
do Municipio, de forma a potencializar a eficacia das agGes de governo e a
ampliacdo dos beneficios gerados na implementagcdao das politicas publicas
municipais;

II - racionalizagdo da estrutura administrativa, através da
adaptacao dos drgdos e suas unidades, com vistas a eficiéncia e a qualificagdo do
governo no atendimento das demandas sociais;

III - ampliacdo e adequacdo das atividades dos odrgaos da
administragdo, visando atender as novas demandas da sociedade;

IV - valorizagdo dos recursos humanos que compde o quadro
efetivo da municipalidade.

; CAPITULOII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Artigo 2° S3o 6rgdos da Administracdo Direta:
L Gabi to-Prefeito:

I - Secretaria de Governo, (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),

I - Procuradoria Geral do Municipio;

III - Controladoria Geral do Municipio;

P+—Seecretaria—de—Coordenacdo—Politica: (Revogado pela Lei n®

9.219/2017)
VS o de GestioE tégien:

https://camarasemg
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V - Secretaria de Gestdo, Planejamento e Comunicacdo; (Redacdo
dada pela Lei n® 9080/2017)

I—Seeretariade-Comunieacdor (Excluido pela Lei n® 9080/2017),

VII - Secretaria de Fazenda;

VHHH—FSeeretaria—de—Administracae—(Revogado pela Lei n©
9.219/2017).

IX - Secretaria de Saude;
X - Secretaria de Educacao;
XI - Secretaria de Assisténcia Social;

XIL—S e Cid . BireitostH ,
XII - Secretaria de Cidadania, Direitos Humanos e Trabalho;
(Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017)

XHI—Seceretaria-deTrabathee-GeracaodeRendar

XHH—Secretarfa—de—TFurisro—Frabatho—e—Renda (Revogado pela Lei
n® 9.219/2017),

(Redacao dada pela Lei n® 8.610/2013),

XIV - Secretaria de Cultura;

XV - Secretaria de Esportes e Lazer;

XVI - Secretaria de Seguranga Urbana;

XMH—SeeretariadeHabitacdor (Excluido pela Lei n® 9080/2017)
XWHI—Seeretaria—deTFransportes—eInfra—estruturarbanar

XVIII - Secretaria de Transportes, Trénsito e Infraestrutura
Urbana; (Redacdo dada pela Lei n® 9.219/2017)

XIN—S i o-deMeioArmbi ;
: ' h : 7~ (Redagao
dada pela Lei n® 9080/2017)

XIX - Secretaria de Meio Ambiente: (Redacdo dada pela Lei n©°
9.246/2018),

XX - Secretaria de Desenvolvimento da Cidade;

XX —Seeretaria—de-Obras:
XXI - Secretaria de Obras e Habitagao; (Redacao dada pela Lei n°

9080/2017),

XXH—Seeretariade-Servicos. (Excluido pela Lei n® 9080/2017),

) CAPITULO III )
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

SECAO-I
DO-GABINETE-DO-PREFEITO
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SECAO I
DA SECRETARIA DE GOVERNO
(Redacado dada pela Lei n® 8.610/2013)

Art. 3 Sdo atribuicbes da Secretaria de Governo: (Redacao dada
pela Lei n® 8.610/2013)

I - assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal na sua
representacao civil e nas relacbes com autoridades em geral, (Redacao dada pela
Lei n® 8.610/2013)

IT - contribuir para a formulacdo do Plano de Acdo do Governo
Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes ao Gabinete do Prefeito;
(Redacao dada pela Lei n° 8.610/2013)

III - promover e supervisionar a coordenagdo da implantacdo das
politicas setoriais sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito; (Redacdo dada

pela Lei n® 8.610/2013)

1V - garantir o funcionamento auténomo e dindmico da Ouvidoria
Geral do Municipio sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito; (Redacdo
dada pela Lei n°® 8.610/2013)

V - estabelecer diretrizes para atuacdao do Gabinete do Prefeito do
Vice-Prefeito; (Redacao dada pela Lei n® 8.610/2013),

VI - orientar e coordenar a elaboracdo e formulacdo da politica
internacional do Municipio; (Redacao dada pela Lei n°® 8.610/2013)

VII - contribuir para o pleno exercicio da cidadania no Municipio de
Vitéria promovendo integracdo da Populacdo ao processo de gestdo publica
municipal, em perfeita harmonia com as acles dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, (Redacao dada pela Lei n°® 8.610/2013)

https://camarasemg
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VIII - assessorar e apoiar tecnicamente o Poder Executivo
Municipal na articulacdo e acompanhamento, andlise e controle dos assuntos
relacionados ao Senado Federal, a Cédmara de Deputados, a Assembléia
Legislativa e, principalmente, a Cdmara Municipal de Vitéria; (Redacao dada pela
Lei n© 8.610/2013)

IX - prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, aos
Secretdrios  Municipais, aos ocupantes de cargos equivalentes aos
Administradores Regionais, no &mbito do Senado Federal, da Cémara de
Deputados, da Assembléia Legislativa e principalmente da Camara de
Vereadores, nos assuntos relacionados a projetos de Lei, Indicacbes, pleitos,
Resolucbes, Decretos e Portarias, entre outros atos normativos de interesse do
Poder Executivo Municipal, (Redacao dada pela Lei n°® 8.610/2013),

X - promover o acompanhamento e atendimento, mediante estudo
de viabilidade, das solicitacbes do Poder Executivo Municipal, referentes a
indicacbes, pleitos e outros assuntos correlatos; (Redacdo dada pela Lei n©
8.610/2013)

XI - promover acbes para integracdo da sociedade civil no processo
de gestdo publica e convivéncia social, em especial das comunidades e
segmentos organizados, garantindo acesso as informacdes e conhecimentos
necessarios ao exercicio pleno da cidadania; e (Redacdo dada pela Lei n°
8.610/2013),

XII - desempenhar outras atribuicbes afins. (Redacao dada pela Lei
n® 8.610/2013)

9080[201 )

XIII - garantir o funcionamento auténomo e dindmico da
Assessoria Adjunta da Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa Civil, sob
a responsabilidade do Gabinete do Prefeito . (Redacdo dada pela Lei n©°

9131/2017),

X1V - garantir a elaboracdo e formulacdo das diretrizes da politica
de Protecdo e Defesa Civil e a elaboracao e implementacdo do Plano Municipal
de Protecdo e Defesa Civil, sob a responsabilidade do Gabinete do Prefeito.
(Redacao dada pela Lei n© 9131/2017)

SECAO II
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

https://camarasem'
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Art. 4° Sio atribuicbes da Procuradoria Geral do Municipio:
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

I - orientar e expedir atos juridico-normativos, de observancia por
todas as demais secretarias, orgdos e entidades da Administracdo Direta,
autarquica e fundacional do Municipio; (Redacdao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

II - exercer, através de seus 6rgdos especificos, as atribuicbes de
consultoria e assessoria juridica dos érgdos e entidades da Administracdo Direta,
autarquica e fundacional, bem como a representacao legal do Municipio, judicial e
extrajudicialmente; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

III - exercer o controle preventivo da legalidade dos atos e
negocios que, direta ou indiretamente, envolvam o interesse da Fazenda Publica
municipal; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

1V - Examinar e aprovar a legalidade das licitacbes no d&mbito da
Administragdo Direta, autarquica e fundacional do Municipio; (Redacao dada pela
Lei n°® 6.551/2006),

V - opinar em processos pertinentes a direitos, vantagens e
deveres de servidores da Administracdo Direta e, quando couber, da
administragdo indireta, inclusive em processos disciplinares; (Redacao dada pela
Lei n°® 6.551/2006)

VI - estabelecer diretrizes para a atuacdo da Procuradoria Geral,;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VII - desempenhar outras atribuigoes afins. (Redacao dada pela Lei
n°® 6.551/2006)

SECAO III

DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICiPIO
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Artigo 5° Sdo atribuicbes da Controladoria Geral do Municipio:
(Redagao dada pela Lei n© 8.345/2012)

I - Exercer o controle interno de toda a gestdo municipal através de
mecanismos que visem garantir a aplicacdo dos recursos publicos em
conformidade com os principios da administracdo publica e com a legislacdo
vigente; (Redacdo dada pela Lei n® 8.345/2012)

II - Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e
avaliar os resultados quanto a eficicia e eficiéncia da gestdo orcamentaria,
financeira, patrimonial operacional, nos drgdos e entidades da administracdo
municipal e da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado;
(Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012),

IIT - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional; (Redacdo dada pela Lei n° 8.345/2012)

IV - Examinar as demonstracbes contabeis, orcamentdrias e
financeiras, inclusive as notas explicativas e relatérios, de drgdos e entidades da
administragdo direta e indireta; (Redacao dada pela Lei n°® 8.345/2012)

V - Acompanhar os custos e pregos dos servigos de qualquer
natureza praticados pela Administracdo objetivando a economicidade, eficacia e
eficiéncia do gasto publico;, (Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012),

VI - Contribuir com todas as unidades gestoras da Administracao
na busca de solucdes de viabilidade técnica para a implantacdo das acdes e
programas definidos pela Administracdo,; (Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012),

https://camarasemg

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3200340035003700350032003A005000, Documento assinado digitalmente

-es goggpqumdgcmg/g@gkmﬁﬂﬁtﬂm@%ﬁ@?wﬁwra de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
“. rasi

6/69



23/06/2022 14:04

LEI 6529/2005 29/12/2005

VII - Promover a transparéncia da gestdo, disponibilizando
informacdées a sociedade, objetivando o suporte ao controle social; (Redacdo
dada pela Lei n© 8.345/2012)

VIII - Coordenar as atividades relacionadas ao Sistema de Controle
Interno no ambito da PMV, incluindo suas administracbes Direta e Indireta,
promovendo a integracdao operacional e a orientacdo para a elaboracao dos atos
normativos sobre procedimentos de controle; (Redacdo dada pela Lei n°

8.345/2012)

IX - Avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos procedimentos
de controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem
realizadas, mediante metodologia e programacao proprias, nos diversos sistemas
administrativos das administracées direta e indireta, expedindo relatérios com
recomendacbes para o aprimoramento dos controles; (Redacao dada pela Lei n®

8.345/2012)

X - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias € no
Orcamento anual, inclusive quanto a acées descentralizadas executadas a conta
de recursos oriundos dos Or¢camentos Fiscais e de Investimentos, (Redacao dada
pela Lei n® 8.345/2012)

X - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no
Orcamento anual, inclusive quanto a acdes descentralizadas executadas a conta
de recursos oriundos dos Orgamentos Fiscais e de Investimentos; (Redacao dada
pela Lei n® 8.345/2012)

XI - Exercer o acompanhamento sobre a observéncia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais
instrumentos legais; (Redacao dada pela Lei n° 8.345/2012)

XII - Supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal; (Redacdo dada pela
Lei n© 8.345/2012)

XIIT - Recomendar providéncias para a reconducdo dos montantes
das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites, conforme o disposto
no Art. 31 da Lei de Responsabilidade Fiscal; (Redacdo dada pela Lei n©
8.345/2012)

XIV - Aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a alienacdo de
ativos, tendo em vista as restricbes constitucionais e as da Lei de
Responsabilidade Fiscal; (Redacdao dada pela Lei n® 8.345/2012)

XV - acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia
da gestao fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto
ao Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria e ao Relatdrio de Gestdo Fiscal,
aferindo a consisténcia das informagbes constantes de tais documentos;
(Redacao dada pela Lei n°© 8.345/2012)

XVI - Manifestar-se, quando solicitado pela Administracdo, acerca
da regularidade de processos licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre
o cumprimento de contratos e outros instrumentos congéneres; (Redacao dada
pela Lei n® 8.345/2012)
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XVII - Propor a melhoria ou a implantacdo de sistemas de
processamento eletrénico de dados em todas as atividades da administracdo
publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informagdes; (Redacdo dada pela Lei n°® 8.345/2012)

XVIII - Alertar, formalmente, a autoridade competente para que
instaure Tomada de Contas, sempre que verificar a omissdo no dever de prestar
contas; a ndo comprovacdo da aplicacdo de recursos repassados pelo Municipio
mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres;, a
ocorréncia de desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos; a
pratica de qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte dano ao
erario. (Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012),

XIX - Emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas e
Tomadas de Contas Especiais instauradas pelos Oorgdos incluindo a suas
administracées diretas; (Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012)

XX - Dar ciéncia ao TCEES, sob pena de responsabilidade solidaria,
sobre as irregularidades e ilegalidades identificadas e as medidas adotadas,
conforme o Art. 74, § 1° da CF e Art. 88 da Lei Complementar 32 do TCEES;
(Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012)

XXI - Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas
pela Administracdo,; (Redacao dada pela Lei n® 8.345/2012)

XXII - Realizar outras atividades de manutencao e aperfeicoamento
do Sistema de Controle Interno; (Redacdao dada pela Lei n® 8.345/2012),

XXIII - Desempenhar outras atribuicbes afins. (Redacao dada pela
Lei n© 8.345/2012)

SECAO-IV . i
DA-SECRETARIA-DE-COORDENAGCAOPOLITICA
(Revogada pela Lei n® 8.610/2013)

& peki 50 o3 e . ) - I ~ Htieas
(Revogado pela Lei n© 8.610/2013)

rteresse-goPoderExecutive-Municipat: (Revogado pela Lei n© 8.610/2013)

https://camarasem
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mdma@ees—abﬁe%e—etﬁes—as&rﬁ%e%eeﬁel-ate& (Revoqado pela Lei n°
8.610/2013),

\H—estabelecerdiretrizespara—a—atuacdoda-Secretariar (Revogado
pela Lei n® 8.610/2013)

HI—desempenharotutras—atribuicSes—afins: (Revogado pela Lei n®
8.610/2013)

~

SECAO-V

~ ya

(Redacdo dada pela Lei n® 9080/2017) .
SECRETARIA-DE-GESTAO, PLANEJAMENTOE-COMUNICACAO

Artigo—72—Sao—atribuicbes—da—Secretaria—de—Gestao—Estratégica
Seeretaria—de—Gestdo,Planejamento—e—Comunicacdor (Redacdo dada pela Lei n°
9080/2017),

(Redagdo dada pela Lei n® 9080/2017)
_ SECAOV B
DA SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E COMUNICACAO:

ArE79 G5 T s o-de-Gestio—pt )
Eomunicacdo: (Redacao dada pela Lei n® 9080/2017),

Programas—e—Acbes—da—Administracao—Muricipat,—(Redacao dada pela Lei n°
9080/2017),

https://camarasem
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ercamente-do-Municipior (Redacdo ada pela Le| n° 9080/2017)

MuﬁfelﬁaJ—(Redacao dada pela Lei n° 9080/2017)

~

YH—eoordenar—as—refactes—do—Goverro—Municipal—eorm—os—mais
diferentes—setores—e—vefetlos—de—eomunicacdo; (Redacdo dada pela Lei n°
9080/2017),

(Incluido pela Lei n® 9080/2017)

~ . .. . s .

(Incluido pela Lei n® 9080/2017)

7 . ~ 7 ~

de-GovernoMunieipat—(Incluido pela Lei n® 9080/2017),

s . . ~

XHH—promover—pofiticas—publicas—de—comunicacao—gaHe—Se—Asirar
Ao-processe-de-democratizacdo-da-informacdo; (Incluido pela Lei n® 9080/2017)

XP/—estabelecer-diretrizespara—a-atuacdo-da-Seeretariar (Incluido
pela Lei n® 9080/2017)

XY—-desempenhar—outras—atribuic6es—afins—(Incluido pela Lei n°

9080/2017),

Art. 7° Sdo atribuicbes da Secretaria de Gestdo, Planejamento e
Comunicagao: (Redacdo dada pela Lei n© 9.219/2017),

I - coordenar o planejamento estratégico e a execugdo integrada
das Politicas, Programas e Acdes da Administracdo Municipal, (Redacao dada pela
Lei n©9.219/2017)

https://camarasemg
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IT - organizar metodologicamente a participacdo popular, para a
elaboracdo do Plano Plurianual (PPA) e do or¢amento do Municipio, promovendo a
gestdo compartilhada,; (Redacdo dada pela Lei n® 9.219/2017)

IIT - Coordenar e acompanhar o Plano Plurianual; (Redacdo dada
pela Lei n© 9.219/2017)

IV - organizar os programas, projetos e acbOes de participacdo
popular, que promovam a gestdo compartilhada e o controle social da
Administracdo Municipal;(Redacdo dada pela Lei n® 9.219/2017),

V - coordenar a estratégia e a metodologia de gestdo para
resultados e acompanhar os programas e projetos estruturantes e prioritarios da
administracdo Municipal; (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),

VI - elaborar relatérios estratégicos para a Administracdo
Municipal; (Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017)

VII - estruturar, monitorar e emitir relatério das entregas e do
desempenho dos programas e projetos estruturantes e prioritarios da
Administracdo Municipal; (Redacdo dada pela Lei n® 9.219/2017)

VIII - organizar a prestacdo de contas do Chefe do Poder
Executivo; (Redacdo dada pela Lei n© 9.219/2017)

IX - disseminar as melhoras praticas de gestdo; (Redacdo dada
pela Lei n® 9.219/2017)

X - promover a integracdo e articulacdo entre as unidades
gestoras; (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017)

XI - elaborar em conjunto com as unidades gestoras, e monitorar a
evolugédo e o cumprimento do Plano de Metas de Governo; (Redacdao dada pela
Lei n©9.219/2017),

XII - promover interlocugdo junto as entidades sociais e
comunitarias de Vitéria; (Redacdo dada pela Lei n© 9.219/2017)

XIII - promover e gerenciar os processos de captacdo de recursos
financeiros nacionais ou internacionais junto as fontes externas, incluindo a busca
ativa de fontes, o suporte técnico-operacional as demais Secretarias, a
proposicdo de projetos de captacdo e o monitoramento dos recursos; (Redacao
dada pela Lei n© 9.219/2017)

X1V - gerenciar o Observatério de Indicadores da Cidade de Vitéria;
(Redacado dada pela Lei n©9.219/2017),

XV - implantar e gerenciar mecanismos de acompanhamento
estratégico de programas, projetos e acgbes por meio de indicadores de
desempenho; (Redacdo dada pela Lei n® 9.219/2017)

XVI - implantar e gerenciar politicas de abertura de dados
governamentais; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XVII - articular e promover os Programas de Governo em execucao
no ambito da Administracao; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

https://camarasemg
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XVIII - coordenar o processo de descentralizacdo administrativa,
com a organizagdo das varias estruturas regionalizadas para otimizar recursos e
dar mais agilidade e eficiéncia no atendimento das demandas da populacdo;
(Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XIX - formular e coordenar a politica de comunicacdo do Governo
Municipal; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XX - coordenar as relagdes do Governo Municipal com osmais
diferentes setores e veiculos de comunicagdo; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXI - produzir materiais informativos para a imprensa e para a
sociedade em geral, prestando contas e provendo transparéncia e publicidade aos
projetos e acdoes do Governo Municipal; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXII - manter arquivo de documentos, matérias, reportagens e
informes publicados na imprensa local e nacional, e em outros meios de
comunicagao social, e tudo o que for noticiado sobre o Governo Municipal;
(Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXIII - manter pagina na internet com informagdes gerais sobre o
Governo Municipal e seus projetos, acdes e programas, bem como provendo
acesso aos servigos publicos informatizados; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017),

XXIV - coordenar a publicidade institucional do Governo Municipal;
(Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXV - editar o contelddo das publicagbes oficiais do Municipio;
(Incluido pela Lei n®9.219/2017)

XXVI - prestar assessoria na area de comunicagdo a todos os
6rgaos do Governo Municipal; (Incluido pela Lei n© 9.219/2017)

XXVII - promover politicas puUblicas de comunicacdo que se insiram
no processo de democratizacdo da informacao;

XXVIII - planejar, desenvolver e coordenar a politica geral de
Gestdo de Pessoas da administracdo direta e indireta; (Incluido pela Lei n°

9.219/2017)

XXIX - desenvolver estudos e coordenar projetos de modernizacao
administrativa; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017),

XXX - coordenar a aplicacdo da politica de carreiras e remuneragao
dos servidores publicos municipais; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXXI - planejar e coordenar os sistemas de administracao,
promovendo a racionalizacdo do uso de bens e equipamentos; (Incluido pela Lei
n® 9.219/2017)

XXXII - planejar, orientar e coordenar a padronizacao e aquisicao
de material permanente e de consumo; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXXIII - planejar, coordenar e orientar a politica e a administracao
das compras, seus respectivos processos de licitagdes e controle de contratos,
termos e convénios do Municipio; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)
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XXXIV - definir a politica de memoria (arquivo de documentos) do
Municipio; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXXV - estabelecer diretrizes para a atuagcdo da Secretaria;
(Incluido pela Lei n® 9.219/2017)

XXXVI - desempenhar outras atribuicdes afins (Incluido pela Lei n®

9.219/2017)

(Excluido pela Lei n© 9080/2017),
SECAO-VI .
DA-SECRETARIA-DE-COMUNICACAO

pela Lei n® 9080/2017)

Mtrﬁ+erpa-I—(EchU|do pela Lei n° 9080/2017)

~

H——-coordenar—as—relactes—do—Governo—Municipal—eorm—os—mais
diferentes—seteres—e-vetewtos-de—<comunicacdo—(Excluido pela Lei n® 9080/2017)

(Excluido pela Le| no 9080/2017)

VA " ced I heaed freiais—do—Municipios
(Excluido pela Lei n® 9080/2017),

~ I3 ~

e\e—GeveFﬁe—M-umerpa-l;—(Excluido pela Lei n® 9080/2017)

Lei no 9080/2017)

*I—eetab&eeeﬁeﬁfe&&es—paﬁa—a—at&agée—&a—Seeretaﬁaf(Excluido
pela Lei n® 9080/2017)

XH—-desempenrhar—outras—atribuices—afins—(Excluido pela Lei n°

9080/2017)

https://camarasemy
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SECAO VII
DA SECRETARIA DE FAZENDA

Artigo 9° S3o atribuicdes da Secretaria de Fazenda:

I - analisar e avaliar permanentemente a situacdo econémica e
financeira do Municipio;

II - dirigir e executar as politicas e a administragdo tributaria,
fiscal, econ6mica e financeira do Municipio;

III - elaborar estudos e pesquisas para a previsao da receita, bem
como adotar as providéncias executivas para obtencdo de recursos financeiros de
origem tributaria e outros;

IV - realizar a contabilidade geral do Municipio;

V - inscrever os débitos tributarios na divida ativa;

VI - oferecer orientacdo e definir o relacionamento com os
contribuintes;

VII - controlar os investimentos publicos e a divida publica
municipal;

VIII - elaborar os projetos de Lei de Diretrizes Orgamentarias e do
Orcamento Anual, promover o controle e a execucdo do orgamento do Municipio;

IX - proceder ao controle fisico e contdbil do patriménio mobilidrio
e imobilidrio do Poder Executivo;

X - oferecer, através de seus o6rgaos especificos, consultoria e
assessoria financeira, orcamentaria e contabil aos O6rgdos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta;

XI - estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;

XII - desempenhar outras atribuigdes afins.

XIII - gerenciar o processamento da folha de pagamento de
pessoal; (Incluido pela Lei n® 9.219/2017),

XIV - viabilizar a formalizacdo de contratos de parcerias publico-
privadas em ambito municipal. (Incluido pela Lei n® 9.219/2017),

(Revogado pela Lei n® 9.219/2017),
SECAO-VIII ~
DA-SECRETARIADE-ADMINISTRACAO

(Revogado Dela Lei n©9.219/2017)

ad-mm-ls-traﬁ-va—(Revoqado pela Lei n©9.219/2017)
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o Leacso—d - I . -
des—serviderespublicosmunicipais:—(Revogado pela Lei n© 9.219/2017),

pela Lei n© 9.219/2017)

eenvéntosde-Municipto:—(Revogado pela Lei n® 9.219/2017)

aagtisicao—e-—execucao—de-Sserrcos—eobras—de—engenrhariar(Revogado pela Lei n°
9.219/2017)

\‘II ﬁlaﬂejaF e Ess':dslqa E I I I - - I - - I 7 . -
3 & Svet iréveis—(Revogado pela Lei n®

9.219/2017)

bé—estabelecerdiretrizespara—a—atuacio-da-Seeretaria—(Revogado
pela Lei n© 9.219/2017)

X—-desempenhar—outras—atribuicdes—afins—(Revogado pela Lei n®
9.219/2017)

SECAO IX )
DA SECRETARIA DE SAUDE

Artigo 11 S3o atribuigcbes da Secretaria de Saude:

I - estabelecer diretrizes e promover o desenvolvimento da politica
de salde, por meio da formulagdo e execugdo do Plano Municipal de Salde;

IT - manter e melhorar as estruturas fisicas das unidades de saude
sob gestdao municipal;

III - desenvolver agdes intersetoriais de promocao da saude, em
articulacdo com outras secretarias municipais;

IV - desenvolver o controle, a avaliagcdo e a auditoria das acdes e
servicos de salde sob gestdao municipal;

V - garantir a resolutividade do sistema de salude em cada distrito
sanitario, fortalecendo geréncias locais, distritais e de unidades;

VI - garantir a populacdo o acesso aos servicos de salude e aos
medicamentos;

VII - garantir o exercicio do controle social pela populagdo, de
acordo com a Lei Federal n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e resolugdes do
Conselho Nacional de Saude;

VIII - promover a vigildancia a saude, implementando acdes e
programas de vigilancia ambiental, epidemioldgica e sanitdria, atuando na
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fiscalizagdo e controle de servigos, industrias e comércios de interesse a saude,
bem como exercendo agdes de intervencgdo sobre situagdes e ambientes de risco;

IX - estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria;
X - desempenhar outras atribuigdes afins.

SEGAO X .
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

Artigo 12 S3o atribuicdes da Secretaria de Educacao:
I - assegurar a organizacao eficaz do ensino e da aprendizagem;

IT - ofertar a educacdo infantil em creches e pré-escolas e, como
prioridade, o ensino fundamental;

III - promover o desenvolvimento da tecnologia em educagdo, na
Rede Municipal de Ensino Fundamental;

IV - prestar atendimento adequado aos alunos com dificuldades
especificas;

V - atender aos alunos da educacdo infantii e do ensino
fundamental, matriculados na Rede Municipal de Ensino, com programas
suplementares de alimentagcao e material didatico-escolar;

VI - ofertar, através de programas complementares, cursos de
formacao profissional;

VII - ofertar outros niveis de ensino, desde que atendidas
plenamente as necessidades de sua drea de competéncia;

VIII - assegurar padrdes de qualidade de ensino;

IX - promover a formacdo continuada dos professores da Rede
Municipal de Ensino;

X - promover politicas publicas de democratizagdo do acesso ao
ensino fundamental e de inclusdo social;

XI - estabelecer diretrizes para a atuacdo da Secretaria;
XII - desempenhar outras atribuigbes afins.

SECAO XI _
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Artigo 13 Sdo atribuicbes da Secretaria de Assisténcia Social:

I - formular a politica municipal de assisténcia social em
consonancia com a Politica Estadual e a Politica Nacional de Assisténcia Social;

II - promover a emancipagdo, a autonomia, a ampliacdo das
capacidades e a inclusao social de familias em situacdo de vulnerabilidade no
Municipio, respeitando a condicdo das mesmas de protagonistas do processo de
mudanga;
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IIT - articular e firmar parcerias de cooperagdo técnico-financeira
com instituicdes publicas e privadas de ambito municipal, estadual e federal, com
vistas a inclusdo social dos destinatarios da assisténcia social, através da
implementacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

IV - coordenar a elaboragao e execucao do Plano Municipal Anual e
Plurianual de Assisténcia Social, constituido de programas, projetos, servicos e
beneficios da assisténcia social no ambito municipal;

V - definir padrées de qualidade e formas de acompanhamento e
controle, bem com a supervisdo, monitoramento e avaliacdo de agles de
assisténcia social de ambito local;

VI - garantir a resolutividade do Sistema Unico de Assisténcia
Social em cada Regido Administrativa, fortalecendo as instancias regionais de
assisténcia social;

VII - garantir o exercicio do controle social e apoio operacional aos
conselhos municipais a ela vinculados em especial ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

VIII - gerir de forma auténoma e democratica os recursos
destinados a assisténcia social através do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
tendo como referéncia a Politica Municipal de Assisténcia Social, bem como, o
Plano Municipal de Assisténcia Social;

IX - articular e coordenar a rede de protecdo social basica e
especial, com centralidade na familia, constituida de entidades publicas e da
sociedade civil, estabelecendo fluxo, referéncia e retaguarda nas modalidades e
complexidade de atendimento aos usudrios da assisténcia social do Municipio;

XI - estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;

XII - desempenhar outras atribuigdes afins.

~

SECAOGE
DA -SECRETARIA DE-CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

Artico—14-S3 uieSes—da—S o de_Cidadan .
Humanos:
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(Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),

SECAO XII
DA SECRETARIA DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS E TRABALHO:
Art. 14 Sao atribuicbes da Secretaria de Cidadania, Direitos
Humanos e Trabalho: (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),

I - planejar, orientar e coordenar a execugcdo da Politica Municipal
de Direitos Humanos,; (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),

II - propiciar aos habitantes do Municipio, especialmente aos
cidadaos e cidadas hipossuficientes, conhecimento de seus direitos fundamentais,
meios eficazes para exercitar tais direitos, contribuindo para remover os
obstaculos para acesso a justica e promover, assim, o pleno exercicio da
cidadania e dos direitos humanos; (Redacdao dada pela Lei n® 9.219/2017)

IIT - disseminar, promover e defender Direitos Humanos a partir de
politicas publicas afirmativas desenvolvidas de forma institucional, integrada e
articuladas com os diferentes setores da administragdo municipal; (Redacao dada
pela Lei n® 9.219/2017)

1V - promover a educagédo para a cidadania, (Redacao dada pela Lei
n® 9.219/2017)

V - prestar servicos de orientacdo, assisténcia juridica e defesa dos
necessitados, em parceria com outros orgdos publicos; (Redacdo dada pela Lei n®

9.219/2017)

VI - articular-se com os 6rgdos publicos das esferas Federal,
Estadual e Municipal, empresas privadas, organizacbes ndo-governamentais e
sociedade civil organizada para a promocado da cidadania e dos direitos humanos;
(Redacao dada pela Lei n°© 9.219/2017)

VII - planejar, orientar e coordenar a execucdo da politica
municipal de educacao, protecao e defesa do consumidor; (Redacdo dada pela Lei
n% 9.219/2017),

VIII - promover a articulacdo do trabalhador desempregado e/ou
de baixa renda e de baixa qualificacdo profissional com o mercado de trabalho da
Regido Metropolitana na qual se insere o Municipio, através de cursos de
capacitagcao e qualificagdo profissional, estimulando a formagdo de associacoes
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e/ou empresas associativas de producdo de bens e/ou servicos; (Redacdo dada

pela Lei n® 9.219/2017),

IX - articular a qualificacdo social e profissional, a processos de
elevacdo da escolaridade e inclusdo digital ou acesso as tecnologias de
informacdo. (Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017)

X - viabilizar internamente a execu¢do das politicas da
Administracdo Municipal na drea de incentivo ao trabalho e renda, através da
adequada gestdo da estrutura e dos recursos disponiveis; (Incluido pela Lei n®

9.219/2017)

XI - promover o planejamento e acompanhamento técnico
gerencial dos projetos de incentivo ao trabalho e geracdo de renda; (Incluido pela
Lei n© 9.219/2017)

XII - estabelecer diretrizes para a atuacdo da Secretaria; (Incluido
pela Lei n®9.219/2017),

XIII - desempenhar outras atribuigées afins. (Incluido pela Lei n°

9.219/2017)

SECAO-XIIE

PA-SEERETARIA DETRABALHO E-GERACAO-DERENDA
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o I beBesafine

(Revogado pela Lei n® 9.219/2017)

~

SECAO-XEFE
PA-SECREFARIA-DE-FURISMO—TFRABALHO-E-RENDA

Renrda+—(Revogado pela Lei n© 9.219/2017),

igada ot —(Revogado pela Lei n®

9.219/2017)

Lei n©9.219/2017),

Y—apotar—e—incentivar—o—turismo—como—atividade—econbmica;
(Revogado pela Lei n© 9.219/2017)

pela Lei n® 9.219/2017)

Lei n© 9.219/2017)
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(Revogado Dela Le| n° 9. 219/2017)
-Redacao-dadapelatein®8-610/2613)

XI———contribuir—para—a—sustentabitidade—e—desenvotvimento—de
empreendimentos—solidarios—existentes—nra—cidade;—(Revogado pela Lei n°
9.219/2017),

XI/—estabelecer—diretrizespara—atuacdo—da-Secretaria—(Revogado
pela Lei n® 9.219/2017)

XV—-desempenhar—outras—atribaicées—afins-(Revogado pela Lei n®
9.219/2017)

SECAO XIV
DA SECRETARIA DE CULTURA

Artigo 16 Sdo atribuigdes da Secretaria de Cultura:

I - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil,
Plano Municipal de Cultura promovendo e executando as politicas e as agbes
culturais nele definidas;

IT - implementar o Sistema Municipal de Cultura, integrado ao
Sistema Nacional de Cultura, articulando os atores publicos e privados no ambito
do Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais,
descentralizando e democratizando a sua estrutura e atuagao;

ITII - promover o planejamento e fomento das atividades culturais
com uma visao ampla e integrada no espaco metropolitano, considerando a
cultura como uma é&rea estratégica para o desenvolvimento do Municipio;

IV - valorizar todas as manifestacdes artisticas e culturais que
expressam a diversidade étnica e social da Cidade de Vitéria;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural material e imaterial
da Cidade de Vitoria;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a
documentacdo e os acervos artisticos, culturais e histéricos de interesse do
Municipio;
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VII - promover intercambio cultural nos ambitos regional, nacional
e internacional;

VIII - fortalecer o sistema de incentivo a Cultura e promover acées
de fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no ambito do Municipio;

IX - descentralizar os equipamentos, as acdes e o0s eventos
culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

X - estruturar e realizar cursos de formacdo e qualificacdo
profissional, em especial nas areas de criagdo, producdo, gestdo e marketing
cultural;

XI - estruturar o calendario dos eventos culturais da Cidade de
Vitoria;

XII - elaborar estudos especificos para a identificagdo de cadeias
produtivas da cultura para, em articulagdo com outros 6rgdaos municipais, tragar
politicas de desenvolvimento voltadas aos envolvidos no processo da producgdo
cultural;

XIII - estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria;

XIV - desempenhar outras atribuicdes afins.

SECAO XV
SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER

Artigo 17 Sao atribuicdes da Secretaria de Esportes e Lazer:
I - planejar e coordenar o apoio e a execugao de atividades
esportivas e de lazer promovendo a humanizagao da vida urbana e a integracao

da comunidade;

IT - planejar e coordenar projetos e programas de desenvolvimento
de atividades esportivas e de lazer;

III - promover o incentivo & pratica esportiva pela populagao;

IV - contribuir para a manutencdo e ampliacdo de areas publicas
para pratica esportiva e lazer;

V - coordenar as atividades de educacdo esportiva da populagao;

VI - desenvolver, promover, divulgar e controlar as atividades
esportivas nos centros de lazer do Municipio, estimulando o habito de esporte de
massa na comunidade;

VII - estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria;

VIII - desempenhar outras atribuicdes afins.

SECAO XVI
DA SECRETARIA DE SEGURANGA URBANA

Artico 18-G5 B es o o dec b
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(Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010),

edacdo dad
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HH—promovera-gestdo—da-Guarda—Eivi-Municipat: (Redacdo dada
pela Lei n°. 8060/2010)

4
C oca Gl

mfegfagae—das—eemweagees-‘ (Redagao dada pela Lei no. 8060/2010)

fUﬁdﬂﬁ?@ﬁf&fS—d@S—ﬁd&ﬁ'&@S— (Redacao dada pela Lei no 8060/2010)

{:ef—ﬁﬂ—9—563—de—23—de—5et-efnbfe—de—1-997— (Redacao dada pela Lei no,

8060/2010),

X—estabelecer—diretrizes—para—a—atuacdo—da—Secretariar (Redacdao
dada pela Lei n°. 8060/2010)

XI—desempenhar-outras—atribuicées—afins: (Redacdo dada pela Lei
n°. 8060/2010)

Art. 18 Sdo atribuicbes da Secretaria de Seguranca Urbana:
(Redacdo dada pela Lei n® 8832/2015)

I - promover a articulacdo dos o6rgaos publicos municipais visando
planejar e implementar politicas publicas de prevencdo da violéncia e acées de
promoc¢do da seguranca publica urbana com énfase nas politicas publicas urbanas
€ sociais e na promogado da cidadania e dos direitos humanos;, (Redacdo dada
pela Lei n® 8832/2015)

II - estabelecer as politicas, diretrizes e programas de seguranca
urbana, a protecdo dos bens, servigos e instalacbes municipais e a colaboracao
na seguranca publica, na forma da Lei; (Redacao dada pela Lei n® 8832/2015),

IIT - promover a gestdo da Guarda Civil Municipal; (Redacdo dada
pela Lei n°® 8832/2015)

1V - estabelecer parcerias com os 6rgdos de seguranca estaduais e
federais, visando agdo integrada no Municipio, inclusive com planejamento e
integracdo das comunicagdes; (Redacdo dada pela Lei n® 8832/2015)
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V - contribuir para prevencdo e controle da violéncia e da
criminalidade, promovendo a mediacdo de conflitos e o respeito aos direitos
fundamentais dos cidadaos; (Redacdo dada pela Lei n® 8832/2015)

VI - promover a participacdo dos cidaddos de Vitéria na
identificacdo, planejamento de agdes e na resolucdo de problemas relacionados a
violéncia e a criminalidade no Municipio de Vitéria; (Redacdo dada pela Lei n®

8832/2015)

VII - assegurar o funcionamento pratico dos mecanismos de
participacdo social e comunitarias nas questoes relacionadas a seguranca urbana
e g atuacdo da Secretaria de Seguranca Urbana; (Redacdo dada pela Lei n®

8832/2015),

VIII - favorecer a articulacdo, o intercdmbio de experiéncias entre
0s municipios da Regido Metropolitana de Vitdria, visando o planejamento
conjunto de acles integradas e intermunicipais de seguranca urbana; (Redacao
dada pela Lei n® 8832/2015)

IX - colaborar através do efetivo de Agentes de Transito e Analistas
de Trénsito, com a Secretaria de Transporte, Trénsito e Infraestrutura, na
educacgdo, orientagdo, policiamento administrativo e na fiscalizacao do transito,
nos termos e condicbes do Coédigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n°
9.503, de 23 de Setembro de 1997; (Redacao dada pela Lei n® 8832/2015),

X - promover em conjunto com Orgdos federais e estaduais, a
vigildncia e o salvamento maritimo, socorro e assisténcia a banhistas na orla
maritima e piscinas do Municipio de Vitdria, observando e orientando banhistas,
prevenindo afogamentos e salvando a vida de pessoas em perigo; (Redacao dada
pela Lei n° 8832/2015)

XI - realizar patrulhamento maritimo com embarcacdo de propulsdo
a motor, orientando embarcagées e banhistas na orla maritima do Municipio de
Vitoria; (Redacdo dada pela Lei n® 8832/2015),

XII - estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria; (Incluido
pela Lei n° 8832/2015),

XIII - desempenhar outras atribui¢cées afins. (Incluido pela Lei n°

8832/2015),

(Excluido pela Lei n©® 9080/2017)
SECAO- XV ~
DA SECRETARIADEHABITAGCAO

Artigo19-Saoatribuicbesda-Seeretariade Habitacdo— (Excluido
pela Lei n® 9080/2017)
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petiticashabitacionaisharmbénieas— (Excluido pela Lei n® 9080/2017),
By i . b abitacionai I el fundide

(Excluido pela Lei n® 9080/2017),

Y —estabelecerdiretrizes paraaatuaciodaSeeretarias— (Excluido
pela Lei n® 9080/2017),

W—desempenhar-ottras—atribuicesafins— (Excluido pela Lei n°

9080/2017)

SECAO XVIII

DA SECRETARIA DE TRANSPORTES E INFRA-ESTRUTURA URBANA
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Artigo 20 S&o atribuicées da Secretaria de Transportes, Transito e
Infraestrutura Urbana: (Redacdo dada pela Lei n°. 8060/2010),

I - planejar, coordenar e gerenciar a execucdo das politicas
municipais de transporte, transito e de infraestrutura, promovendo sua
articulacdo com as politicas regionais, estaduais e nacionais, através da
adequada administracdo dos recursos disponiveis; (Redacdo dada pela Lei nO.

8060/2010)

IT - promover o desenvolvimento de servicos adequados a
realidade politico-institucional e administrativa, objetivando melhorar o
gerenciamento e controle do transporte, do trénsito e da infraestrutura da
cidade; (Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010),

III - garantir o desenvolvimento de procedimentos apropriados ao
enfrentamento dos problemas tipicos da circulacdo urbana, em termos de fluidez,
seguranga, acessibilidade e impactos ambientais, no que se refere ao tratamento
das questées inerentes a Secretaria; (Redagdo dada pela Lei n°. 8060/2010)

IV - integrar o planejamento e a execugdo das politicas de
transporte, trénsito, infraestrutura e ocupagdo do uso do solo; (Redacdo dada
pela Lei n°. 8060/2010)

V - promover o desenvolvimento e o aprimoramento de
metodologias de levantamento e andlise de dados nas areas de transporte e
trénsito; (Redacdo dada pela Lei n° 8060/2010)

VI - promover a concepcdo de bases de dados que fornecam
informacoes para o planejamento de transito e para suporte a andlise, a previsdo
e ao monitoramento do transito em geral; (Redacdo dada pela Lei no°.
8060/2010)

VII - garantir o desenvolvimento e a aplicagcdo de planos e a analise
das politicas publicas de transporte e transito, como subsidio ao processo de
tomada de decisdo, identificando impactos dos sistemas de trafego e transporte
sobre a comunidade e o meio ambiente; (Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010)

VIII - promover a organizacdo e a supervisdo das atividades de
manutencdo e controle do transporte coletivo e individual de passageiros;
(Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010),

IX - promover, coordenar, controlar e acompanhar os servigos e
atividades relativas a infraestrutura viaria e de iluminagdo publica; (Redacdo
dada pela Lei n°. 8060/2010)

X - planejar, estabelecer diretrizes e controle da educacéo,
operacdo, orientacdo e fiscalizacdo do trénsito, firmando convénio com os drgdos
de transito estadual, quando necessario; (Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010),

XI - coordenar, gerenciar e promover através do efetivo de Agentes
de Transito e Analistas de Trénsito, a educacdo, operacdo, orientacao,
policiamento administrativo e a fiscalizagdo do trénsito, nos termos e condigbes
do Cddigo de Transito Brasileiro, instituido pela Lei n© 9.503, de 23 de Setembro
de 1997, (Redacao dada pela Lei n°. 8060/2010)

XII - estabelecer diretrizes para atuacdo da Secretaria; (Redacdo
dada pela Lei n°. 8060/2010)
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XIII - desempenhar outras atribuicbes afins. (Redacdo dada pela
Lei n°. 8060/2010)

X I s i
(Redagdo dada pela Lei n® 9080/2017)

SECAO-XIX
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Art. 21 S5 bericd s o deMeioAmbient S
Yrbanoes: (Redacdo dada pela Lei n® 9080/2017)

(Redagao

dada Dela Lei n° 9080/2017)

H—apticar-o-CodigoMunicipal-de-Meic-Ambiente— Lei n° 4.438, de

28 de maio de 1.997 que regula a acdo do Poder Publico Municipal e sua relacdo
com os cidadéos e instituig6es publicas e privadas, na preservagdo, conservacéo,
defesa, melhoria, recuperacdo e controle do meio ambiente equilibrado, bem de

usos comum do povo e essencial a sadia—guatidade—de—vida:r (Redacdo dada pela
Lei no 9080/2017)

1y o . ot estipadas—a i o
ambichtais—do—Municipio—e—a gestdo—integrada—des—resfduos—solides; (Redacao
dada pela Lei n° 9080/2017)

pafeelameﬁfo—de—se*e—tﬁaﬁe— (Redacao dada Dela Lei n° 9080/2017)
Y—promover—a—educacdo—ambientalr (Redacdo dada pela Lei n©

9080/2017),

' e 955‘5=5$a~3 jf Impacto ﬂﬂ!i'iifi‘

Muniefpie; (Redacdo dada pela Lei n® 9080/2017)

d15-/965+§56—ﬁﬁ6-/—6‘65—F65+6‘&65—56ﬁ6‘657 (Redacdo dada pela Lei n® 9080/2017)

pfeduﬂdes—peﬁa—pepu-lagae— (Inclwdo Dela Lei n% 9080/2017)
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Iy i ~ o e dimnnd
mefo-ambiente-e-servicosurbanes: (Incluido pela Lei n® 9080/2017),

XY —estabelecer—diretrizespara—aatuacdo—da-Secretarfa; (Incluido
pela Lei n® 9080/2017)

XY I—desempenhar-eutras—atribuicées—afins: (Incluido pela Lei n®
9080/2017),

(Redagdo dada pela Lei n® 9.246/2018)
SECAO XIX
DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Art. 21 So atribuicbes da Secretaria de Meio Ambiente: (Redacao
dada pela Lei n® 9.246/2018)

I - aplicar a Politica Municipal de Meio Ambiente, adotando e
promovendo a adogdo dos principios do desenvolvimento sustentavel, (Redacao
dada pela Lei n© 9.246/2018)

IT - aplicar o Cédigo Municipal de Meio Ambiente - Lei n© 4.438, de
28 de maio de 1.997 que regula a acdo do Poder Publico Municipal e sua relacdo
com os cidadaos e instituicbes publicas e privadas, na preservacdo, conservacao,
defesa, melhoria, recuperacdo e controle do meio ambiente equilibrado, bem de
usos comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida; (Redacao dada pela
Lei n© 9.246/2018)

IIT - determinar diretrizes destinadas a melhoria das condigées
ambientais do Municipio; (Redacdo dada pela Lei n© 9.246/2018)

1V - determinar diretrizes ambientais para elaboracao de projetos e
parcelamento do solo urbano,; (Redacao dada pela Lei n® 9.246/2018),

V - promover a educacdo ambiental; (Redacao dada pela Lei n®

9.246/2018)

VI - exercer o controle e o monitoramento das atividades
produtivas e dos prestadores de servigos, quando potencial ou efetivamente
poluidoras ou degradantes do meio ambiente, exigindo, sempre que necessario,
na forma da Lei, os Estudos Prévios de Impacto Ambiental - EPIA’s e respectivos
Relatdérios de Impacto Ambiental - RIMA’s e Declaragdo de Impacto Ambiental -
DIA; (Redacdo dada pela Lei n® 9.246/2018)

VII - exercer o poder de policia administrativa para condicionar e
restringir o uso e gozo de bens, atividades e direitos, em beneficio da
preservacdo, conservacao, defesa, melhoria, recuperacdo e controle do meio
ambiente e dos residuos sélidos;

VIII - fiscalizar as atividades produtivas, comerciais e de
prestacées de servicos e 0 uso de recursos ambientais pelo Poder Publico e pelo
setor privado; (Redacdao dada pela Lei n°® 9.246/2018),

IX - articular-se com os demais Municipios da Regido Metropolitana
para proposicdo e execuc¢ado integrada de programas, projetos e atividades que
visem a protecdo de ecossistemas da sua area de abrangéncia e a melhoria da
qualidade de vida da regido; (Redacdo dada pela Lei n® 9.246/2018)
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X - articular e promover a integracdo das acdes e atividades
ambientais desenvolvidas pelos diversos 6rgdos e entidades publicas que atuam
do Municipio; (Redacdo dada pela Lei n® 9.246/2018)

XI - assessorar a Administracdo Municipal nas questées
relacionadas a meio ambiente; (Redacao dada pela Lei n® 9.246/2018),

XII - estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria;, (Redacao
dada pela Lei n© 9.246/2018)

XIIT - desempenhar outras atribuicbes afins. (Redacdo dada pela
Lei n© 9.246/2018)

XIV - Promover a execucdo dos servicos de conservacdo e
manutencdo dos parques municipais. (Redacao dada pela Lei n©® 9.246/2018),

SECAO XX
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO DA CIDADE

Artigo 22 S3o atribuigdes da Secretaria de Desenvolvimento da
Cidade:

I - promover a execugao das politicas e diretrizes da Administragcao
Municipal na area de gestdao urbana, desenvolvimento econdmico e de ciéncia e
tecnologia, bem como as atividades ligadas ao desenvolvimento do turismo no
Municipio;

IT - elaborar, controlar, avaliar e propor a revisdao do Plano Diretor
Urbano e de outros instrumentos que visem ordenar a ocupagdo, O USO OU a
regularizagao da posse do solo urbano;

III - coletar e sistematizar informagbes e dados, e a montagem de
acervos, cadastros e arquivos de suporte a gestao urbana;

IV - elaborar, normatizar e fiscalizar o Plano de Alinhamento Viario
do Municipio, a execugao dos planos viarios e de intervengoes localizadas;

V - elaborar, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos planos de
urbanizacdo do Municipio;

VI - promover o acompanhamento técnico-gerencial dos projetos
de desenvolvimento econémico do Municipio;

VII - promover a atragao e implantacdo de novas empresas no
Municipio;
VIII - promover a atualizagdo tecnoldgica das empresas existentes

no Municipio;

IX - promover pesquisas cientificas, voltadas para a melhoria da
qualidade de vida, aumento da produtividade e outras demandas e
potencialidades da populacdo de Vitdria;

X - promover as potencialidades econOmicas do Municipio de
Vitéria;

XI - coordenar o processo de concessOes de areas publicas para
investimentos de interesse do Municipio;
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XII - coordenar os programas e projetos de fomento e divulgacao
do Turismo no Municipio;

XIII - estabelecer diretrizes para a atuacdao da Secretaria;

XIV - desempenhar outras atribuicdes afins.

SECAO I

(Redacao dada pela Lei n® 6800/2006)
SECAO XXI )
DA SECRETARIA DE OBRAS E HABITACAO

Art. 23 Séo atribuigbes da Secretaria de Obras e Habitagdo:
(Redacado dada pela Lei n® 6800/2006)

I - planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades
relacionadas a execucdo das obras de pavimentacdo e drenagem do Municipio, e
sua conservagao e manutencédo; (Redacao dada pela Lei n® 6800/2006)

IT - planejamento, execucao e manutencdo de obras de construcdo
civil das edificagbes municipais; (Redacao dada pela Lei n® 6800/2006)

III - promover a execucdo de obras publicas e servicos de
conservacdo e recuperacdo periddica nos préprios municipais; (Redacdao dada
pela Lei n® 6800/2006)

IV - coordenar a elaboracdo e o cumprimento do plano de
manutencdo dos préprios municipais, em colaboracdo com as demais Secretarias
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Municipais; (Redacdo dada pela Lei n® 6800/2006),

V - acompanhar o andamento das obras publicas contratadas a
terceiros; (Redacao dada pela Lei n® 6800/2006)

VI - colaborar com a Secretaria afim no licenciamento para
localizacdo e funcionamento de atividades comerciais, industriais e de servicos,
de acordo com as normas municipais que regulam o uso do solo; (Redacao dada
pela Lei n® 6800/2006)

VII - definir e implementar as politicas de habitacdo no d&mbito do
Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 6800/2006)

VIII - promover a elaboracdo e execucdo de projetos de
construcdo, de ampliacdo e de melhorias habitacionais para familias de baixa
renda do Municipio; (Redacdao dada pela Lei n® 6800/2006),

IX - estabelecer parcerias com os demais Municipios da Regido
Metropolitana em que se insere o Municipio, visando o estabelecimento de
politicas habitacionais harménicas; (Incluido pela Lei n® 6800/2006),

X - definir politicas habitacionais e de regularizacao fundiaria para o
Municipio, em consonancia com as politicas de uso e ocupacdo do solo; (Incluido
pela Lei n® 6800/2006)

XI - estabelecer diretrizes para a atuacdo da Secretaria; (Incluido
pela Lei n® 6800/2006)

XII - desempenhar outras atribuigbes afins. (Incluido pela Lei n®

6800/2006)

(Excluido pela Lei n® 9080/2017)

SECAOXXII
DA-SECRETFARIA-DE-SERVICOS

Artigo—24—Sao—atribuictes—da—Seeretaria—de—Services: (Excluido
pela Lei n® 9080/2017)

Munietpter (Excluido pela Lei n® 9080/2017)

ﬁﬁa4—des—res+d-tres—se+rde57 (Excluido pela Lei n® 9080/2017),

pfed-uz-rdes—pel-a—peﬁ&l-aeae— (Excluldo Dela Lei n® 9080/2017)

s I o ) o o
servicesurbanes: (Excluido pela Lei n® 9080/2017)

—estabelecerdiretrizespara—a—atuacdo—da—Seceretariar (Excluido

pela Lei n® 9080/2017)

I—-desempenhar—eutras—atribuicdes—afins: (Excluido pela Lei n®
9080/2017),

L CAPITULOIV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA
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Artigo 25 E 6rgdo vinculado a Secretaria de Desenvolvimento da
Cidade, a Companhia de Desenvolvimento de Vitéria - CDV, para efeito de
supervisdao do cumprimento dos fins estatutarios, sem prejuizo da autonomia
administrativa e financeira.

Artigo 25 E 6rgdo vinculado ao Gabinete do Prefeito, a Companhia
de Desenvolvimento de Vitéria - CDV, para efeito de supervisdo do cumprimento
dos fins estatutarios, sem prejuizo da autonomia administrativa e financeira.
(Redacdo dada pela Lei n® 6800/2006)

Artigo 26 E 6rgdo vinculado & Secretaria de Administracdo, o
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria -
IPAMV, para efeito de supervisdo do cumprimento dos fins estatutarios, sem
prejuizo da autonomia administrativa e financeira.

CAPiTULO V ;
DO QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNGCOES GRATIFICADAS

Artigo 27 O quadro dos ¢érgdos da Administracdo Direta fica
composto por cargos comissionados e funcdes gratificadas enumeradas
respectivamente nos Anexos I e II desta Lei, tomando por referéncia os padrdes
e valores de remuneracgao previstos nos Anexos III, IV e V.

8 1° Ao provimento dos cargos comissionados ndo incidem
restricoes, podendo ser ocupados por profissionais efetivos ou alheios ao quadro
da Prefeitura de Vitdria.

8§ 2° O provimento das fungdes gratificadas, tratadas como fungdes
de confiancga, sera restrito a servidores publicos efetivos.

Artigo 28 O ocupante da funcado gratificada percebera a
remuneracdo do seu cargo efetivo acrescida do valor constante do Anexo V.

Artigo 29 As fungbes que compdem a estrutura gerencial da
Prefeitura de Vitdria, as respectivas competéncias e padrdes de remuneragao dos
cargos comissionados e fungbes gratificadas estao sintetizadas no Anexo VI desta
Lei.

CAPiTULOVI
DAS QUESTOES ORCAMENTARIAS

Artigo 30 Fica o Poder Executivo autorizado a promover a
adequacado das dotacgbes orcamentarias autorizadas para o exercicio financeiro de
2006, bem como dos respectivos programas e acgoes, inclusive a abertura de
créditos adicionais, de acordo com a nova estrutura de érgdos e funcdes da
Administragdo Direta, considerando os limites previstos na Lei n® 6.465, de 30 de
novembro de 2005.

Paragrafo (nico. Os créditos abertos em decorréncia da
autorizacao contida nesta Lei, ndo serao computados no limite estabelecido no
artigo 79 da lei 6.465, de 2005.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 31 O Chefe do Poder Executivo, num prazo de 60
(sessenta) dias a partir da data de publicacao, expedira Decretos estabelecendo a
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forma de organizacdo e a regulamentagdo do funcionamento dos dérgdos, bem
como a designacgao dos respectivos cargos comissionados e fungdes gratificadas.

Art. 32 Ficam extintas as estruturas organizacionais e os cargos de
provimento em comissdo criados pelas Leis de n° 2.548, de 15 de fevereiro de
1978; 2.854, de 22 de setembro de 1981; 3.029, de 09 de junho de 1983;
3.051, de 03 de agosto de 1983; 3.179, de 26 de julho de 1984; 3.278, de 27 de
fevereiro de 1985; 3.315, de 08 de abril de 1986, 3.320, de 24 de abril de 1986,
3.337, de 06 de junho de 1986, 3.641, de 04 de janeiro de 1990; 3.955, de 29
de julho de 1993; 3.983, de 08 de novembro de 1993; 4.055, de 19 de maio de
1994, 4.064, de 30 de junho de 1994, 4.070, de 20 de julho de 1994; 4.091, de
18 de novembro de 1994; 4.168, de 27 de dezembro de 1994, 4.176, de 03 de
fevereiro de 1995; 4.239, de 30 de agosto de 1995, 4.285, de 28 de dezembro
de 1995; 4.294, de 02 de janeiro de 1996, 4.303, de 05 de fevereiro de 1996;
4.397, de 31 de janeiro de 1997, 4.406, de 24 de marco de 1997, 4.466, de 29
de julho de 1997; 4.733, de 15 de julho de 1998; 4.780, de 07 de dezembro de
1998; 4.825, de 30 de dezembro de 1998; 4.935, de 29 de junho de 1999;
4.937, de 30 de junho de 1999; 4.948, de 16 de agosto de 1999; 5.144, de 25
de abril de 2000; 5.146, de 25 de abril de 2000; 5.163, de 30 de junho de 2000,
5.394, de 20 de setembro de 2001; 5.439, de 14 de dezembro de 2.001; 5.463,
de 11 de janeiro de 2002; 5.818, de 30 de dezembro de 2002; 5.819, de 30 de
dezembro de 2002; 5.823, de 30 de dezembro de 2002; 5.939, de 07 de julho de
2003; 6.033, de 19 de dezembro de 2003; 6.073, de 29 de dezembro de 2003;;
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6.282, de 04 de marco de 2005 e 6.415, de 30 de setembro de 2005. (Redacado
dada pela Lei n® 6.551/2006)

& 1° Nas Leis n% 3.157, de 08 de fevereiro de 1984, 3.563, de 16
de dezembro de 1988; 3.572, de 24 de janeiro de 1989; 3.711, de 09 de janeiro
de 1991; 3.730, de 05 de junho de 1991, Lei n° 3.906, de 03 de fevereiro de
1993; 4.301, de 18 de janeiro de 1996, 4.349, de 03 de maio de 1996, 4.384, de
04 de novembro de 1996, 4.434, de 19 de maio de 1997, 4.752, 14 de setembro
de 1998; 4.816, de 28 de dezembro de 1998, 4.827, de 04 de janeiro de 1999,
5.020, de 14 de dezembro de 1999, 5.155, de 24 de maio de 2000; 5.162, de 30
de junho de 2000, 5.397, de 24 de setembro de 2001, 5.440, de 14 de dezembro
de 2001, 5.465, de 14 de janeiro de 2001, e 6.242, de 15 de dezembro de 2004
e 6.247, de 17 de dezembro de 2004, ficam extintos somente os cargos de
provimento em comissdo, contidos nos respectivos textos. (Redacao dada pela
Lei n® 6.551/2006),

§ 29 As Leis de n% 4.213, de 01 de junho de 1995, a excecdo dos
artigos 11 e 12; Lei n° 4.468, de 30 de julho de 1997, & excecdo do artigo 14,
Lei n% 4.632, de 04 de maio de 1998, a excecdo dos artigos 5° e 6°; Lei n©
4.941, de 01 de novembro de 1995, a excecdo do caput do artigo 1° e o artigo
39; Lei n® 5.462, de 11 de janeiro de 2002, a excecdo do caput e os §§ 1° 29 do
artigo 39 e o artigo 4° e n° 6.096, de 31 de marco de 2004, a excecdo do caput e
§ 19 do artigo 15, extinguem-se todas as estruturas organizacionais e cargos de
provimento em comissdo, por elas criados. (Redacdao dada pela Lei n°

6.551/2006)

Artigo 33 Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2006.
Palacio Jer6nimo Monteiro, em 29 de dezembro de 2005.

JOAO CARLOS COSER
PREFEITO MUNICIPAL

Ref. Proc. 5855374/05

Este texto ndo substitui o original publicado e arquivado na Camara Municipal de
Vitéria.

ANEXO I
TABELA DE CARGOS COMISSIONADOS DA A,DMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE VITORIA

PADRAO DESCRICAO QUANTIDADE
25
PC-S Provimento em 23

Comissao — Superior (Cargos em Comissao transformados em
Funcdo Gratificada pela Lei n® 9131/2017)
65+
74t
694
764

Provimento em 36
PC-E Comissao - (Quantitativo alterado pela lei n®
Estratégico 9.721/2021)

(Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017)
(Quantitativo alterado pela Lei n°
6.551/2006)

(Redacao dada pela Lei n® 7212/2007)
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PC-T

Provimento em
Comissdo - Tatico
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245/
238/
229/
228/
194
(Quantitativo alterado pela lei n°
9.721/2021),

(Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017),
(Redacao dada pela Lei n® 7212/2007),
(Quantitativo alterado pela Lei n°
6.551/2006)

PC-OP1

Provimento em
Comissao -
Operacional 1

226
227
248/
209
(Quantitativo alterado pela lei n°

9.721/2021),
(Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017)

PC-OP2

Provimento em
Comissao -
Operacional 2

(Incluido pela Lei n® 8832/2015)
5%

+56
148
(Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017)

PC-OP3

Provimento em
Comissao -
Operacional 3

(Redacgdo dada pela Lei n® 7156/2007)
118/

126/
126/
H7

167
103

(Quantitativo alterado pela lei n°
9.721/2021)
(Redacado dada pela Lei n® 9.219/2017),
(Cargos em Comissao transformados em
Funcdo Gratificada pela Lei n® 9131/2017)

(Redacdo dada pela Lei n® 7212/2007)

PC-OP4

Provimento em
Comissao -
Operacional 4

484
47/
26/
24

15
(Quantitativo alterado pela lei n®
9.721/2021)
(Redacao dada pela Lei n® 9.219/2017),
(Cargos em Comissao transformados em
Funcdo Gratificada pela Lei n® 9131/2017)

PC-OP5

Provimento em
Comissao -
Operacional 5

(Redacdo dada pela Lei n© 8.387/2012)
o5+

FLELE

18
(Quantitativo alterado pela lei n°

9.721/2021)
(Redacao dada pela Lei n© 9.219/2017)
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(Cargos em Comissao transformados em
Funcdo Gratificada pela Lei n® 9131/2017)
(Excluido pela Lei n® 8832/2015)

(Redacgdo dada pela Lei n® 7212/2007)
44

PC-SUB- Provimento em
A Comissao (Cargos incluidos pela Lei n® 9.721/2021)

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3200340035003700350032003A005000, Documento assinado digitalmente

es.go@ﬁ?ﬁﬂf&m&&@ﬂswg@@kc@éﬁﬂﬂﬁﬂ%@%ﬁ@?ﬂf#@ra de Chaves Plblicas Brasileira - ICP - 38/69
rasil.

https://camarasemg



23/06/2022 14:04 LEI 6529/2005 29/12/2005

~ -
F&—oPR3 Iunsgas 5"3. E"'Ele'ada (Redacd o teino
%‘ ).
FG-OP4 ~ s
Hreluideopelatein? Fungao-Gratificats 22
813326+ Operacional
Fe-oPr5 i . %
Uneluidopelateino | Heas 5:&_5&: eada ~ .
8.133/2011) Bperacionat-s Redecao-dada—petateirin

(Redacao dada pela Lei n® 9.825/2022)
~ ANEXO IT _
TABELA DE FUNCOES GRATIFICADAS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DE VITORIA
(RESTRITAS AOS SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS)

PADRAO DESCRICAO QUANTIDADE
FG-T Funcdo Gratificada — Tatica 141
(Redagao dada pela
Lei n©9158/2017)
(Funcdo Gratificada
incluida pela Lei n°
9131/2017)

(Redacao dada pela
Lei n© 8.460/2013)
(Redacao dada pela
Lei n© 8.459/2013)
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(Redacdo dada pela

Lei n© 8.387/2012)
(Redacdo dada pela

Lei n© 8.316/2012)
(Redacdo dada pela

Lei n° 8.059/2010)
(Redacdo dada pela

Lei n© 7.448/2008)
(Redagao dada pela

Lei n® 7.363/2008)
(Redacdo dada pela

Lei n°® 6.901/2007)
(Redacdo dada pela

Lei n° 6.655/2006)

FG-OP1

Funcéo Gratificada - Operacional 1

181
(Funcao Gratificada

incluida pela Lei n®

9131/2017)
(Redacao dada pela

Lei n© 8.387/2012)
(Redacdo dada pela

Lei n© 8.316/2012)
(Redacdo dada pela

Lei n© 8.222/2012)
(Redacao dada pela

Lei n°® 7.393/2008)
(Redacdo dada pela

Lei n© 8.133/2011)
(Redacdo dada pela

Lei n® 6.901/2007)

FG-OP2

Funcéo Gratificada - Operacional 2

88
(Redacdo dada pela

Lei n©9.219/2017)
(Funcado Gratificada

incluida pela Lei n®

9131/2017)
(Redacado dada pela

Lei n© 8.316/2012)
(Redacao dada pela

Lei n® 7.393/2008)
(Redacdo dada pela

Lei n® 6.901/2007)

FG-OP3

Funcdo Gratificada - Operacional 3

13
(Redacdo dada pela

Lei n© 9.219/2017)

FG-OP4
(Incluido
pela Lei n°
8.133/2011)

Funcéo Gratificada - Operacional 4

22

FG-OP5
(Incluido
pela Lei n°
8.133/2011)

Funcao Gratificada - Operacional 5

0
(Redacao dada pela

Lei n® 8.387/2012)

FG-T

Funcao gratificada de Diretor de Unidade
Escolar (Funcdo gratificada criada pela

Lei n© 9.828/2022)

01
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TABELA DE VENCIMENTO E SUBSIDIO DO CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DE SECRETARIO MUNICIPAL OU CARGO EQUIVALENTE

LEI 6529/2005 29/12/2005

ANEXO III

PADRAO VENCIMENTO
PC- S
(Incluido pela Lei n°® 6.551/2006) 4.400,00
PADRAO SUBSIDIO
PC- S 5.500,00
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(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

ANEXOV
TABELA-DE-GRATIFICACOES DAS FUNCOES
GRATIFFCADAS DA ADMINISTRACAO-DIRETA
Padréo Valor-da-Gratificacio-(R$)
FG—F 166660
FG-OP1 656,66
FG—OP2 866,66
F6-OP3 666,66

PADRAG | VENCIMENTO | REPRESENTACAO | VENCIMENTO-FOTAL
tR$) R$) R$)

PABRAC tR$) R$) R$)

FG-T 220150
FG-OPt 144474
F&-0P2 +166:74
FG-OR3 82556

(Redacao dada pela Lei n® 8.208/2011),
VIGENTE A PARTIR DE 1° DE ABRIL DE 2012

PADRAO | VALOR DA-GRATIFICACAO(RS$)
FGF 225659
FG-OPL 1480-89
FG-OP2 112829
FG-OP3 84621
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2005
PADRAO Veneimenteo | Representacao | Vencimento
R$) R%) Fotal (R$)
PE—E 354669 236352 58742+
PE-F 278429 1287457 406886
PC-OP1 204464 76049 280513
PEC-OP2 156642 52252 208294
PE-OP3 +164+23 40904 157627
PE-OP4 986,18 343,92 133616
PE-OP5 8344+ 28420 ++189¢+
ANEXOV

Valorda
Padra ~ratifi -

R%)
FG—F 2AFA39
FG-OPT 182265
FG-OP2 138866
FG-OP3 104149
FG-OP4 #4394
FG-OP5 557292

(Redacao dada pela Lei n® 9.516/2019)
ANEXO IV
TABELAS DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PRQVIMENTO El\,4
COMISSA:O DA ADMINISTRACﬁO DIRETA DO MUNICIPIO DE VITORIA
INSTITUIDAS PELO ART. 27 DA LEI N° 6.529, DE 29 DE DEZEMBRO DE

2005
~ Vencimento Representacéao Vencimento Total
PADRAO (R$) (R$) (R$)
PC- E 3.651,11 2.458,06 6.109,17
PC-T 2.892,54 1.339,07 4.231,61
PC-OP1 2.126,42 790,90 2.917,32
PC-OP2 1.622,83 543,42 2.166,25
PC-OP3 1.207,67 425/40 1.633,07
PC-OP4 1.025,62 357,67 1.383,29
PC-OP5 871,21 292,44 1.163,65

(Redacao dada pela Lei n® 9.516/2019),
ANEXO V
TABELAS DE GRATIFICACéES QAS FUNC@ES GRATIFICADAS DA
ADMINISTRACA"O DIRETA INSTITUIDAS PELO ART. 27 DA LEI N° 6.529,
DE 29 DE DEZEMBRO DE 2005

Padrao | Valor da Gratificacdo (R$)
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FG-T 2.888,48
FG-OP1 1.895,55
FG-0OP2 1.444,20
FG-OP3 1.083,14
FG-OP4 773,69
FG-OPS 580,23
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(Anexo alterado pela Lei n® 6.551/2006)

3 j ANEXO VI )
FUNCOES E COMPETENCIAS DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
GRATIFICADAS

1. Secretario Municipal, padrdo PC-S: (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

I - exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos dos orgédos que lhe sdo diretamente subordinados além de estabelecer
diretrizes para a atuacdo da Secretaria Municipal; (Redacao dada pela Lei n°

6.551/2006)

II - contribuir e coordenar com a formulacdo do Plano de Acdo do
Governo Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria
Municipal sob sua responsabilidade; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

III - subsidiar o Prefeito no que concerne ao planejamento e ao
processo decisorio relativo as politicas, programas, projetos e atividades de sua
area de competéncia; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

IV - promover a integragio com dJrgdos e entidades da
Administracdo Municipal, objetivando o cumprimento de atividades setoriais;
(Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

2. Procurador Geral, padrdo PC-S: (Redacao dada pela Lei n°

6.551/2006)

I - exercer a direcdo superior da Procuradoria Geral do Municipio;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - planejar o desenvolvimento institucional e a atuagdo funcional
da Procuradoria Geral do Municipio, definir objetivos estratégicos, diretrizes,
programas e metas, bem como providenciar os meios e recursos necessarios a
sua consecucdo; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

III - superintender, orientar e coordenar as atividades da
Procuradoria Geral do Municipio, conforme o planejamento previamente definido,
atuando em conjunto com os demais érgdos superiores; (Redacao dada pela Lei
n°® 6.551/2006)
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1V - exercer a representacao institucional da Procuradoria Geral do
Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - propor ao Prefeito Municipal a declaracdo de nulidade de atos
administrativos da administracdo direta; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VI - representar ao orgdo competente sobre a inconstitucionalidade
de leis ou ilegalidade de atos administrativos de qualquer natureza; (Redacao
dada pela Lei n® 6.551/2006),

VII - receber citacoes e notificacbes nas acbes propostas contra o
Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VIII - definir paréametros para o ndo ajuizamento, desisténcia,
transacdo, compromisso e confissdo nas agoes judiciais de interesse do Municipio,
bem como para a dispensa de inscricdo na divida ativa; (Redacdao dada pela Lei
n°® 6.551/2006),

IX - prestar assessoramento juridico e técnico-legislativo ao
Prefeito Municipal; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

X - propor a estrutura, a organizacdo e as atribuicbes da
Procuradoria Geral do Municipio, bem como a criacdo e a extincdo de seus cargos
e fungbes, (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

XI - determinar a instauracdo de sindicdncia ou processo
administrativo disciplinar contra integrantes da carreira de Procurador do
Municipio e servidores da Procuradoria Geral do Municipio e decidir sobre os
recursos interpostos; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

XII - aplicar aos integrantes da carreira de Procurador do Municipio
e demais servidores da Procuradoria Geral do Municipio as penas disciplinares, no
primeiro caso, conforme decisGdo do Colegiado da Procuradoria Geral do
Municipio, ressalvadas as de competéncia privativa do Prefeito Municipal do
Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

XIII - definir a posigdo processual do Municipio e das autarquias
nas acoes populares e civis publicas; (Redagao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

XIV - propor ao Prefeito Municipal a extensdo administrativa da
eficacia de decisbes judiciais reiteradas; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

XV - aprovar sumulas de uniformizacdo da jurisprudéncia
administrativa, observado o procedimento cabivel, (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

XVI - editar atos normativos e referendar leis e decretos que se
relacionem a Procuradoria Geral do Municipio; (Redacdao dada pela Lei n°

6.551/2006)

XVII - aplicar, na forma da lei, prémio de incentivo a produtividade
e qgualidade para os servidores da Procuradoria Geral do Municipio; (Redacao
dada pela Lei n° 6.551/2006)

XVIII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)
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3 o ¢ o Chef o Cabinet jo—Prefeito. o PC-S
(Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

5Ot 6 ' + (Redagdo dada pela
Lei n°® 6.551/2006)

~

(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

da-pofitica-internacional-do-Municipior (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

Prefeito-eVice-Prefeitor (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

ser-atribuidas: (Redacdo dada pela Lei n° 6.551/2006)

3. SECRETARIO DE GOVERNO, PADRAO PC-S: (Redacdo dada pela
Lei n© 8.610/2013)

I - assistir direta e imediatamente ao Prefeito Municipal na sua
representacao civil e nas relagbes com autoridades em geral; (Redacao dada pela
Lei n© 8.610/2013),

IT - contribuir para a formulacdo do Plano de Ag¢do do Governo
Municipal e de programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria Municipal sob
sua responsabilidade; (Redacao dada pela Lei n°® 8.610/2013),

III - promover e supervisionar a coordenagdao da implantacdo das
politicas setoriais sob responsabilidade da Secretaria de Governo; (Redacdao dada
pela Lei n® 8.610/2013),

IV - garantir o funcionamento auténomo e dindmico da Ouvidoria
Geral do Municipio sob responsabilidade da Secretaria de Governo; (Redacao
dada pela Lei n® 8.610/2013)

V - estabelecer diretrizes para a atuacao da Secretaria; (Redacao
dada pela Lei n® 8.610/2013)

VI - orientar e coordenar a elaboracdo e formulacdo das diretrizes
da politica internacional do Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 8.610/2013)

VII - contribuir para o pleno exercicio da cidadania no Municipio de
Vitéria promovendo integracdo da Populacdo ao processo de gestdo publica
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municipal, em perfeita harmonia com as acdes dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, (Redacdo dada pela Lei n°® 8.610/2013),

VIII - assessorar e apoiar tecnicamente o Poder Executivo
Municipal na articulacdo e acompanhamento, andlise e controle dos assuntos
relacionados ao Senado Federal, a Cédmara de Deputados, a Assembléia
Legislativa e, principalmente, a Camara de Vereadores; (Redacdo dada pela Lei
n° 8.610/2013),

IX - prestar assisténcia ao Chefe do Poder Executivo Municipal, aos
Secretarios Municipais, aos ocupantes de cargos equivalentes e aos
Administradores Regionais, no &dmbito do Senado Federal, da Cémara de
Deputados, da Assembléia Legislativa e principalmente da Camara de
Vereadores, nos assuntos e estudos relacionados a projetos de Leis, Indicacoes,
pleitos, Resolucbes, Decretos e Portarias, entre outros Atos Normativos de
interesse do Poder Executivo Municipal; (Incluido pela Lei n® 8.610/2013)

X - promover o acompanhamento e atendimento, mediante estudo
de viabilidade, das solicitacbes do Poder Legislativo Municipal, referentes a
indicacbes, pleitos e outros assuntos correlatos; (Incluido pela Lei n°
8.610/2013)

XI - promover acbes para a integracdo da sociedade civil no
processo de gestdo publica e convivéncia social, em especial das comunidades e
segmentos organizados, garantindo acesso as informacbes e conhecimentos
necessarios ao exercicio pleno da cidadania; (Incluido pela Lei n® 8.610/2013)

XII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Incluido pela Lei n® 8.610/2013)

4. Assessor de Projetos Especiais, padrdo PC-S: (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

I - assessorar o Planejamento, a execugdo, avaliacédo e
aprimoramento de Programas que, considerados prioritarios de governo possuam
objetivos e metodologia que exijam acbes de carater multisetorial e
interdisciplinar, implicando na a¢do conjunta e coordenada de varias secretarias e
6rgdos municipais, bem como o envolvimento de diferentes segmentos da
sociedade; (Redagao dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - gerenciar nucleo gestor dos referidos programas prioritarios,
garantindo a organizacdo e manutencdo das rotinas operacionais necessarias a
producdo dos resultados esperados, (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

IIT - garantir a incorporacdo/absorcdo pelos técnicos e profissionais
da Administragdo Publica Municipal das tecnologias e metodologias utilizadas no
desenvolvimento do Programa, proporcionando o aprimoramento da capacidade
de gestao da Administracdo Publica; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

1V - apresentar anualmente a sociedade resultados obtidos com as
agbes do Programa, inclusive prestando contas sobre a execugdo or¢camentaria,
bem como sobre o cronograma de execuc¢do para o ano seguinte; (Redacao dada
pela Lei n® 6.551/2006)

V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

- ~ .
5-Subsecretario,padraoPE-E:

https://camarasemg

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3200340035003700350032003A005000, Documento assinado digitalmente

-es goggpqumdgcmg/g@gkmﬁﬂﬁtﬂm@%ﬁ@?wﬁwra de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
“. rasi

53/69



23/06/2022 14:04

LEI 6529/2005 29/12/2005

5. Subsecretario, padrdo PC-SUB-A: (Redacdo dada pela Lei n°

9.721/2021)
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

I - orientar, controlar e fazer cumprir a politica estabelecida, no
qgue se refere ao planejamento, orientacdo e definicdo das atividades
desenvolvidas para consecu¢do dos programas e projetos da area sob sua
responsabilidade; (Redacdao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

IT - coordenar a aplicacdo do planejamento estratégico estabelecido
para sua area; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

IIT - avaliar desempenho e resultados dos programas, projetos e
atividades empreendidos sob sua responsabilidade; (Redacdao dada pela Lei n°

6.551/2006),

IV - apresentar, periodicamente, relatdrio circunstanciado e critico
sobre as acbes empreendidas, seu monitoramento, desenvolvimento e
aperfeicoamento,; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - subsidiar as instédncias superiores conforme lhe seja solicitado,
no que concerne ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas,
programas, projetos e atividades de sua area de competéncia;, (Redacdao dada
pela Lei n° 6.551/2006)

VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

~

6. Subprocurador, padrdo PC-SUB-A: (Redacdao dada pela Lei n°

9.721/2021),
(Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

I - substituir o Procurador Geral em suas auséncias temporarias e
impedimentos; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - colaborar com o Procurador Geral no exercicio de suas
atribuigées institucionais; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

III - promover a integragdo e articulacdo entre as Areas Tributaria,
de Agentes Publicos, Urbanistica e de Apoio a Licitagbes, Contratos e Convénios,
para efeito de atuacdo conjunta e harmoénica; (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006)

IV - coordenar e orientar a participacdo dos Procuradores do
Municipio em o6rgdos colegiados da Administracdo Municipal, externos a
Procuradoria Geral do Municipio; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - exercer outras atribuicbes detalhadas em resolucdo do
Procurador Geral. (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

7. Secretario Executivo, padrdo PC-E: (Redacdao dada pela Lei n°
6.551/2006),
Sob delegacao do Secretario:

I - coordenar as atividades de planejamento, organizacdo e
gerenciamento da Secretaria; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

https://camarasemg
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IT - promover a integragdo e interacdo entre os diversos orgdos da
Secretaria e as politicas e a¢oes definidas em todas as areas; (Redacdo dada pela
Lei n°® 6.551/2006)

IIT - auxiliar e assessorar o Secretario Municipal no exercicio de
suas atribuicbes,; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

1V - coordenar e orientar em apoio aos subsecretarios a realizagdo
de estudos, levantamento de dados e elaboracdo de propostas de projetos que
levem a melhoria do desenvolvimento das atividades da Secretaria e dos seus
servicos,; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - coordenar e orientar a execucdo das atividades administrativas
e financeiras da Secretaria, provendo suporte a realizacdo dos programas,
projetos e atividades das subsecretarias, geréncias e coordenacdes; (Redacao
dada pela Lei n® 6.551/2006)

VI - organizar e coordenar as atividades do gabinete do secretario,
em especial o protocolo de documentos oficiais, atendimento ao publico, e o
trdmite de processos administrativos intersecretarias; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

VII - subsidiar as instédncias superiores conforme I|he seja
solicitado, no que concerne ao planejamento e ao processo decisdrio relativo as
politicas, programas, projetos e atividades de sua drea de competéncia;
(Redacao dada pela Lei n° 6.551/2006),

VIII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

8. Corregedor, padrées PC-T e FG-T: (Redacao dada pela Lei n®
6.551/2006),

I - apreciar as representacbes que lhe forem encaminhadas
relativamente a atuacdo dos servidores publicos municipais, ainda que em
estdgio probatdrio, e prestadores de servigos publicos. (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

II - organizar, informar e manter atualizado o registro de
penalidades disciplinares acometidas a agentes publicos municipais; (Redacao
dada pela Lei n® 6.551/2006),

IIT - requisitar copias de processos, documentos, certidbes, Ficha
Funcional, Registro de Empregado, Ficha Financeira, e informacoes relativas as
atividades e trabalhos desenvolvidos pelos servidores publicos municipais,
visando a instrucdo de processos administrativos disciplinares; (Redacao dada
pela Lei n°® 6.551/2006),

IV - realizar, com exclusividade, processos administrativos
disciplinares, instaurados para realizar a apuracdo de responsabilidades,
envolvendo agentes publicos municipais, ainda que em estagio probatério, e
prestadores de servicos publicos, na forma da lei, por infracbes praticadas no
exercicio de suas fungées e/ou relacionadas as suas fung¢bes; (Redacdo dada pela
Lei n® 6.551/2006),

V - receber, apreciar e emitir parecer sobre a existéncia ou ndo de
indicios de ilicito administrativo, com posterior apreciacdo deste pelo Procurador
Geral; (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006),
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VI - receber, apreciar e emitir parecer, quanto ao relatdrio final
emitido pelas Cémaras Sindicantes e Processantes, com posterior apreciacdo
deste pelo Procurador Geral, (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VII - acompanhar e assessorar o trabalho das Cdmaras Sindicantes
e Processantes, nas sindicdncias e processos administrativos disciplinares;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VIII - orientar, coordenar e supervisionar as atividades de
secretaria da Corregedoria; (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006),

IX - prestar consultoria aos Orgdos, Entidades e Chefias em geral
da Administracdo Municipal, sobre assuntos afetos as suas atribuicées; (Redacdo
dada pela Lei n® 6.551/2006)

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

9 —Buvidor—Municipal—padrao—PE-++ (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006)

ﬁseaﬁi‘afae—e—a\ﬁaﬁaeae—das—agees—da—PFefeﬁu-Fa— (Redagao dada pela Le| n°
6.551/2006)

privitegiandeo—os—mefos—cletrénicos—de—comunicacdo; (Redacao dada pela Lei n°
6.551/2006)

apfmaefameﬁfe—da—pfes-ta(jae—des—seﬁﬁges—pubﬁees— (Redacao dada pela Lei n°
6.551/2006)
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eeﬁheemeﬁfe—mqwﬁfaﬁde—ﬁ#efmafees—e—deeurﬁeﬁfes— (Redacao dada Dela Le|

n° 6.551/2006)

\If . . st : , . o

avatiacdo-e—controfe—dosprocedimenteos—de-owvidorfar (Redacao dada pela Lei n°
6.551/2006)

\EE [ i - o st [ doria
(Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

. , : cividad , " !
ser-atribuidas- (Redacdo dada pela Lei n° 6.551/2006)

9. Ouvidor Municipal, padrdo PC-E: (Redacdao dada Lei n°
8.974/2016)

I - receber e examinar sugestbes, reclamacdes, elogios e
solicitacbes de servigos e denuncias referentes a procedimentos e acbes de
agentes, 6rgdos e entidades do Poder Executivo; (Redacdo dada pela Lei n°

8.974/2016)

IT - ampliar e manter canais de comunicacdo entre a Administracdo
Publica e a sociedade civil, expandindo a capacidade do cidaddo de participar da
fiscalizagdo e avaliagdo das agbes da Prefeitura; (Redacdao dada pela Lei n°
8.974/2016)

III - definir critérios para a promogdo e o acompanhamento de
procedimentos junto aos_Orgdos atinentes, informando os resultados aos
interessados e garantindo ao cidaddo orientacdo, informacdo e resposta;
(Redagao dada pela Lei n°® 8.974/2016),

1V - definir, em articulacdo com a Secretaria de Comunicacdo, um
sistema permanente de comunicacdo, visando a divulgacdo sistematica, a
sociedade, de seu papel institucional; (Redacdo dada pela Lei n® 8.974/2016)

V - examinar, propor e promover Mecanismos e instrumentos
alternativos de coleta das sugestées, reclamacbes, elogios e solicitagbes de
servicos e denuncias, privilegiando os meios eletrénicos de comunicacdo;
(Redagao dada pela Lei n°® 8.974/2016)

VI - identificar e interpretar o grau de satisfacdo do cidaddo com a
prestacdo dos servicos publicos através do exame de sugestdes, reclamacoes,
elogios e solicitacbes de servicos e denuncias; (Redacdo dada pela Lei n©°

8.974/2016)

VII - sistematizar e consolidar as informacées recebidas, através de
relatdérios periddicos, fixando e organizando os indicadores de avaliacdo da

https://camarasem'
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satisfacdo dos cidaddos quanto ao fornecimento de informacbes e prestacdo de
servicos publicos; (Redacdo dada pela Lei n® 8.974/2016),

VIII - propor solucbes para as questdoes levantadas e oferecer
informacoes gerenciais e recomendacgées as autoridades competentes, visando ao
aprimoramento da prestacdo dos servicos publicos; (Redacdao dada pela Lei n©

8.974/2016)

IX - recomendar acbes e medidas, administrativas e legais,
necessdrias a prevengdo, combate e correcdo dos fatos apreciados; (Redacdo
dada pela Lei n® 8.974/2016)

X - articular-se, fortalecendo canais de comunicacdo com as
diversas unidades da Administracdo Municipal, visando a consecucdo de seus
objetivos; (Redacdo dada pela Lei n® 8.974/2016)

XI - dar ciéncia as autoridades competentes das questées que lhe
forem apresentadas, ou que de qualquer outro modo cheguem ao seu
conhecimento, requisitando informacbes e documentos, (Redacdo dada pela Lei
n% 8.974/2016),

XII - criar mecanismos e instrumentos de monitoramento,
avaliacdo e controle dos procedimentos de ouvidoria; (Redacao dada pela Lei n°

8.974/2016)

XIII - coordenar, supervisionar e dirigir o sistema de ouvidoria,;
(Redacado dada pela Lei n® 8.974/2016),

X1V - registrar, acompanhar e controlar sugestées, reclamagoes,
elogios e solicitacbes de servicos e denuncias realizadas pelo cidaddo de forma
oficial; (Redacdao dada pela Lei n® 8.974/2016),

XV - coordenar, acompanhar e propor melhorias no Sistema de
Informacgdo ao Cidaddo - SIC (SIC: Sistema Integrado que tem a finalidade de
gerir todas as demandas dos municipes, arquiva os historicos de respostas e
atualizagdes, é utilizado pelo call center para cadastrar os chamados e permite
que, em tempo real, o municipe possa acompanhar o andamento de sua
solicitagdo),; (Incluido pela Lei n® 8.974/2016)

XVI - supervisionar, acompanhar, controlar e gerir o servigo Fala
Vitéria 156 (canal de comunicacdo que coloca o cidaddo em contato direto o
Municipio de Vitdria para receber informacdes, dar sugestbes, fazer reclamagoes,
denuncias ou solicitar servico); (Incluido pela Lei n® 8.974/2016),

XVII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a
ser atribuidas. (Incluido pela Lei n°® 8.974/2016)

10. Ouvidor da Guarda Civil Municipal, padrdo, PC-T e FG-T:
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

I - assegurar a aplicacdo dos principios da legalidade, moralidade e
eficiéncia dos atos dos servidores integrantes do corpo da guarda civil municipal.
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - receber denuncias, reclamacoes de atos considerados
arbitrarios, desonestos, indecorosos, ilegais, irregulares ou que violem os direitos
humanos individuais ou coletivos, (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)
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IIT - receber sugestoes de qualquer cidaddo e da sociedade civil
organizada sobre o funcionamento, prestacdo e execucdo dos servicos, inclusive
por superiores hierarquicos; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

IV - recomendar medidas corretivas para o aperfeicoamento dos
servicos prestados a populacdo e propor diretrizes para a politica de qualificacdo
profissional continuada dos integrantes da guarda municipal, (Redacao dada pela
Lei n® 6.551/2006)

V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

11. Auditor, padrdo PC-T e FG-T: (Redacdo dada pela Lei n®°
6.551/2006)

I - assessorar o gestor do Sistema Unico de Salde, no d4mbito do
Municipio, elaborando relatdrios gerenciais e emitindo pareceres conclusivos para
a instrucdo de processos e tomadas de decisbes do Secretario de Saude;
(Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

II - elaborar e executar o Plano Anual das Atividades de Auditoria;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

III - auditar servigos da Secretaria de Saude de Vitéria e entidades
prestadoras de servicos de saude prdprias, conveniadas e contratadas,
cadastradas no CNES, para verificar sua adequacdo e compatibilizacdo aos
requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes, inerentes a organizagdo e
ao funcionamento do Sistema Unico de Saude/Vitéria, em consondncia com o
Sistema Nacional de Auditoria, visando a qualidade, eficiéncia, eficacia e
economicidade na utilizacdo de recursos destinados as agdes e aos servicos de
saude; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

1V - antecipar-se ao cometimento de falhas, desperdicios, abusos,
praticas anti-econémicas e fraudes, interagindo proativamente com os auditados,
propondo medidas reventivas e corretivas; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006),

V - avaliar a satisfagdo dos usudrios do Sistema quanto a qualidade
do servico ofertado; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VI - apurar denuncias e infragées de fatos ocorridos, relacionados a
assisténcia a satde do cidaddo; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

12. Assessor Adjunto, padrdo PC-E: (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006)

I - assessorar as equipes de projetos especiais na resolugdo de
demandas especificas dos programas prioritarios de governo; (Redacao dada pela
Lei n°® 6.551/2006)

IT - avaliar as ag¢bes e resultados, dos programas e projetos
prioritarios de governo, emitindo pareceres; (Redacdo dada pela Llei n°

6.551/2006)

IIT - gerenciar por delegagdo de competéncia programas e projetos
prioritarios de governo; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3200340035003700350032003A005000, Documento assinado digitalmente

-es.go%ﬁﬁﬂf&%ﬁb@&ﬁﬁ&ﬁsﬂ@&@kc@éﬁﬂﬂﬁlﬁﬂé@bﬁ@ﬁﬂfh‘wfa de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Xk Brasil.

59/69



23/06/2022 14:04

LEI 6529/2005 29/12/2005

1V - subsidiar as instédncias superiores conforme lhe seja solicitado,
no que concerne ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas,
programas, projetos e atividades de sua area de competéncia; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

13. Assessor de Relagdes Internacionais, padrdo PC-E: (Redacdo
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

I - participar da formulacdo de diretrizes para a politica de relacées
internacionais do Municipio. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

IT - manter relacionamento com o Ministério das Relacées
Exteriores no que diz respeito a promocdo de investimentos e parcerias
internacionais. (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

III - assistir as missbes internacionais coordenadas pela Prefeitura
Municipal de Vitdria e as delegacdes e autoridades estrangeiras em visita oficial a
cidade de Vitéria. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

IV - acompanhar o desenvolvimento de acbes previstas em
processos de irmanamento com cidades estrangeiras, bem como analisar
propostas de celebracdo de novos acordos. (Redacao dada pela Lei n°

6.551/2006)

V - acompanhar o processo de integracdo da cidade de Vitéria as
redes internacionais de cidades, avaliando o interesse do Municipio em formalizar
a associacdo. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VI - manter intercAmbio com as redes internacionais de cidades, as
quais o Municipio estiver associado ou filiado, com organismos internacionais,
embaixadas e consulados. (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VII - identificar necessidades de cooperacdo técnica internacional,
interinstitucional, econémica e cultural junto aos Secretdrios Municipais.
(Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VIII - assessorar as demais unidades administrativas da Prefeitura
Municipal de Vitéria em assuntos relacionados as suas atividades inerentes.
(Redacado dada pela Lei n® 6.551/2006)

IX - acompanhar a evolu¢do de assuntos internacionais de
interesse do Municipio. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

14. Secretario Executivo de Conselhos e Fundos Municipais,
padrées PC-T, FG-T, PC-OP1 e FG-OP1: (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

I - receber, registrar e sumariar as correspondéncias,
comunicacoes e processos dirigidos ao respectivo Conselho Municipal, colocando-
0s a sua disposicdo. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)
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II - distribuir entre os membros do Conselho, mediante a
determinacdo do Presidente, as matérias a serem submetidas a apreciacéo.
(Redacado dada pela Lei n® 6.551/2006)

IIT - organizar, para cada reunido plenaria, a pauta dos trabalhos,
contendo sumdrio das matérias a serem apreciadas e resumo da aplicagdo
técnica preliminar. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

1V - secretariar as reunibes plenarias do Conselho lavrando as atas
correspondentes. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - proceder a redacdo das resolucbes conforme deliberacdo do
plenario. (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VI - manter organizado o arquivo de pareceres preliminares e dos
relatores, colocando-os a disposicdo dos membros do Conselho. (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006),

VII - encaminhar, periodicamente, ao dérgdo de origem dos
Conselheiros, comunicacdo sobre o seu comparecimento as reuniées plendarias.
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VIII - elaborar, ao término de cada ano, o relatério de atividades
do Conselho. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

IX - gerenciar, na sua existéncia e vinculacdo ao Conselho, os
recursos do respectivo Fundo Municipal. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

X - elaborar relatdrios e demonstracoes de origem e aplicagdo dos
recursos. (Redagao dada pela Lei n® 6.551/2006)

XI - quando delegadas as competéncias, controlar a execucdo
orcamentaria, os contratos e convénios objeto de aplicacdo dos recursos do
respectivo Fundo Municipal. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

XII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

15. Assessor Técnico, padrbes PC-T, FG-T, PC-OP1 e FG-OP1:
(Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

I - prestar apoio e assessoramento técnico ao Secretario Municipal
na resolucdo de demandas especificas de programas e projetos de &mbito
estratégico para a gestdo; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

II - analisar acbes e resultados, emitindo pareceres e respaldando
acbes em apoio aos secretario, subsecretarios e gerentes na execugdo de
programas e projetos de dmbito estratégico para a gestdo; (Redacao dada pela
Lei n°® 6.551/2006),

IIT - gerenciar programas e projetos prioritarios da Secretaria;
(Redacado dada pela Lei n® 6.551/2006)

1V - subsidiar as instdncias superiores conforme lhe seja solicitado,
no que concerne ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas,
programas, projetos e atividades de sua drea de competéncia; (Redacdao dada
pela Lei n°® 6.551/2006)
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V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

16. Gerente de Area, padrées PC-T e FG-T: (Redacdo dada pela Lei
n°® 6.551/2006),

I - assessorar os Subsecretarios no planejamento de agdes, na
organizacdo dos meios e na coordenacdo das atividades das Subsecretarias;
(Redacdo dada pela Lei n° 6.551/2006),

II - assistir ao Subsecretario em questbes relativas as rotinas de
trabalho da Geréncia; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

IIT - assistir as unidades e Subsecretarias nos trabalhos de
planejamento e programacdo de suas atividades, (Redacao dada pela Lei n®

6.551/2006)

1V - subsidiar as instdncias superiores conforme lhe seja solicitado,
no que concerne ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas,
programas, projetos e atividades de sua area de competéncia;, (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

17. Coordenador de Area, padrbes PC-OP1 e FG-OP1: (Redacao
dada pela Lei n® 6.551/2006)

I - assessorar ao Gerente na efetivagdo de agbes propostas, na
organizacdo dos meios de execug¢do e no apoio as atividades das suas unidades;
(Redagdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

II - executar e acompanhar diretamente o0s servigos,
supervisionando-os e responsabilizando-se pelo pleno cumprimento dos prazos e
pela exatiddo das acdes; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

III - subsidiar as instdncias superiores conforme lhe seja solicitado,
no que concerne ao planejamento e ao processo decisério relativo as politicas,
programas, projetos e atividades de sua drea de competéncia; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

1V - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

18. Chefe de Equipe, padrbées PC-OP2 e FG-OP2: (Redacdo dada
pela Lei n°® 6.551/2006),

I - executar tarefas de assessoramento, planejamento simples e
organizacao, operacionalizando a supervisao de projetos relacionados ao setor de
trabalho e de rotinas administrativas e/ou técnicas; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

IT - propor e implantar normas e instrumentos para racionalizacdo
do processo administrativo ou técnico sob sua responsabilidade; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

III - supervisionar e chefiar auxiliares imediatos no desempenho de
suas atribuicbes, distribuindo tarefas e responsabilidades,; (Redacao dada pela Lei

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3200340035003700350032003A005000, Documento assinado digitalmente

-es.go%ﬁﬁﬂf&%ﬁb@&ﬁﬁ&ﬁsﬂ@&@kc@éﬁﬂﬂﬁlﬁﬂé@bﬁ@ﬁﬂfh‘wfa de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
at; Brasil.

62/69



23/06/2022 14:04

LEI 6529/2005 29/12/2005

n°® 6.551/2006)

IV - participar de estudos, Ilevantamentos, planejamento,
implantacdo e controle de servicos na sua area; (Redacdo dada pela lLei n°

6.551/2006),

V - analisar e instruir processos relativos as acées sob supervisao,
com exposicdo de motivos, pareceres e informacées necessarias; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006)

VI - planejar a operacionalizacdo de projetos especificos de sua
area de atuacdo sob sua supervisdo; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VII - proceder a analise de atos oficiais, verificando normas e
procedimentos e aplicando regulamentos para estabelecer resultados compativeis
e uniformes; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VIII - conhecer a legislacdo vigente, e atos internos, cumprindo-a e
fazendo cumprir, no d&mbito das acbes sob sua supervisdo; (Redacdo dada pela
Lei n°® 6.551/2006),

IX - zelar pela ordem e conservacdo do material sob sua guarda;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006)

19. Secretario da Junta Militar, PC-OP1: (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006),

I - cooperar no preparo e execucdo da mobilizacdo de pessoal, de
acordo com as normas baixadas pela Circunscricdo do Servigo Militar; (Redacao
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

II - receber, dos cartérios existentes na jurisdicdo de sua area, as
relagbes de Obito dos cidaddos falecidos na faixa etaria de 18 a 45 anos, de
acordo com as normas em vigor; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

III - efetuar o alistamento dos brasileiros residentes no Municipio e,
excepcionalmente, em outros, procedendo de acordo com as normas e instrucoes
existentes,; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

IV - alertar ao alistado que, no caso de mudanca de residéncia,
devera comunicar o novo endereco a Junta de destino, logo apds a sua chegada;
(Redacado dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - organizar e manter em dia o fichario dos alistados; (Redacao
dada pela Lei n° 6.551/2006)

VI - organizar fichario separado dos cidaddos que se tornarem
reservistas; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VII - comunicar a Delegacia do Servico Militar, pelo meio mais
rapido, toda transferéncia de residéncia de convocado, quer ja tenha sido ou nao
submetido a selegdo, e o resultado da mesma quando for o caso; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006),
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VIII - fazer a entrega dos Certificados de Alistamento Militar, dos
Certificados de Dispensa de Incorporacdo e dos Certificados de Isencdo mediante
recibo passado nos respectivos livros ou relacées de fornecimento, (Redacao
dada pela Lei n° 6.551/2006)

IX - organizar os processos de arrimo, de adiamento de
incorporacdo, de solicitacdo de Certificado de Dispensa de Incorporacdo e
Certificado de Isencao, de retificacdo de dados, de reabilitagdo e dos que
pretendam eximir-se do Servico Militar e do Servigco Alternativo, encaminhando-
os a Circunscrigdo do Servico Militar, através da Delegacia do Servico Militar;
(Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

X - revalidar os Certificados de Alistamento Militar, de acordo com
as normas e instrucées existentes; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

XI - efetuar, no Certificado de Alistamento Militar, as anotacbes
referentes a situacdo militar do alistado; (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006)

XII - determinar o pagamento da taxa militar e das multas, quando
for o caso; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

XIII - informar ao publico, utilizando os meios de comunicacdo do
Municipio e a colaboracdo que possa ser prestada pelos lideres da comunidade, a
respeito da necessidade de alistamento dentro do prazo previsto; da época e
local da selegdo,; das situacées de insubmisso e de refratario e das penalidades a
serem aplicadas;, da situacdo de arrimo; da obtencdo do adiamento de
incorporacdo; e da necessidade da apresentacdo dos reservistas e dos
dispensados do Servigo Militar Inicial classificados em "Situacdo Especial”, nos
Exercicios de Apresentacdo da Reserva; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

X1V - participar a Circunscricdo do Servico Militar, através da
Delegacia do Servico Militar, as infracbes a Lei do Servico Militar e a seu
Regulamento,; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

XV - organizar e realizar as ceriménias relativas a entrega do
Certificado de Dispensa de Incorporagdo para juramento a bandeira; (Redagao
dada pela Lei n° 6.551/2006)

XVI - alertar aos cidaddos que tenham recebido o Certificado de
Dispensa de Incorporacdo sobre a possibilidade de haver a chamada
complementar; (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006)

XVII - organizar e executar os trabalhos de relacées publicas e
publicidade do Servigo Militar no territério de seu Municipio; (Redacao dada pela
Lei n°® 6.551/2006),

XVIII - cooperar na fiscalizagdo da Lei do Servigo Militar; (Redacao
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

XIX - verificar a situagdo militar dos cidaddos que desejarem obter
passaporte e, caso estejam em dia com suas obrigacbes militares, se estdo de
posse do documento militar original e da respectiva fotocdpia; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006),

XX - manter relacionamento com 06rgdos das Forcas Armadas;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)
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XXI - desempenhar outras atribuicées afins. (Redacao dada pela Lei
n® 6.551/2006),

20. Administrador de Parque, de Reserva e de Viveiro, padrdo PC-
OP2 e FG-OP2: (Redacdo dada pela Lei n° 6.551/2006)

I - executar as atividades de manutencdo e conservacdo dos
parques e pragas municipais; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

II - adotar medidas de protecdo e conservacdo dos elementos
naturais e criados dos parques e pracas municipais; (Redacao dada pela Lei n°

6.551/2006)

III - zelar pela conservacdo e o uso adequado dos equipamentos de
uso publico e mobiliario urbano dos parques municipais € providenciar o reparo
dos danos verificados; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

IV - coordenar e orientar o uso social adequado dos parques
municipais; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

V - encaminhar relatérios freqientes da situacdo dos parques e
pracas a chefia imediata, de forma a atualizar o cadastro das unidades,; (Redacao
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VI - desempenhar outras atribuicbes afins. (Redacao dada pela Lei
n® 6.551/2006)

21. Encarregado, padrées PC-OP3 e FG-OP3: (Redacdo dada pela
Lei n°® 6.551/2006),

I - chefiar e executar tarefas, sob supervisdo, operacionalizando
projetos relacionados ao seu setor de trabalho, inclusive rotinas administrativas
e/ou técnicas, responsabilizando-se pelas acdes de seus subordinados e pelos
resultados especificos obtidos; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

II - implantar normas e instrumentos para racionalizacdo do
processo de trabalho sob sua responsabilidade; (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006)

III - coletar e registrar dados que possibilitem o monitoramento, a
avaliacdo e aprimoramento do processo de trabalho sob sua responsabilidade;
(Redacao dada pela Lei n° 6.551/2006),

IV - despachar e controlar a tramitacdo de documentos e
expedientes inerentes as atividades sob sua responsabilidade; (Redacdo dada
pela Lei n® 6.551/2006),

V - conhecer a legislacdo vigente, atos internos, cumprindo-a e
fazendo cumprir, no dmbito de sua atuacdo, as determinacées nelas contidas;
(Redacao dada pela Lei n° 6.551/2006),

VI - zelar pela ordem e conservagao do material sob sua guarda;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VII - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)
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22. Oficial de Gabinete, padrdo PC-OP4: (Redacgdo dada pela Lei n®
6.551/2006),

I - prestar assisténcia e assessoramento direto a chefia superior,
executando tarefas do planejamento, coordenando, organizando e orientando os
servicos do gabinete do dirigente, procedendo segundo normas especificas, ou de
acordo com seu proprio critério, nos assuntos de sua competéncia; (Redacdo
dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - assistir a chefia imediata na organizacdo e controle da agenda,
dispondo horario de reunides, entrevistas e solenidades, especificando as
anotacbes, (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

IIT - redigir correspondéncias e documentos em geral; (Redacao
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

1V - digitar a correspondéncia, assim como tabelas, graficos e
outros documentos, apresentando-os na forma padronizada ou segundo seu
proprio critério; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006),

V - realizar contatos telefénicos de carater geral ou especifico do
gabinete; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VI - recepcionar as pessoas que se dirigem ao setor, tomando
ciéncia dos assuntos a serem tratados para encaminha-las ao local conveniente
ou prestar-lhes as informacbes solicitadas; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

VII - despachar e controlar a tramitacdo de documentos, efetuando
0s respectivos registros de recepcdo e expedicdo;, (Redacao dada pela Lei n®

6.551/2006)

VIII - zelar pela ordem e conservacdo do material e local de
trabalho; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

IX - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

23. Assistente, padrdo PC-OP5: (Redacdo dada pela Lei n°
6.551/2006),

I - chefiar a execugdo e executar tarefas de rotina administrativa
ou técnica, seguindo normas e processos estabelecidos, responsabilizando-se
pelas acdes de seus subordinados e pelos resultados especificos obtidos;
(Redacado dada pela Lei n® 6.551/2006)

II - atender ao publico em geral, por telefone ou pessoalmente,
orientando e informando sobre assuntos de seu setor de trabalho ou
encaminhamento ao setor competente; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006),

III - arquivar os documentos diversos do setor, mantendo
atualizados os arquivos, cadastros e instrumentos de controle; (Redacao dada
pela Lei n® 6.551/2006)

1V - digitar expedientes, documentos e textos diversos para
atender as rotinas do seu setor; (Redacdo dada pela Lei n° 6.551/2006)
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V - receber, classificar e expedir expedientes e materiais diversos,
fazendo os registros necessarios; (Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VI - preencher formularios padronizados de uso rotineiro; (Redacdo
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

VII - realizar tarefas externas de entrega e recebimento de
documentos, material etc; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VIII - operar maquinas simples, observando seu estado de
conservacdo e uso para providenciar, se necessadrio, reparo, manutencdo ou
limpeza,; (Redacdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

IX - zelar pela ordem e conservacdo do material e local de
trabalho; (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

24. Diretor de Unidade de Saude, padrbes PC-T e FG-T: (Redacdo
dada pela Lei n°® 6.551/2006)

I - exercer a direcao geral, orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos da Unidade de Saude que lhe for diretamente subordinado; (Redacdo
dada pela Lei n® 6.551/2006)

IT - participar da elaboracdo do Plano Municipal de Saude, junto a
Secretaria da Saude e garantir a execu¢do do mesmo; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

IIT - coordenar a rotina de atendimento aos usudrios, mantendo
uma dindmica que acompanhe as necessidades das @ atividades,
responsabilizando-se, na qualidade de autoridade sanitaria local, pelas acbes de
saude que funcionarem na Unidade de Saude; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

IV - coordenar a Unidade de Saude, favorecendo o
desenvolvimento da dindmica das aglées de saude e a sua organizacdo,
coordenando e controlando os servicos administrativos da Unidade; (Redacao
dada pela Lei n°® 6.551/2006),

V - desenvolver acbes visando a participacdo e o conhecimento da
comunidade objetivando integra-las aos diferentes programas desenvolvidos na
Unidade de Saude; (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

VI - gerenciar, supervisionar e integrar todos os componentes das
equipes técnico-administrativas e Profissionais da Saude que atuam, na Unidade;
(Redacao dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - cuidar para que o prédio da Unidade de Saude, bem como suas
instalacbes, sejam mantidos em condi¢cbes normais de uso, tomando as
providéncias necessarias junto aos Orgdos competentes, inclusive quanto ao
provimento de material necessario ao bom funcionamento; (Redacdo dada pela
Lei n® 6.551/2006)

VI - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)
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25. Diretor de Unidade de Ensino, padrées FG-T, FG-OP1 e FG-
OP2: (Redacdo dada pela Lei n® 6.551/2006)

I - exercer a direcdo geral, orientar, coordenar e fiscalizar os
trabalhos da Unidade de Ensino que lhe for diretamente subordinado; (Redacdo
dada pela Lei n° 6.551/2006)

IT - participar da elaboracdo do projeto pedagdgico, junto a
Secretaria de Educacdo e garantir a execu¢cdo do mesmo; (Redacao dada pela Lei
n°® 6.551/2006)

III - coordenar a “rotina escolar”, mantendo uma dindmica que
acompanhe as necessidades das atividades, responsabilizando-se pelas acoes
pedagdgicas que funcionarem na Unidade de Ensino; (Redacdo dada pela Lei n®

6.551/2006)

IV - coordenar a Unidade de Ensino, favorecendo o
desenvolvimento de uma pratica pedagdgica dindmica e a sua organizacgao,
coordenando e controlando os servigos administrativos da Unidade; (Redacao
dada pela Lei n® 6.551/2006)

V - acompanhar o trabalho na unidade na execucdo das
proposicées curriculares e do plano escolar; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

VI - desenvolver agbes visando a participacdo e o conhecimento da
comunidade objetivando integra-las aos diferentes programas/projetos
desenvolvidos na Unidade de Ensino, (Redacdao dada pela Lei n® 6.551/2006)

VII - gerenciar, supervisionar e integrar todos os componentes das
equipes técnico-administrativa e Professores que atuam, na Unidade de Ensino;
(Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006),

VIII - presidir e supervisionar o funcionamento das instituicbes
escolares complementares e auxiliares do ensino, objetivando o perfeito equilibrio
entre a atuagdo destas instituicbes e das demais atividades na Unidade de
Ensino; (Redagdo dada pela Lei n°® 6.551/2006)

IX - cuidar para que o prédio escolar, bem como suas instalacoes,
sejam mantidos em condicbes normais de uso, tomando as providéncias
necessdarias junto aos O0rgdos competentes, inclusive quanto ao provimento de
material necessario ao bom funcionamento; (Redacdo dada pela Lei n°

6.551/2006)

X - executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas. (Redacao dada pela Lei n°® 6.551/2006)

28. Assessor Sénior, PC-SUB-A: (Dispositivo incluido pela Lei n®
9.721/2021)

I - aconselhar o Prefeito em todos os temas envolvendo os projetos
e agles estratégicos da cidade, bem como a respeito das intervengdes urbanas
realizadas em ambito municipal; (Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021)

IT - acompanhar os projetos considerados estratégicos da cidade;
(Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021)
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IIT - analisar relatdérios e emitir pareceres e notas técnicas sobre
projetos e acbes estratégicas da cidade; (Dispositivo incluido pela Lei n°

9.721/2021),

IV - produzir relatérios periédicos gerenciais de projetos e acées
estratégicas para o Prefeito; (Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021),

V - subsidiar processos decisérios por meio da realizacdo de
estudos de diagndsticos sobre a realidade municipal e avaliacbes dos projetos e
acbes estratégicas desenvolvidas pelas secretarias municipais; (Dispositivo
incluido pela Lei n® 9.721/2021)

VI - propor indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade da
atuacdo das secretarias municipais e monitorar a sua evolucdo ao longo do
tempo, (Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021)

VII - servir interlocutor do Prefeito perante a sociedade civil, os
meios de comunicacdo e os demais orgdos da administracdo municipal, a respeito
de qualquer questdo que envolva projetos e acdes realizados em &ambito
municipal; e (Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021)

VIII - analisar e se manifestar, quando entender necessario ou a
pedido do Prefeito, sobre qualquer acdo ou programa relevante realizada no
ambito do Municipio de Vitdria. (Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021),

IX - outra atribuicbes correlatas ou que lhe forem atribuidas.
(Dispositivo incluido pela Lei n® 9.721/2021)
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Prefeitura

Municipal de Vitéria Processo |2834885/2022
] Secretaria de Fazenda Fls.
@' Geréncia de Processamento da Folha de Pagamento de Pessoal
A SEGES/GAB
Seguem os cdlculos de acordo com a demanda informada.
I - Extin¢do de Cargo
Eq. Salario Gratif. 13¢ Impacto
Padr3 td.| Saldri R S. 1/3 Férias INSS
adrde Q R Minimo FRS Saude (3ker Salario Mensal
PC-T 2 2.892,54 - 1.339,07 | 1.222,87 151,51 454,54 1.349,21 | 14.819,48
PC-OP2 1 | 1.622,83 - 543,42 | 1.019,06 88,48 265,44 787,91 4.327,14
PC-OP3 1 1.207,67 4,33 425,40 611,43 62,47 187,40 556,27 3.054,97
22.201,59
Il - Criagéo de Cargo
: Eq. Salario Gratif. i 132 Impacto
y R . 1/3 F INSS
Padrag Qud.| Sakinio Minimo oy Salde [3Feris Salario Mensal
PC-E 2 3.651,11 - 2.458,06 | 1.222,87 203,67 611,00 1.813,64 | 15.920,70

INSS: 0,222622

Impacto Financeiro (l1-1

)

Diferenga Mensal
Atual 2022

Previsdo Mensal 2023
(+5%)

Previsdo Mensal 2024

(+5%)

-R$ 2.280,90

-R$ 2.394,94

-R$ 2.514,69

Em 10 de junho de 2022.

Aureo Silva Bezerra

Gerente de Processamento da Folha de Pagamento de Pessoal
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g PREFEITURA DE PARECER DO PROCESSO 2834885/2022
= VITORIA “

Informacgdes do Parecer do Processo

Origem Responsavel

PGM/GAP WILMA CHEQUER BOU HABIB
Destino Despachado em

PGM/GAB 19/06/2022 19:27:40

Andamento: 17

Parecer

Sr. Procurador Geral, sem adentrar nas escolhas administrativas, constantes do Projeto de Lei,
esta Gerente entende que o Projeto de Lei atende ao sistema legislativo vigente e, portanto,
pode ser encaminhado para analise e decisao do Exmo. Sr. Prefeito Municipal e a Camara
Municipal, a quem compete analisar o mérito e oportunidade da aprovagdo da norma proposta.
Relativamente a redagdo do texto, sugiro tdo somente a retirada da expressio "em razao das
respectivas responsabilidades", constante do Art. 1o. do Projeto de Lei, pois a motivac¢io deve
constar somente das considerag¢des para encaminhar e aprovar uma lei. O texto de lei deve
conter somente o comando legislativo.

O Parecer foi adicionado eletronicamente por WILMA CHEQUER BOU HABIB, cpf:
*#%%00.157**. Para verificar a autenticidade do documento, va ao site
https://protocolo.vitoria.es.gov.br/validacao/ utilize o cddigo abaixo:
eb4d4836-0f12-4543-b3df-a3fc6el 6¢df3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROCESSO N° 2834885/2022
REQUERENTE: SEMUS/GAB
ASSUNTO: MINUTA DE PROJETO DE LEI

A SEMUS/GAB,

Senhora Secretaria,

Vieram os autos a esta PGM para analise e parecer sobre minuta de
Projeto de Lei, cuja ementa assim dispée: "“Altera o padrdo de
vencimento do cargo de Diretor do Pronto Atendimento do Municipio de

Vitoéria e da outras providéncias.”.
E o breve relatério.

Os autos foram distribuidos & Geréncia de Agentes Publicos e a
Procuradora Municipal Dra. Wilma Chequer Bou-Habib, assim se

manifestou sobre o tema:

Sr. Procurador Geral, sem adentrar nas escolhas
administrativas, constantes do Projeto de Lei, esta Gerente
entende que o Projeto de Lei atende ao sistema legislativo
vigente e, portanto, pode ser encaminhado para analise e
decisdo do Exmo. Sr. Prefeito Municipal e a Céamara
Municipal, a quem compete analisar o mérito e oportunidade

da aprovagdaoc da norma proposta.

Relativamente a redagdo do texto, sugiro tdo somente a
retirada da expressao "em razéo das respectivas
responsabilidades", constante do Art. lo. do Projeto de Lei,
pPois a motivagdo deve constar somente das considerag¢des para
encaminhar e aprovar uma lei. O texto de lei deve conter

somente o comando legislativo.
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conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Desta feita, encaminho os autos com o parecer de fls. 45, que
homologoe em consondncia com os seus fundamentos, para os demais

encaminhamentos.

Por fim, ressalto, que deve ser observado o padrdo de atos oficiais

do Municipie de Vitdéria de acordo com o Decreto Municipal n°

13.924/2008.

Em 20 de junho de 2022.

TAREK MOYSES MOUSSALLEM
Procurador Geral do Municipio de Vitdria
Matr.: 629448 - OAB/ES n° 8.132
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