e  CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

VITORIA, 25 de julho de 2022.

De: Secretaria Geral da Mesa
Para: Secretaria Geral da Mesa

Referéncia:
Processo n° 9910/2022
Proposicao: Projeto de Lei n° 125/2022

Autoria: Duda Brasil

Ementa: Altera o Anexo I, da Lei n® 9.278 de 08 de junho de 2018, que institui o Calendario
Oficial de Eventos e datas Comemorativas no Municipio de Vitéria, para incluir o “Dia da
Pessoa com Deficiéncia Visual”.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Analise Preliminar
Acdao realizada: Seguir Normalmente

Descricéo:
A proposicgao foi apresentada em conformidade aos artigos 173, 174 e 175 do Regimento
Interno;

Inclua-se o respectivo projeto para leitura no periodo do pequeno expediente. Apdés, inclua-
se em pauta, na fase da Ordem do Dia, para Discussao Especial, durante cinco Sessdes
Ordinéarias consecutivas, para apreciacao preliminar e recebimento de emendas, na forma
do art. 196 do Regimento Interno;

Por fim, encaminhem-se ao Servigco de Apoio as Comissdes para fins de analise e parecer
das seguintes Comissdes:

1 — Constituicdo e Justica;
2 — Defesa do Consumidor e Fiscalizacéo da Leis;

3 — Acessibilidade;

Proxima Fase: Cadastro e Despacho

Autenticar documento em http://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 31003500370031003700330030003A005400, Documento assinado digitalmente
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Rivelino Lourengo dos Santos
Secretario Geral da Mesa Diretora
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