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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

SEGOV/277 Vitéria, 19 de junho de 2019

Senhor Vereador
Cleber José Félix
Presidente da Camara Municipal de Vitéria

Nesta

Assunto: Lei sancionada

Senhor Presidente:
Sancionei na Lei n° 9.531, anexa, o Autégrafo de Lei
n° 11.192/19, referente ao Projeto de Lei n° 129/19, de

autoria deste Executivo.

Atenciosamente,

N2

cian¢ Santos Rezende

Prefeitlo Municipal

Processo: 0/2019
Tipo: Documento: 1102/2019
rca do Processo: Administrativa
Data e Hora: 24/06/2019 16:05:06
Procedeéncia: Prefeitura Municipal de Vitoria
Assunto: Sancionei na Lei n°9.531,anexa o Autdgrafo de Lei
11.192/19,

Ref.Proc.3172180/19
7458/18
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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

LEI N° 9.531

Institui o Piso Salarial Nacional
dos Agentes Comunitarios de Satde
@ Agentes de Combate as Endemias e
da outras providéncias.
O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, fago saber que a Cémara Municipal
aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso IIT, da Lei

Orgénica do Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido © Piso Salarial
Nacional dos Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as

Endemias.

Art. 2°. Os cargos de Agente Comunitario
de Saude e Agente de Combate as Endemias serio remunerados com
base no Vencimento no valor de RS 1.250,00 (hum mil duzentos e
cinquenta reais).

Art. 3°. Os atuais Ocupantes dos cargos de
Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate as Endemias serio
enquadrados no Anexo Unico e receberdo o vencimento conforme
Art. 7° desta Lei.

Art. 4°, Néo havera prejuizo ao
recebimento da gratificagcdo estabelecida pela Lei n° 7.835, de 24
de novembro de 2009, que dispde sobre a incorporacdo da
gratificacio, para os atuais servidores Ocupantes do cargo de

Agente Comunitario de Saide e Agente de Combate &s Endemias.

Paragrafo twnico. Os servidores que vierem
a ingressar nos cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate 4&s Endemias ndo fardo jus a incorporacdo da gratificacao

estabelecida pela Lei n° 7.835, de 2009.

énci : .gov.br/s %‘menticidade.
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Art. 5°, 0Os servidores OCupantes do cargo
de Agente Comunitdrio de Saude fario jus ao recebimento da
gratificacao estabelecida pelo inciso I do aAart. 1° da Lei
n°® 7.823, de 2009, desde que em efetivo exercicio no Programa de

Saude da Familia.

Art. 7°. Fica autorizado o pagamento das
diferencas salariais apuradas entre o vencimento devido aos atuais
servidores OCupantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias e o vencimento estipulado na Lej
Federal n° 13.708, de 14 ge agosto de 2018, desde 01 de janeiro de

2019 até a data de inicio de vigéncia desta Lej.

Art. 8°. Aos Agentes Comunitarios de Saude
e Agentes de Combate as Endemias aplicam-se, no que couber, a ILej
n° 2.994, de 17 de dezembro de 1982 e as demais normas pertinentes

ao funcionalismo publico municipal.

Art. 9°. As despesas decorrentes da

presente Lei correrio a conta de dotacdes Orcamentarias préprias.

Art. 10. Esta Lej entra em vigor na data

de sua publicacio.

Art. 11. Fica revogado o Pardgrafo tunico

do Art. 3° da ILei n° 8.015, de 23 de novembro de 2010.

Paladcio Jerénimo Monteiro, em 19 de junhe

(=

Luciandl Santos Rezende

de 2019.

refelto Municipal

Ref.Proc.3172180/19
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ANEXO UNICO

e e . e
DENOMINACAO_[ AGENTE COMUNITARIO DE
l______ = SAUDE

| QUANTIDADE | 420

Prefeitura Municipal de Vitgriq

WYe S @

(}

AGENTE DE COMBATE AS
| ___ ENDEMIAS

DESCRICAO Desenvolver atividades de
UMA prevencdo de doengas e
s A promocgdo da saude,
| mediante acées
domiciliares ou
| comunitarias,
ou coletivas,

individuais
em
| conformidade com as
diretrizes S5US e sob
| supervisio do gestor
municipal. o —
DESCRICAO - Registrar e
circunscrever as familias
|DETALHADA em base geografica
definida, mantendo os
| cadastros atualizados;
de visitas
| domiciliares rotineiras e
| peridédicas para
acolhimento e
acompanhamento:
| |a) da gestante, no pré-
| natal, no parto e no
|puerpério;
b) da lactante, nos seis
meses seguidos ao parto;
Cc) da crianca, verificando
S€u estado vacinal e a
| evolucdo de seu peso e de
sua altura;
| d) do

do

realizar

adolescente,
identificando suas
necessidades e motivando
| Sua participacdo em acdes
de educacdo em saude, em

conformidade com o
| Previsto na Lei np° 8069,
de 13 de julho de 1990

(Estatuto da Crianca e do
Adolescente);

| e) da pessoa idosa, reservatérios de doencgas;
desenvolvendo agdes de | - cadastrar e atualizar g

| |promogéo da satude e de|base de imbéveis para
prevencao de quedas e [ planejamento e definicdo de

| |acidentes domésticos e|estratégias de prevencdo e
motivando sua pParticipagdo | controle de doencas;

| em atividades fisicas e |— executar agles de
coletivas; prevencdo e controle de

| f) da pessoa em sofgigento doencas, com a uEi}%EggégL

educativas e de mobilizacso
da comunidade relativas 3
brevengdo e ao controle de
|doen¢as € agravos i saude;
- realizar agdbes de
|preveng§o € controle de
|doengas € agravos a safde,
em interacdo com o Agente
Comunitario de Saude e g
|equipe de atencdo badsica;

- identificar casos
suspeitos de doencas e
agravos a salide e
|encaminhamento, quando
|indicado, pPara a unidade de
saude de referéncia, assim
COmo comunicagdo do fato &
autoridade sanitdria
responsavel;

- divulgar informacdes para
|a comunidade sobre sinais,
sintomas, riscos, e agentes
transmissores de doencas e
sobre medidas de Prevencéo
|individuais e coletivas;

- realizar acées de campo
|para pPesquisa entomolégica,
malacolégica, e coleta de

énci : l.cmv.es.gov.br/spl/autenticidade.
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DesEHQOI;ér atividades de
vigiléancia, prevencao e
controle de doencas e

|promocéo da saude,
desenvolvidas em

|conformidade com as

diretrizes do SUS e sob a
supervisio do gestor
municipal.

= __-5E§envolver acdes
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| ' psiquico; i?e _m?ﬁcg  de Etr_ole_|
g) da pessoa com | quimico e biolégico, manejo
dependéncia quimica de |ambiental € outras acées de|
alcool, de tabaco ou de manejo integrado de|
| outras drogas; vetores;
h) da pessoa com Sinais ou| - éxecutar acoes de campo|
| Sintomas de alteracdo na |em pProjetos que visem g
| cavidade bucal; |avaliar novas metodologias|
i) dos grupos homossexuais | de intervencio para

| e transexuais, |prevengéo € controle de|
|desenvolvendo acdes de | doencas; |
educagdo para promover g |Registrar as informacéses

saude e prevenir doencgas; referentes as atividadeS|
| j) da mulher e do homem, executadas, de acordo com
desenvolvendo agdes de | as normas do sSUs; |
| educagdo para Promover a |- identificar € cadastrar
| saude e prevenir doengas; Situagbes que interfiram no|
- realizar visitas | curso das doengas ou gue
| domiciliares regulares e | tenham importéncia|
periddicas para | epidemiolégica relacionada
| identificacéo € | principalmente aos fatores
acompanhamento: ambientais;
| a) de Situacgdes de risco a| - Mobilizar a comunidade
familia; para desenvolver medidas
| b) de grupos de risco com |simples de manejo ambiental|
maior vulnerabilidade outras formas de

e
| |social, Por meio de agées|interveng§o no ambiente|
| de promocdc da saude, de para o controle de vetores.

prevencdo de doengas e de|
| educacio em saude;
|

c) do estado vacinal da
gestante, da pessoa idosa
| |e da populacio de risco,
conforme sua| |
| vulnerabilidade e em
| consonéancia com o Previsto
|no caigpgégig_ _ggqlgpq;

| vacinal; | |
|—Manter contato permanente
| |com as familias,
desenvolvendo agdes

| |educativas, visando a| |

promogdo da saude e a
brevencdo das doencas, de|
acordo com o planejamento

| |da equipe, bem como
| orientar as familias
quanto a utilizacdo dos

| servigos de saude

disponiveis;

| - utilizar instrumentos|
para diagnéstico

| demografico e|

sociocultural; |

| |— detalhar as visitas|

Pl _ _Lgpmic{iiares,_qu_goigpg_g

.br/spl/autenticidade.
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[ Tre?iEro__d_e ~ dades|]  ——————
relativos a suaS|
atribuigses, para fim

exclusivo de controle e
bPlanejamento das acbes de
saude, no Sistema de| |
informacio vigente; |

- mobilizar a comunidade e
estimular g participacsio
nas politicas pliblicas
voltadas para as dreas de
saiude e socioeducacional;
| - Fazer visita domiciliar| |
|em conjunto com outros |
| Profissionais da equipe de|
saude ao usuario conforme
4 programacio da equipe;
- Identificar as Pessoas|
|em Situacdoc de Rua e
orientar a pProcurar a|
|Unidade de Saude;
| - Assistir aos moradores
de microareas
| temporariamente | |
| descobertas pertencentes a| |
|sua drea, devido a férias,
| prémio incentivo, licencas
|médicas Ou maternidade e
vacancia, de acordo com a
classificacdo de risco das
familias, como por| |
exemplo, as familias com
alta vulnerabilidade, e/ou
| necessidades especificas,
tais como
| gestantes,domiciliados/aca
mados, menores de 2 anos,
entre outros; |
- Participar assiduamente
| |das reunibdes de equipe

| contribuindo na | |
|apresentagéo e discussao |

| |dos casos, podendo
registrar a ata de acordo |
| |com d pactuacdo da equipe;
| - Identificar junto a |
equipe os casos €ssenciais
para a comunicacio do
agendamento de consultas e
| |exames de especialidades |
com a finalidade de
| brestar uma assisténcia
| integral ao usuario. |

- Acompanhar as
| |condicionalidades de|
programas sociais, em

l/autenticidade.
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|parceria com os centros de

Referéncia de Assisténcial

Social (Cras).

OBS: O Agente Comunitario
de Satude poderd exercer
outras atribuicées que
lhes sejam atribuidas por

legislacao especifica da
categoria, ou outras
normativas instituidas

pelo gestor federal e/ou

Prefeitura Municipal de Vitérig

)6 2¢&

_municipil.___ S |_ _ ______J
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ESTADO D

Edi¢do n% 1205

PODER EXECUTIVO

LEI N° 9,531

Institui o Piso Salaria| Nacional dos Agentes Comunitarios
de Saide e Agentes de Combate &s Endemias e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono, na forma do Art. 113, inciso 111, da Lej Orgénica do
Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 19, Fica instituido o Piso Salarial Nacional dos Agentes

Comunitdrios de Satide e Agentes de Combate as Endemias.

Art. 29, Os cargos de Agente Comunitario de Saiide e Agente
de Combate as Endemias ser3o remunerados com base no
Vencimento no valor de R$ 1.250,00 (hum mil duzentos e
cinquenta reais).

Art. 3°. Os atuais ocupantes dos cargos de Agente Comunitario
de Salde e Agente de Combate as Endemias serdo enquadrados
no Anexo Unico e receberdo o vencimento conforme Art, 70
desta Lei.

Art. 49, N3o havers prejuizo ac recebimento da gratificacdo
estabelecida pela Lei no 7.835, de 24 de novembro de 2009,
que dispde sobre a incorporagdo da gratificagdo, para os atuais
servidores ocupantes do cargo de Agente Comunitario de Satide

e Agente de Combate ag Endemias,

Paragrafo (nico, Os servidores que vierem a ingressar nos
cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente de Combate

as Endemias n3o fardo jus 3 incorporagdo da gratificagdo

estahaieiidd edd 0310637 @ 00 34983»P03A00540052004100 Confer,
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Art. 5°, Os servidores Ocupantesdo cargo de Agente Comunitario
de Salde fardo jus ao recebimento da gratificacdo estabelecida
pelo inciso I do Art. 10 da Lei n°7.823, de 2009, desde que em
efetivo exercicio no Programa de Salde da Familia,

Art. 6°, Os cargos de Agente Comunitario de Salde e Agente
de Combate as Endemias ficam excluidos da Lej no 6.753, de 16
de novembro de 2006, e suas alteracgdes.

Art. 7°, Fica autorizado o Pagamento das diferencas salariais
apuradas entre o vencimento devido aos atuais servidores
Ocupantes dos cargos de Agente Comunitirio de Salde e
Agente de Combate s Endemias e o vencimento estipulado na
Lei Federal no 13.708, de 14 de agosto de 2018, desde 01 de
Janeiro de 2019 até a data de inicio de vigéncia desta Lei.

Art. 89, Aps Agentes Comunitarios de Sadde e Agentes de
Combate &s Endemijas aplicam-se, no que couber, a Lej no 2.994,
de 17 de dezembro de 1982 e as demais normas pertinentes ag

funcionalisme publico municipal.

Art. 99, As despesas decorrentes da presente Lej correrdo &
conta de dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 10, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

Art. 11. Fica revogado o Pardgrafo (inico do Art. 39 da Lei no
8.015, de 23 de novembro de 2010.

Palacio Jerénimo Monteiro, em 19 de junho de 2019,

Luciano Santos Rezende
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

—
DENOMINACAD

— ——
- AGENTE DE COMBATE As

AGENTE COMUNITARIO OE saUDE ENDEMIAS

| 430 198

Desenvolver  stividades de
vigiidncs, prevengso e controle
de H mogso da
a“t% frémmldns em

__QUANTIDADE

Desenvolver atividades de prevencso de doencas e
promocho da saide, mediante acles domicilia

CRICA[
Lé%'éﬁmtp;uciagﬁfmmuﬂ e amwbiiep

rvis¥o do gestor municipal,

=

do SUS € sob a  supervisio do

conformidade com as diretrizes |
estor municiusl,
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24 de junho de 2019 Edicdo n° 1205

TTegis or € Orun - = as lam a1 em
geogréfica  definida, mantendo o5  cadastros
atualizados,

- reatizar de visitas domiciliares rotinelras e periédicas
para acohimento € acompanhsmento:

») Sb gest. te, no pré-natal, no parto e no P! é
b) da lactante, nos seis meses seguidos a0 parto.

¢} da criangs, verificando seu estado vacinal e 2
evolugdo de seu peso € de sua alwra;

d) do do suas d

¢ motivando sua participagio em acdes de educacio
em saude, em conformidade com o previsto na Lel n®
8069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga
do Adolescerte),

¢) da pessoa 1dosa, desenvolvendo agdes de promogio
da salide ¢ de P 50 de quedas e

é sua Pl ]

e em
atividades fisicas e coletivas;
1) da pessoa em sofnmento psiquica;
g) da pessoa com dependéndd quimica de 3lcool, de
tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de aheraclio na
cavidade bucal;
1)) dos grupos homossexuals € transexuals,
do & A a

- Desenvolver a¢des educativas
« de mobilizacso da comunidade
relativas & prevengdc ¢ 230
controle de doengas ¢ agraves
& sadde;

- realizar agdes de prevengdo ¢
controle de doengas € agraves
b saide, em Interagdo com o
agente Comunitdrio de Saude e
equipe de atengho basica;

. identificar rasos suspestos
de doengas e agraves & saude

pdes de para p

saude e prevenls doengas;

1) 03 mulher & do homem, desenvelvendo agles de

educaclo para promover 3 saide e prevenir doengas;

- realizar visitas 25 reg e parid

para identificacio & acompanhamento:

) de siuagdes de risco & famikia;

b) de grupos de risco com maior wulnerabilidsde

socia), por meio de agdes de promogBo da saude, de

preveng3o de doencas & de educagBo em saude;

£) do estado vacinal ¢a gestante, da pessod idosa e
o d sua e

DESCRICAO
DETALHADA

da p e risco,
em consandncia com o previsto no calanddrio nacignal

“Manter contatc permanente com as famillas,
desenvolvendo agdes educativas, visando & promogso
da saude & a prevenglo das doencas, de acordo com
o planejamento da equipe, bem como orientar as
familias quanto A utilizacko dos servigos de saide
disponiveis;
- utilizar
e soclocultural;
- detathar as visitas domidiliares, com coleta e registro
de dados relativos a suas atribuigdes, para fim
exclusivo de controle & planefamento das agdes de
satde, no sistema de Informag3o vigente;
- mobilizar 3 de ¢ estimular 2 p 3
nas paliticas publicas vokadas para as #reds de saude
& socioeducacional;
. Fazer vista domicibar em conjunto com outros
profissionais da equipe de salide ao usuhrio conforme
» programaglo da equipe;
- Identiticar as Pessoas em Sltuagho de Rua e orientar
a procurar a Unidade de Saide;
Assistr 208 de

oara st 'y

e quando
indicado, para & unidade de
saiide de referincid, assim como
comunicagdo do fato & avtoridade
sanitéria responsével;

- divulgar informages pard
a comunigade sobre sinais,
sintomas, riscos, ¢ Bgentes
transmissores dge doengas €
sobre medidas de peevenglo
Individuais e coletivas;

- realizar agdes de campo
para  pesquisa entomalégica,
matacoldgica, e coleta de
reservatonos de doengas;

- cadastrar e atualizar 8 base
de imévels para planejamento
@ definiclo de estratégias de
prevengio e enntrole de doergas,
- executar agdes de preveng$o
e controle de doengas, com 3
utilizacho de medidas de controle
quimico e bialégico, manejo
ambiental e outras agbes de
manejo integrada de vetores;

. executar agdes de campo
em projetas que VISEm a
avaliar novas wmetodologids de
intervenglo para prevencio e
controle de doengas,
Reglstrar as
referentes &

informages
atividades
executadas, de acordo com 2
normas do SUS,
e cadastrar

I ¥

temporariamente descobertas pertencentes A sua
brea, devido a fénzs, prémlo incentive, licencas
médicas ou maternidade e vachncia, de acordo com 3
dassificacio de risco das famillas, como por exemplo,

que interfiram no curso das
doengas ou  que tenham
Importancia epldemiclégica
relacionada principaimente  20%

as famillas com aka oy

especificas, tals  como gestantes,domicliados/

acamados, menores de 2 3nos, entre outras,

- Participar assiduamente das reunides de equipe
do na api S0 e 3o dos Casos,

podenda registrar a ata de acordo com 3 pactuagio

da equipe;

- tdentificar junto A equlpe o3 casos essenciais pars a
o do g itas e exames

de especialidades com a finalidade de prestar uma

assisténcia integral ac usudrio.

- 28 e p

sodais, em parceria com os centros de Referéncia de

Assisténcla Social {Cras).

0BS © Agente Comunitirio de Saude poderd

exercer outras atribulghes que thes sejam atribuidas
r leg! 3 ifica di Q! ou outras

normativas  Instituidas  pelo  gestor federal e/ou

fatores

- Mabilizar a comunidade pard
desenvolver medidas  simpies
de manejo ambiental ¢ outras
formas Ode intervengdo N9
ambiente para o controle de
vetores.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Resumo de instrumento de Contrato,

61, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Aditivo n° 02 ao Contrato de Pr

100/2017.
Processos:
(SEMMAM).

em atendimento ao artigo

estacdo de Servicos n.°

1382415/2016 (Licitatério) / 4701380/2018

Pregdo Eletrénico: 128/2016.
Ata de Registro de Precos: 201/2016.
Contratada: SUPREMA LOCAGOES EIRELI ME.
Objeto do Aditivo: Prorrogar o prazo do contrato pelo

periodo de 12

Valor do Aditivo: R$ 31.561,55 (trinta e um mil e quinhentos

e sessenta e u
Vigéncia: de
Dotacdo
Elemento de
1.001.0000.

Orcamentaria:

(doze) meses.

m reais e cinquenta e cinco centavos).

13/03/2019 a 12/03/2020.

Despesa:

Nota de Empenho: 79-000.
Data de assinatura do Termo: 12/03/2019.

Justificativa:

deslocamento dos servidores de seus respectiv
objetivando celeridade nos servigos

22.01.18.122.0032.2.0190
3.3.90.39.14 - Fonte de Recurso:

manutencio da locagao de veiculos para

de Meio Ambiente.

PangsadaidismEBEM BoS6MS8LES

136/137 e 139 do processa.

0s setores,

prestados pela Secretaria

: constam as folhas

SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E
COMUNICACAO
AVISO DE LICITACAO
O Municipio de Vitéria torna publico que fara realizar licitagdo na
modalidade Pregdo, forma Eletrdnica, tipo menor preco por lote.
O edital estara disponivel nos sites http://portaldecompras.
vitoria.es.gov.br/ e www.licitacoes-e.com.br.
PREGAO ELETRONICO N° 174/2019 - PROCESSO N°
2614559/2019
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO FUTURAS E
EVENTUAIS AQUISIC@ES DE CAPA DE PROCESSO E ENVELOPE
oFicIO.
Inicio de entrega das propostas: dia 24/06/2019.
Abertura das propostas: 3s 13:00h do dia 05/07/2018.
Inicio da sessdo de disputa: 3s 13:30h do dia 05/07/2015.
Justificativa: Necessidade de suprir o almoxarifado visando
manter o estoque de seguranca dos materiais utilizados nos
servicos ofertados aos municipes.
Informagdes no Tel.: (27) 3382-6037.
vVitéria-ES, 19 de junho de 2019.
Lucas Azevedo Passos
Pregoeiro Municipal

SECRETARIA DE GESTAO, PLANEJAMENTO E
COMUNICAGAO
AVISO DE LICITAGAO
O Municipio de Vitdria torna publico que fard realizar licitacdo
na modalidade Pregdo, forma Eletrdnica, tipe menor preco por
lote. O edital estara disponivel nos sites www.vitoria.es.gov.br/
licitacoes e www.licitacoes-e.com.br.
PREGAO ELETRONICO N°¢ 176/2019 -
2170109/2019
OBJETO: AQUISICAO DE MUDAS DE ARVORES PARA
IMPLANTACAC DO PROJETO “WITORIA MAIS VERDE".
Inicio de entrega das propostas: dia 24/06/2019.
Abertura das propostas: as 13:00h do dia 05/07/2019.
Inicio da sessdo de disputa: as 13:30h do dia 05/07/2019.
Justificativa: Para proporcionar um aumento da arborizagao
urbana e, consequentemente, o aumento da qualidade de vida
da populagdo e da fauna existente nos espagos urbanos do
Municipio de Vitéria.
Informacdes no Tel.: (27) 3382-6037.
Vitéria-ES, 19 de junho de 2019.
Karina Adelina Schwartz
Pregoeira Municipal

PROCESSO N°

SECRETARIA DE OBRASE HABITACI\O
AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

CARTA CONVITE N°: 003/2019
O Municipio de Vitéria/ES torna publica a Adjudicacdo e
Homologac&o da licitagao acima epigrafada-objeto: contratagdo
de empresa para execucdo da contencdo de bioco de rocha
situado em terreno de residéncia, na Av, Brasil, N.? 365, Bairro
Resisténcia, nesta capital.
Valor: R$ 65.678,69 (sessenta e cinco mil, seiscentos e setenta
e oito reais, sessenta e nove centavos).
Prazo de Execucdo: 60 dias
Empresa Vencedora: R&B Construcdes LTDA-ME.
Dotagdo: 13.01 - 15.451.0016.1.0163 (Implementagéo dos
Projetos / Obras previstas no PMRR e Obras de Contengdo
Encostas Emergenciais) - 4.4.90.51.99 (Outras Obras e
InstalacBes) - 2.530.0000 (Royalties do Petréleo).
Ordenadora de despesa: Secretaria Municipal de Obras e
Habitagao
Processo n°: 440913/19
Parecer n® 752/2019 da Procuradoria Geral do Municipio,
favoravel constante do Processo no 440913/19
parecer n° 491/2019/CGM/GACC da Controladoria Geral do
Municipio, favoravel constante do Processo no 440913/19
Fica Assim a presente licitagéo Adjudicada e Homologada.

Vitéria (ES), 14 de junho de 2019

Sérgio de Sa Freitas

00540052004100 Conferéncia em httgé%wmnmﬂpﬁiahdee@bmﬂsﬁmtéﬁéad d
ade.



