CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO DE LEI N° 11.465/21

A Camara Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, havendo APROVA-
DO o Projeto de Lei n® 131/2021, envia-o ao Prefeito Municipal na forma do Art. 83 da
Lei Organica.

Institui Centros Municipais de
Educacao Infantil em Tempo
Integral na Rede Municipal de
Ensino de Vitdoria e da outras
providéncias.

Art. 1° - Ficam instituidos na Rede Municipal de Ensino de Vitdria, Centros Municipais de
Educacdo Infantii em Tempo Integral - CMEITI, com funcionamento diurno, cuja
implementagado ocorrera de forma gradativa.

Art. 29 - Os CMEITI pressupdem a concepgao, o planejamento e a execugao de um conjunto
de agdes inovadoras no curriculo, na metodologia, na formagdo e na gestdo, que promovam o
desenvolvimento de uma educacdo integral estabelecida nos documentos legais e nas
diretrizes da politica municipal de educacao.

Art. 3° - Considera-se como CMEITI na rede Municipal de Ensino de Vitéria, a Unidade de
Ensino estrutura o atendimento educacional em, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total
de matriculas, organizadas em turmas de tempo integral.

81° - No decorrer de 02 (dois) anos a partir da criagdo do CMEITI, ou da conversdao de
Unidade de Ensino ja existente em CMEITI, o atendimento educacional sera estruturado em
100% (cem por cento) das matriculas, organizadas em turmas de tempo integral.

§2° - Considerar-se-a turma de tempo integral aquela que possua todas as matriculas em
tempo integral e organize a sua jornada escolar em, no minimo, 07 (sete) horas diarias,
durante todo o ano letivo.

§3° - A organizagao das turmas no CMEITI devera ser por grupos ou ciclos (creche ou pré-
escola), respeitando as faixas etarias previstas em lei, com o objetivo de atender ao Projeto
Politico Pedagdgico.

84° - Terao prioridade os estudantes regularmente matriculados frequentes em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, atendidos por programas de transferéncia de renda e
considerados os aspectos objetivos de ambito social, de salude, exposicdo a violéncia e
situacdo escolar descritos em instrumentos proprio, prioridade esta disciplinada pelo Municipio,
nos temos do art. 10 desta lei, dentre os critérios de chamada publica.

Art. 4° - No CMEITI, o curriculo encontra-se fundamentado nos Documentos pautados na
BNCC, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil, Diretrizes Curriculares da
Educacdo Infantil de Vitéria e Politica Municipal de Educagdo Integral.

Art. 5° - Os servidores do magistério do Municipio de Vitoéria, para atuar nos CMEITI, deverdo
possuir carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais ou de 50 (cinquenta) horas
semanais, conforme descrito a seguir:

I - 44 (quarenta e quatro) horas semanais, quando detentor de um Unico vinculo efetivo;
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II - 50 (cinquenta) horas semanais, quando detentor de dois cargos idénticos na Rede
Municipal de Vitéria, de 25 (vinte e cinco) horas semanais cada vinculo;

III - serdo aceitos os docentes que possuirem cargos distintos, desde que enquadrados na
forma do art. 34, da Lei n® 6.754, de 16 de novembro de 2006.

Art. 6° - A |ocalizacdo dos profissionais da carreira do Magistério nos CMEITI, obedecera aos
seguintes critérios:

I - disponibilidade de atuacao em dedicacao plena no turno diurno, declarada em instrumento
proprio, anualmente;

II - adesdo, por meio de Termo especifico, as diretrizes do Documento Referéncia dos CMEITI
instituido para a Rede Municipal de Ensino de Vitéria;

III - n3o exercicio de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, durante o
horario de atuacdo dos profissionais e de funcionamento do CMEITI;

IV - ndo existéncia de vinculos, ativo ou inativo, que ultrapassem carga horaria de 65
(sessenta e cinco) horas semanais;

V - participagdo em processo seletivo proprio, instituido pela Secretaria de Educacgdo -
SEME/Central, de carater eliminatorio e classificatério, considerando a Politica de Educagdo
Integral e o Documento Referéncia dos CMEITI;

Paragrafo unico - Os profissionais que, no decorrer do ano letivo, forem localizados pela
SEME/Central nos CMEITI, deverdao atender aos incisos I, II, III e IV deste artigo.

Art. 7° - A permanéncia dos profissionais da educagao nos Centros Municipais de Educacao
Infantil em Tempo Integral esta diretamente vinculada a participacdo e ao rendimento com
resultado favoravel na avaliagdo de desempenho permanente e especifica de Centros
Municipais de Educacdo Infantil em Tempo Integral, que agregard elementos de pontualidade e
assiduidade, atribuicbes pedagogicas e funcionais, a ser regulamentada em instrumento
normativo proprio.

Paragrafo Gnico - O profissional da educagcdo que ndao permanecer em Centros Municipais de
Educacao Infantil em Tempo Integral ndo poderd pleitear seu retorno em periodo igual ou
inferior a 36 (trinta e seis) meses a contar de sua saida.

Art. 89 - Fica assegurado ao servidor com localizagao oficial no CMEI que passar a funcionar
como CMEITI, a prioridade ou a permanéncia de localizagdo proviséria com a autuagao em
turma de tempo integral, desde que satisfaga os critérios estabelecidos nos artigos 6° e 7°
desta Lei.

Paragrafo unico - Os postos de trabalho serdo ofertados e providos sob a forma de
localizagdo provisoria.

Art. 9° - Serd considerado excedente o servidor localizado no CMEITI, observados os critérios
estabelecidos no artigo 3°, §§1° e 29 desta lei, bem como a quantidade de turmas, de acordo
com o fluxo escolar do CMEITI.

Art. 10 - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei num prazo maximo 120 (cento e
vinte) dias, a contar da data de publicacao.
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Art. 11 - Os artigos. 10 e 12 da Lei n°® 6.754, de 16 de novembro de 2006, passam a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 10 - O servidor do magistério sera remunerado de acordo com a Tabela de
Vencimentos constantes do Anexo III, conforme o seu enquadramento, sua jornada e
a Evolucao Funcional, observado seguinte o disposto no artigo seguinte.

Paragrafo Unico. A Tabela de Vencimentos do Anexo III esta fixada de acordo com
as jornadas de 25, 40 e 44 horas semanais.

Art. 12 - A jornada de trabalho do servidor do Magistério sera de 25, 40 ou 44 horas
semanais.

§1° -

§3° - Para efelto de caIcqu, serao conS|deradas

I - para a jornada de trabalho de 25 horas semanais: 125 (cento e vinte e
cinco) horas mensais ou 05 (cinco) horas diarias;

II - para a jornada de 40 (quarenta) horas semanais: 200 horas mensais ou
08 (oito) horas diarias;

III - para a jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais: 220
(duzentas e vinte) horas semanais ou 08:48 (oito horas e quarenta e oito
minutos) diarios.” (NR).

Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotacdes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento da Secretaria de Educacdo - SEME, ficando
autorizada a abertura de créditos suplementares, se necessario.

Art. 13 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Atilio Vivacqua, em 21 de Setembro de 2021.

Davi Esmael de Almeida Adalto Bastos das Neves
PRESIDENTE 19 SECRETARIO
Luiz Emanuel, Zouain Leandro Piquet Bastos
20 SECRETARIO 309 SECRETARIO
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