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ESTATUTO SOCIAL VIX INVISIVEL
CAPITULO | @

NOME, DURAGAO, SEDE E OBJETIVOS

Artigo 12 - O VIX INVISIVEL é uma instituicdo sem fins lucrativos e econémicos, de carater educacional,
cultural, assistencial, filantrépica, de cidadania e esporte com prazo de duragdo indeterminado, que
sera regida pelo presente Estatuto e demais leis aplicaveis, com observancia dos principios da
legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e
eficacia.

Artigo 22 - O VIX INVISIVEL tem sede e foro no Municipio de Vitéria/ES, a Rua Professora Maria Candida
da silva, n2 25 — Bairro Republica — Vitéria/ES — CEP: 29.070-210.

Artigo 3° - O VIX INVISIVEL podera livremente criar, manter ou extinguir representagoes,
escritérios, por deliberagdo da Diretoria, quando e onde se fizerem necessarias, em todo territorio
nacional e no exterior.

Artigo 42 - O VIX INVISIVEL tem objetivos de natureza educacional, cultural, assistencial,
filantrépica, de cidadania e esporte, comprometidos com o resgate social de pessoas que vivem em
situacdo de risco e vulnerabilidade econémica com 0S seguintes fins institucionais:

8 Promogao da assisténcia social;
1. Aprimorar e organizar programas de apoio ao processo educacional;
1. Promogao do voluntariado;

V. Promogédo e assisténcia a saude.

V. Desenvolver programa de sustentabilidade,

VL. Desenvolver programa de assisténcia social e amparo aos moradores de rua.

VIl Organizar eventos, feiras, concursos, amostras, exposigdes, congressos, seminarios e

Cursos.

VIIL. Desenvolver programas em parceria, estagios, estudos, projetos, extensdo e
pesquisas com faculdades, universidade, escolas técnicas e profissionalizantes,

IX. Desenvolver novos modelos experimentais nao lucrativas de produgdo, comércio,
emprego e crédito.

X. Integrar com programas oficiais com o setor governamental,

XI. Promog3o da integragdo ao mercado de trabalho,

XIl. Integragao social,

XIil. Organizar programa de renda familiar,

XIV. Desenvolver programas de melhoria de interacdo familiar,

XV. Desenvolver programa de orientacao profissional,

XVI. Desenvolver programa de apoio e inclusdo familiar.

XVII. Promover amparo as criangas adolescentes carentes; Z

XVIIl.  Protegdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice
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Estimular a educacdo e pratica esportiva, através da promogdo da inclusdo socialpo
meio do esporte em comunidade de vulnerabilidade social.

Difundir a pratica esportiva, filosofica, social e educacional do esporte entre seus
associados;

Proporcionar aos seus associados, e comunidade de vulnerabilidade social reunides
de carater esportivo e social;

Estimular a convivéncia social e esportiva através do desenvolvimento das relagdes
espontaneas, efetivas e solidarias entre seus associados e comunidade de
vulnerabilidade social.

Promogao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
Contribuir com o sistema de vigilancia de exclusdo social;
Monitorar riscos sociais e pessoais;

Contribuir para a garantia dos direitos de seguridade humana, social e a saude,
priorizando a redugdo de riscos e vulnerabilidade sociais e pessoais;
Incentivar a parceria com setores relacionados ao mercado de trabalho, contribuindo

com a criagdo de oportunidades para inser¢do dos adolescentes, jovens e adultos
no mercado de trabalho;

Combater e prevenir 0 uso indevido de drogas, promovendo a reabilitagdo dos
usuarios de drogas;

Desenvolver outras atividades pedagogicas relacionadas a cursos musicais,
cultural, artistico, profissionais, técnicos e cientificos que contribuam para a
realizac3o da finalidade da instituicdo, e capacitagdo de rede;

Contribuir para a formagdo sociocultural de criangas, adolescentes, jovens e adultos;
promovendo cultura artistica ou filantrépica de carater geral ou indiscriminado;
Artesanato em ceramica, louga, porcelana ou barro cozido e outros afins;

Ensino de arte e cultura;

Promogao de curso de corte-costura e modelagem;

Atividades de artistas plasticos;

Garantir a crianga e adolescente atendimento em consonancia com 0 Estatuto da
Crianca e Adolescente (Lei n® 8.069/90);

Promover, apoiar, sugerir, estimular, divulgar, incentivar e fomentar a criagdo de
oficinas, cursos, campanhas, estudos, publicagdes, seminarios, palestras e outros
eventos de interesse para o setor turistico;

Planejar, controlar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento do turismo na regiao
de sua abrangéncia;

Promover a capacitagdo de pessoas que atuem nos diversos negocios, que
envolvem o turismo no ambito de sua atuagdo regional.
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Paragrafo Unico: O VIX INVISIVEL tem como atividade principal a prestagao
assisténcia social sem alojamento, além das seguintes atividades secundarias:

I Educagio profissional de nivel técnico;
Il. Treinamento em informatica;

M. Promog3o a educagdo e ensino de esportes;

V. Ensino de musica de produgdo musical;
V. Ensino de arte e cultura;

VI. Ensino de idiomas;

VII. Promogao de turismo local.

VIII. E-commerce.

Artigo 5° - Para a Consecugao de seus objetivos o VIX INVISIVEL podera:

l: Realizar, patrocinar e promover exposigdes, cursos, conferéncias, seminarios,
debates, congressos, conclaves de tipos e natureza diversos, intercambio entre
profissionais e entidades;

Il Promover o treinamento, capacitagao profissional, em rede e especializagdo
técnica e cientifica de qualquer natureza;

. Promover campanhas de mobilizacdo e esclarecimento da opinido publica acerca
dos objetivos do VIX INVISIVEL;

V. Prestar servicos e assisténcia técnica, acordos operacionais ou outra forma de
ajuste, com instituicdes publicas e privadas tanto nacionais quanto internacionais
no campo da pesquisa, elaboragdo, avaliagdo e implantagdo de projetos, desde
que voltados para os interesses do VIX INVISIVEL;

V. Atuar junto aos poderes constituidos em ambito federal, estadual e municipal,
visando aperfeigoar ou implantar normas legais pertinentes a0 funcionamento dos
projetos, bem como estabelecer relagdes de patrocinio, parceria, cooperagao e
divulgagdo das atividades fins do VIX INVISIVEL;

VL. Firmar contratos, convénios, termos ou acordos com o poder publico em todos
niveis, os para gestao e gerenciamento de equipamentos culturais dentro de
suas finalidades;

VIl. Promover atendimento através de terapias alternativas aos atendidos.

Artigo 6° - O VIX INVISIVEL alcangara os objetivos relacionados no artigo anterior, desenvolvendo
uma forma direta de atuagdo e/ou através dos seguintes procedimentos:

I Do estimulo, apoio, manutengdo ou participagdo em outras instituicdes
identificadas com os seus objetivos;

Il. Da permanente integragdo e intercambio com entidades publicas ou privadas e
com movimentos comunitarios;

M. Da celebragdo de Instrumentos Juridicos, tais como convénios, contratos, termos de
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VI x ESTATUTO SOCIAL VIX INVI

colaboragdo ou fomento, termos de parceria, termos de cooperagao com
6rgdos publicos e/ou entidades privadas, nacionais ou estrangeiras, podendo,
ainda, contratar a prestagdo de servigos técnicos com pessoas fisicas e juridicas;

V. Da celebracio de parcerias com organizagoes da sociedade civil de interesse
publico, instituicdes do terceiro setor em geral, poder publico, comissdes e
conselhos municipais, estaduais e federais, além de participar da composicdo de
camaras setoriais ou técnicas, e de comissdes técnicas estaduais e nacionais.

V. Receber contribui¢des de seus membros, auxilio e subvencgdes, doagdes, legados,

VI. Receber transferéncia a titulo de subvengdes sociais, contribuicbes correntes e
auxilio, seja na esfera do poder publico Federal, Estadual e Municipal.

Paragrafo 12 - Os objetivos sociais serdo sempre voltados a promogdo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social.

Paragrafo 22: Para a celebragao de parcerias nos termos da Lei 13.019/2014, o VIX INVISIVEL declara
experiéncia prévia e efetiva, na realizacio dos objetos de parceria ou de natureza semelhante.

Paragrafo 32: O VIX INVISIVEL declara também capacidade técnica, instalacdes, condigdes materiais,
capacidade operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos, bem como o cumprimento
de metas estabelecidas previamente pelas parcerias.

Artigo 7° - Para a concretizagdo de seus objetivos, 0 VIX INVISIVEL podera:
L Receber contribuicdes de seus membros auxilio e subvencdes, doagdes, legados,

verbas advindas de contratos, conveénios, repasses publicos, cobranga de ingressos e
retribuigdes financeiras por apresentagdes artisticas quando for organizadora do
evento;

I. Receber verbas advindas de apoios nacional e internacional;

Artigo 8° - O VIX INVISIVEL n3o se envolverd em questdes religiosas, politico-partidarias, ou em
quaisquer outras, que n3o se coadunem com seus objetivos institucionais.

Artigo 9° - O VIX INVISIVEL podera organizar-se em unidades independentes de trabalho
denominadas coordenagoes, filiais ou licenciadas, com autonomia administrativa e financeira e
podera ter seu funcionamento regulamentado previamente pela Diretoria.
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ESTATUTO SOCIAL VIX INVISIVEL

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS
DIREITOS E DEVERES; ADMISSAO, SUSPENSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Artigo 102 - O quadro de associado do VIX INVISIVEL é ilimitado, constituidos das seguintes
classificagbes:
I.  Associados fundadores,
II.  Associado contribuinte,
Ill.  Associado voluntario,
IV. Associado benemérito,
V. Associado patrocinador,

Artigo 11 - S3o Associados fundadores aqueles que participaram da Assembleia Geral de Instalagdo
da entidade e assinaram a ata de fundagao do VIX INVISIVEL.

Paragrafo Unico: no caso de falecimento ou rentncia dos associados fundadores, tornando incapaz a
formacdo de um Conselho Diretor, passa entdo, os associados contribuintes, em dia com suas
obrigagdes estatutarias, a0 direito de compor o Conselho de Administragdo da instituigao.

Artigo 12 - E associado contribuinte, pessoa fisica, que venha a solicitar a sua adesdo apos
assembleia de constituicdo e que venha a pagar anuidades.

Paragrafo unico: O quadro de associado contribuinte podera ter subcategorias a ser definido quando
da sua constituigao.

Artigo 13 - E associado voluntario, pessoa fisica que venha a compor 0s servigos voluntarios do VIX
INVISIVEL, no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de pagamentos das anuidades.

Artigo 14 - E associado benemérito, pessoa fisica que tenha prestado servicos relevantes ao VIX
INVISIVEL que seja por atividade voluntaria, quer seja por doacdes e contribuicdes, estando isento de
pagamento de anuidades.

Artigo 15 - E associado patrocinador, pessoa juridica que patrocina as atividades do VIX INVISIVEL,
de forma constante ou periodica, que venha a pagar anuidades ou nao.

Artigo 16 - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo optar.
Artigo 17 - Para admissao do associado, 0 mesmo devera preencher uma ficha cadastral, a qual sera

analisada pela assembleia geral, e uma vez aprovado sera informado seu numero de matricula e a
categoria a que pertence.
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vIX

Artigo 18 - Quando um associado infringir o presente estatuto ou venha a exercer atividade§iﬁu‘g J
comprometa a ética, moral ou aspecto financeiro do VIX INVISIVEL, serd passivel de sangdes da
seguinte forma:
I Adverténcia por escrito;
Il Suspens3o dos seus direitos por tempo determinado;
Il. Exclusdo do quadro de associado

Artigo 19 - A adverténcia por escrito sera elaborada pelo conselho de administragdo, com aviso de
recebimento, informando o motivo.

Artigo 20 - Ocorrendo a repeticdo do fato, o associado sera suspenso dos seus direitos, por um prazo
n3o superior a cento e cinquenta (150) dias corridos, pelo conselho de administragdo, com exposi¢ao
de motivos.

Artigo 21 - Perdurando o fato, ou que venha a cometer mais transtornos, no prazo de doze (12)
meses corridos, o associado serd conduzido pelo conselho de administracio a pautar junto a
assembleia geral extraordinaria, sugerindo a sua exclusdo.

Artigo 22 - Quando do encaminhamento do associado para sua exclusdo, o mesmo tera direito a
defesa na assembleia.

Artigo 23 - O associado excluido podera retornar ao quadro de associado, ap6s trés (03) anos de
afastamento.

Paragrafo unico:
Quando da sua readmissdo o candidato estara sujeito as recomendagcdes vigentes no estatuto e
demais normas internas.

Artigo 24 - Para demissdo espontanea do associado, basta 0 mesmo encaminhar a solicitagdo do seu
afastamento temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a secretaria do VIX
INVISIVEL.

Artigo 25 - O associado que venha a solicitar sua demissdo espontanea, podera retornar ao quadro
de associado a qualquer momento, exceto quando houver um precedente administrativo pendente,
quando do seu afastamento.

Artigo 26 - Quando ocorrer falta grave, por parte do associado, que venha a comprometer o VIX
INVISIVEL, o conselho de administracdo, podera exclui-lo, sem a necessidade de adverténcia ou
suspensao.

Artigo 27 - Todo associado encaminhado para exclusdo, tera direito a defesa na assembleia

extraordindria subsequente. %
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ESTATUTO SOCIAL VIX INVISI
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Artigo 28 — Os profissionais associados ao VIX INVISIVEL, poderdo desenvolver program;s"’ e
campanhas de cuidado com a integracdo familiar nas escolas privadas e publicas.

Artigo 29 - S3o direitos do associado: frequentarem a sede do VIX INVISIVEL; usufruir os servigos
oferecidos pelo VIX INVISIVEL; participar das assembleias; aos associados fundadores e
patrocinadores de se candidatar a cargos eletivos.

Artigo 30 - S3o deveres do associado: acatar as decisdes da assembleia; atender os objetivos e

finalidades do VIX INVISIVEL; zelar pelo nome do VIX INVISIVEL; participar das atividades do VIX
INVISIVEL.

Artigo 31 - Os associados poderdo formar grupos de trabalho independente da estrutura
administrativa, para desenvolver atividades como:
I Servigos de voluntariado;
1. Realizacdo de eventos de confraternizagdo; grupos de debates, desenvolvimento
de atividades sociais, esportivas e culturais.

Paragrafo Unico: Para realizacdao das atividades, basta comunicar a secretaria do VIX INVISIVEL,
indicando um responsavel pelas atividades.

CAPITULO Il
PATRIMONIO, RENDA E RECEITAS

Artigo 32 - Constituem receitas, rendas e patrimonio do VIX INVISIVEL:

a) Obrigagdes Sociais, constituidas de mensalidades, contribuicdo, taxa de
manutencio, anuidades e outras regularmente instituidas;

b) Receitas dos diversos empreendimentos do VIXINVISIVEL;

c) Rendas dos diversos servigos do VIX INVISIVEL;

d) E-commerce;

e) Receitas de bazar;

f) Receitas provenientes de contratos de marketing ou merchandising;

g) Receitas de Iméveis proprios ou de terceiros;

h) Receitas de direitos autorais de produgdo de materiais promocionais;

i) Receitas de comercializagdo de produtos de terceiros;

)] Anuidades, patrocinios e outros;

k) Importancias provenientes de operagdes de créditos autorizadas.

1) Contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

m) Dotacbes orgamentarias consignadas, anualmente, no orcamento da Unido, do

Estado, dos Municipios, das instituicbes privadas e de instituicdes com sede no

exterior;
n) Bens e direitos que lhe forem designados; %
8
£
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V| * ESTATUTO SOCIAL VIX INV

0) Doagbes, subvengdes, auxilios, legados e beneficios particulares ou oficiais,
concedidos por entidades nacionais ou estrangeiras, com ou sem 6nus, desde que
aceitos pela Diretoria, consolidando seu capital;

p) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

q) Captagao de recursos e renuncia fiscal;

r) Rendas advindas da aplicagdo e gestdo de seus bens patrimoniais e capitais.

s) Benfeitorias, terrenos e construgdes que vierem a ser feitas ou adquiridas pelo VIX
INVISIVEL;

t) Méveis e equipamentos adquiridos pelo VIX INVISIVEL ou doados para o VIX
INVISIVEL;

u) Auxilios, doagdes ou subvencdes provenientes de qualquer entidade publica ou
particular, nacional ou estrangeira;

V) Contribuigdes dos proprios associados, estabelecidas pela Assembleia Geral.

w) Recursos advindos de (i) Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, (ii) convénios com o

setor publico e privado, (iii) Receitas provenientes da comercializagio dos produtos,
e (iv) Promogdes e eventos.

Artigo 33 - Todas as receitas serdo destinadas a manutencdo dos objetivos do VIX INVISIVEL.

Artigo 34 - Os bens, direitos e rendas do VIX INVISIVEL s poderdo ser utilizados na realizagdo das
suas finalidades.

Artigo 35 - A alienagdo ou permuta de bens, sera decidida pelo Conselho de Administragdo.

Artigo 36 - A contratagdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos ou através de
particulares, que venha a agravar do 6nus sobre o patriménio do VIX INVISIVEL, dependera da
aprovagao dos Conselhos fiscal e administrativo.

Artigo 37 — O VIX INVISIVEL podera constituir fundos como; Fundo de Investimento, Fundo de
Reserva, Fundo Social, Fundo do Trabalhador, e demais fundos regulamentados conforme legislagdo
pertinente.

Artigo 38 - O VIX INVISIVEL ndo podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa
comprometer sua independéncia ou autonomia perante 0s eventuais donatdrios ou subventores.

Paragrafo Unico - O ofertante ser4 cientificado das razdes da recusa da doagao.

Artigo39-A propriedade e os direitos relativos a bens imoveis que constituirem o patrimonio do VIX
INVISIVEL s6 poderao ser alienados, permutados ou instituidos énus reais sobre os mMesmos,

el
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ESTATUTO SOCIAL VIX IN

mediante autorizacdo prévia da maioria absoluta dos associados fundadores presentes a Assembleia
Geral.

Artigo 40 - Toda renda, lucros ou dividendos obtidos pelo VIX INVISIVEL serdo revertidos em
beneficio de suas atividades estatutdrias, ndo podendo ter qualquer outra destinac¢do, sendo
aplicados, integralmente, no Pais ou nas sedes do VIX INVISIVEL no exterior.

CAPITULO IV
ESTRUTURA ORGANICA, ADMINISTRAGAO E ELEICAO

Artigo 41 — O VIX INVISIVEL é composto pelos seguintes 6rgaos para sua administragao:
I.  AssembleiaGeral;
Il. Conselho de Administragao; e
.  Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico: A Assembleia Geral é 6rgdo méaximo do VIX INVISIVEL, podendo ser ordinarias ou
extraordinarias. Dela participam todos 0s associados que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Artigo 42 - Além dos 6rgaos de deliberacdo e administragao superior, especificados no artigo anterior,
poderdo ser criados coordenagdes técnicas, administrativas e/ou juridicas exigidas para o atendimento
dos objetivos do VIX INVISIVEL.

Artigo 43 — Devera ser observada a alternancia no exercicio dos cargos de direcao, sem prejuizo da
limitagdo da duracao do mandato de seu Presidente, ou dirigente maximo, a 4 (quatro) anos, sendo

permitida a recondugao.

Paragrafo unico: £ vedada a eleicio de cdnjuge e parentes consanguineos ou afins, até o 22 (segundo)
grau por afinidade do presidente ou dirigente maximo da entidade.

Artigo 44 — O Conselho Fiscal é composto de 03 (trés) membros, eleitos pela assembleia.

Artigo45—A assembleia geral reunir-se-a:

I Ordinariamente:
a) Até o dia 30 de maio, para conhecimento, discuss3o e apreciagao e votagdo do
Parecer do Conselho Fiscal sobre as contas do Exercicio anterior.

b) Quadrienalmente, no primeiro semestre para eleger a Conselho de Administragdo e
Conselho Fiscal.

1. Extraordinariamente:
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a) Sempre que houver necessidade de atender a um interesse de alta relevancia do
VIX INVISIVEL.

Artigo 46 — Compete a assembleia geral ordinaria:
a) Eleger membros do Conselho de Administragao e Conselho Fiscal;
b) Aprovar Planos de Trabalho;
c) Aprovar Balancos e Contas;

Artigo 47 — A assembleia geral extraordinaria, poderd se reunir quantas vezes necessarias, sempre
que o assunto for de interesse do VIX INVISIVEL.

Artigo 48 - Compete a assembleia geral extraordinaria:

a) Discutir assuntos referentes a bens e patrimonios;
b) Dissolugdo da entidade;

c) Demais assuntos de relevancia;

d) Alterar ou reformaro presente estatuto;

e) Destituiros administradores;

Artigo 49 — As reunioes da Assembleia Geral serdo convocadas com um prazo minimo de 10 dias, por
meio de carta convocatoria fixado na sede da associagao.

Artigo 50 — A carta convocatdria devera conter as seguintes informacdes:
|.  Data, local e horério da Assembleia Geral;
II. Pauta dos assuntos.

Artigo 51 - As reunides da Assembleia Geral serdo instaladas pelo Presidente e presididas e
secretariadas por um associado em gozo de seus direitos, eleito pela propria Assembleia, cabendo a
ele a responsabilidade pela elaboracgdo da ata.

Paragrafo Unico - Estando ausente ou impedido o Presidente, a Assembleia Geral sera instalada pelo
Tesoureiro ou, no impedimento deste, por qualquer associado em pleno gozo de seus direitos que
esteja presente.

Artigo 52 - A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagio com a presenca de pelo menos
metade mais um de seus membros com direito a voto.

Paragrafo Unico - Decorridos trinta minutos da hora da convocagao, a Assembleia Geral instalar-se-a
em segunda convocagdo com qualquer numero de associados presentes com direito a voto.

Artigo 53 - As deliberagoes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria simples dos present
ressalvadas as excegdes previstas neste estatuto.
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ESTATUTO SOCIAL VIX INVASTV

Paragrafo Unico - Para as deliberagdes sobre a destituicdo da Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, serd necessdria a convocagao de assembleia geral especifica para este fim, a
convocagio para esta assembleia sera justificada por qualquer diretor ou pela maioria do conselho
fiscal ou pelo menos por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos, em primeira
convocac3o e por qualquer numero de associados presentes em segunda convocagao

Artigo 54 - No caso de empate, o presidente da mesa que presidir a Assembleia Geral teré o voto de
qualidade.

Artigo 55 — O Conselho de Administragdo sera composto por:
a) Presidente;
b) Tesoureiro;

Artigo 56 — Ao Conselho de Administragdo compete:

a) Aprovar o orgamento e O plano de trabalho para cada exercicio, e suas eventuais
alteragdes;

b) Aprovar a demonstracdo financeira anual do VIX INVISIVEL, decidindo sobre a
aplicagdo dos resultados apurados em balanco e autorizando a criagdo provisoes;

c) Aprovar a estrutura administrativa, o plano de cargos e salarios e o regime
disciplinar do pessoal;

d) Elaborar seu planejamento interno, dispondo, especialmente, sobre o nimero de
reunides extraordinarias; o modo da convocacio e seu funcionamento; o modo de
substituicdo dos Conselheiros e as condigdes para sua instalagdo;

e) Autorizar a participagdo do VIX INVISIVEL no capital de sociedades congéneres,
bem assim, a criagdo de 6rgao de apoio;

f) Constituire dissolver comissdes, coordenacdes e filiais;

g) Constituir comissdes, com finalidades especificas, que venham a contribuir e
auxiliar nos processos de gestao da entidade;

h) Funcionar como instancia recursal das decisdes e deliberacdes da Conselho de
Administragao;

i) Decidir sobre a admissio e exclusdo dos associados de qualquer categoria

j) Aprovar as linhas gerais do Plano de Trabalho do VIX INVISIVEL e referendar as
alteraces propostas pela Conselho de Administragao;

k) Referendara implantagdo de novos projetos;

Paragrafo 1° - Fica vedado ao Conselho de Administracdo da entidade a contratagdo de empréstimos,
a alienacdo de bens e todas as formas de contratagdo do ativo permanente/imobiliz%o e a sua
/A

alienacdo; %
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ESTATUTO SOCIAL VIX IN

Artigo 57 — Ao Presidente do Conselho de Administragao Compete:

a) Representar o VIX INVISIVEL;
b) Presidir reunides e assembleias;

c) Assinar documentos, recebimentos e pagamentos, transagoes bancérias e outros de
interesse do VIX INVISIVEL;

d) Administrar o VIX INVISIVEL;
e) Responder ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente pela gestdo do VIX INVISIVEL;

Artigo 58 — Ao Tesoureiro do Conselho de Administragdo compete:

a) Organizar as financas e colaborar para um adequado controle contabil do VIX
INVISIVEL;

b) Manter sobre sua guarda os livros do VIX INVISIVEL;

c) Analisar a movimentacdo financeira do VIX INVISIVEL e a elaboragdo das
demonstracdes orgamentarias e financeiras;

d) Substituir o Presidente do Conselho de Administracio em sua auséncia;

Artigo 59 - O Conselho Fiscal é o 6rgdo de controle de fiscalizacgo financeira do VIX INVISIVEL e sera
constituido por 03 (trés) membros eleitos pelo voto da Assembleia.

Artigo 60 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anos, podendo ser
reconduzidos.

Artigo 61 - Compete a0 Conselho Fiscal:

a) Exercer o controle da fiscalizagdo financeira da entidade, podendo, para isso,
proceder ao exame de livros, papéis, escrituracdo contabil e administrativa, estado
de caixa e valores em deposito e demais providencias julgadas necessarias;

b) Examinar balancetes e todas as prestagdes de contas realizadas junto a todos o0s
6rgaos conveniados com o VIX INVISIVEL;

c) Designar um de seus membros para comparecer 3s reunides da Diretoria.

d) Solicitar a contratagdo de auditoria externa € independente, para parecer das
atividades contabeis e fiscais do VIX INVISIVEL por solicitagdo da Diretoria ou
para cumprimento de exigéncias legais.

Artigo 62 - As eleicdes para 0s cargos eletivos serao realizadas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do término de cada mandato, exceto em caso de rendncia ou impedimento de cargos do Conselho
de Administragdo, na qual devera ser realizada assembleia em no maximo 72 (setenta e guas) horas
para substituigdo dos membros renunciados/impedidos.
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ESTATUTO SOCIAL VIX INVISIVE
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Artigo 63 - S6 poderdo participar de chapas como candidatos na eleicdo para os cargos eletivos os
associados fundadores, em dia com as mensalidades, com presenca de no minimo 70% das reunides

nos dltimos dois anos e demais obrigagdes, previstas neste estatuto; sendo obrigatdrio no minimo ter
concluido o ensino médio.

Paragrafo Unico. Ficam impedidos de participar das elei¢des e continuar no exercicio das fungdes de
diretoria os associados que ocuparem cargos politicos, seja mandato eletivo ou exercicio de cargo de
confianga.

Artigo 64 — A eleicdo ocorrerd em assembleia geral ordindria da seguinte forma:

a) Serdo indicados dois membros entre os presentes para condugao da assembleia de
elei¢do que ndo sejam candidatos;
b) Um dos membros sera o Presidente da mesa e o outro secretario.

c) Para cada chapa candidata, sera destinado um periodo para apresentagdo de sua
plataforma de trabalho.

d) A votagdo podera ser secreta ou aberta, por aclamagao ou por cédulas para todos
associados em pleno gozo de seus direitos;

e) Encerrada avotagdo, sera realizada a contagem dos votos;

f) Apos a contagem sera proclamada a chapa eleita.

Artigo 65 — As chapas candidatas deverdo inscrever sua chapa completa, com seus respectivos
nomes e cargos, em duas vias, protocoladas junto 3 secretaria do VIX INVISIVEL, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias corridos da assembleia de elei¢ao.

Artigo 66 — Para impugnacdo da chapa, o mesmo devera ser realizado por escrito, até 02 (dois)
dias corridos, ap6s a assembleia e devera ser protocolado junto 3 secretaria do VIX INVISIVEL.

Artigo 67 — Ocorrendo a impugnagao, sera prorrogado automaticamente o mandato da gestao em
exercicio, até a nova assembleia de eleigao.

Artigo 68 — A posse da chapa eleita ocorrera ap6s 30 (trinta) dias corridos a data da assembleia de
elei¢do, ou se o Conselho de Administragao anterior preferir, podera empossar 0S eleitos na mesma
assembleia de eleigao.

Artigo 69 — Os membros da chapa eleita, caso ainda nio tenham apresentado, deverao
apresentar até um dia ap6s a posse, as copias dos seguintes documentos:

a) RG — Identidade;

b) CP¥;

c) Comprovante de residéncia;
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CAPITULO V
LIVROS, REGIME FINANCEIRO, FISCALIZACAO, DISSOLUGAO E DISPOSICOES GERAIS

Artigo 70 — O VIX INVISIVEL mantera os seguintes livros, que deverdo ser confeccionados em folhas
soltas e numeradas e arquivadas, excetos livros fiscais e contabeis que devem atender as regras
da legislagdo especifica:

a) Livros fiscais e contabeis;
b) Demais livros exigidos pelas legislagdes.

Artigo 71 - Os livros estardo sob a guarda do Tesoureiro do Conselho de
Administracio do VIX INVISIVEL, devendo ser vistados pelos membros dos Conselhos de
Administracio e Fiscal, e deverdo ficar na sede da instituigdo, sendo disponibilizados para os
associados.

Artigo 72 - O exercicio fiscal coincidira com o ano civil.

Artigo 73 - O orgamento do VIX INVISIVEL serd anual, compreendendo todas as receitas e despesas,
compondo-se de:
a) Estimativa de receita, discriminada por verbas;

b) Discriminagdo analitica da despesa;

Artigo 74 - A prestacao anual de contas do VIX INVISIVEL contera, entre outros, os seguintes
elementos:

a) Balango Patrimonial;

b) Demonstrativos de resultados;

¢) Demonstragdo das mutagdes do patrimdnio liquido;

d) Demonstragdo dos Fluxos de Caixa;

e) Notas Explicativas.

§ 12: A Prestagdo de contas observara os seguintes principios:
a) Observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia;
b) Observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras
de Contabilidade;

§ 29: E garantido o acesso irrestrito a todos os associados aos documentos € informacdes relativos a
prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados 2 gestdo da respectiva entidade de
administra¢do do desporto, 0s quais deverao ser publicados na integra no sitio eletrénico desta.
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Artigo 75 — No caso de projetos cujas execucdes excedam a um exercicio financeiro, serdo previstos,
obrigatoriamente, verbas necessarias para suprir as despesas com O seu prosseguimento nos
exercicios seguintes.

Artigo 76 - Quando exigido por Lei ou solicitado pelo Conselho de Administragdo, o VIX INVISIVEL

deverd contratar auditoria externa e independente, para elaboracio de parecer das atividades
contabeis e fiscais.

Artigo 77 - O VIX INVISIVEL serd dissolvido, por vontade manifestada em Assembleia Geral
Extraordinaria, expressamente convocada para este fim.

Artigo 78 - No caso da extingao do VIX INVISIVEL, decidida por Assembleia Geral Extraordinaria, o
seu patriménio, legado ou doacdes que lhe tenham sido destinadas, serdo incorporados a outra
organizagdo social qualificada no ambito da Unido, cujas causas sejam semelhantes. Para tanto:

a) Devera ser convocada uma assembleia extraordinaria especialmente para extingao,
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, pela imprensa local;

b) A deliberagdo sera com dois tergos dos presentes;

c¢) Sendo resolvido a extingdo o patriménio e 0s bens, satisfeitos as obrigagoes, serao
destinados a uma instituigdo ou mais instituigdes que, preferencialmente, tenham o
mesmo objeto social da extinta enquadrada como determinado na Lei Federal n?
9.790/99 e nos termos da Lei 13.019/14, no que for omissa a lei especifica.

Paragrafo Unico — Considera-se caso de extingdo conforme previsto no caput deste artigo:

a) Inviabilidade de manutencdo da instituicao;
b) A decisdo espontanea de descontinuidade da instituigao.

Artigo 79 — Os cargos do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal ndo poderdo ser remunerados
pelo exercicio de suas funcdes estatutdrias. Entretanto, em caso de fungdes que ndo sejam O exercicio
de suas fungdes estatutarias, poderdo perceber remuneracdo, desde que contratado tendo como teto
méximo a remuneracdo de mercado, de acordo com a area de atuagdo para aquelas atribuicdes e
atividades desenvolvidas.

Artigo 80 - Os dirigentes da estrutura administrativa e demais membros e associados ndo
respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigacdes Sociais assumidas pelo VIX INVISIVEL
através dos atos regulares de gestdo, desde que ndo contrariem o Estatuto e a legislagdo aplicavel as

organizagdes da sociedade civil.
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Artigo 81 - O VIX INVISIVEL nio distribui, entre os seus associados, conselheiros, empregados ou
doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicio de fundo patrimonial ou fundo de reserva. Também ndo distribuira
quaisquer vantagens financeiras a seus instituidores e mantenedores, em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro.

Artigo 82 — Em casos de constatados problemas de conduta ética do associado ou mau uso do nome
do VIX INVISIVEL, o Conselho de Administragdo podera propor a formacdo de uma comissdo de
sindicancia, formada por associados, para analise da situagdo e parecer para aplicagdo de disciplina.

Artigo 83 — Dentro das atividades do VIX INVISIVEL fica proibido qualquer tipo de discriminagao, que
seja por raga, sexo, idade, etnia ou religido, bem como a manifestacdo politico partidaria.

Artigo 84 - O regime de pessoal adotado pelo VIX INVISIVEL é o da legislagdao trabalhista, regido pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, CLT.

Artigo 85 - Os casos omissos N0 presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho de Administragao.

Vitéria/ES, 24 de margo de 2021.
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