Camara Municipal de Vitéria

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXERCICIO DE 1988

INTERESSADO: Mesa Diretora

PROJETO DE LEI N.?Zj;/g’g

PROTOCOLADO SOB O N.° 614/88

ASSUNTO: Criando é incluindo no Quadro de Pessoall

da Secretaria da Camara, o cargo efetivo de

ZELADOR, nivel 07.

AUTUACA_O
Aos &9 dias do Més de margo * do ano de mil novecentos e
oitenta e it , autuo, nos termos da lei, a éetigéo de f1s.01 e mais
documentos que se seguem.

PROTOCOLISTA
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Art. 12 - Fica criado e incluido no Quadro de Pessoal da Secreta
. ~ 5 . &
ria da Camara, o cargo efetivo de Zelador, nivel ", -
a ser preenchido por servidor que venha exercendo a

aludida Funggo ha mais de 26(vinte e seis)anosf7

Apt. 22 - As despesas decorrentes da execugao desta lei, correrao

5 conta de dotagao orcamentaria propria,

Art. 39 - Esta lei entra em vigor na data de sua puincaQSOo

Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrarios

Palacio Attilio Vivacqua, em 523' de marco de 19883.
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JUSTIFICATI VA

0 cargo ora criado, e para reparar a omissao praticada
contra um funcionario que presta servico a Camara, sem, con
tudo, definir a sua situaggo funcional, uma vez que trazido
do Quadro da Prefeitura, até a presente data, esta Casa na-
da fez para dar a este servidor a tranqliilidade de se efeti

var no Quadro de Pessoal da Camara.



LEI No 2 556

Promove a modernizacao adminis

joroed trativa da Camara Municipal de
subordl Vitéria, altera o Plano de Car
. g gos e Remuneragoes e da  outras
o Jesl & providéncias.
-3 \3‘”%}
- mqf; _ O Prefeito Municipal de Vitdria: Fago saber
. m . 7% a C3mara Municipal decretou e eu sanciono a seguinte
3 : B
<8 Le
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Art. 19 - O processo de modernizagao admi
Bistrativa da Camara Municipal de Vitdria e a consequen
8 organizacdio estrutural de suas unidades de administra
§&0 direta passam a reger-se pdlos principios estatuidos

hesta lel, respeitada a legislaciao vigente no que nao
for conflitante.

Art. 29 - O processo de modernizagao admi

) & nlstrativa tem por finalidade dotar progressivamente a
~§ Cimara Municipal do VitSria de condigGes que, a m8dio e

i ¥ % longo prazos, possibilitem otimizar o atendimento ° &

~§ ®reacente demanda comunitdria.

sserntadlf
‘or obsdeig Art., 39 - Constituem cbjetivos permanentes
I . § % processo de modernizag@o administrativa, em todas as
. @ W%uas etapas operacionais:

a) adogdo da técnica de administragao

e

‘30‘1"' 3 . Por sistemas, abrangendo as atividades de execugao fina

o8




Utuca, execucao de apoio e assessoramento superior espe

-

b) funcionalimag@io das unidades organi
an, de qualquer nivel, no sentido exclusivo de servirem

Pmo pontos de sustentacdo 3 dinBmica dos sistemas insti
tuidos,

c) descentralizagdo executiva e amplia
‘g0 das delegacces de poderes, visando a deuburacratizagio
~ % atendimento dog servigos da Cémara e o estImulo a inici
- #tiva pessocal dos dirigentes;

.3 d) efetivagdo de procedimentos funcio
8ais tipicos da rea de adminiltruc;io.prévada,introduzidoa
. ®mpativelmente com as exigéncias legais e regulamentares
2 administracio piiblica;

e f
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e) avaliagao do; postos de trabalho,bem
¢ L) daunvolvimento e capacitagao, pemnente-, dos recur

[13sdn iy . %08 humanos municipais,
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‘ Art. 49 - A implementagdo e a implantagdo de
fisteamas ¢ Orgaos observarao, obtigatoriamente, os princi
f’; Plos instrumentadores do processo de modernizacao admini_g
‘ trativa 4 que se refere esta lei.

t3sxdgta”
‘z sasmBD S CAPITULO 1II

opaol 848 tig

Friognoxs DAS ATIVIDADES BASICAS DA CAMARA
| - ; -

T oY 2
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1po1g ob Art. 5¢ - Constituem atividades basicas  da
Po— * Chmara Municipal de Vitsria aquelas que, em virtude da le

Chhqio vigente, devam ser cumpridas preferencialmente '
b #® concorréncia estadual ou sem que representem exercirios
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| locais por delegacgao ou extensap, de sistemas integrantes

§ % outras esferas de governo.

Art. 69 - As atividades bisicas da Camara Mu

¥ ncipal desdobram-se em:

a) Diregao e Coordenagaoc Geral do Siste

I - Direcao superior

II- Diregao delegada

b) Assessoramento superior:
I ~ Planejamento integrado

II - Planejamento administrativo

c) Execugao finallstica:

I - Aprimoramento fisico, econdmico
e social das atividades da Céma
ra

II - Integragao no desenvolvimento '
regional urbano estadual.

d) Execugao de apoio:
I - Suporte juridico

II - Desenvolvimento administrativo.

: Art. 79 - As atividades de direcao superior’
A direcao delegada concentram-se, respectivamente, nas
- freas de atuagio privativa do Presidente, da Mesa Diretora

# & Superintendente Administrativo da Cimara ou ocupantes

ds cargos equivalentes e consistem no efetivo exercicio da
thefia integrada do Poder Legislativo Municipal.

§ 19 - As fungdes de direcao delegada
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fls. 04 -
observar@s, permanentemente, as regras e limites estabe
lecidos pela legislatura vijpente.

'§ 20 - A diregio delegada estende-
88, por projegao, aos titulares das unidades administra
tivas imediatamente subordinadas ao Superintendente
ocupantes de cargos equivalentes da Cémara.

ou

Art. 8¢ - A Coordenacio Geral do Poder Le
gislativo Municipal constitui competéncia do Presidente
da Cimara, coadjuvado pelos membros da Mesa Diretora, ou
Superintendente Administrativo ou ocupantes de cargos e
quivalentes e se consubstancia na compatibilizagao das
fungdes de diregao superior e de direcao delegada.

Art. 99 - As atividades de planejamento '
legislativo integrado distribuem-se nas &reas de planeja
mento glcbal plurianual, determinagao de fontes e
financeiros, bem como acompanhamento e avaliagao dos re
sultados obtidos.

usosg

Art. 10 - As atividades de
sdministrativo destinam-se a estudar a criagao, bem como
manter e aperfeigoar estruturas, sistemas e métodos de

planejamento

trabalho, para apoio aos mecanismos de execugao.

Art. 11 - As atividades de execugao fina
1istica abrangem assessoramento aos membros da Cimara 80
bre;

obras urbanas;

salide;

educagao e culturaj

turismo

higienizagao e limpezas urbanas;
administracao de logradouros;

a)
b)
c)
a)
e)
£)
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Art. 12

apoio compreendems

a)
ria juridica;

b)
bily

c)

d)

e)
trimonio;

£f)
liares,

projetos em tramitacao;
expediente

- As atividades de execugao de

procuradoria Judicial e consulto
administragao financeira e contd
administragao tributadria;

administracao de recursos humanos;

administracao de suprimento e pa

administragao de atividades auxi

CAPTTULO III

DA ORGANIZACEO ESTRUTURAL BASICA E SUMARIO DE ATRIBUICOES

Art, 13 - As unidades organicas da Camara
Municipal de Vitoria exiztirao, a qualquer tempo, apenas
na medida em que sejam necessdrias e suficientes ao acio

namento dos sistemas implantados ou em regime de implemen

. tagao,

Art., 14 - Para funcionamento da estmutura

bisica de administrag@o ficam criados os Srgaos  constan
tes do Anexo I, desta Lei.

Art. 15 - Cabe ao Presidente da Cémara Mu

nieipal, através de Portaria, estabelecer o desdobramento

S
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da estrutura basica da administraq’io, bem como aprovarxr
&% respectivas regimentagoes internas.

 Art. 16 - Ficam extintos os cargos de pro
vimento em comissio constantes do art. 17, da Lei 2 428,
de 14.04.1 976 e da tabela II anexa a focalizada Lei.

Art. 17 - S&o criados, como cargos de pro
vimento em comissao, os constantes do anexo II.

§ 190 - Os cargos de Supervisor de
Assuntos Legislativos, Secretario Legislativo e Assessor
Legislativo sio transformados em Auxiliar de Coordenagao
legislativa, de provimento em comissao, CC-2, assegurada
& efetividade de seus atuais ocupantes.

§ 290 ~ O cargo de Arquivista, cc-5 ,
& de provimento - em comissao, assegurada a efetividade
do seu atual ocupante.

§ 3¢ - Cumpre ao Presidente da cama
ra estabelecer as atribuicdes dos cargos de provimento'
an conissdo ora criados, bem como determinar quais des
tes cargos terdo area de recrutamento especial e privati
va dos servidores do Poder Legislativo Municipal, funcio
narios ou contratados.

§49 - Os cargos de provimento em €O
missdo, cujas Areas de recrutamento se configurem  espg
cial e privativas, serdo aquelas considerados como essen
elais 3 manutencao da continuidade administrativa da C&
mara Municipal.,

§ 5¢ - O provimento dos cargos refe
ridos no parigrafo anterior exigird, como requisito obri
gatdrio, & &poca de nomeagao, que O funcionério ou con
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tratado conte tempo de efetivo exercicio, na Caémara Muni
eipal, igqual ou superior a 12 (doze) meses.

Art. 18 - Na determinacio das atribuigces
d0lcmrgos de provimento em comissao, serao Obrigatorig
hente observadas as seguintes condigoes:

a) cargos de primeiro grau estrutu
; _—
Ial: atribuicdes prdprias de agentes de gestao;

b) cargos de sequndo grau estrutu
ral: atribuicGes proprias de agentes de regulacgéao;

c) cargos de terceiro grau estrutu
gglxatribuiqies proprias de agentes de execucgao, combi
nadas com aquelas especificas de chefia das respectivas'
freas funcionais.

Art. 19 - A classificag@io de cargos piibli
008 e respectivas remuneragdes, na Administzacao da Cama
Ta Municipal de Vitdria, obedecera as diretrizes basicas
de que trata a presente Lei.

Pardgrafo Onico - O plano de cargos
¢ de remuneracio da Cémara Municipal de Vitdria permiti
ré a ldentificagdo, a especificagao, a descrigao, - a a
valiagao e o grupamento homog&nio de todos os cargos pd
blicos necessirios ao normal e pleno funcionamento da Ad
ministracio, bem como o enquadramento e a fixagao de re
muneragao de seus servidores.

Art., 20 - A vihculagio dos servidores &
Chmara Municipal de Vitdria, verificar-se-a através de 3

I Cargos.

Art. 21 - Para os efeitos desta Lei,consi
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deram-ge;

I - Carqont O conjunto de deveres ,
responsabilidades, tarefas ou atribuiqoo: cometidas a ti
tulares, sob o regime do Estatuto do Funcionalismo PUbli
©0 do Municipio de Vitdria.

Art. 22 - Os quadres de pessoal da Cimara
Municipal de Vitdria, prevaems

I-Cargos de Provimento Efetivo;
II-Cargos de Provimento em Comisszo.

Art. 23 - Os cargos plblicos estao grupa-
dos nos seguintes quadros:

I - Quadro Estatut8rio;
IY - Quadro de Cargos em Comissao.

Art. 24 - O estabelecimento de classes ,
categorias funcionais e grupos de cargos, para fins de
ingresso, progressao e ascensao funcionais se farh por
ato da Mesa Diretora da Cimara Municipal de Vitdria.

Art. 25 - Para avaliagao dos cargos piibli
cos, serf aplicado o plano de avaliagdo de cargos adota
do pelo Poder Executivo.

Art. 26 - Ficam aprovadas as tabelas de
remuneragao constantes dos Anexos IV e VI desta Led.

Art. 27 - A aplicacgao do plano de cargos'
¢ &a remuneragio processar-se-& mediante transformacio °

~ ©u transposigi@o dos atuais cargos, segundo a tabela de

correlagido constante do Anexo V desta Lei.
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| Pardgrafo Onico - Para efeito desta
I8!, considera~-se;

‘I - transposigio de cargo: desloca
®nto de cargo existente para outrq de atribuigdes seme
Ihantes on correlatas, do novo sistema;

II - transformagao de cargos altera
¢d0 das atribuigoes de carqgo existente.

Art. 28 - Pica assegurado ao funcionario!
Que se encontre em desvio de fung@o na Camara o direito
80 reenquadramento em novo cargo compativel com as atri

buigoes que esteja desempenhando, a partir da data de vi
gincia desta Lei.

§ 10 - Para cumprimento do disposto
neste artigo o Presidente da Camara baixara portaria, &
vista de processo administrativo.

§ 290 - 0 enquadramento dos funciona
rios, do quadro estatutidrio, far-se-a, na nova tabela,na
classe imediatamente acima daquela que ocupa na tabela
2tual, excetuando-se os constantes do artigo 17, pardgra

fos 19 e 20, 48 beneficiados com a transformagao de seus
cargos,

Art. 29 - Os servidores aposentados e os
lqregados pela Camara Municipal de Vitdria terao seus
proventos e vencimentos revistos, de acdrdo com a trans

Posigao ou transformag@ao de cargos de que trata esta
Lei. ~

Parfgrafo Onico - Os funcionirios a
gregados, cujos cargos correspondentes hajam sido extin
tos & nao encontrem correlagdo com os criados por esta
Lei, terdo seus vencimentos fixados de acdrdo com a tabe
la constante do Anexo ITT.
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X Art. 30 - O funciondrio estivel do Poder
Executivo que haja prestado mais de 10 (dez) anos de ser
vigcos & Camara Municipal poderd optar por seu ingresso
B0 Quadro de Pessoal Estatutirio do Poder Legislativo Mu
nicipal, devendo ser enquadrado em caggo compativel com
28 atribuicSes que esteja exercendo.

Art. 31 - Para provimento dos cargos cons
tantes do Anexo IT desta Lei deverd ser observado o dis
Posto no pariagrafo 69, do artigo 96, da Lei Estadual neo
2 760, de 30 de marco de 1 973,

CarliTULO IV

Art. 32 - Respeitadas as limitagdes cons
titucionais fica o Presidente da Camara Municipal autori
22do a expedir os atos normativos e executivos necessa
rios a implementar, em seus aspectos gestoriais operacio
nais, especiais e complemaentares, as disposigoes de que
trata esta Lei, inclusive quanto & eventual alteragao de
subordinagoes orgénicas e de atividades por prazo deter
ninado,

Art. 33 - Fica o Poder Executivo autoriza
do a adequar, por Decreto, a nomenclatura das unidades
Creamentirias 3 nova estruturag@o orgidnica estabelecida
no Anexo I, desta Lei, bem como a proceder ao consequen-
te remanejammnto de dotagdes orcamentfrias, por sclicita
G20 do Presidente da Cimara Municipal.

Art. 34 - Cumpre aos titulares dos cargos
comiseionados propor o dimensionamento da forca de traba
lho de cada unidade integamante das Areas funcionais que




fls, 11 -

¥ubordinam, sempre cbservadas as normas estabelecidas pa

¥4 condugdo do processo de modernizacao administrativa’
da Chmara Municipal de VitSria. .

tidtrss ag Art. 35 - Os Anexos I a VI sado partes in

- tagrantes desta Lei e dela insepariveis para todos os
fins, |

ob zotnsd

{ ot otaoq Art. 36 ~ Os reajustamentos, que vierem
b ,0ar ¢ & sar concedidos ao Pessoal ativo e inativo do Poder Exe
| @ ®utivo, em decorr@ncia dos novos niveis do salério~ mini
: "0 vigentes a partir de 19 de maio, serao extensivos aos
~ Servidores ativos e inativos da Camara Municipal,

| ; Art. 37 - As despesas decorrentes da exe
3 ougdo desta Lei correrdo & conta das dotagoes orgamentd

 rias préprias, que serao suplementadas oportunamente, se
Becessirio. .

| ‘8
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it 5 moty .
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bl @8 sua publicacio, retroagindo os seus efeitos, no que
| g ouber, a 19 de margo de 1 978, exeetuando-se o dispos
| o no artigo 36, que acompanhari a vigéncia da Lei, que
- benaficiar os servidores do Poder Executivo.

L o Bei

ODs T bm

b 5 ob Prefeitura Municipal de Vitdria, Capital
SIS YO . % Estado do Espirito<Santor de junho de 1 978,
wonk on ) T _

EmsY o2 F o 1 Setembrino Idwaldo Netto Pelissari

o5 oEp f:‘ Prefeito Municipal

it

Selada e publicada na Secretaria Munici
Pal de Administragao da Prefeitura Municipal de Vitdria,

Capital do Estado do Espirito Santo, em 20 de junho de
S N '

jf:almna
55 ol

Rita Paoliello il
Secretfirio Municipal de Administragao

P

#sf. Proc.pA/0/47 386/78

Art. 38 - Esta Lei entra em vigor na data

/e ol
o
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DENOMINACAO PADRAO QUANTIDADE

age

Superintendente Administrativo cc-1 11 61

S

Procurador Geral da Camara cc-2 01

Miretor de Departamento ec-2 03

Cownn ek i

Diretor da Secretaria da Camara cc-2 01
Diretor de Divisao cc-3 03
Chefe da Assessora de Comunicacoes
¢ Cerimonial cc-2 ; 01
Chefe da Assessoria de Seguranca e
Informagdes da Presidéncia cc-4 01
Chefe de Assessoria Técnica . ee-3 02
Chefe de Assessoria de Comu*ucac;oes CcCc-4 01

Chefe de Unidade de Apoio CC-6 02
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B ANEXO 11T ( Arc. 29 )

TABELA DE CORRELACAO

SITUAGAO ATUAL

NOVA SITUACAO

cc-11
cCc-10
cc-9
cc-8
cc-7
cc-6
cc-5
cc-4
cc-3
cc-2

cc-10
cc-9
cc-8
cc-7
cc-6
cc-5
cc-4
cc-3
cc-2
cc-1

e

=2



e

o P® K g2 s s e s.,wwwxwﬁmﬁwnp%&w“ww--n.auu e e e P e fsl!wm
N.I..v
%4
SSEVT $850T 09%6T 00%8T S6ELT 06L s
05€02 0vZ6T 06T8T 00ZLT 0929T GLEST SESFT - 0Se ¥
0TOLT 08091 S0ZST SLEVT 06GET 05821 05TZT 0TL o] :
0TZ¥T SEVET ' $0.2T 0T0ZT SGETT S€L0T  0STOT 0L9 a
SL8TT SZZTT ST90T SE00T 0676 0,68 0878 0€9 0 M
0Z66 08€6 0,88 S8€8 0€6L S6VL S80L 066 N
5Z68 - ov8L ST¥vL 0TOL 0€99 5929 SZ6S 065 - W
. 0€69 0L€9 5585 08€S 056% 0Ts T e
u 06LS SZES S68% 00S¥ SETY 0L¥ I3
H ovey 0S¥¥ 060 09L€ SSpe o€ I
SP0¥ 0zLE 0zve SPTE 0682  06¢L. g
0gce S0TE SERT - $29¢ STve - 0s€ 5
0€82 0092 06€2Z S61c 0202 0TE ki
09€Z 0L1Z S66T Ge8T G89T 0LZ q W
SL6T 0L9T 0THT 0cz a
069T S6ET 08TT 06T o
. 08€T G9TT 586 0ST g
SSTT SL6 sz8 01T v
IIA IA A ) AT ITT I I SOLNOg& YIONZEZIZE ~
|

(00T $¥D) ISSVYTID ¥Od SOINTWNIONIA




@,
.

ANEXO 'V ( Art. 27 )

TABELA DE CORRELACAO PARA ENQUADRAMENTO

SITUACAO ATUAL

SITUAGAO NOVA

QUADRO/CARGO (DENOMINACAO) SIMBOLO QUADRO/CARGO (DENOMINACAO REFERENCIA CODIGO
Assistente Legislativo 12-5 Assistente Legislativo N - 6.455.Nn
Auxiliar Legislativo 08-5 Auxiliar Legislativo J 6.175.Jn
Encarregado do -Servigo de Mecanografia 12-5 Operador de Multigrafia M 6.456.Mn
Encarregado do Servigo de Sonorizagao 12=2 ovamaOH de Sonorizagao M 6.456.Mn
Encarregado do Servigo de Transporte 12-5 Supervisor de Transporte : M 6.456.Mn

-3 Copeiro - F 6.105.Fn

Encarregado da Cozinha
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ﬂunicipul de WVitoria

Exmo. Sr. Presidente da Cédmara Municipal de Vitéria,

O Vereador firmatario, no uso de prerrogativas regimentais,
requer de V. Exa., ouvido o augusto plenario, seja incluido na
Ordem do Dia, em regime de urgéncia, o processo protocolado
na Secretaria da Camara sob o N.° é/éf/ff contendo o projeto de

lad n.* ﬂf/ff”

Sala das Sess®es, em 25 0?/6;‘?

Aprovado por /4/\( 0 Vetos

A Secretaria para providencicr.
S, m&.?—.’.@.w/ Q&%

Pros.ldonto da Ca
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RELAQRO NOMINAL DOS SRS. VEREADORES PROJETO DE LEI N9..... Pww s

ROLET'M DE VOI'AQKO Bl Tz b de i / ....... / .......

NOME | SIM [NAO| AUSENTE

ARNALDO PINTO DA VITORIA )(

ARY PEREIRA -BEZERRA . *)<

|CLAUDIONOR LOPES PEREIRA

DEMOCRITO REBELLO

EDILSON LUCAS DO AMARAL

EDSON RODRIGUES BATISTA

>><| PSP

ELCIO TEIXEIRA DE ALMEIDA

ESTANISLAU KOSTKA STEIN e

ETTA FERN GONGALVES DE ASSIS

GIBSON MUNIZ DA SILVA

GILDO RIBEIRO DA SILVA: 1

JOSE CORREA GUTERRES FILHO

JOSE ESMERALDO DE FREITAS

MARIA ELIZABETII 0. DA COSTA

MAXIMO VIEIRA VAREJAO

><_[>< | ><| PP <

PAULO JOSE SANTOS LINDOSO

RUY RIBEIRO CRESPO FILIO | X{

SEBASTIAO GUALTEMAR SOARES

WALFREDO WILSON DAS NEVES
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAMARA MUNICIPAL DE VITORI
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Camara Municipal de Ditéria

COMISSAQ DE REDACAO

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LE| Ne© 23/88

Art. 12 - Fica criado e incluido no Quadro de Pessoal da Secre
taria da Camara, o cargo efetivo de Zelador; nivel 7, a ser preenchido

por servidor que venha exercendo a aludida Funggo ha mais de 26 (vinte

e seis) anos.

Art. 22 - As despesas decorrentes da execucao desta Lei, corre

rao a conta de dotacao orgamentaria propria.
Art. 32 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Art. 42 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Sala das Comissoes, 29 de marco de 1988.

Paulo Jose Santos Lindoso

PRESIDENTE
! ) /)
A owio do /? L —
Aprovad7 Redagdo Final  yy.ig Eliza eth 0zério d Costa
/ g8

por u? Voms’ LIRS
A Secretaria par’a exiragdo des Autégrafos,

sm0, 22 ’W“r e (;i)
pes

<

Camara -
Presidente da Cam Clhaiichot I
MEMBRO

Pereir

Proc. n2 614/88

Etta Fern Gongcalves de Assis
MEMBRO C

MEFC.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
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@&maru ﬁZun;icipa,[ Je C”iléria

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

N. DECRETO N©¢ 3.769

A CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA Capital do Estado'
do Esplrlto Santo, Havendo APROVADO O PROJETO DE LEI N° 23/88, re-
solve envia-lo ao Prefeito Municipal de Vltoria para faze-lo exe-
cutar nos termos do Art. 53 da Lei no 2.760 de 30 de marco de 1973.

Art. 12 - Fica criado e incluido no Quadro de Pes
soal da Secretaria da Camara, O cargo efetivo de Zelador, nivel 7
a ser preenchido por servidor que venha exercendo a aludida fungao

ha mais de 26 (Vinte Seis) anos.

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugao des

ta Lei, correrzo a conta de dotagao orgamentaria propria.

Art. 392 - Esta Lei entra em vigor na data.de sua

publicagzo.

Art. 492 - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Palacio Attilio Vivacqua, em 30 de margo de 1988.

Jose Correa Guterres Filho

22 SECRETARIO.
Proc. n? 614/88
Jdc/
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Oimara ﬂunicipul Je |Witsnia

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

N. 221/88 Vitoria-ES, 30 de margo de 1988.

Assunto: Encaminhando

Autégrafo de Lei.

Senhor Prefeito:

Para os devidos fins, encaminho a Vossa Exceléncia,
o Autégrafo de Lei n? 3.769/88, referente ao Projeto de Lei n? 23/

88, de iniciativa deste Legislativo, aprovado em sessao realizada em

29/03/88.

Na oportunidade, apresento a Vossa Exceléncia,

Cordiais Saudagoes.

_/E/é%;/,éw é 20
stanislau Kostka Stein

PRESIDENTE EM EXERCICIO.

A Sua Exceléncia o Sr. José Roberto Zanoni
DD. Prefeito Municipal de Vitoria
Nesta Capital

Proc. n? 614/88

Jdc/



-

GAB
0f. n9? 313

Senhor Presidente:

datado de 30 de marco do ano em curso, dque me encaminhou o
grafo de Lei n? 3.769/88,

CAMARA :‘zwa AEAL TE VITORM

Protocolu 7 ral
N.3
EmnéZiLcks__JaL— éiz;:3~zz

Fbohn.oi.ul

Vitdoria, 19 de abril de 1 988.

Acuso o recebimento do oficio ne 221,

tada, cuja copia fago anexar a este expediente.

Aceite, na oportunidade, as mi%/ S

Autdo
sancionado na Lei n? 3 532, de hoje da

Exm@. Sr.

Vereador José Roberto Zanoni

DD. Presidente da Camara
Municipal de Vitdoria

Nesta Capital

Proc. SEMAD/P/50.571/88

/mrxr




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

ANEXA 20 PROCESSO e §00/87

A Du!”"( ncia

g a H
HP PN [atala ,,a(‘.ﬂCIaS.
FPREE =T X ”
/

Ao
(&f)\ &O,L L &}QALL QO L0 QQLL e | AR ‘\_quout—;
\D/( 0 L

oansa) ‘QJQ&OOX“J:C\Q :
SRR R
‘ @ua o26-0L &

U?Eﬂll‘ﬁ'ENDﬁNT!
¢-rinimTRATIVA

<

/4 V/ammm

o«d//////,ﬁ/ m@ /ZM@»

Sal ~\QV\;\;&E’\ \

\me«dmm deMd&

oA &u%&%&/ﬂ L QNG sadD. oulsto

@xWAO‘Q
(o = @;zg@‘

/I// A / PP /4 /IJ;./’U

grcrizs




i v i

ARQUIVE=SE
Euﬁg!OQ 1&8(

(

SUPEK«‘.’NIENDENTL; ‘
ANMINIETRATIVO

\/




PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

LETI Ne® 3 532

O Prefeito Municipal de Vitdria, Capital do
Estado do Espirito Santo, fago saber que a Cimara Municipal
decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1? - Fica criado e incluido no Quadro
de Pessoal da Secretaria da Camara, o cargo efetivo de zela
dor, nivel 7, a ser preenchido por servidor que venha exercen

do a aludida fungao ha mais de 26 (vinte e seis) anos.

Art. 29 - As despesas decorrentes da execu -

cao desta Lei, correrdo d conta de dotacdo orcamentiria pro
pria.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacgado.

Art. 49 - Revogam-se as disposigoOes em con

trario.

Proc. SEMAD/P/50.571/88
/mrr

P.M.V. - 214-20




	Slide 1
	Slide 2
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25
	Slide 26
	Slide 27
	Slide 28
	Slide 29
	Slide 30
	Slide 31
	Slide 32

