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Institui a gratificagéo pelo atendimento médico
nos servigos de urgéncia e emergéncia o[e
Pronto Atendimento da Secretaria de Satide

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Submeto a apreciacdo de V.Ex? e dignos Pares o incluso
Projeto de Lei que institui a gratificaclo pelo atendimento
médico nos servigos de wurgéncia e emergéncia de Pronto

Atendimento da Secretaria de Saude.

A criacdo da gratificacdo pelo atendimento médico nos
servigos de urgéncia e emergéncia de pronto Atendimento
representa mals uma das estratégias para atrair e fixar os
profissionais médicos nas Unidades de Pronto Atendimento de
Vitdéria haja vista a crescente procura por este tipo de servico

e a responsabilidade do Municipio em garantir sua oferta.

Com relacdo ao atendimento em pediatria, ressalta-se
que o numero de atendimentos nos dois PA de Vitéria no ano de
2013 foi de 46.544 (quarenta e seis mil, quinhentos e quarenta e
quatro) criancas, tendo sido atendidas, em média, 3.878 (trés
mil, oitocentos e setenta e o0ito) criancas por més, sendo 129
(cente e vinte e nove) por dia, e a demanda tem se mostrado

crescente.

O desafio é de organizar adequadamente os servicgos de
Pronto Atendimento do Municipio o que exige esforgos e novas
estratégias que envolvam os profissionais na gestdo do cuidado,
de forma a contribuir efetivamente com a fixacdo do profissional
médico no servigo publico, visando garantir aos municipes acesso
aos servigos publicos de qualidade, em tempo oportuno e de

acordo com a urgéncia de suas necessidades.
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Diante as consideracdes expostas, a presente medida
visa a fidelizac&o de uma equipe que garanta o atendimento digno
a populacdo nas situagdes de urgéncia e emergéncia, conforme
preconiza a Portaria n°® 2048 GM/MS, como estratégia de assegurar
a manutengdo de profissionais nas especialidades e gquantidade

suficientes para resguardar a vida dos municipes de Vitéria.

As despesas decorrentes desta Lei serdo viabilizadas a

partir de recurso préprio da Secretaria de Saude.

O impacto financeiro respeita o limite prudencial de
comprometimento da receita despesas com pessoal, estabelecido na
Lei de Responsabilidade Fiscal, que deverd ocorrer para o
exercicio de 2014, em R$ 1.547.000,00 (um milhdo, quinhentos e
quarenta e sete mil), em 2015, de R$ 1.624.350,00 (um milh3o,
seiscentos e vinte e guatro mil, trezentos e cinquenta reais), e
em 2016, de R$ 1.701.700,00 (um milhdo, setecentos e um mil,

setecentos reais).

Na certeza de contar com a costumeira atencdoc para
aprovagdo do presente Projeto de Lei, com a prioridade e a
urgéncia necessaria, aproveito a oportunidade para reiterar os

protestos de alta estima e distinta consideracdo.

Vitéria, 19 de novembro de 2014
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Luclianc Santos Rezende

Priefeito Municipal

Ref.Proc.4609288/14
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PROJETO DE LEI

Institui a gratificagao pelo
atendimento médico nos servicos
de urgéncia e emergéncia de
Pronto Atendimento da Secretaria
de Satnude.

Art. 1°., Fica instituida a gratificacédo
pelo atendimento médico nos servigos de urgéncia e emergéncia de

Pronto Atendimento da Secretaria de Saude.

§ 1°. Para efeitos desta Lei entende-se
como plantdo o periodo de trabalho de 12 (doze) horas, podendo
ser diurnc ou noturno, em todos os dias da semana, incluindo-se
sabados, domingos e feriados, com hordrio da escala a ser

definido pela necessidade e conveniéncia do interesse publico.

§ 2°. 0 nUmero maximo de plantdes més a
ser realizado por profissicnal serd o estabelecido no § 1°, do
artigo 11, da Lei n® 6.753, de 16 de novembro de 2006, conforme

a jornada de trabalho de cada profissicnal.

§ 3°. Deverd ser observado o intervalo
minimo de 11 (onze) horas entre um plantdc e outro, conforme

determinam as normas vigentes relativas & matéria.

Art. 2°. O wvalor da gratificacdo do
Servigce de Urgéncia das Unidades de Pronto Atendimento, da
Secretaria de Saude, fica fixado em RS 300,00 (trezentos reais)

por plantdo realizado.

Paragrafo Gnico. A gratificagdo instituida
por esta Lei sera reajustada no mesmo indice, percentual e
periodicidade que venha a ser estabelecido para a correcdo dos

salarios dos servidores efetivos e celetistas do Municipio de
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Vitéria, pertencentes ao Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Profissionais de Saude, instituido pela Lei n°® 6.753, de

2006.

Art. 3°. O profissicnal médico designado
para o servico de Pronto Atendimento, da Secretaria de Saude,
fard jus a percepgdo mensal de gratificacdo, de acordo com o©

valor estabelecido no artigo anterior.

§ 1°. Para fazer Jjus a gratificagdo o
profissional médico deverd cumprir integralmente sua carga
horaria no servigo em que estiver lotado, de acordo com as
cargas horarias e escalas de plantdo definidas pela Unidade

Administrativa gestora.

§ 2°. 0O médico plantonista ndo poderéa
apresentar atrasos e ndo poderd afastar-se e/ou deixar as
dependéncias do Pronto Atendimento, exceto em casos de extrema
necessidade do usuario, enguanto durar seu horario de trabalho,

sob pena de caracterizar abandono de plantéo.

§ 3°. A comprovacdc do plantdo realizado,
para efeito de pagamento da gratificacdo, serad feita mediante
boletim de freqgiliéncia do servidor e relatdrios gerados pelo
Sistema Rede Bem Estar, devendo constar registros dos
procedimentos/atendimentos que foram realizados pelo

profissional no pericdo do plantdo.

Art. 4°. O médico plantonista, em caso de
imperiosa necessidade, podera realizar troca de plantdo entre
seus pares e sua efetivacdo se dard apds anuéncia da diregdo do
servigo e/ou Unidade Administrativa gestora e devidas
assinaturas dos interessados, sendo somente admitida entre
servidores que tenham vinculo com a Administracgdo Publica e que

estejam em exercicio na Secretaria de Sautde.

§ 1°. O setor responsavel pela gestdo de

pessoas da Secretaria de Saude registrard em documento préprioc a &h'
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manifestacéo do prcfissional médico, efetivo, celetista,
municipalizado e/ou cedido, contratado, permutado de sua rede de
servigos, interessado no cumprimento de plantdo em substituicgdo
as escalas dos médicos do Pronto Atendimento, podendo os mesmos
realizar até 2 (dois) plantées/més, sendo paga a gratificacéo
referida nesta Lei proporcionalmente ao numero de plantdes

comprovadamente cumpridos.

§ 2°. No caso de troca de plantdo entre os
médicos do Pronto Atendimento a gratificacdc serd paga ao

servidor que comprovadamente realizou o referido plantdo.

§ 3°. O médico plantonista que deixar de
cumprir injustificadamente o plantdo ou sua troca, conforme
estipulado nos termos desta Lei, ficard impedido de efetua-la

pelo periodo de 90 (noventa) dias.

§ 4°. A efetivagdc da troca de plantdo
dar-se-a apdés a identificacdo e assinaturas dos servidores
interessados e anuéncia dos superiocres hierdrquicos das Unidades
de Pronto Atendimento, sendo consideradas as horas trabalhadas

pelo servidor para os efeitos legais.

Art. 5°. E vedado ao profissional médico
que esteja cumprindo ¢ plantdo estabelecido pela Lei n° 8.251,
de 05 de abril de 2012, realizar cumulativamente o regime de
plantdo nos servigos de urgéncia e emergéncia de Pronto

Atendimento previsto na presente Lei.

Art. 6°. O profissional médico receberd a
gratificacéo considerando oS plantodes comprovadamente
realizados, ndo podendo ser computados para pagamento 0S
periodos de férias, prémio incentivo, licen¢a médica ou qualguer

outro afastamento de suas atividades do cargo.

Paragrafo unico. Os valores percebidos a

titulo de gratificacdo ao atendimento médico de urgéncia em
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nenhuma hipdtese incorporam, integram aos vencimentos, saléarios,
proventos e pensdes e sobre eles ndo incidira qualquer vantagem,
bem comoc descontos previdencidrios, exceto 13° (décimo terceiro)

salario.

Art. 7°. As despesas decorrentes desta Lei
correrdo por conta de dotacdo orcamentdria prépria da Secretaria

de Saude.

Art. 8°. Esta Lei entra na data de sua

publicacéo.

Palacio Jerénimo Monteiro, em 19 de

novempbro de 2014.

(\WV2 _

&ano Santos Rezende

gfeito Municipal

Ref.Proc.4609288/14

/ccmt



