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g'rocedéncia: Nathan Medeiros :
cAmara missunto: Altera o art. 9°¢ 10 da Lei 6753/2006.

PROJETO DE LEIl

Altera o art. 9° e 10 da Lei
6753/2006.

Art. 1° O artigo 9° da lei 6.753 de 16 de novembro de 2006, passa a vigorar com a
seguinte modificacdo:

“Art. 9. A jornada de trabalho dos Profissionais de Satide pode ter de 15,
20, 30 ou 40 horas semanais, exceto a jornada de trabalho para os cargos
de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental,
Auxiliar de Consultério Dentério e Auxiliar de Enfermagem, que sera de
30 horas semanais.

Art. 22 O artigo 10 da lei 6.753 de 16 de novembro de 2006, passa a vigorar com
a seguinte modificacao:

“Art. 10. Os Profissionais da Satde perceberdo vencimento base
proporcional a sua jornada de Trabalho.

| Paragrafo tnico. Os servidores ocupantes dos cargos de Enfermeiro,
| Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de
Consultério Dentério e Auxiliar de Enfermagem que tiverem a sua
jornada de trabalho reduzida por forca do art. 9 desta lei ndo sofrerdo
reducdo em seu vencimento basico.”

Art. 3% Ato do Poder Executivo regulamentara esta Lei apos a sua publicacio.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publigdtao.
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JUSTIFICATIVA

A presente proposta visa a redug¢do da jornada de trabalho de 40 horas para 30
horas semanais dos titulares dos cargos de Enfermeiro, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentério e
Auxiliar de Enfermagem da Prefeitura Municipal de Vitéria, ES, o que atende a
pleito histdrico e se justifica na medida em que essa alteracio pode contribuir

para a melhoria do atendimento na drea da satide municipal.

A limitagdo da jornada de trabalho visa primordialmente a preservar a satde e
a seguranca dos trabalhadores. Como regra, a Constituicio Federal fixou, ao art.

7%, inciso XIII, a duracdo do trabalho em 8 horas diarias e 44 semanais.

Algumas atividades, entretanto, exigem mais do trabalhador, levando-o mais
rapidamente a fadiga, pelo desgaste fisico ou psicolégico. Sua produtividade
fica comprometida, e o trabalhador exposto a doencas profissionais e acidentes
de trabalho. Em consequéncia, 0s usuérios dos seus servicos também correm

riscos maiores.

A maior exposicdo a fadiga, causada pelo exercicio de determinadas profissoes,
justifica, portanto, a fixagdo de jornadas reduzidas de trabalho. Entre as
atividades que levam os trabalhadores mais rapidamente & fadiga, destacam-se
as relacionadas ao atendimento a satide, com consequéncias muitas vezes

desastrosas para os usuérios dos servicos.

Em decorréncia das condi¢des especiais sob as quais se desenvolvem as
atividades dos profissionais da satide, a legislacio reconhece a varios desses

trabalhadores o direito a jornada de trabalhado reduzida.
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E o caso, por exemplo, dos médicos, que fazem jus a jornada de no minimo 2 e
no maximo 4 horas diérias; dos auxiliares de laboratorista e radiologista e
internos, cuja jornada legal é de 4 horas diarias; dos técnicos em radiologia, que
ttm jornada de 24 horas semanais e dos fisioterapeutas e terapeutas

ocupacionais, que trabalham 30 horas por semana.

O projeto de Lei que ora apresentamos visa a conceder a jornada reduzida
também aos enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e

parteiras, cujas atividades sdo reguladas pela Lei n® 7.498, de 1986.

Nossa proposta ¢ no sentido de estabelecer a duragdo semanal do trabalho em
30 horas, sem fixar, contudo, a jornada didria. Isso porque é prética bastante
comum que os profissionais da 4rea de satide trabalhem em sistema de plantdo

de 12 ou até 24 horas, com os correspondentes periodos de descanso.

Assim, por considerarmos ser justa e socialmente relevante a proposicao ora
apresentada, uma vez que propicia a diminuicdo do desgaste fisico e mental
desses profissionais, garantindo-lhes melhores condi¢des de trabalho e de
atendimento aos usuarios dos servicos de satide, rogo aos nobres pares apoic

para sua aprovacgao.

Vitdria, ES, 28 de marco de 2018.
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, SERVICO PUBLICO E REDACAO

Projeto de Lei: 42/2018

Processo: 3188/2018 -

Autor: Nathan Medeiros _ '
Ementa: “Altera o art. 9° e 10° da Lei n® 6753/2006"

| - RELATORIO

De autoria do Vereador Nathan Medeiros, o Projeto de Lei em epigrafe
altera os artigos 9° e 10° da Lei n° 6753/2006, que institui o Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Profissionais de Satde do Municipio de Vit()ria.

O Art. 1° do Projeto de Lei em comento, altera o artigo 9° da Lei suso
-~ mencionada, excetuando da 'jornada de trabalho de 15, 20, 30 ou 40 horas semanais os
cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de
Consultério Dentario e Auxiliar de Enfermagem, que passa a ser de 30 horas semanais.

- Nos termos da justificativa da proposigdo, o objetivo do autor visa
somente efetuar a modificagdo acima mencionada no que tange aos cargos de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem, sem qualquer referéncia
aos cargos de Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario.

Nesse passo € necessario que o artigo proposto sofra uma emenda
- supressiva, excluindo do Art. 1° do Projeto de Lei os cargos Técnico em Higiene Dental e
Auxiliar de Consultério Dentario, devendo o Artigo 9° ter a seguinte redac&o:

“Art. 9°. A jornada de trabalho dos Profissionais de Saude pode
ter 15, 20, 30 ou 40 horas semanais, exceto a Jjornada de trabalho

para os cargos de Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Auxiliar

de Enfermagem, que sera de 30 horas semanais.”

Ja o Art. 2° da presente prdposigéo, acrescenta o Parégrafo Unico ao
Art. 10, da Lei n° 6753/2006, prevendo que os servidores ocupantes dos cargos de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de Consultério

Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 1788 — Ed. Paulo Pereira Gomes
5° Andar, sala 504 — Bento Ferreira — Vitoria — ES — CEP: 29.050-940.
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EREADOR

Dentario e Auxiliar de Enfermagem, que tiverem a Sua jornada de trabalho reduzida por
forca do art. 9° desta lei nao sofrerao reducdo em seu vencimento basico.”

Da mesma forma, embora o objeto da proposi¢éo vise somente tratar
no Paragrafo Unico dos servidores de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem, fez constar do texto também os cargos de Técnico em Higiene Dental e
Aucxiliar de Consultério Dentario. )

Nesse passo ha necessidade de uma emenda supressiva, excluindo
do Paragrafo Unico do artigo 10, constante do Art. 2° da proposta, os cargos Técnico em
Higiene Dental e Auxiliar de Consultério Dentario, que devera ter a seguinte redacao:

“Paragrafo'Unico. Os servidores . ocupantes dos cargos de
Enfermeiro, Técnico de  Enfermagem e Auxiliar de
Enfermagem que tiveram sua Jjornada de trabalho reduzida por
forca do Art. 9° desta Lei ndo sofrerdo redugcao em seu’

T ' vencimento basico.” Fok '

O autor da matéria justifica a proposicao alegando que a Enfermagem
- éuma profissdo que precisa de condicGes especiais para sua boa pratica, garantindo a
seguranca do paciente e do profissional, afirmando que a jornada maxima de trabalho
para os profissionais desta area deveria ser de 30 horas semanais. :

, Esclarece ainda que esse tema foi deliberado na 122 Conferéncia
Nacional de Gestao do Trabalho e Educagao na Saude.

Este é o Relatério

~

Il - PARECER DO RELATOR

O Vereador Nathan Medeiros, apresenta a proposta em epigrafe, que
se refere a jornada de trabalho dos cargos de Auxiliar de Enfermagem, Técnico de
Enfermagem e Enfermeiro.

D
A
V)

Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 1788 — Ed. Paulo Pereira Gomes
5° Andar, sala 504 — Bento Ferreira — Vitoria'— ES — CEP: 29.050-940. -
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VEREADOR

Registre-se inicialmente que a enfermagem € reconhecida pelo
Conselho Nacional de Salde, através da Lei n° 7498/1986 que dispde sobre a
regulamentagao do exercicio da enfefmagem, e o Decreto n° 94.406/1987, regulamenta a
Lei (copias anexas). :

A limitagao da jornada de trabalho vis,é primordialmente preservar a
saude e a seguranga dos trabalhadores. g

Embora a Constituicdo Federal tenha fixado no art. 7°, inciso XIlI,
que a durag&o do trabalho normal seja de 8 horas diarias e 44 semanais, algumas"
atividades exigem mais do trabalhador, levando-o mais rapidamente a fadiga, pelo
desgaste fisico ou psicoldgico. ' ’

O fato é que a sua produtividade fica comprometida, e o trabalhador
exposto a doengas profissionais e acidentes de trabalho. Em consequéncia, 0s usuarios
dos seus servicos também correm riscos maiores. 4

d:id A maior exposicado a fadiga, causada pelo exercicio de determinadas

profissGes, justifica, portanto, a fixagao de jornadas reduzidas de trabalho.

Os profissionais que exercem os cargos de Auxiliar de Enfermagem,
Técnico de Enfermagem ‘e Enfermeiro, constituem, sem duvida, uma categ_'oria cujo
trabalho leva rapidamente a fadiga fisica, mental e emocional, eis que atuam junto a
pessoas que passam pelos mais diversos problemas de saude, seja em hbspitais, postos
de sadde e outros. i

Esse é o caso do médico, auxiliar de laboratorista, radiologista,
técnicos em radiologia, dentre outros que ja possuem a sua jornada reduzida por lei.

(g O Projeto de Lei em epigrafe visa conceder a jornada reduzidé
também ao Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Enfermeiro, cujas
atividades sao reguladas pela Lei n® 7498/1986.

Apobs andlise do projeto em tela, a luz do ordenamento juridico e
constitucional, verifica-se o atendimento a formalidade processualistica e a obediéncia a
aos preceitos constitucionais.

Do exposto, apds analisados os aspectos legais da proposicdo em

epigrafe, a proposicao atende aos ditames constitucionais e legais pertinentes a matéria
€, em -atendimento ao artigo 61 da Resolugdo 1919/14, opinamos pela

~

~ Avenida Marechal Mascarenhas de Moraes, 1788 — Ed. Paulo Pereira Gomes : I//“
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CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE com as emendas propostas ao Projeto de
Lei n®42/2018. :

E o parecer.

Palacio Atilio Vivacqua, 25 de abril de 2018.

\

Avenlda Marechal Mascarenhas de Moraes, 1788 — Ed. Paulo Pereira Gomes
5° Andar, sala 504 — Bento Ferreira — Vitéria — ES — CEP: 29.050- 940



Matéria : Projeto de Lei n° 42/2018

Reunifo : Comisséo de Justica 2604

Data : 26/04/2018 - 15:00:43 as 15:04:00
Fipo : Nominal

Turno : Ata

Quorum :

Total de Presentes : 4 Parlamentares

N.Ordem  Nome do Parlamentar
17 Davi Esmael
30 Leonil
28 Sandro Parrini
20 Wanderson Marinho

Totais da Vootacdo : ; SiM

RPN

Partido
PSB
PPS
PDT
PSC
NAO
0

Voto
Sim
Sim
Sim
Sim

PRESIDENTE

SECRETARIO

3188 |

Horério
15:03:48
15:03:50
15:03:49
15:03:53

TOTAL
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SERVICO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

De acordo com a necessidade de celeridade processual, informamos
que, 0s processos apos analise na Comissdo de Constituicdao, Justica,
Servigo Publico e Redagdo terdo suas tramitacdes concomitantes de
acordo com Art. 109, §3° do Regimento Interno. Os referidos
processos encontram-se digitalizados no sistema para anélise e serd
enviada somente a folha com indicagdo de designacdo dos relatores
aos gabinetes para relatoria e posterior devolucdo ao Servigo de
Apoio as Comissdes com pareceres devidamente anexados
observando os prazos regimentais.

Atenciosamente

Servigo de Apoio as Comissdes Permanentes

Processo: 0/2018

Tipo: Documento: 280/ 20'18 il

Area do Processo: Administrativa

Data ¢ Hora: 27/04/2018 11:02:07 )

Procedéncia: SAC - Servigo de Apoio as
issdes Permanentes _

izglrfto: Ao Vereador Nathan Mede1ros,,

Designar Relator para a Comissdo de Saude
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[ 0 Vereador do Povo

Comissao de Saude e Assisténcia Social

PARECER

Projeto de Lei: 42/2018
Processo: 3188/2018
Autor: Nathan Medeiros

Assunto: Altera o Art. 9° e 10 da Lei 6753/2006.

| — Relatorio

Recebemos nesta Comissao, para relatar o Projeto de Lei n° 42/2018, de autoria do Exmo.
Vereador Nathan Medeiros.

O referido Projeto de Lei “Altera o Art. 9° e 10 da Lei 6753/2006.”

Segundo a autor do referido Projeto de Lei, o objetivo da proposta visa & redugéo da jornada de
trabalho de 40 horas para 30 horas semanais dos titulares dos cargos de Enfermeiro, Técnico
em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentario e Auxiliar de
Enfermagem da Prefeitura Municipal de Vitéria, justificando-se na medida em que essa

» alteracdo pode contribuir para a melhoria do atendimento na area da Satde Municipal, visto que
algumas atividades exigem mais do trabalhador, levando-o mais rapidamente a fadiga, pelo
desgaste fisico ou psicoldgico; ficando a sua atividade comprometida e o trabalhador exposto a
doengcas profissionais e acidentes de trabalho. Em consequéncia, os usuarios de seus servigos
também correm risco maiores.

) Il - Do Parecer

Conforme o art.67 do Regimento Interno desta Egrégia casa de leis, opinamos sobre a matéria
apresentada pelo nobre vereador, no uso de suas prerrogativas regimentais.

Apos analise, opinamos pela Aprovagéo do Projeto de Lei n°® 42/2018—

E o parecer.

Avenida Marechal Mascarenhas N° 1788, Bento Ferreira, Vitoria/ES
CEP:29050-940 Sala702 Tel: 3334-4552 . L
[EMAIL: vereador.daltonevesQ@vitoria.esles.hr EMAIL: gabinete.daltoneves@vitoria.es Jos
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CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

ESTADO DO ESPIRITO sANTO
SERVICO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

CI SAC/CMV No 002/2018
Gabinete do Vereador Nathan Medeiros

Vitéria/ES, 06 de Junho de 2018.

Ao Excelentissimo Senhor Presidente e respectivos membros da Comissio de
Sadde e Assisténcia Social, considerando que o prazo de andlise e emissdes
de pareceres da Comissdo Permanente € de 20(Vinte) dias, conforme
prescreve o art 78do RI. Considerando que a reunido dessa Egrégia Comissdo
acontecerd no dia 04 de Julho, desrespeitando o prazo de 20 (Vinte). O SAC,
€m cumprimento as regras Regimentais, sugere que seja realizada uma

Datas sugeridas:12 de Junho (Terca-Feira) as 14:00
19 de Junho (Terca-Feira) 4s 14:00

Att,

SAC
Servigo de Apoio as Comissdes.




Matéria : Projeto de Lei n°42/2018

Reunido : Reunifio de Comissdes de Saude 1906

Data : 19/06/2018 - 14:21:38 as 14:25:40

Tipo : ¥ Nominal

Tamo Ata

Quorum :

‘Total de Presentes : 4 Parlamentares i1

N.Ordem Nome do Parlamentar ARy . Partido Voto

35  Cleber Felix B PROG Sim
33 Daltc Neves . PTB Sim
il Nathan Medeiros PSB Sim
20 Wanderson Marinho AL RN SRS ER Sim

Totais da Votacéo :

2

SECRETARIO

Horario

14:25:24
14:25:30)
14:25:20
14:25:24

TOTAL
4



A Exma. Sra. Neuzinha de Oliveira
Membro da Comissdo de Defesa do Consumidor e Fiscalizacdo de Leis

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal de Vitéria,
Informamos que transcorrido o prazo regimental da elaboracdo de relatério da
matéria na Comissao de Defesa do Consumidor e Fiscalizacao de leis, embasado no
arts.77, V. do Regimento Interno, solicitamos a devolugdo do parecer com sua
relatoria para a regular tramitacdo, no prazo de 48(quarenta e oito ) horas,sob pena
das sancoes regimentais.

Att,

Servico de Apoio as Comissoes
13/06/2018

CONTROLE DOS PROCESSOS:

Comissdo de Defesa do Consumidor e Fiscalizacdo de Leis.
Folhas Concomitantes : Documento de n°® 278/17.
Referente ao Processo: 3188/18 PL.:42/18.

N° PROC |TIPO PROCEDI |DATA DA |DATA DE |SITUACAO
MENTO |[SAIDA- |DEVOLU
SAC CAO

3188/18 | PL:42/18 |Relatar 07/05 21/05 Expirado




SERVICO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

De acordo com a necessidade de celeridade processual, informamos
que, 0s processos apos analise na Comissdo de Constituigdo, Justica,
Servigo Publico e Redagdo terdo suas tramitacdes concomitantes de
acordo com Art. 109, §3° do Regimento Internc. Os referidos
processos encontram-se digitalizados no sistema para anélise e serd
enviada somente a folha com indicacdo de designacdo dos relatores
aos gabinetes para relatoria e posterior devolugio ao Servico de
Apoio as Comissfes com pareceres devidamente anexados
observando os prazos regimentais.

Atenciosamente

Servigo de Apoio as Comisses Permanentes

Processo: 0:2018

Tipo: Documento: 278/2018

Area do Processo: Administrativa

Data ¢ Hora: 27:04/2018 10:5 8:23
Procedéncia: SAC - Servi ¢o de Apoio as
ComissBes Permanentes

Assunto: Ao Vareador Sandro Parrini, Designar

Relator para a Comissdo dz Def do Consumidor

¢ Fiscalizagio de Lejs.
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COMISSAO DE DEFESA DO CONSUMIDOR
E FISCALIZACAO DAS LEIS
PARECER

Processo: 3188/2018
Projeto de Lei: 42/2018

Procedéncia: Vereador Nathan Medeiros

Ementa: Altera o art. 9° e 10, da Lei 6.753/2006.

Relatorio

O Projeto de Lei apresentado pelo nobre Vereador teve toda a
tramitagdo regimental obedecida, obteve parecer pela constitucionalidade na Comiss3o
de Constituicdo e Justica, Servico Publico e Redac¢do, aprovado no dia 26/04/2018. Foi
recebido em nosso gabinete para analise do mérito e emissdo do parecer.

Mérito
Conforme o art. 63 do Regimento Interno desta Egrégia Casa de
Leis (Resolucdo 1.919/2014), opinamos sobre a matéria apresentada pelo nobre

Vereador no uso de suas prerrogativas regimentais.

A redugao da jornada de 40horas para 30horas semanais dos
titulares dos cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene
Dental, Auxiliar de Consultério Dentdrio e Auxiliar de Enfermagem, segundo o Autor,
contribuird para a eficiéncia no atendimento a populagdo de Vitdria, nas Unidades de

Saude da Capital. Sendo vejamos:

L TR A SRREEESE S & 150 R WA MR —
Lei n® 6.753/2006 Projeto de Lei 42/2018 |

Art. 9° A jornada de trabalho dos Profissionais de |Art. 1° O artigo 9°, da Lei6.753, de 16 de novembro de
iSaL’Jde pode ser de 15, 20, 30 ou 40horas semanais. | 2006, passa a vigorar com a seguinte modificagdo:
i, “Art. 9° A jornada de trabalho dos Profissionai:




Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em |

'Trabalho.
\

| Higiene Dental, Auxiliar de Enfermagem, que serd de |

30horas semanais”. (NR)

Trabalho.

|
Art. 2° O artigo 10, da Lei 6.753, de 16 de novembro |
de 2006, passa a vigorar com a seguinte modificac3o: |
“Art. 10 Os profissionais da Saude perceberdo (
vencimento base proporcional & sua Jjornada de \

[
Pardgrafo Unico. Os servidores ocupantes dos |

carqos de Enfermeiro, Técnico em enfermagem, |
Técnico _em _Higiene Dental, Auxiliar _de |

Consultdrio Dentdrio e Auxiliar de Enfermagem |

que tiverem a sua jornada de trabalho reduzida

por forca, do art. 9° desta lei ndo_sofrergo |

reducéo em seu vencimento bdsico”. (NR)

apos a sua publicagdo.

Por entender, que a proposta originou-se dos anseios das
categorias contempladas, que se conforma a um permissivo legal, que promove
qualidade de vida e melhores condi¢Bes de trabalho aos servidores do Municipio e;
consequentemente corrobora para a eficiéncia no atendimento aos cidad3os-usudrios

do SUS em Vitéria, e; por possuir_relevancia social e adequacdo, opinamos pela

Art. 3° Ato do Poder Executivo regulamentard esta L

APROVACAO do presente Projeto.

Conclusao

Ante o exposto, nosso parecer é pela APROVACAO do Projeto
de Lei 42/2018 (processo 3188/2018).

Ed. Paulo Pereira Gomes, 13 de junho de 2018

““Neuza de Oliveira

| ereadora/PSDB
Vice-Presidente da Comiss3o de Defesa do

Consumidor e Fiscalizac3o de Leis

|
ei
\

J
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SERVICO DE APOIO AS COMISSOES PERMANENTES

De acordo com a necessidade de celeridade processual, informamos
que, 0s processos apos analise na Comissdo de Constituicdo, Justica,
Servigo Publico e Redac3o terdo suas tramitagdes concomitantes de
acordo com Art. 109, §3° do Regimento Interno. Os referidos
processos encontram-se digitalizados no sistema para andlise e serd
enviada somente a folha com indicagdo de designacdo dos relatores
aos gabinetes para relatoria e posterior devolugdo ao Servico de

Apoio as ComissGes com pareceres devidamente anexados
observando os prazos regimentais.

Atenciosamente

Servigo de Apoio as Comissdes Permanentes

esso: 0/2018
?1;2) Documento: 279/20 18

: inistrativa
' do Processo: Adminis I
graet; ¢ Hora: 27/04/2018 .1 1 .OO.Z il
procedéncia: SAC - Servigo de Ap

1880 tes _
sdes Permanen ‘ bl
(i.:rs?llr?to Ao Vereador Sandro Denninho

Comissd inangas
Designar Relator para a Comissdo de Finang
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Camara Municipal de Vitéria
DEPARTAMENTO LEGISLATIVO

192/2018
PROCESSO 3188/2018
PROJETO DE LEI 51/2018
EMENTA Dispde sobre a jornada de trabalho dos cargos de Auxiliar

de Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Enfermeiro.

INICIATIVA Nathan Medeiros

PARECER Comissio de Constituicio e Justica — Pela
Constitucionalidade e Legalidade.

Comissdo de Satde e Assisténcia Social- Pela Aprovacio.
Comissio de Finangas — Pela Aprovacio.




CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

INCLUA-SE EM PAUTA DA ORDEM DO DI
EM, / /

77

| PRESIDENT] // :
CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA

ENCERRADAADISCUSSAO UNICA-APROVADAVOTAQAO ON
AO DEL PARA EXTRAGAO DO AUTOG 0

Em, l___120

Presidente da CMY



CAMARAMUNIGIBAL DE MITRORIA
! ESTADO DO ESPiRITO SANTO
119° Sessdo Ordindria ;
22/31/2018 - 37:07:48 3s 17:08:29

Nominal
Ata
UM
Jolal de Presentes @ 15 Parlamentares | S L % S e M :
Mrdent  Nome do P'»:::'/amsnza.r 7, ‘ Partido Vioio FHoraric

35 . Cleber Felix ik : PRCG Sim 17:07:53
3% - Daito Neves ' TR Sim 17:08:09
17 Davi Esmael : PSB Sim 17:07:55
29 Denninho Silva FRPPS Sim 2 17:07.56
7 Fabricio Gandini FPS Sim 1 1 17:07:51
30 Leonit ; PPRS Simil 1075
24 Luiz Paulo Amorim PV Sim 17:07:50
g Max da Matza PSDB Sim 17:07:56
32 Mazirho dos Anjos PSD Sim 17:08:00
31 Nathan Medeiros PSHE Sim 17:07:52
11 Neuzinha ‘ ' . PSDB - Sim 17:08:10
34 Roberto Martins PT8 Sim 170753
28 Sandro Parrini PDT Sim 17:08:02
21 Vinicius Sirmdes PPS Nao Votou

20 Wanderson Mardh PSC Sim 17:07:53

Totais da Voiacdo :

/v s
I

/ :
PRE/é WTE SECRETARIO

SiM
14

TOTAL
44 -
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CAMARAMUNIGIPAL DE WTRRIA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

Reunido : 119° Sessdo Ordindria

Data 22/11/2018 - 17:07:48 35 17:08:29
ipo : Nominal :
Turno : Ata

Lotal de Presentes : 15 Parlamentares

N.Ordam.  Nome do P.;aflqmenz'»:r : : Faitide Vol { Horaric
35 Cleber Felix i 3 13 TRPROG - Sim 17.07:53 "
33 Daito Neves - j s T : / PTB Sim i T-BRI09
17 - Davi Esmael _ i Wi SB . Sim 17:07.55
29 Denninho Silva s » PPS " Sim L 17:07:56
7 rabricio Gandini PES . Sim 47:07 24
30 Leonit : ! ' PPS Sim Bty 17:07:51
24 Luiz Paulo Amoerim PV Sim i 17:07:50
g Max da Mata - PSDB Sim. 17:07:56
32 Mazinho dos Anjos “PSH Sim 17:08:00
31 Nathanh Medeiros PSB Sim 70752
11 Neuzinha PSDB Sim 17:08:10
34 Roberio Martins PTB Sim’ 17:07:58
28 Sandro Parrini 5 PDT Sim 17:08:02

Vinicius Simpdes ; : PPS Nao Vatou
BSE 3im 70753
SIM - NAD i TOTAL
g4 0 ; Wi : 14

/ & s A
»7sz/ésmENTE ~ SECRETARIO



OF.PRE. AUT. N© 327
Vitoria, 12 de Dezembro de 2018.

Assunto: AUTOGRAFO DE LEI

Senhor Prefeito,

Em cumprimento ao que dispde o Art. 83 da Lei Orgéhica do
Municipio de Vitéria, encaminho a Vossa Exceléncia o Autégrafo de |
Lei n® 11.104/2018, referente ao Projeto de Lei n°® 42/2018, de .
autoria do Vereador Nathan Medeiros, aprovada em Sessdo Ordindria
realizada no dia 22 de Novembro de 2018.

Atenciosame

Luciano Santos Rezende

Prefeito Municipal de Vitoéria

NESTA
Processo . 7279829/2018 Prioridade. EXPRESSA
Data 12/12/2018 Hora: 16:42
Requerente: VITORIA CAMARA MUNICIPAL
Assunto. AUTOGRAFO DE LE!

Documento. OFICIO - 327/2018

Destino SEGOV/SUB-RI
Proc. N°3188/2018......... — CMV/DEL Volume: 01/01

IUUTATRIRAAmER



AUTOGRAFO DE LEI N° 11.104

A Camara Municipal de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, havendo APROVADO o
Projeto de Lei n® 42/2018, envia-o ao Prefeito Municipal na forma do Art. 83 da Lei

Organica.

Art. 1°. O art. 99, da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a vigorar com a

seguinte redagdo:

Art. 9° - A jornada de trabalho dos Profissionais de Saiide pode ter
de 15, 20, 30 ou 40 horas semanais, exceto a jornada de trabalho
para os cargos de Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em
Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentario e Auxiliar de

Enfermagem, que sera de 30 horas semanais.

Art. 2°. O art. 10 da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a vigorar com base

na seguinte redagdo:

“Art. 10. Os Profissionais da Sadde perceberao vencimento base

proporcional a sua jornada de Trabalho.

Paragrafo Unico. Os servidores ocupantes dos cargos de Enfermeiro
Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, auxiliar de
Consultorio Dentario e Auxiliar de Enfermagem que tiverem a sua
jornada de trabalho reduzida por forca do art. 9° desta lei nio

sofrerdao redugcao em seu vencimento basico.”

Art. 3°. Ato do Poder Executivo pégulamentara esta Lei apos a sua publicagdo.

7
vvg/a)data de sua publicagdo.

Art. 49, Esta Lei entra em vy, g

Palacio Atilio Vivacqua, 12 de Dezembro de 2018

Wanderson José da Silvq Marinho
1° SECRETARIO

Adalto Bastos da§ Neves
30 SECRETARIO

Proc. N° 3188/2018 - CMV
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Camara Municipal de Vitéria Publicado no Dirio Oficial
Estado do Espirito Santo e

gislativo Municipal/ES
a1y IES

V' 3
CA Rubrica

O Presidente da Cdmara Municipal de Vitdria, Estado do Espirito\l Santo,
faz saber que a Camara Municipal de Vitéria aprova e eu promulgo na
forma do Art. 83, § 7° da Lei Organica do Municipio de Vitéria, a
seguinte Lei:

LEI N°© 9.379/2019

Disp6e sobre a jornada de
trabalho dos cargos de
Auxiliar de Enfermagem,
Técnico de Enfermagem e
Enfermeiro.

Art. 1°. O art. 99, da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a
vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 9° - A jornada de trabalho dos Profissionais de
Saude pode ter de 15, 20, 30 ou 40 horas semanais,
exceto a jornada de trabalho para os cargos de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em
Higiene Dental, Auxiliar de Consultério Dentario e
Auxiliar de Enfermagem, que sera de 30 horas
semanais.

Art. 2°. O art. 10 da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a
vigorar com base na seguinte redacdo:

“Art. 10. Os Profissionais da Satde perceberao
vencimento base proporcional a sua jornada de
Trabalho.

Paragrafo Unico. Os servidores ocupantes dos
cargos de Enfermeiro Técnico em Enfermagem,
Técnico em Higiene Dental, auxiliar de Consultério
Dentario e Auxiliar de Enfermagem que tiverem a
sua jornada de trabalho reduzida por forca do art.
9° desta lei ndo sofrerdo reducao em seu
vencimento basico.”

Proc. n® 3.188/2018



Camara Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

Art. 3°, Ato do Poder Executivo regulamentard esta Lei apds a sua

publicacao.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.

Palacio Atilio Vivacqua, 1 de Fevereiro de 2019.

Proc. n® 3.188/2018
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Camara Municipal de Vitéria Edi¢do: 937 Ano VII
Vitéria (ES), Quinta-feira, 14 de Fevereiro de 2019.

Art. 2°, A redugdo da Jornada de Trabalho de que trata o 1° desta Lei, ndo implicara em redugdo do
vencimento das respectivas categorias funcionais.

Www.cmv.es.gov.br/diario

Art. 3°. A administracdo PUblica Direta e Indireta Municipal devera observar a jornada de trabalho de que

trata o 19 desta Lei nas contratagdes de servicos terceirizados para as fungles de Auxiliar de Enfermagem,
Técnicos de Enfermagem e Enfermeiro.

Paragrafo Gnico - A aplicagdo do caput se dard aos contratos a serem firmados e/ou renovados a partir da
data da publicacdo desta Leij.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos remanejamentos orgamentarios, permitidos pela

le_ .lagdo aplicavel, que sejam necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Atilio Vivacqua, 11 de Fevereiro de 2019.

Cléber José Félix
PRESIDENTE

LEI N° 9.379/2019

O Presidente da Camara Municipal de Vitéria, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara Municipal
de Vitoria aprova e eu promulgo na forma do Art. 83, § 7° da Lei Organica do Municipio de Vitdria, a
seguinte Lei:

Dispde sobre a jornada de trabalho dos cargos de
Auxiliar de Enfermagem, Técnico de Enfermagem
e Enfermeiro.

Art. 1°. O art. 99, da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 9° - A jornada de trabalho dos Profissionais de Saidde pode ter de 15, 20,
30 ou 40 horas semanais, exceto a jornada de trabalho para os cargos de
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, Auxiliar de
Consultério Dentario e Auxiliar de Enfermagem, que sera de 30 horas semanais.

Art. 2°. O art. 10 da Lei 6.753 de 16 de Novembro de 2006, passa a vigorar com base na seguinte
redagao:

“Art. 10. Os Profissionais da Saidde perceberao vencimento base proporcional a
sua jornada de Trabalho.

Parégrafo Unico. Os servidores ocupantes dos cargos de Enfermeiro Técnico em
Enfermagem, Técnico em Higiene Dental, auxiliar de Consultério Dentario e

2
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Camara Municipal de Vitéria Edigdo: 937 Ano VII
Vitéria (ES), Quinta-feira, 14 de Fevereiro de 2019,

.cmv.es.gov.br/diario

Auxiliar de Enfermagem que tiverem a sua jornada de trabalho reduzida por
forca do art. 9° desta lei ndo sofrerio reducdo em seu vencimento basico.”

Art. 3°, Ato do Poder Executivo regulamentard esta Lei apds a sua publicacéao.

Art. 4°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Palacio Atilio Vivacqua, 12 de Fevereiro de 2019,

Cléber José Félix
PRESIDENTE
LEI N° 9.380/2019

O Presidente da CAmara Municipal de Vitéria, Estado do Espirito Santo, faz saber que a Camara Municipal
de Vitéria aprova e eu promulgo na forma do Art, 83, § 79 da Lei Orgéanica do Municipio de Vitdria, a
seguinte Lei:

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A
“"ASSOCIAGCAO DOS SERVIDORES DO SISTEMA
PENITENCIARIO DO ESPIRITO SANTO”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art. 1°. Declara de utilidade publica municipal e Associacdo Civil denominada ASSOCIACAO DOS
SERVIDORES DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESPIRITO SANTO, com sede no municipio de Vitdria, nos
termos da Lei Municipal n® 233/2006.

Ai 29, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3°. Revogam-se as disposicdes do contrario.

Palacio Atilio Vivacqua, 12 de Fevereiro de 2019.

Cléber José Félix
PRESIDENTE
RESOLUGCAO N° 2.005

Institui no ambito do Poder Legislativo Municipal o
“Projeto Eliminagdo Sustentavel”, visando o descarte de
documentos da Camara Municipal de Vitéria.
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Camara Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

OF.PRE.ENC.LEIS No 053

Assunto: Lei Promulgada

Senhor Prefeito,

Vitdria, 15 de Fevereiro de 2019.

Encaminho a V. Exa. a Lei Ordinaria n° 9.379/2019, referente ao
Projeto de Lei n° 42/2018, de autoria do Vereador Nathan
Medeiros publicada no Diario Oficial Legislativo Municipal de 14 de

Fevereiro de 20109.

Atenciosamentg,,.f'

Cléb e Félix
P NTE
Exmo. Sr,

Luciano Santos Rezende
Prefeito Municipal de Vitoria
NESTA

Proc. N° 3.188/2018 - CMV

Frocesso.909690/2019 Prioridade: NORMAL
Data 21/02/2019 Hora 14:16

Requerente VITORIA CAMARA MUNICIPAL
Assunto: INFORMACAO

* Documento OFICIO - 053/2019

Destino SEGOV/SUB-R]|
Yolume: 01/01
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