G’) n Aloisio Valrdl§

m |l M ﬁ% o) VEREADOR il

nREAG: ¢

CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA
M@ﬂ]ﬁﬁ@ NE[BOMISENSO) PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITORIA/ES

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA, SERVICO PUBLICO,
REDACAO E FISCALIZACAO DE LEIS.

Projeto de Lei: 58/2025
Processo: 4370/2025
Autor(a): Professor Jocelino
Relator: Aloisio Varejao

Ementa: Altera o inciso VI, da Lei n® 9.777 de 06 de agosto de 2021, que
regulamenta a bonificacao por desempenho dos servidores da educacao
de Vitdria, para incluir como dia efetivamente trabalhado as faltas

justificadas por meio de documentos que atestem sua necessidade.

1. Relatorio

O presente projeto de lei propde a alteracao do inciso VI do art. 4° da Lei
n°® 9777/2021, ampliando a conceituacao de "Dias Efetivamente
Trabalhados" para incluir determinadas faltas justificadas mediante
documentacao comprobatéria. Entre as situagdes previstas estdo o
falecimento de familiares proximos, licengas médicas e acompanhamentos
familiares, doacdao de sangue, casamento, acidentes de trabalho e periodo

de prémio incentivo.

2. Parecer

Os objetos do Projeto de Lei, com aplicacdo no ambito do Municipio de
Vitéria, estdo inseridos no rol da competéncia legislativa municipal,

conforme prevé a Constituicdo Federal (art. 30, I e II); a Constituicao
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Estadual (art. 28, I e II) e a Lei Organica (art. 18, I e II), para quem
compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local e

suplementar a legislacao federal no que couber.

Na sequéncia do processo legislativo, vem a propositura a esta Comissao
de Constituicao e Justica, a fim de ser apreciada quanto a seus aspectos

constitucional, legal e juridico.

A Constituicao Federal de 1988 prevé a autonomia legislativa dos entes
federativos para dispor sobre o regime juridico de seus servidores (art.
39, CF/88). Dessa forma, nao ha violacao ao texto constitucional na
proposta apresentada, uma vez que a legislagao trata exclusivamente da
administracdo publica e de direitos dos servidores publicos, respeitando os

principios da legalidade e da autonomia administrativa.

Além disso, o projeto de lei respeita o principio da razoabilidade, pois
apenas incorpora ao conceito de dias efetivamente trabalhados situacoes
justificadas e reconhecidas na legislacao, ndo comprometendo a eficacia

do servico publico.

O principio da dignidade da pessoa humana, previsto no art. 19, inciso III,
da Constituicao Federal, também é resguardado pelo projeto, uma vez
gue reconhece a necessidade de garantir ao servidor publico condigdes
adequadas para lidar com situacdes excepcionais, como luto, saude
propria ou de familiares, sem que isso represente prejuizo a sua avaliacao
funcional. A proposta, portanto, coaduna-se com o direito social ao
trabalho (art. 6° da CF) e com a protecdo a saude (art. 196 da CF),

fundamentos essenciais do Estado Democratico de Direito.

Outro ponto relevante é que a alteracao proposta alinha-se ao principio da
eficiéncia (art. 37, CF), uma vez que busca garantir uma avaliagdo mais
justa da assiduidade dos servidores, evitando distorcdes que poderiam
comprometer o reconhecimento da regularidade do desempenho

funcional. O projeto assegura que afastamentos devidamente
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comprovados nao sejam interpretados como prejuizo a assiduidade, o que

contribui para um ambiente de trabalho mais equitativo e motivador.

O projeto de lei encontra amparo na legislagao infraconstitucional,
especialmente no Estatuto dos Servidores (Lei 2.994/1982) e na Lei
7.145/07. A proposta nao altera dispositivos que tratam de faltas
injustificadas, mas apenas especifica situacdes em que a auséncia ndo

deve ser considerada para fins de assiduidade.

A legalidade da proposicdo esta pautada na necessidade de garantir
segurancga juridica aos servidores publicos, assegurando que determinadas
auséncias, devidamente justificadas, ndo sejam interpretadas como faltas
gue impactem na avaliacdo de assiduidade. O principio da legalidade
administrativa exige que os atos da Administracao estejam estritamente
vinculados a lei, e o projeto de lei em questado respeita essa premissa ao
disciplinar aspectos da contagem de dias trabalhados sem contrariar

normas superiores.

Ainda, a proposta estd em harmonia com as normas trabalhistas e
previdenciarias que ja preveem hipdteses de afastamento justificado sem
prejuizo ao vinculo funcional. A ampliacdo do conceito de "Dias
Efetivamente Trabalhados" por meio de situacdes especificas e
documentadas reforga o principio da transparéncia e previsibilidade nas

relacoes de trabalho dentro da Administracao Publica.

A compatibilidade com normas ja estabelecidas, aliada ao objetivo de
evitar interpretagdes dubias sobre a assiduidade dos servidores, fortalece
a seguranca juridica da norma proposta. Dessa forma, a proposta nao
apenas é legal, mas também contribui para a coeréncia normativa dentro

do regime juridico dos servidores publicos.

3. Voto
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Diante do exposto, esta Comissdao de Justica opina pela
constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei, recomendando sua

tramitacdo e posterior apreciacao pelo plenario desta Casa Legislativa.

Palacio Atilio Vivacqua, 02 de abril de 2025.

Aloisio Varejao

Vereador

Mas Autentlcar documento em htts //camarasempael cmv es

ov br/autenticidade
S0 -~ 940

0
-
B digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14. 063/2020

L
(27) 33344-519 [
Ff2"Fy 2294 55950



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser

https://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
3300360039003000340036003A00540052004100

acessado no endereco
utilizando o identificador

Assinado eletronicamente por Aloisio Varejao em 02/04/2025 16:12
Checksum: A7780D6A6EB9187552E370088FDAD8009B134364EEA840C35CBAE1B8854BA987

Autenticar documento em https://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3300360039003000340036003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, 1l da Lei 14.063/2020.






