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RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 2.090

INSTITUI O PROGRAMA JOVEM APRENDIZ NO
AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE VITORIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Vitéria, no uso das atribuicées que lhe conferem
os arts. 28, incisos I e XII, e 29 da Resolucao n° 2060/2021 (Regimento Interno da
Camara Municipal de Vitoria),

CONSIDERANDO o artigo 227 da Constituicdo Federal, que estabelece o dever da familia, da
sociedade e do Estado em assegurar ao adolescente e ao jovem o direito a educacdo,
profissionalizacao e dignidade;

CONSIDERANDO o inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, que proibe o trabalho a
menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos;

CONSIDERANDO os artigos 60 a 69 do Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n© 8.069/1990),
que asseguram ao adolescente o direito a profissionalizagdo e a protegao no trabalho;

CONSIDERANDO os artigos 428 a 433 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), que disciplinam
o0 contrato de aprendizagem;

CONSIDERANDO a Lei n® 10.097/2000, que institui a politica nacional da aprendizagem, ampliando
0 acesso de jovens ao mercado de trabalho;

CONSIDERANDO a relevancia social da insercdo de adolescentes e jovens em situagdo de
vulnerabilidade em programas de aprendizagem no ambito da Administragcdo Publica;

RESOLVE:

Art. 10, Fica instituido, no dmbito da Camara Municipal de Vitéria, o Programa Jovem Aprendiz,
com a finalidade de oportunizar a adolescentes e jovens a aprendizagem técnico-profissional,
mediante orientacdo, capacitagdo e experiéncia pratica no ambiente do Poder Legislativo.

Art. 20, Poderao participar do Programa Jovem Aprendiz adolescentes e jovens com idade entre 14
(quatorze) e 24 (vinte e quatro) anos, nos termos da CLT e da Lei n°® 10.097/2000.
Paragrafo Unico. A idade maxima ndo se aplica as pessoas com deficiéncia

Art. 3°. A selecdo dos jovens aprendizes sera realizada por meio de entidades sem fins lucrativos
devidamente registradas e credenciadas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e habilitadas pelo Cadastro Nacional de Aprendizagem.

Art. 40. A Camara Municipal de Vitéria podera firmar convénios, termos de parceria ou instrumentos
congéneres com entidades de formacdo técnico-profissional, a fim de viabilizar o cumprimento do
Programa.

I - No caso previsto no caput, a instituicdo conveniada sera a Unica empregadora dos aprendizes,
responsabilizando-se integralmente pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas;

IT - N3o sera estabelecido entre os aprendizes e a Camara Municipal de Vitoria qualquer vinculo
empregdaticio, sendo a presenca dos aprendizes nas dependéncias do Legislativo Municipal de Vitéria
restrita ao cumprimento do programa de aprendizagem;
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III - A Camara Municipal de Vitdria reserva-se o direito de fiscalizar a instituicdo conveniada, a
qualquer tempo, a fim de verificar o cumprimento das obrigacdes legais para com os aprendizes
contratados, mediante os seguintes comprovantes:

a) pagamento de salarios e beneficios;

b) recolhimento de FGTS e contribuicdes previdenciarias

c) regularidade fiscal e trabalhista e

d) registros em carteira de trabalho

IV - A fiscalizacdo do convénio sera realizada através de controle permanente e registros de
ocorréncias, sendo cabivel a suspensdo ou rescisdo do ajuste em caso de descumprimento.

Art. 5°. O contrato de aprendizagem tera natureza especial, por prazo determinado, ndo superior
a 2 (dois) anos, observando-se o disposto nos artigos 428 a 433 da CLT.

Art. 6°. A jornada de trabalho do aprendiz serd compativel com sua frequéncia escolar, ndo podendo
ultrapassar 6 (seis) horas diarias, quando estiver matriculado no ensino fundamental ou médio, e
8 (oito) horas diarias, quando ja concluido o ensino médio.

Paragrafo Unico. Fica vedada a prorrogacdo e a compensacao da jornada de trabalho.

Art. 7°0. O aprendiz fara jus a remuneracgdo, férias, repouso semanal remunerado, 13° salario,
depésito de FGTS e demais direitos trabalhistas previstos na legislagdo.

Art. 89, Sdo objetivos do Programa Jovem Aprendiz no @mbito da Camara Municipal de Vitoria:
I - Promover a inclusdo social e profissional de adolescentes e jovens;

IT - Proporcionar formacao técnico-profissional adequada e vinculada a cidadania;

III - Estimular a permanéncia dos jovens na escola;

IV - Contribuir para a formacdao de mao de obra qualificada para o mercado de trabalho.

Art. 99, Os casos omissos e as situacdes nao previstas nesta Resolucdo serao resolvidos pela Mesa
Diretora, por meio de ato da mesa diretora, observada a legislacdo vigente.

Art. 10. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Atilio Vivacqua, 24 de setembro de 2025.

Anderson Goggi Rodrigues Davi Esmael
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