PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
Secretaria de Educagao

OF. N° 0472/2025 - SEME/GAB Vitéria, 10 de julho de 2025

Ref. Processo n°. 4940468/2025

Senhor Presidente,

Em cumprimento ao disposto no Art. 116, paradgrafo segundo da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993, encaminhamos, para ciéncia desse

Legislativo, coépia do seguinte instrumento firmado:

1) Termo de Compromisso n°® 296/2025 celebrado com a Sociedade de En-

sino Superior Estdcio de S& LTDA - Vitdria.

Atenciosamente,

JULIANA ROHSNER Assinado de forma digital por

VIANNA JULIANA ROHSNER VIANNA

TONIATI:05604572780

TONIATI:056045727 Dbados: 2025.07.11 07:09:30

80 -03'00'
Juliana Rohsner
Secretaria Municipal de Educacéo

Ao Exm°® Senhor
Vereador Anderson Goggi
Presidente da Cémara Municipal de Vitéria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO N° 296/2025
PROCESSO N° 4940468/2025

CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
N° 296/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE VITORIA E A SOCIEDADE DE
ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA.

O MUNICIPIO DE VITORIA, pessoa juridica de direito publico interno, por intermédio da
SECRETARIA DE EDUCA(;AO, com sede administrativa na Rua Doutor Arlindo Sodré, n°® 485,
Itararé, Vitoria/ES, inscrita no CNPJ n° 27.142.058/0009-83, representada pela Secretaria
Municipal de Educagdo JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI, brasileira, casada, portadora
do RG n° 120.786.017 SSP/RJ e CPF n°® 056.045.727-80, daqui por diante denominada SEME e,
de outro lado, e a SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR ESTACIO DE SA LTDA, CNPJ n.°
34.075.739/0042-52, sediada na Rua Dr. Herwan Modenese Wanderley, n® 1001, Bairro Jardim
Camburi, Vitéria - ES, representada pelo Reitor ANDERSON PAULO DA CRUZ, brasileiro,
casado, administrador, portador do CPF n.° 776.913.696-20, resolvem celebrar o presente
CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO, em conformidade com o processo administrativo
n°® 4940468/2025, de acordo com as disposi¢cdes previstas na Lei Federal n°® 11.788/2008, no
Decreto Municipal n® 14.456/2009, e no Decreto Municipal 14.902/2010, mediante as clausulas e
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Termo estabelecer a cooperagao técnica entre os participes,
com vistas a regulamentacgao de oportunidade de Estagio Curricular Obrigatério, de natureza nao
remunerada, dos alunos da Instituicdo de Ensino Superior — IES, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETIVO GERAL

2.1. A regulamentacdo de oportunidade de Estagio Curricular Obrigatério, objeto do presente
instrumento, tem como principal objetivo, proporcionar condi¢des que contribuirdo no processo
formativo do aluno e no aprimoramento das ag¢des pedagodgicas da Instituicdo em que o estagio
se desenvolve.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS
3.1. Os objetivos especificos decorrentes desta parceria sao:

3.1.1. Integrar os processos de ensino, pesquisa e aprendizagem;

3.1.2. Gerar trabalhos técnicos que produzam resultados praticos e relevantes, dentro de uma
visdo sistémica;

3.1.3. Proporcionar aos educandos oportunidades de aplicar habilidades desenvolvidas durante
0 CUrso;

3.1.4. Inserir os educandos no contexto da profissdo para conhecimento da realidade do mundo
do trabalho;

3.1.5. Proporcionar aos educandos a oportunidade de solucionar problemas técnicos reais e
tomar decisdes frente a situagéo concreta da pratica educativa, sob orientagdo de um supervisor;

3.1.6. Favorecer a construgao de valores desde o inicio das atividades profissionais, executando
tarefas relacionadas as areas de interesse e aos dominios adquiridos;

3.1.7. Possibilitar ao educando o fortalecimento da articulagao entre o conhecimento tedrico e a
pratica relacionadas a docéncia na educacgao basica, profissional, com alunos da educacéo de

jovens e adultos e com alunos portadores de necessidades especiais;

3.1.8. Promover condigbes para que o educando reflita, ética e criticamente, sobre as
informacdes recebidas e vivenciadas;

3.1.9. Estimular o desenvolvimento do espirito cientifico por meio do aperfeicoamento
profissional,

3.1.10. Integrar a Instituicdo de Ensino e a Comunidade Escolar.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES
4.1. Compete a Instituicao de Ensino:

4.1.1. Divulgar aos seus educandos, apds analise das condi¢des, requisitos e programacao dos
estagios, sobre as oportunidades de estagio no &mbito da Secretaria Municipal de Educagao;
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4.1.2. Apresentar o Plano de Estagio, evidenciando as condigdes e requisitos que disciplinam o
estagio nos seus diferentes cursos, estabelecendo os procedimentos de planejamento,
execucdo, supervisdo e avaliagdo do estagio de seus alunos, em parceria com a
SEME/GGP/CTP;

4.1.3. Formalizar o Convénio de Concessao de Estagio entre as partes;

4.1.4. Designar professor-orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagao das atividades de estagio;

4.1.5. Apresentar-se a Diregdo/Equipe Pedagodgica dos locais de atuagdo de estagio, por
intermédio de seu representante, com o aluno estagiario, portando oficio de autorizagdo para
apresentagao, emitido pela SEME/GGP/CTP, Plano Pedagogico e Termo de Compromisso de
Estagio;

4.1.6. Fornecer, sempre que solicitadas, informagdes sobre a regularidade da situacéo escolar
de seus educandos em estagio;

4.1.7. Efetivar o seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, assumindo os
respectivos custos;

4.1.8. Enviar a SEME/GGP/CTP listagem dos nomes dos alunos estagiarios e o nome da
Unidade de Ensino de atuacao;

4.1.9. Comunicar ao Diretor da Unidade de Ensino (local de atuagdo do estagio) e a
SEME/GGP/CTP, os casos de desisténcia/interrupcdo do estagio ou descumprimento das

condi¢des pactuadas por parte do estagiario;

4.1.10. Informar a SEME/GOF/CCC toda e qualquer alteracdo nos documentos necessarios a
celebracéo do presente termo.

4.2. Compete a SEME:

4.2.1. Coordenar e avaliar a politica de Estagio Curricular Obrigatdrio no &mbito da Secretaria
Municipal de Educagéo;

4.2.2. Analisar e aprovar o Plano de Estagio apresentado pela Instituicdo de Ensino Superior,
assegurando a compatibilidade entre as politicas da Secretaria de Educagao e da Instituicdo de

Ensino Superior;

4.2.3. Orientar a Diregao/Equipe Pedagodgica dos postos de estagio, sobre os encaminhamentos
relativos aos Estagios Curriculares Obrigatérios, nao remunerados;
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4.2.4. Orientar a Instituicdo da qual o estagiario € aluno sobre o cumprimento das normas
inerentes a realizagdo do estagio no ambito da Secretaria Municipal de Educagao;

4.2.5. Orientar a Diregdo/Equipe Pedagogica dos locais de atuagdo do estagio, sobre o
recebimento e zelo pela guarda dos relatérios produzidos durante a realizagcdo dos estagios;

4.2.6. Acompanhar o desenvolvimento dos Estagios Curriculares Obrigatérios nao remunerados,
orientando os procedimentos necessarios para a avaliagao e validagao dos relatorios, propondo
melhorias, caso necessario;

4.2.7. Propiciar aos estagiarios e professores da Instituigdo de Ensino Superior e aos diretores
dos locais de atuagdo do estagio a oportunidade de conhecerem os direitos e os deveres das

partes envolvidas na relagcédo de estagio;

4.2.8. Divulgar e orientar os procedimentos, as rotinas e os padrées documentais relativos aos
estagios;

4.2.9. Manter arquivos atualizados sobre a legislagdo e demais exigéncias dos estagios.

4.3. Compete ao aluno estagiario:

4.3.1. Estar regularmente matriculado em curso na Instituigdo de Ensino Superior;

4.3.2. Cumprir as exigéncias legais referentes a realizagao do estagio;

4.3.3. Apresentar-se a Diregcao/Equipe Pedagodgica dos locais de atuagdo do estagio, com o
representante da IES, portando oficio de autorizacdo para apresentagcdo, emitido pela
SEME/GGP/CTP, Plano Pedagogico e Convénio de Concessao de Estagio;

4.3.4. Cumprir o horario determinado pela Instituigdo de Ensino Superior, em consonéncia com o
local de atuagao do estagio, fixado no Plano Pedagdgico, observando-se a jornada diaria de até

quatro horas;

4.3.5. Utilizar-se de preceitos éticos, no que diz respeito a informagdes confidenciais de que
tenha conhecimento, bem como na realizagao de pesquisas;

4.3.6. Comunicar, com antecedéncia, suas auséncias, e justifica-las a Direcdo/Equipe
Pedagdgica do local de atuac&o do estagio;

4.3.7. Documentar devidamente as diversas atividades desenvolvidas durante o estagio;

4.3.8. Entregar a Diregcao/Equipe Pedagdgica do local de atuagao do estagio, relatorio ou
documento similar produzido, inerente as atividades do estagio desenvolvidas;
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4.3.9. Reportar-se ao professor-orientador do estagio sempre que enfrentar problemas relativos
ao estagio.

Paragrafo unico — A relagdo de estagio curricular ora estabelecida tem natureza estritamente
educativa e ndo acarreta vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio.

CLAUSULA QUINTA - DA AREA DE ATUAGAO E DA JORNADA DE ESTAGIO

5.1. O estagio sera realizado em areas de interesse e especialidade do campo de atuagéo da
SEME, compativeis com a formacdo académica proporcionada pelo curso oferecido pela
Instituicdo de Ensino Superior. O estagio devera propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem e ser planejado, executado, acompanhado e avaliado, em conformidade com os
curriculos, programas e calendarios escolares especificos.

5.2. A jornada diaria do estagio a ser cumprida pelo estudante sera determinada pela Instituicdo
de Ensino Superior indicada no Plano Pedagdgico, em consonancia com o local de atuagao do
estagio, de acordo com a necessidade da area de atuagdo, observado o horario regular de
funcionamento da SEME, além de ser compativel com o horario escolar do estagiario, atendendo
a Lei Federal n°® 11.788/2008, com carga horaria maxima diaria de quatro horas.

CLAUSULA SEXTA — DA FORMALIZAGAO DA CONCESSAO DO ESTAGIO

6.1. Em atendimento ao disposto no art. 3° inciso Il da Lei Federal n° 11.788/2008, a
formalizagédo da concesséo do estagio, sera efetivada por meio do Convénio de Concessao de
Estagio, firmado entre o Municipio de Vitéria, por intermédio de seus representantes nos locais
de atuacgao do estagio, a Instituicao de Ensino Superior e o educando.

Paragrafo Primeiro — O Termo de Compromisso devera mencionar a responsabilidade da
Instituicdo de Ensino Superior pelo custeio do seguro de acidentes pessoais em favor do
estagiario, conforme previsto no artigo 9°, paragrafo unico da Lei 11.788/2008, bem como
registrar a ndo concessao de bolsa para o estagiario.

Paragrafo Segundo — O Termo de Compromisso de Estagio mencionado sera firmado entre as
partes envolvidas, observando os preceitos estabelecidos neste termo.

CLAUSULA SETIMA — DO ENCERRAMENTO DO ESTAGIO

7.1. O estagio sera automaticamente extinto por qualquer um dos seguintes motivos:
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a) Término do prazo previsto no Convénio de Concessao de Estagio;

b) Conclusao, interrupgéo, trancamento, transferéncia ou abandono do curso;
c) Transferéncia da Instituicdo de Ensino Superior;

d) Frequéncia as aulas abaixo do limite minimo estabelecido pela Instituigao;
e) Solicitagdo formal do estagiario, devidamente justificada;

f) Descumprimento das clausulas do Termo de Compromisso de Estagio por qualquer uma das
partes;

g) Por interesse ou conveniéncia da SEME, desde que com prévio aviso ao estagiario e
correspondente informe a Instituicdo de Ensino Superior, no prazo de 15 (quinze) dias, ou em
atendimento a qualquer dispositivo legal ou regular.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia sera de 36 (trinta e seis) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado mediante formalizagdo de termo aditivo.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO

9.1. Fica designada SEME/GGP/CTP, devidamente regulamentada, para acompanhar as
atividades objeto deste termo junto aos locais de atuacao do estagio

Paragrafo Unico — A Direcdo/Equipe Pedagdgica dos locais de atuacdo do estagio, assim como
os representantes das IES manterao contato com a SEME/GGP/CTP, visando ao alcance dos
objetivos propostos neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. O Municipio, por intermédio da SEME/GGP/CTP, podera fiscalizar, a qualquer tempo, o
cumprimento do presente acordo, pelos servidores Adryana Provetti Scardini, Matricula
181943 (Gestor) e Eliete Breda Koscky, Matricula 637390 (Fiscal), telefone (27) 3137-9949 ou
por outro servidor designado pelo Secretario da Pasta.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - POLITICA DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO,
NAO REMUNERADO

11.1. A Politica de Estagio Curricular Obrigatério, em desenvolvimento nesta Secretaria, busca
normatizar as agdes de implementacdo dos estagios realizados no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao, garantindo as diretrizes educacionais estabelecidas.

11.2. Os casos de estagio remunerado, com bolsa financiada pelo Municipio, serdo formalizados
pela Secretaria Municipal de Administragéo, e observarédo, no que couber, os preceitos dispostos
em legislagao propria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA

12.1. O presente termo podera ser denunciado a qualquer tempo, mediante notificacdo por
escrito de uma parte a outra, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, por
inadimplemento de qualquer de suas clausulas ou em razdo de norma legal ou administrativa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PROTEGAO DE DADOS

13.1. As partes declaram, concordam e obrigam-se a manter sob o mais estrito sigilo os dados e
informacgdes considerados protegidos por sigilo legal e cuja restricdo de acesso esteja prevista
nos termos da Lei n° 12.527/11 e da Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢cdo dos Dados
Pessoais (LGPD), eventualmente compartilhados, vedada a sua comunicagao a terceiros, seja
direta ou indiretamente, sob pena de responsabilizagdo por violagdo de sigilo legal, conforme
normais aplicaveis.

13.2. As partes se comprometem a cooperar para que possam responder as solicitacdes dos
titulares de dados pessoais para exercer seus direitos previstos na "LGPD” ou outras normas
aplicaveis. Ademais, as Partes devem cooperar para atender a questionamentos enviados por
Autoridades Publicas relacionados ao tratamento de dados pessoais.

13.3. Por fim, as Partes devem eliminar os dados pessoais tratados em fungdo deste Termo
apos o término do tratamento, ficando autorizada a manutencdo dos dados apenas para
cumprimento de obrigagdes legais ou regulatorias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA CONFIDENCIALIDADE
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14.1. As PARTES se comprometem, mutuamente, a preservar sigilo e confidenciabilidade sobre
as informagbes confidenciais, inclusive apods eventual término da vigéncia do presente
instrumento.

14.2. A condicdo de confidencialidade nao incidira, em qualquer hipétese, sobre as informacgdes
que:

a) ja sejam do conhecimento da outra PARTE e que ndo tenham sido obtidas em razéo do ou no
contexto deste instrumento ou de outro instrumento firmado pelas PARTES;

b) tenham se tornado de dominio publico através de fatos ou comunicagdes alheias, as quais
ndo tenham compromisso proprio de confidencialidade com a PARTE titular da referida
informacgao;

c) tenham sido divulgadas mediante autorizagéo, por escrito, pela parte detentora da informagao
confidencial; e

d) tenham sido desenvolvidas de forma independente pela parte receptora da informagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1. O Municipio providenciara a publicagdo deste instrumento. A eficacia do mesmo dar-se-a
apos a publicagao resumida do instrumento na Imprensa Oficial do Municipio de Vitéria (art. 52
da Lei Orgéanica).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ANTICORRUPGAO

16.1. Para fins do cumprimento do objeto deste Convénio, as Partes asseguram que, de nenhum
modo, violardo ou concorrerao para a violagao de qualquer legislagdo nacional e/ou internacional
de prevencgao a corrupgao, lavagem de dinheiro, fraudes a licitagdes e contratos administrativos
e condutas assemelhadas, incluindo, sem limitacdo, as Lei n.° 8.429, de 1992 (Lei de
Improbidade Administrativa), Lei n.° 8.666/1993 e Lei n.° 14.133 de 2021 (Lei de Licitagbes), Lei
n.° 9.613/1998 (Lei de Lavagem de Dinheiro) e a Lei n.° 12.846, de 2013 (Lei Anticorrupgao), e,
ainda, as Leis Praticas de Corrupgao no Exterior dos Estados Unidos da Ameérica, de 1977
(Foreign Corrupt Practices Act — FCPA), e de Suborno do Reino Unido, de 2010 (United
Kingdom Bribery Act — UKBA), todas em conjunto, denominadas como “Legislagao
Anticorrupcao” e, em especial, se comprometem a n&o prometer, oferecer ou dar, direta ou
indiretamente, vantagem indevida ou qualquer coisa de valor a agente publico, ou a terceira
pessoa a ele relacionada, no que respeita ao cumprimento do objeto deste Convénio ou
qualquer outra relagao envolvendo as Partes, para qualquer fim ou efeito.
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16.2. Declaram, ainda, sem limitagdo, que:

a) nao financiam, custeiam, patrocinam ou de qualquer modo subvencionam a pratica dos atos
ilicitos previstos na Legislagdo Anticorrupgéo;

b) ndo prometem, oferecem ou dé&o, direta ou indiretamente, vantagem indevida ou quaisquer
itens de valor a agentes publicos ou a terceiros para obter ou manter negdcios ou para obter
qualquer vantagem imprépria;

c) em todas as suas atividades relacionadas a este instrumento, cumprirdo, a todo tempo, com
todos os regulamentos e legislacdes aplicaveis, €;

d) envidardo seus melhores esforgcos para implementar programa préprio de integridade visando
garantir o cumprimento da Legislagdo Anticorrupgéo.

16.3. A SEME declara e garante que:

a) leu e esta inteiramente ciente do Cdédigo de Conduta no que for aplicavel e Politica
Anticorrupgdo da Cogna Educacdo S.A., controladora da IES, de conhecimento da Parte e/ou
disponivel para leitura no site eletrénico: www.cogna.com.br;

b) Comunicara a IES, por escrito, qualquer violagdo ou suspeita de violagdo a Legislacao
Anticorrupgao, por meio do Canal Confidencial Cogna disponibilizado pela IES, que pode ser
acessado no: (i) website https://canalconfidencial.com.br/cognaedu/ (ii) telefone 0800 741 0018;
e

c) Cooperara integralmente com qualquer investigagao que a IES pretenda conduzir a respeito
de violagao, potencial ou efetiva, da Legislagdo Anticorrupgao.

16.4. A IES, a qualquer tempo, no prazo de vigéncia deste Convénio, auditoria relacionada ao
programa de integridade da SEME, a fim averiguar o cumprimento das disposi¢cdes constantes
da Legislagédo Anticorrupgéo.

16.5. Na hipotese de uma das Partes entender, de boa-fé, que a outra possa estar agindo de
forma que possa onerar ou prejudica-la sob os termos da Legislagdo Anticorrupgao, esta parte
podera rescindir unilateralmente este Convénio, respondendo a parte infratora por quaisquer
perdas dai resultantes causadas a parte inocente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — CESSAO

17.1. E vedada & SEME a subcontratagdo, cessao, total ou parcial ou transferéncia a terceiros
dos direitos e obrigagées oriundos e/ou decorrentes deste Contrato, inclusive seus créditos, sem
a prévia e expressa anuéncia da IES.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

17.2. A IES poderd, a seu exclusivo critério e sem necessidade de prévia anuéncia da SEME,
transferir ou ceder, de forma parcial ou total, o presente Contrato, seus direitos e obrigagdes,
desde que a cessionaria seja controladora, controlada ou coligada da IES ou esteja sob controle
comum com a IES.

17.3. Em hipétese alguma, a subcontratagdo ou cessao autorizada pela IES desobriga a SEME
de suas responsabilidades e obrigacbes assumidas neste, mantendo o Instituto a total
responsabilidade perante a IES pelos atos ou omissdes realizados por terceiros e oriundos da
subcontratacéo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. O Foro competente para dirimir quaisquer questoes oriundas deste instrumento sera o da
Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal, Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito
Santo.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma (assinatura fisica) e, no caso de utilizacdo de assinatura digital qualificada,
sera em somente 01 (uma) via, para que surta um so efeito e a data do termo devera ser
considerada a data da ultima assinatura.

Vitdria, 25 de junho de 2025.

JULIANA ROHSNER  Assinado de forma digital por

VIANNA JULIANA ROHSNER VIANNA

TONIATL05604572780
TONIATI:0560457278 pados: 2025.07.10 13:23:31
0 -0300'

Juliana Rohsner Vianna Toniati
Secretaria Municipal de Educagéo

Documento assinado digitalmente

b ANDERSON PAULO DA CRUZ
g .l Data: 07/07/2025 14:52:57-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Anderson Paulo da Cruz
Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa LTDA
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ANEXO | - DADOS CADASTRAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

PLANO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS
1.1 Orgéo/Entidade Proponente 1.2 CNPJ
CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE VITORIA 34.075.739/0042-52
1.3 Enderego
Av. Dr. Herwan Modenese Wanderley, n® 1001 — Jardim Camburi
1.4 Cidade 1.5UF [1.6 CEP 1.7 Esfera Administrativa
Vitéria ES 29090-640
1.8 DDD 1.9 Fone 1.10 Fax 1.11 E-mail
27 3395-2922 melissa.baptista@estacio.br
1.12 Nome do Responsavel 1.13 CPF
Anderson Paulo da Cruz 776.913.696-20
Paula Paiva Carvalho 121.505.587-00
Na
1.1 Orgao/Entidade Concedente 1.2 CNPJ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 27.142.058/0009-83
1.3 Enderego
RUA DR. ARLINDO SODRE, N° 485, ITARARE
1.4 Cidade 15UF [1.6 CEP 1.7 Esfera Administrativa
VITORIA ES 29.047-500
1.8 DDD 1.9 Fone 1.10 Fone Estagio- 1.11 E-mail
27 3135-1001 3135-1055 ggpestagio@seme.vitoria.es.gov.br
1.12 Nome do Responsavel 1.13 CPF
JULIANA ROHSNER VIANNA TONIATI 056.045.727-80
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ANEXO Il - ELABORACAO DO PROJETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA PLANO DE
TRABALHO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2. DISCRIMINACAO DO PROJETO

2.1 Titulo do Projeto 2.2 Periodo de Execugéo
ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO NAO ~ [-2-1 Inicio 2.2.2 Término
REMUNERADO A partir da No fim da vigéncia
assinatura. do instrumento
firmado.

2.3 Objeto do Projeto

Constitui objeto da parceria a regulamentacdo de oportunidades de Estagio Curricular Obrigatério,
de natureza ndo remunerada, realizado no ambito da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Vitoria, pelos alunos regularmente matriculados no CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE
VITORIA.

2.4 Apresentagao

Com a miss&do de Educar para transformar, o CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE VITORIA
— visa entregar a melhor experiéncia de aprendizagem a cada vez mais estudantes com
eficiéncia, uso intensivo de tecnologia e qualidade académica em cada uma das nossas marcas,

possibilitando um salto nas opc¢des de vida das pessoas formadas.

2.5 Justificativa

O Estagio Curricular constitui um momento de aquisicédo e aprimoramento de conhecimentos e de

habilidades essenciais ao exercicio profissional, tendo a funcéo de integrar teoria e pratica.

O estégio possibilita ao(a) aluno(a) o contato com situacdes reais, permitindo, fazer uma leitura
mais ampla e critica de diferentes demandas, com base em dados resultantes de experiéncia|
direta. E um espaco para o desenvolvimento ndo apenas de habilidades técnicas, mas também
para formagdo de homens e mulheres pensantes e conscientes de seu papel social, bem como

para o desenvolvimento de habilidades interpessoais imprescindiveis a sua formagéo.
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Dessa forma, a efetivagdo da parceria entre a Secretaria Municipal de Educacdo e a
UNIVERSIDADE ESTACIO DE SA, proporcionara aos estudantes momentos de complementagio
do ensino e da aprendizagem, de modo a ampliar a qualificacdo técnico-cultural-cientifica, e de|
construcao da identidade profissional.

2.5 Objetivo Geral

A regulamentacdo de oportunidade de Estagio Curricular Obrigatério, objeto do presente
instrumento, tem como principal objetivo, proporcionar condigdes que contribuir@o no processo
formativo do(a) aluno(a) e no aprimoramento das ac¢des pedagdgicas da Instituicio em que o estagio

se desenvolve.

2.5 Objetivos Especificos

Os objetivos especificos decorrentes desta parceria sao:
a) Integrar os processos de ensino, pesquisa e aprendizagem;

b) Gerar trabalhos técnicos que produzam resultados praticos e relevantes, dentro de uma visao

sistémica, a toda a comunidade académica;

c) Proporcionar aos educandos oportunidades de aplicar habilidades desenvolvidas durante o

Curso;

d) Inserir os educandos no contexto da profissdo para conhecimento da realidade do mundo e do

trabalho;

e) Proporcionar aos educandos a oportunidade de solucionar problemas técnicos reais e tomatr

decisdes frente a situacdo concreta da préatica educativa, sob orienta¢cdo de um supervisor;

f) Favorecer a constru¢cdo de valores desde o inicio das atividades profissionais, executando

tarefas relacionadas as areas de interesse e aos dominios adquiridos;

g) Possibilitar ao educando o fortalecimento da articulacdo entre o conhecimento tedrico e a
pratica relacionadas a docéncia na educacado basica, profissional, com alunos da educacéo de

jovens e adultos e com alunos portadores de necessidades especiais;

h) Promover condi¢Bes para que o educando reflita, ética e criticamente, sobre as informacgdes

recebidas e vivenciadas;
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i) Estimular o desenvolvimento do espirito cientifico por meio do aperfeicoamento profissional;

j) Integrar a Instituicdo de Ensino e a Comunidade Escolar.

2.6 Atribuicdes

2.6.1 Instituicdo de Ensino:

a) Divulgar aos seus educandos, ap6s analise das condi¢ces, requisitos e programacdo dos

estagios, sobre as oportunidades de estagio no ambito da Secretaria Municipal de Educacao;

b) A IES - Instituicdo de Educacdo Superior entrard em contato com o(a) Diretor(a) / Chefial
Imediata do local de interesse de atuagé@o para receberem o aceite com vistas a realizagdo do

estagio curricular obrigatério;

c) Apresentar o Plano de Estagio, evidenciando as condi¢cdes e requisitos que disciplinam o
estagio nos seus diferentes cursos, estabelecendo os procedimentos de planejamento, execugéo,

supervisdo e avaliacdo do estagio de seus alunos, em parceria com a SEME/GGP/CDEP;
d) Formalizar o Termo de Compromisso de Estagio entre as partes;

e) Designar professor-orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo

acompanhamento e avaliagédo das atividades de estagio;

f) Contatar o(a) Diretor(a) / Chefia Imediata dos locais de atuacdo de estagio, por intermédio de
seu representante, com o(a) aluno(a) estagiario(a), e apresentar o oficio de autorizacdo para
apresentacdo, emitido pela SEME/GGP/CDEP, o Plano Pedagégico do Estagio, o Termo de
Compromisso de Estagio e o Comunicado de Inicio de Atividades;

g) Fornecer, sempre que solicitadas, informacdes sobre a regularidade da situacdo escolar de

seus educandos em estagio;

h) Efetivar e apresentar o seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario,

assumindo 0s respectivos custos;

i) Comunicar ao(a) Diretor(a) / Chefia Imediata do local de atuacdo do estagio e a
SEME/GGP/CDEP, os casos de desisténcia/interrupcdo do estagio ou descumprimento das

condicdes pactuadas por parte do estagiario;

) Informar a SEME/GOF/CCC toda e qualquer alteracdo nos documentos necessarios a

celebracdo do presente termo.
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2.6.2 Compete a SEME:

a) Coordenar e avaliar a politica de Estagio Curricular Obrigatério no ambito da Secretaria

Municipal de Educacéo;

b) Analisar e aprovar o Plano de Estigio apresentado pela Instituicdo de Ensino Superior,
assegurando a compatibilidade entre as politicas da Secretaria de Educacéo e da Instituicdo de

Ensino Superior;

c) Orientar ao(a) Diretor(a) / Chefia Imediata, dos locais de atuacdo do estadgio, sobre os
encaminhamentos relativos aos Estagios Curriculares Obrigatérios, de nhatureza néo

remuneratoria;

d) Orientar a Instituicdo de Ensino, da qual o(a) estagiario(a) é aluno(a) sobre o cumprimento das
normas inerentes a realizacdo do estagio no ambito da Secretaria Municipal de Educacao;

e) Orientar ao(a) Diretor(a) / Chefia Imediata dos locais de atuacdo do estagio, sobre o
recebimento e zelo pela guarda dos relatérios produzidos durante a realizacdo dos estagios;

f) Acompanhar o desenvolvimento dos Estagios Curriculares Obrigat6rios ndo remunerados, por|
intermédio do(a) Diretor(a)/Equipe Pedagogica / Chefia Imediata;

h) Propiciar aos estagiarios e professores da Instituicdo de Ensino Superior, aos Diretores/Equipe
pedagdgica ou chefia imediata dos locais de atuagédo do estagio, a oportunidade de conhecerem

os direitos e os deveres das partes envolvidas na relagéo de estagio;

i) Divulgar e orientar os procedimentos, as rotinas e os padrées documentais relativos aos

estagios;

|) Manter arquivos atualizados sobre a legislacdo e demais exigéncias dos estagios.

2.6.3 Compete ao aluno estagiario:
a) Estar regularmente matriculado em curso na Instituicdo de Ensino Superior;
b) Cumprir as exigéncias legais referentes a realizacao do estagio;

c) Apresentar-se ao(a) Diretor(a) / Equipe Pedagdgica ou chefia imediata dos locais de atuacéo
do estagio, com o representante da IES, portando oficio de autorizacdo para apresentacao,
emitido pela SEME/GGP/CDEP, Plano Pedagoégico, Termo de Compromisso de Estagio e

Comunicado de Inicio de Atividades (CIA).

Autenticar documento em https://camarasempapel.cmv.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3300310034003700330033003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




d) Cumprir o horario determinado pela Instituicdo de Ensino Superior, em consonancia com o
local de atuacdo do estagio, fixado no Plano Pedagdgico, observando-se a jornada diaria de até
seis horas, de acordo com a lei n® 11.788/2008;

e) Utilizar-se de preceitos éticos, no que diz respeito a informacdes confidenciais de que tenha

conhecimento, bem como na realizacdo de pesquisas;

f) Comunicar, com antecedéncia, suas auséncias, e justifica-las ao(a) Diretor(a)/Equipe
Pedagdgica ou chefia imediata dos locais de atuacéo do estagio;

g) Documentar devidamente as diversas atividades desenvolvidas durante o estagio;

h) Entregar ao(a) Diretor(a)/Equipe Pedagogica ou chefia imediata do local de atuagéo do estagio,

relatorio ou documento similar produzido, inerente as atividades do estagio desenvolvidas;

i) Reportar-se ao professor-orientador do estagio sempre que enfrentar problemas relativos ao

estagio.

Obs: A relacdo de estagio curricular ora estabelecida tem natureza estritamente educativa e ndo

acarreta vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio.

2.7 Da Area de Atuacéo e dos Procedimentos

O estagio sera realizado em areas de interesse e especialidade do campo de atuagdo da SEME,
compativeis com a formag¢do académica proporcionada pelo curso oferecido pela Instituicdo de
Ensino Superior. Para tanto, a instituicdo encaminhard o Plano Pedagogico do Estagio de cada

area especifica.

O Plano Pedagoégico do Estagio, de cada curso, sera enviado por e-mail para

ggpestagio@seme.vitoria.es.gov.br, constando as seguintes informacdes:

a) Ementa da disciplina;

b) Periodo que os alunos cursam;

c) Quantitativo de alunos a estagiar no ____semestre/____;
d) Objetivo do estagio;

e) Atividades a serem desenvolvidas e Cronograma,;

f) Carga horaria prevista: semanal e total,

\

g) Horario do estagio: as :
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h) Data de inicio e término do estégio;

i) Nivel de ensino pretendido (educagéo infantil, ensino fundamental (séries iniciais, finais e EJA
diurno/noturno));

) Unidade de ensino desejada de cada aluno;

k) Dados do professor orientador (nome, cargo e registro profissional).

Além do PLANO PEDAGOGICO DO ESTAGIO de cada curso, da FICHA DE CADASTRO,
(preenchida pelo estudante e sem rasura), deverdo ser encaminhados as coépias dos

documentos abaixo relacionados:

a) Carteira de Identidade (NAO PODE SER HABILITACAO);

b) CPF;

c) Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF — Internet/ Receita Federal;

d) Titulo de Eleitor (acima de 18 anos);

e) Certiddo de Quitacdo Eleitoral - deve constar a informacgao de que esta “QUITE” com a Justica
Eleitoral. Caso ndo consiga emitir pelo site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral, procure o Cart6rio Eleitoral,
f) Copia Simples da Certiddo de Nascimento ou de Casamento (com nome conforme consta na
Receita Federal);
g) Certificado de Reservista (no caso de candidatos do sexo masculino) — sera aceita Cartal
Patente em substituicdo ao Certificado (acima de 18 anos);

h) Comprovante de Residéncia no nome do estudante, dos pais ou contrato de locagéo;

i) Comprovante da “Consulta da Qualificagdo Cadastral” impresso -  site:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;

|) Dados da Seguradora e Apdlice do Seguro de cada estudante:

- Razéo Social

- CNPJ

- CEP — ENDERECO
- Telefone

- Nimero do Processo do Convénio

k) Declaracdo ORIGINAL da Instituicho de Ensino onde estuda, a fim de comprovar a

escolaridade.

Ap6s aprovacao da Equipe de Estagio, a Instituicdo de Ensino Superior - IES recebera por meiog
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do e-mail da SEME/GGP/Estagio, o Oficio de Apresentacao, a copia do Termo de Compromisso,
0 Plano Pedagdgico aprovado e o Comunicado de Inicio de Atividades - CIA de cada estudante.

O representante da Instituicdo de Ensino Superior - IES agendara reunido com o(a) Diretor(a)
Chefia Imediata do local de atuacéo do estagio, apresentara o oficio da SEME/GGP/Estagio, junto
com o Termo de Compromisso que sera firmado entre as partes, o Plano Pedagdgico aprovado e

0 Comunicado de Atividades — CIA.
2.8 Da Formalizagdo da Concesséo do Estagio

Em atendimento ao disposto no art. 3°, inciso Il da Lei Federal n°® 11.788/2008, a formalizag&o da
concessao do estagio, serd efetivada por meio do Termo de Compromisso firmado entre &
SEME/Unidade de Ensino, por intermédio de seus representantes nos locais de atuacdo do
estagio, a Instituicdo de Ensino Superior e 0 educando.

Obs: O Termo de Compromisso deverd mencionar a responsabilidade da Instituicdo de Ensino
Superior pelo custeio do seguro de acidentes pessoais em favor do estagiario, conforme previsto
no artigo 9°, paragrafo Unico da Lei 11.788/2008, bem como registrar a ndo concessao de bolsa

para o estagiario.

2.9 Do Encerramento do Estéagio

O estagio sera automaticamente extinto por qualquer um dos seguintes motivos:

a) Término do prazo previsto no Termo de Compromisso de Estagio;

) Conclusao, interrupcao, trancamento, transferéncia ou abandono do curso;

c) Transferéncia da Instituicdo de Ensino Superior;

d) Frequéncia as aulas abaixo do limite minimo estabelecido pela Institui¢cdo;

e) Solicitacdo formal do estagiario, devidamente justificada;

f) Descumprimento das clausulas do Termo de Compromisso por qualquer uma das partes;

g) Por interesse ou conveniéncia da SEME, desde que com prévio aviso ao estagiario €
correspondente informe & Instituicdo de Ensino Superior, no prazo de 15 (quinze) dias, ou em

atendimento a qualquer dispositivo legal ou regular.
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ANEXO lll - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PLANO DE
TRABALHO

3. EXECUQAO (Meta, Etapa, Fase, Especificagio, Indicador Fisico e Periodo de Execuc&o)

o Plano Pedagdgico devidamente

analisado e autorizado, o Comunicado|

32 3.4 Indicador Fisico 3.5 Periodo de Execucdo
31Meta |Etapa/ 3.3 Especificagao 3:4.1 342  [3.5.1Inicio [3.5.2 Término
Unidade
Fase Medida Quant.
Ap6s a firmatura do instrumento de
parceria, a Instituicio de Ensino
Superior - IES deve entrar em contato
1 [com o(a) Diretor(a) ou chel:ia ACEITE o1 Apos a firmatura do
imediata do local de atuacéo termo de parceria
interesse para receberem o ACEITE
com vistas a realizagdo do estagio
curricular obrigatério.
IApés o aceite da dire¢do da Unidade de
Ensino, a Instituicdo de Ensino Superior
- IES enviara para o e-mail da Proposta
SEME/GGP/Equipe de Estégio:| de Estagio
ggpestagio@seme.vitoria.es.gov.br, em
formato pdf, o PLANO PEDAGOGICO| * Apds a
2 DO E§TAGIO de cada Curso, alentregado 01 Apés o ACEITE da
RELACAO NOMINAL DOS| 1° Plano, Unidade de Ensino
Garantir a0s ESTUDANTES que pretendem estagiar| os demais
estagiarios a e local de atuaqéo_, a FICHA DEjpoderao ser|
possibilidade CADASTRO (preenchida pelo estudante| a cada
de insercio no e sem rasura) e a DOCUMENTACAQ| semestre
mundo do DE CADA ESTUDANTE, conforme
detalhado no Plano de Trabalho.
trabalho, com o
exercicio da
profisséo no A SEME/GGP/Equipe de Estagio recebe ADG biment
campo da os documentos elencados no item 2 e pofs recebimen Od €
educacao, 3 |abre processo no Sistema de Processos| Processo 01 gon eren?a . ((j)s
articulado ao da Prefeitura - SIPAD para realizagdo olcumen 0s ~ €enviado
conjunto dos de cadastro — esocial e no SIGEP. pela IES
seus
fundamentos o
tedrico-pratica. ApOs o0 cadastro do estagidrio no
SIGEP, a SEME/GGP/Estéagio
encaminhar, por email, ao Responsavel ApGs  aprovacio  dal
da Instituicdo de Ensino Superior - IES|Documento DiversosPp P a0
4 tacdo ao local de atuacéo: (s) roposta do Estagio
para apresentag o
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de Inicio das Atividades - CIA de cada
estagiario, oficio de autorizacdo e a
cépia do Termo de Compromisso de
Estagio para serem preenchidos e
assinado pelo(a) Diretor(a) / Chefia
Imediata.

O representante da Instituicdo de
Ensino Superior - IES, responsavel pelo
estagio, e o estudante estagiario
deverdo apresentar-se ao local de
atuacdo, com os seguintes documentos:
ApOs autorizagdo do
5 |[Oficio de Apresentacdo, Plano|Documento|DiversoslEstagio pela equipe dal
Pedagogico do Estagio, Comunicado (s) SEME/GGP/Estagio
de Inicio das Atividades - CIA e
Termo de Compromisso assinado
pelo representante da Instituicdo de
Ensino Superior - IES para assinatura
do(a) Diretor(a) / Chefia Imediata.

O estudante entregard o Comunicado
de Inicio da Atividade (CIA) junto com o
Termo de Compromisso, devidamenteDocumento

Apds assinatura do
CIAS e do Termo de

6 . : N 02 |Compromisso pelo(a)
preenchidos e assinados a (s) Diretor(a) da Unidade
SEME/GGP/Equipe de Apoio, para de Ensino
geracdo da matricula.

Toda alteracdo na localizacdo de|
estagio ou desisténcia do estagiario

7 sera informada ao(a) Diretor(a) / Chefia)Documento - Durante a vigéncia do
Imediata do local de atuacao do estagio termo
e a SEME/GGP/Estagio.

A Instituicdo de Ensino Superior - IES, e

o Diretor / Chefia Imediata do local de

atuacdo do estadgio acompanhardo o L . Durante a vigéncia do
8 ldesenvolvimento das atividades de| EStagio )

termo
estagio curricular.

Obs: A data de inicio e fim do estagio supervisionado ndo remunerado estara estabelecido no Projeto
Pedagodgico apresentado pela IES e analisado e aprovado pela Coordenacéo de Estagio da Secretaria
Municipal de Educacéo e ou/Unidade de Ensino.
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ANEXO IV - PLANO DE APLICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PLANO DE
TRABALHO

4. PLANO DE APLICACAO (R$) - NAO HA REPASSE DE RECURSOS

Item

Descri¢ao Cébd. Despesa

Quant.

Valor unitario
(R$)

Estimativa de custos

Valor mensal
(R$)

Valor Acumulado
(R$)

01

02

*kk

*k%k

*kk

*k%k

03

*kk

*kk

*k%k

04

*kk

05

*kk

*kk

*k%k

*kk

*k%k

*k%

*k%k

*k%k

*kk

*k%k

Contrapartida Econ6mica / Financeira do (a) 6rgdo/entidade:

Especificacdo da contrapartida para o projeto

Recursos aplicados na contrapartida (R$)

Servigo

Pessoal

Imovel

Financeiro

*k%k

*k%k

*kk

*k%k

*k%

*k%k

*k*k

*kk

*k%k

*k%

*k%k

*k%k

*kk

*k%k

*k%k

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Vitéria, para os efeitos e sob
as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de inadimpléncia com Tesouro Nacional ou qualquer 6rgéo ou entidade
da Administrac&o Publica Federal, Estadual e Municipal.

Pede deferimento,

Local e Data Proponente:

govb

Documento assinado digitalmente

PAULA PAIVA CARVALHO
Data: 30/06/2025 16:12:48-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb

Documento assinado digitalmente

ANDERSON PAULO DA CRUZ
Data: 25/06/2025 17:25:14-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

JULIANA ROHSNER VIANNA RoMeNERVIANNA

TONIATI:05604572780

Igital por JULTANA

TONIATI:05604572780
Dados: 2025.07.10 13:24:09 -03'00'

Local e Data Concedente:
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PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

O documento acima foi assinado eletronicamente e pode ser
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acessado no endereco
utilizando o identificador
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