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Prefeitura Municipal de Vitéria
Estado do Espirito Santo

SEGOV/036 Vitéria, 14 de fevereiro de 2020.

Senhor
Vereador Cléber José Félix
Presidente da Cadmara Municipal de Vitéria

Nesta

Assunto: Sancdo

Senhor Presidente,

Sancionei na Lei n°® 9.618, o Autdgrafo
11.270/2020, referente ao Projeto de Lei n° 28/2020,

deste Executivo.

Atenciosamente,

W

Luciano Bantos Rezende

Prefeito |Municipal
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LEI N° 9.618

Institui o Programa de
Residéncias em Saude,
disciplina a concesséo de
bolsas no é&ambito do Municipio
de Vitéria e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei

Orgdnica do Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 1°., Fica instituido o Programa de
Residéncias em Salude da Secretaria Municipal de Satde do
Municipio de Vitéria (PMV/SEMUS) e disciplina a concessdo de
Bolsas, visando o provimento, aperfeicoamento e a especializacdo
em 4area profissional da saude ou afim, que funcionara sob a

responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

Paragrafo Unico. Os Programas
instituidos por esta Leli obedecerdo as leis, aos decretos e a
outras normas especificas e curriculares da area de formacdo e
somente serdo oferecidos depois de credenciados na respectiva

Comissdo Nacional de Residéncia.

Art. 2°, Fica o Poder Executivo
Municipal autorizado a aderir aos Programas de Residéncias em
Satde, mediante parceria e cooperagdo técnica celebrada com

Instituig¢des de Ensino Superior (IES).

Art. 3°. Sdo objetivos dos Programas de

Residéncias em Saude:

I - Promover, por melo da Secretaria

Municipal de Saude, a utilizagdo dos espacos de atuacdo da
Atencdo Basica para formag¢do de profissionais de salde, por meio

da indugdo e do apoio ao desenvolvimento dos processos

formativos necessarios.
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II - Ampliar o acesso da populagao aos
servigcos de saude publica.

III - Proporcionar o desenvolvimento de
atividades académicas.

v - Sensibilizar e preparar
profissionais de salde para o adequado enfrentamento das

diferentes realidades de vida e de saude da populacgdo.

V - Fomentar a articulac¢do entre ensino,
servico e comunidade.

VI - Estimular a realizag¢do de pesquisas
aplicadas no SUS.

VII - Articular a Politica de Educagao

Permanente no Municipio de Vitdéria aos programas de formagdo de
especialistas em saude.

VIII - Fortalecer as redes de atencdo a
salde publica.

IX - Estimular o provimento e a fixacgédo

de profissional especializado na cidade.

Art. 4°. Para admissdo nos Programas de
Residéncias em Saude, o Residente deverd ser previamente
aprovado em processo de selecdo publica promovido pelo Municipio
de Vitéria e/ou em parceria, por meio de edital com ampla
divulgagdo.

§ 1°. O Residente deverad ser diplomado
por faculdade oficial ou reconhecida do Pais ou, se por
instituigdo estrangeira, apés revalidagdo do diploma, em
consondncia com a legislacdo em vigor, e ser inscrito no
respectivo Conselho Regional de Classe do Estado do Espirito
Santo.

§ 2°. As provas do certame terdo
carater eliminatério e classificatério e avaliardo conhecimentos
das A&reas de formacdo, de saude publica e da legislacédo
especifica.

§ 3°. A admissdo a Residéncia obedecera

rigorosamente a classificac¢do obtida no processo de selegdo.
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Art. 5°. As atividades do Residente no

Programa serdo executadas sob orientagdo, supervisdo e condugdo
direta de preceptores no cendrio de pratica.
Pardgrafo Unico. Para cada residente ou

grupo de residentes, haverd um preceptor designado.

Art. 6°. Os residentes e preceptores,
além do compromisso com as ag¢gdes e os servigos de saude
publicos, deverdo atender as obrigacdes profissionais,
curriculares e as normas que instituem as diretrizes de
programas de residéncias em &mbito nacional.

Paragrafo Unico. A preceptoria sera
exercida concomitantemente com ¢ desempenho do cargo ou emprego
publico.

Art. 7°. Os integrantes dos Programas de
Residéncia em salde poderdo receber bolsas nas seguintes
modalidades:

I - Bolsa de formacdo multiprofissional.

II - Bolsa de formacdo médica.

111 - Bolsa de estudo e pesquisa para

preceptores do S5SUS.

IV - Bolsa de estudo e pesquisa para
formagdc e iniciacgdo cientifica em satde.

V - Bolsa de coordenacdo de Programas de
Residéncia em Area Profissional da Satde.

VI - Bolsa de supervisdo de Programas de
Residéncia Médica.

§ 1°. E wvedada a acumulagdo de bolsas
vinculadas ao mesmo Programa.

§ 2°, Excetua-se ao disposto no § 1.°
deste artigo o residente que receber beneficio de mesma natureza
de outro ente ou instituicdo, publico ou privado, por quaisquer
dos Programas a que se refere esta Lei.

§ 3°, Por se tratar de bolsa, nido haverd
incidéncia de pagamento de 13.° (décimo terceiro) saléario,

férias ou demais verbas de naturegza trabalhista.

Art. 8°. 0s residentes serdoc registrados

no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), nos
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respectivos servicos de saude em que estiverem realizando sua

formacdo profissional.

Art. 9°. Compete & Secretdria Municipal
de Saude (PMV/SEMUS), em conjunto com a COREME, a avaliagdo e a

definigdo do campo de atuacdo para a pratica dos residentes.

Art. 10. Ndo faz Jjus as bolsas objeto

desta Lei o integrante que:

I - Deixar de comparecer,
injustificadamente, as atividades do Programa Municipal de

Residéncia em Saude.

II -~ Sofrer sancBes ou punigdes da

COREME, de acordo com o Regimento Interno.

IIT - Deixar de acompanhar o trabalho e

as atividades da residéncia.

Art. 11. As bolsas criadas nesta Lei ndo
serdo incorporadas nos vencimentos, remuneragdo ou proventos,
também, ndo servirdo de base de calculo para beneficios ou

vantagens, nem integrardoc base de contribuicdo previdenciaria.

Paragrafo Unico. A concessdo de bolsas

ndo caracteriza vinculo empregaticio com o municipio.

Art. 12. As despesas decorrentes da
execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagbes
orcamentdrias proéprias da Secretaria Municipal da Saude, desde

que haja disponibilidade financeira.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacgdo.

Palacio Jeronimo Monteiro, em 14 de

L.

Lukciano \Santos Rezende

fevereiro de 2020.

Jto Municipal

Proc. 732764/2020
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