%
Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo

OF.GAB/551 Vitdéria, 02 de outubro de 2025

Senhor
Anderson Goggi Rodrigues

Presidente da Camara Municipal de Vitdria

Nesta

Assunto: Sancao

Senhor Presidente,

Sancionei na Lei n° 10.226, o Autdgrafo de Lei
n® 11.966/2025, referente ao Projeto de Lei n° 404/2025, de autoria

da Vereadora Mara Maroca.

Atenciosamente,

\

l“.
orenzo Pazoliﬁi——"‘“—”//

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Vitoria ‘ ;
Estado do Espirito Santo %
LEI N° 10.226 T

Institui, no &ambito do Municipio de
Vitéria, o Selo "Empresa Inclusiva de
Vitdéria" e da outras providéncias.

0 Prefeitc Municipal de Vitdria, Capital do
Estado do Espiritc Santo, faco saber gue a Cémara Municipal aprovou e
eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do

Municipio de Vitdéria, a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no Municipio de
Vitdéria, o Selo "Empresa Inclusiva de Vitdria", destinado a reconhecer
empresas que promovam a inclusdc de pessoas com deficiéncia e garantam

condicdes reais de acessibilidade.

Art. 2°. O Seloc serd concedido pela Prefeitura
de Vitdria as empresas que:

I - Contratem pesscas com deficiéncia em
numero compativel com sua realidade;

IT N Assegurem acessibilidade fisica,
comunicacional e atitudinal em seus espacos e servicos;

11T = Desenvclvam acodes de valorizacéo,

capacitacdo e respeito a diversidade no ambiente de trabalho.
Art. 3°. As empresas certificadas poderéo
utilizar o Selo em seus materiais institucionais e serdao divulgadas

pela Prefeitura como modelo de boas préaticas.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacac.

Palacic Jerdnimo Monteiro, em 02 de outubro de 2025

Lorenzo Pazolini

Prefeitc Municipal
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