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Institui a Bolsa-uxílio Comleentar, 
e caráter excepcional, para os 
estagiários da Câara Mnicipal de 
Vitória no exercício de 2025, e dá 
outras providências. 

O Pefet Mupal e Vtóa, Captal  
Estao  Espt Sat, faç sabe que a Câmara Mupal apu e 
eu sa, a fma  At. 113, s III, a Le Ogâna  
Mup e Vtóa, a segute Le: 

rt. 1 º . Fa e,  exeo e 2025, 
em parela úa, a se paga  a 19 e ezemb e 2025, uma Blsa­
Auxíl Cmplemeta a ts s estagás que mateham íul at 
m a Câmaa Mupal e Vtóa  mês e sua essã. 

rt. 2 º . A nessã a blsa e que tata esta 
Le abage s segutes públs: 

I - Estagás de el mé; 
II - Estagás e el supe; 
III - Patpates  Pgama e Resêa. 

rt. 3 º . O al a Blsa-Auxl Cmplemeta 
seá espnete a al e R$1.000,00 (ml eas). 

rt. 4 º . A blsa sttua p esta Le pssu 
atueza exlusamete euacal e e et, nã fguran 
13 º (ém teei) salá, ab e qualque atueza u eba 
ezatóa. 

Parágrafo único. A nessã a Blsa-Auxl 
Cmplemeta ã gera ul empegat, ã tega a base e álul 
paa quasque eags tabalhstas, peveárs u fsas, e ã 
se rpa à blsa e mplemetaçã euaal paa ehum efet. 

Art. 5º . As espesas eretes a exeuçã 
esta Le eã p ta e tações çametáas pópras, 
suplemetaas, se eessáo. 



Lei nº l 0.263/2025 - íls. 2 - Prefeitura Municipal de Vitória 

Art. 6 º. Esta Lei ent ra em vigor na data de sua 

p u b l :.cação, gerando efeitos financeiros exclus i vamente para o exercícic 

de 2025 . 

Palácio Jerôni mo Mont eiro, em 27 de novembro de 2025 
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