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LEI N2 7.823

Institui gratificacdes no
dmbito da Secretaria de Satde
e d4d outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Vitdria,
Capital de Estado do Espirito Sante, faco saber que a Cémara
Municipal aprovou e eu ganciono, na forma do Art. 113,
inciso III, da Lei Orgénica do Municipic de Vitéria, a

seguinte Lei:

Art. 12, Ficam instituidas, no Aambitoc
da Secretaria de Saude, as seguintes gratificac®es das
funcdes:

I - de saude da familia;

IT - de pronto atendimento;

ITI- de atengdo & satde;

IV - de apoio & atencio a saude;

V - de auditoria, controle, avaliacio
e regulacdo;

VI - de assessoria e secretaria

executiva do Conselho Municipal de Satde.

§ 12. A gratificacdo a que se refere o
inciso I e II deste artigo serd devida acs servidores do
Municipico em efetivo exercicio, no desempenho de suas
atividades nas Unidades de Saude da Familia e aos
integrantes da equipe de Agentes Comunitdrics de Saude
(PACS) e nas Unidades de Pronte Atendimento pertencentes aoc

quadro de pesszcal do Municipio de Vitdria, conforme Tabela T

do Anexo I.
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servidores em efetivo exercicio, nc desempenho de suas
atividades em outrasgs Unidades de Salde e Administrativas da

ol

Secretaria de Sadde, conforme Tabela IT do Anexo I.

Art. 22, As gratificacdes estabelecidas
no cagput do Art. 1¢ desta Lel sdo extensivas aos ocupantes
de cargos de provimento em comissdic e funcgdes gratificadas,

conforme Anexo IT.

§ 1. Os servidores efetivos ou
celetistas do Municipio de Vitdéria, gue ocupam cargos de
provimento em comiggdc ou fungdo gratificada poderdo optar
pelo recebimento da gratificacdo do seu carge efetive ou

pela gratificacdc instituida no caput deste artigo.

§ 22, Os servidores, cedidos ou
municipalizados, que ocupam cargos de provimento em comissio
ou fung¢8c gratificada poderdo optar pelo recebimento da
gratificagdoc do vcargo efetivo eguivalente ao nivel de
egcolaridade, conforme estabelecido na Lei n® 6.753, de 16
de novembro de 2006, ou pela gratificacdo instituida no

capul: deste artigo.

Art. 32, Fardoc jus ao recebimentoe das
referidas gratificacdes os servidores municipais, 0s
municipalizados, cedides A0 Municipio de Vitdria,
independente do vinculc empregaticio, que estejam no efetivo
exercicio e no desempenho de suas atribuicBes no ambits da

Secretaria de 3Zaude.

§ 12, Ccnsidera-~se efetivo exercicio,
para efeito desta Lei:

I - todas as hipdteses de afastamentos
gque enseljam O pagamento integral do vencimento do cargo, de
acordo com ¢ Estatutce dos Funciondrios Piblicos do Municipio .

de Vitdria;
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Ix - cessdoc para 08 gindicatos
representativos do funcionalismo publice do quadro da

Secretaria de Savde.

Art. 42, Os valores das gratificacBes
estabelecidas no artigo 12 & seus incisos s8c  os
especificados na Tabela I e II do Anexo I e do artigo 2¢ sdo
os especificados na Tabela do Znexo I1 desta Lei, segundo
clasgificagcdo contida na Lei n® 6.753, de 2006, que
instituiu o Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos

Profissionais de Saidde do Municipioc de vitdria.

§ 1%. Ros servidores do Municipio de

Vitdéria que ndo fazem parte do Plano de Cargos, Carreira e
Vencimentos dos Profissionais da Saude, o parametro para o
pagamento das gratificac¢Ses previstas no artigo 12 e seus
incisos serd o nivel de escolaridade do respectivo cargo, na
forma abaixo:

I - nivel fundamental - equivalente ao
grupc CNFS, subgrupo A;

IT - nivel médio - egquivalente ao Grupo
CNMS;

IIT ~ nivel sguperior - eguivalente ao

Grupo CHNSS, subgrupoc A.

§ 2%, Aos servidores municipalizados e
cedidos ao Municipio de Vitdria, o pardmetro para pagamento
das gratificacgdes contidas no artigo 12 e seus incisos, serd
o nivel de escolaridade do respectivo cargo, conforme

dispostc no caput do artigo 42.

§ 3%. Os servidoreg gues fazem parte do
quadro do Magistério Publico do Municipio de Vitédria com
jornada de trabalho de 25 {vinte e cinco) horas semanai

com exercicio na Secretaria de Satde, receberio
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gratificagdo no valor proporcional & sua carga horaria,

observando-se os pardmetros dispostos neste artigo.

Art. 52, As gratificac¢Bes criadas por
esta Lel ndo serao incorporadas, em nenhuma hipdtese, aos
vencimentos dos servidores e aos proventos de inatividade, e
ndoc servirdc de base de cdlculo para a incidéncia de
qualquer wvantagem, excetuando-se férias e 132 (décimo
terceiro) saldric.

Art. 62. O3 servidores que deixarem de
exercer as atividades nas Unidades de Salde da Familia, 1o
Programa de Agentes Comunitarios de Sadde ou nas Unidades de
Pronto Atendimento perderdo a gratificacic correspondente ao
inciso I e II do artigo 1¢, fazendo jus ao recebimento da
gratificacdo dos incisos III, IV, V e VI do mesmo artigo, de

acordc com 08 reguisitos desta Lei.

Art. 72, As despesas decorrentes da
aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotagdaes
orcamentarias prodprias previstas nc orcamento, gque serdo

suplementadas, <¢aso necessario.

Art, 82, Esta Lel entra em vigor na
data de sua publicagdo, retrcagindo seus efeitos a 01 de
agosto de 2009,

Art. 92, Ficam vrevogadas as Leis n@%s
6.819, de Z1 de dezembro de 2006, 7.14%8, de 21 de dezembro
de 2007, 7.366, de 04 de abril de 2008, = 7.645, de 22 de
dezembro de 2008.

Paldcio Jerlnimo Monteiro, em 13 de

novembro de 2009.

Jodc Caykods Coser
Prefeito*@?ﬁicipal

Ref.Proc.7366967/09 %
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ANEXO |

TABELA | - referente o inciso | e Il do artigo 12 da Lei

JORNADA DE TRABALHO

GRUPO | SUBGRUPO

40 HORAS | 30 HORAS 20 HORAS | 15 HORAS
CNFS A 250,00 187,50 -
CNFS B 350,00 262,50 - -
CNMS - 350,00 262,50 -
CNSS A 1.600,00 1.200,00 - -
CNSS B 1.600,00 1.200,00 800,00 600,00

TABELA H - referente os incisos Ill, 1V, V e Vl do artigo 12 da Lei

JORNADA DE TRABALHO
GRUPO [SUBGRUPO 40 HORAS | 30 HORAS | 20 HORAS | 15 HORAS
CNFS A 150,00 112,50
CNFS B 200,00 150,00
CNMS - 200,00 150,00
CNSS A 1.200,00 900,00
CNSS B 1.200,00 900,00 600,00
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ANEXO 1i

Cargos de Provimento em Comissdo e Funcdo Gratificada

PADRAO | Valor da Gratificacao
PC-E 840,00
PC-T FG-T 840,00
PC — OP1FG-OP1 700,00
PC - OP2FG-OP2 700,00
PC - OP3FG-OP3 420,00
PC - 0OP4 280,00
PC - OP5 280,00
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