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Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo

LEI N2 7.857

Altera denominag3o de cargo

constante do Anexo I da Lei n*®

6.752, de 16 de novembro de

2006, e d4 outras providénciag.

0 Prefeito Municipal de Vitdria, Capital

de Estado do Espirito Santo, fago saber gue a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono, na forma do Ar:t. 113, inciso IIZ, da Lei

Orgénica do Municiplo de Vitdria, a seguinte Lei:

Art., 1=, Fica alterada a denominacgdo do
cargo de Auxiliar de Bergdric para Assistente de Educacdo
Infantil, constante Jdo Anexo I da Lei n® 6.752, de 16 de

novembro de 2006, conforme Anexo I desta Lei,

§ 1l2. Os servidores ocupantes do cargo de
fuxiliar de Bercario serdo enguadrados no cargo de Assistente de

Educag¢de Infantil, a partir da vigéncia desta Lel.

§ 22, Os candidatos aprovados em COncursoc
Publico para ¢ cargo de Auxiliar de Bercario, guando convocados,

serdo nomeados para ¢ cargo de Assistente de Educacdo Infantil.

Art, 22, O  cargo de Assistente de

ré& enguadrado no Grupo II, Subgrupoc B, da

Art. 3°. Os Anexos I e II da Lei §.752,
cde 2006, passan a vigorar conforme os anexos I & 11 desta Lei.
Art, 42, Esta Lel antra em vigor a

parcir de 01 de janeiro de 2010.

dezembro de 2009.

Ref.Proc.B317595/09
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ANEXO T

ANEXO |
QUADRO GERAL DE CARGOS
e serefere o § 1° do Art. 3° da Lei n26.752

IAGENTE DE SUPORTE OPERACIONAL 1.761 [ CNF -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 220 It CNM A
AUXILIAR DE TOPOGRAFIA 19 I CNM A
AGENTE DE PROTECAO AMBIENTAL a0 I CNM B
ASSISTENTE DE EDUCAGAD INFANTIL 750 i CNM B
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.080 0 CNM B
DESENHISTA PROJETISTA 25 i CNM B
ﬁggf& F?/S ;HRECADA(}AO £ SERVICOS 250 | ONM 5
MECANICO DE VEICULOS 11 i CNM B
MOTORISTA 160 [ CNM B
OPERADQR DE MAQUINAS PESADAS 10 li CANM B
TECNICO AGRICOLA 20 il CNM B
TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO 15 1 CNM B
TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO 25 i CNM 8
TECNICO EM EDIFICACDES 80 I CNM 8
TECNICO EM GEOMATICA 18 It CNM B
TECNICO EM TRANSPORTES 10 It CNM B
TOPOGRAFQ 20 I CNM B
ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 25 il CNS -
ANALISTA CULTURAL 5 Hl ONS

ANALISTA EM GESTAO CULTURAL 5 1] CNS

ANALISTA EM COMUNICACAO 25 I¥ CNS -
IANALISTA EM GESTAO PUBLICA 150 I CNS -
IANALISTA EM RELACOES SOCIAIS 30 it CNS

ARQUITETO 80 it CNS

ARQUIVISTA 10 i CN3

IAUDITOR FISCAL DO TESOURQ MUNICIPAL 45 I CNS -
AUDITOR INTEBNO 15 Al CNS
BIBLIOTECARIO 70 i CNS
CONTROLADOR DE RECURSOS MUNICIPAIS 10 Hi CNS

ENGENHEIRO 145 IH CNS -
ENGENHERO DE SEGURANCA DO TRABALHO 6 ik CNS -
ESPECIALISTA EM GEQPROCESSAMENTO 8 Hi CNS -
GEOGRAFO 13 i CNS -
GEGLOGO 4 Hi CNS .
OCEANOGRAFO 6 m CNS i g
PROCURADOR 35 H CNS - A
QUiMICO 4 W | ons - W N
TECNICO EDUCACIONAL 25 i CNS - \
TURISMOLOGO 10 I CNS -1
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ANEXO IT
EXIGENCIAS PARA INGRESSO
a que se refere 0 Art. 6° da Lei n® 6.752
z REQUISITOS
DENOUINAGAC DESCRICAO SUMARIA PARA GRUPO| SUBGRUPO
PROVIMENTO
AGENTE DE Executar, sob  supervisdo, tarefas Ensino
SUPORTE relativas ao recebimento e entrega de Fundamental.
OPERACIONAL  materiais e documentos, bem como |
tarefas mariais simples que
necessitem de esforgo fisico,
relacionadas aos servicos de limpeza, | -
obrag, copa-cozinha, seguranga
patrimoniai e outros servicos correlatos
em edificios, logradouros, escolas,
creches, ambulatérios, cemitérics e
demais instalagbes municipals. ! :
AUXILIAR DE Auxitiar na execugdo de tarefas de Ensino Médio
TOPOGRAFIA levantamentos topograficos em geral, Completo.
transportando e operando instrumentos i A
@ acessorios de medicdes de modelo
de campo.
AUXILIAR Executar atividades de apoic Ensino Médio
ADMINISTRATIVO administrativo. Completo =
‘cenhecimento Co A
bisico erm
R Informética.
AGENTE DE Fiscalizar agbes que comprometam a Ensino Médic
PROTECAO qualidade de vida da populagic do Completo.
AMBIENTAL municipio, aplicar legislagio referente I B
ao conifrole das varias formas de
ofuicic e protecio ao meic ambiente.
ASSISTENTE DE : Executar atividades de apoic aosEnsino Médio
EDUCACAQ trabathos pedagogicos e de cuidado asCompleto.
INFANTIL criancas nos Centres Municipais de
: Educacio Infantil - CMEI'S, por meio de
atividades de higienizagdo e de i B
acompanhamento de cardter ludico, no
repouso, na alimentacdo, na locomogéo
e em alividades extra-classe realizadas
‘com as crangas atendidas pelos
o CME!S,
ASSISTENTE Plangjar e executar atividades deEnsinc Médio
ADMINISTRATIVO suporte 4 gestde dos  processesCom  pleto e
administrativos em diferentes dreas daconhegi  mentos
PRV, de informa tica a 1} B
' ser estabg lecido
em  edial  de
- : . 5 CONCUISG puc )
DESENHISTA Elaborar e executar desenhos de Curso Técnico em
PROJETISTA projetos  referentes a cobras civis, Edificagles, Agri-
plantas cadastrats, topograficas, mensura ou Estra-
instalagdes, equipamentos e outros, das.Conhecimenio |
aplicando conhecimenic técnico e de informatica na i B
criatividade, para a sua confecgdo & 4rea de desenho
ajustamento. lécnico.  Registra
: Profissional ne
Conselho  Regional
- da Classe, '
FISCALDE Realizar vistorias, executando agdes [Ensino Médio
ARRECADACAQ E fiscals em observancia 4 legislagic Completo. .
SERVICOS vigente quanic aos servicos municipais.
MUNICIPAIS
MECANICO DE  Executar servigos de manutengdo Ensino Médio
VEICULOS preventiva e/ou correliva em motores e Com pieto.
em veiculos. Experiéncia; 2 il
anos de atuagio
na éarea. Habililg
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ndugio de
fculo, 110
minimo, na catego
ria "D".

0 para |

MOTORISTA Conduzir veiculos automotores de Ensino Médio
fransporte  de passageiros, cargas, Com pleto.
pacientes, autoridades e cutros. Experiéncia: 2
anos de atuagado |
na darea. Habilita "
céo para
condugio de
veiculo, ne
minimo, na catege
eareeermeemmmematcin ria .:an‘
OPERADORDE Conduzir e manejar tratores, pas Ensino Medio
MAQUINAS mecanicas, niveladoras e outtos Com pleto,
PESADAS equipamentos de compactagdo de [Experiéncia: 2
maleriais nas obras e servicos do ancs de atuacio
Munricipio. na drea. Habilita i
¢éo para
condugao de
veiculo, no
minimo, na catego
ria "D".
TECNICO Executar tarefas de carater técnico Curso Técnico
AGRICOLA relativas a4 execugdo de programas Agri cola efou,
relacionados & agricultura, horticultura, Ensino Médic com
silvicuitura e dreas afins do Municipio.  icurso
profissionalizante
na drea de técni il
cas agricolas. Re
gistro  Profissional
no Conselho
Régic nal da
Classe,
TECNICO DE Orientar e coordenar os procedimentos Curso Técnico em
SEGURANCA DO de seguranca do trabalho, Seguranga do Tra
TRABALHO investigando riscos e causas de bhalho efou Ensino
acidentes e analisando esquemas de Médic com curso
prevencao, para garantir a integridade profissionalizante
do pessoal e dos bens da PMV, na darea de segu | |l
ranga do trabalho.
Registro Profissic
nal ne Conselho
Regional da Clag
TECNICO EM Plariejar e executar os ftrabalhos Ocupacdo:__Infra-
TECNOLOGIA DA relativos a projetes de Tecnologia da es frutura g .
INFORMACAO Informacao, implantando e Suporde. Ensino
impiementando oS diferentes Medio com
processos operacionais, experiéncia  minl
automatizando os trabalhos na PMV. ma de 1 ano na
- area de
Tecriologia da
Informacgao ou

_legia_da Informa

com Curso especi
fico na area de

infra-esfrutura e
suporte ou Curse |

Teécnico em
processamento de
dados,
informdtica,
sletrotéenica ou
eletrénica. Ocupa
¢do: Desenvolvim

minima de 1 anc
na drea de Tecno

ento. Ensino
Medio com |
‘axperiéncia
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Webdesianer.
Ensino Médio com

experiéneia  minl
ma de 1 anc na
area de
Tecnologia da

Informagdo ou
com curso espegi
fico de webdesign
oy Curso  em

Informatica com
iénfase em Inter
net,

CAQ OU COM Curso |
especifico na area |
de programacio |
ou Curso Tecnico

am :
processamento de |
dados ou infor
matica.

Ocupagéo:

TECNICO _
EDIFICACOES

EMReaiizar

estudos, fazer medicBes,
analisar amostras de solo e elstuar
célculos, para auxitiar a preparagio de
plantas, a elaboracéo de
especificagbes, a reparagdo e a
conservagdo de edificios e outras
obras, bem como a fiscalizagdo quanto
& regularidade ante as normas e
legislagac vigenies.

Curso Técnico na

¢do Civil efoy,
Ensino Médio com
curso  profissiona
lizante na area de
Construgdo  Civil,
Registro Profissig
nai no Conselho
Regional da Cids
s8.

4area de Constru |

TECNICO
GEOMATICA

EM Planejar

e executar o0s irabathos
relativos &  espacializaco  de
informagbes & geragdo de plantas,
mapas tematicos, servindo de apgio as
atividades de geoprocessamentc na
PMV,

TECNICO
TRANSPORTE

EM Desenvolver estudos, levantamentos e

pesquisas que subsidiem andlises de
capacidades viarias e intervengdes nas
vias, de forma a manter um fransito
sSeguro.

Curse Técnice em
Geomatica efou,
Ensinc Médio com
curso profissio
nalizante na éarea

de Geomalica. Re |

gistro Profissiona)
70 Conseiho
Régia nat da

_Classe,

Curso Téchico em
Transporte  e/ou
Ensino Medio com
cursc profissiona-
lizante na area de
Transporte. Regis
tro Profissional no
Conseiho

Classe,

Regional de

TOPQGRAFO

Realizar tarefas de carater igenico
relativas a execugao de projetos de
lavantamentos topograficos,
hidrograficos e geodésices, utilizando
insfrumentos de  agrimensura e
registrande dades e informagtes.

Agrimensura e/ou
Topografia,
Ensino Médio com
CUIsO
profissionalizante

na drea da topo |

grafia  efou agr
mensura. Registro

Profissional no
Conselho
Hegionat da
Classe,

‘Curso Tecnico em

ANALISTA

INFORMAGAQ

EM Planeiar
TECNOLOGIA DA relacionados

e executar os trabathos
com  projetos de
itecnologia de informacdo, rotinas de
trabalho, de andlises de informacbes
para © esiudo de viabilidade de
impiantacdo ou reformulagdo  de
modeios funcionais e de quantificacéo

Ocupagao:  Infra-

Suporte.

Graduagio em
qualquer area
com  experiéncia

‘mini ma de 3 ancs

as trutura e

IH
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de prazos de execucdo de servicos
outros, na PMV.

na érea e néo
requer experiéncia
para 0s
graduados nos
cursos de Ciéncia
da Computagdo,
Sistemas de Infor
macgac, Engenhg
ria da
Computagio e
Andlise de Sig
temas.
Ocupagéo:
Degenvolvimenio.
Graduacio em
qualquer drea
com  experiéncia
mini_ma de 3 anocs
na é&rea e nio
requer experiéncia
para 0s
graduados nos
cursos de Ciéncia
da Computagao,
Sistemas de Infor
macde, Engenha
ria da
Computagio e
Analise de Sig
temas.

ARALEFE ™
CULTURAL

Realizar atividades relacionadas ao
resgate historico-cultural, & criagdo de
Museus, a0 contrcle de acervos
culturais e artisticos, bem como ao
desenvalvimentc de atividades
cuiturais e artisticas no Municipio.

Curso Superior
nas 4dreas de
Histdria, Museo
logia e Artes Pias
ticas de acordo
cem a ocupa ¢do
prevista em edital,
Experi éncia de 2

it

ancia minima de 2
ancs na drea de
Gestao Cultural.

anos na drea
culiural. Registro
no Conselho
Régio nal da
Classe, guando
: houver,
ANALISTA EM Planejar e acompanhar a implantacdo, Curso Supericr |
GESTAO execugao e controle de acdes, projetos em Ciéncias
CULTURAL e programas de promocao a culiura. Humanas ou
Sociais. Experj 1

ANALISTA EM Realizar

COMUNICACAD

diagndstico, estudos,
pesquisas & levantamentos que
fornecam subsidios a formulagéo de
politicas, diretrizes, plancs e agdes &
Simplantagio, manutengio e
funcionamento das atividades
relacionadas com & comunicagdo
s0¢ial,

Para
atuagao

habilitagdo em
Jornalismo,

Inscricdo no Minig |

tério do Trabalho.
Para area de ajya

cAo Relacdes Pu
blicas: Graduagac

em Relagbes |

Publi cas ou
Comunica céo

Social com
habilitaco em Reg
lagbes Publicas.

Insericdo no Minis
tério do Trabaiho.
Para drea de alua

drea de |

Jornalis ¢
mo:  Graduagéc |
am Jornalismo ou
Co municagdo
Social com ¢
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Propaganda:

¢do  Social

ganda.

¢do Publicidade & |
Gra
duagdo em Publigi
dade e Propagan |
da ou Comunica
com |
habititaglo em Py |
blicidade e Propa :

ANALISTA
GESTAO PUBLICA

EMPrestar

orientagdo técnica e
metodoldgica para o desenvolvimento e
continuidade das agbes e processos de
frabalho nas atribuigbes proprias da
Administragdo Publica Muricipal.

Ensinc  Superior
em Administragio,
Ciénclas  Econd
micas, Esiatistica
e Ciéncias Contg
beis, de acordo
com a ocupacao
prevista em editai,
Registre no Con
selhe Regional da
Classe,

it

ANALISTA
RELACOES
SOCIAIS

EMRealizar @

analisar astudos,
promovende atividades que visem a
meihoria das relagdes sociais. Fazer
atendimento  ac cidaddo orientando
guanto aos seus direitos socials.

Ensino  Superior
am Ciéncias Sao
ciais
(antropologia,
sociologia, cién
cias politicas) e
bacharel em DI
reitc de acordo
com a ocupagac
prevista em edital.
Registro no Con
selho Regional da
Classe.

ARQUITETO

"Elaborar

projetos arquitetdnicos,
urbanisticos e  paisagisticos  do
Municipio. Realizar estudos, pesquisas
e levantamentos que fornegam
subsidios & formulagdo de politicas,
diretrizes e planos & implantagéo,
mamtengdo e funcionamente de
projetos, programas relacionados 4 sua
drea de atuacde, bem

Ensino
am
Re

Arguitetura.
gistro
Profissional ne
Conselho Re
gional da Classe.

como a |

}iscal%zagéo quanto 4 regularidade ante

as normas e legislagdes vigentes.

I

ARQUIVISTA

‘Planejar, organizar e  execufar
‘trabalhos relacionados ao
‘argquivamento e preservagdo dos
‘acervos e documentos  histdricos,
 cientificos, fiterdrios, culturais,
fartisticos, funcionais, juridicos nos
‘centros de documentagdo, centro de
‘informacio g correlatos.

Ensinc Supetior
em Arguivologia.

{H

AUDITOR FISCAL Realizar atividades pertinentes  a Ensino  Supsrior |
DO TESOURO fiscalizag8o e  arrecadagde  do em
MUNICIPAL ‘Municipio, inspecionando Administragaoe, :
- gstabelecimenios industrials, Ciénclas Econgé | I
comerciais, de prestacio de servigos e micas, Ciéncias
outros, de acordo com a Legislagdc Contdbeis ou Df |
vigerte. _ireito,
AUDITOR Planejar e executar trabalhos de Ensino  Superior !
INTERNO auditoria  de natureza  contdbil, em :
| financeira, orcamentaria, patrimonial e Administragdo,
‘operacional nas respectivas areas de Ciéncias  Conta
formacBo exigida, bem como prestar beis, Ciéncias Eco
orientacdo aos diversos Orgios da ndmicas, Direito "
Administrago Municipal. ou Engenharia
Cihvil. Registro
Profissic nal no
Conseiho

Regional da Clag

'se.
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BIBLIOTECARIO

8.

Executar trabalhos relacionades &
dispenibilizagéo de informacbes aos
usuarios, bem comec coordenar as
gltividades pertinentes ao controle ¢ &
atualizagdo de acervos das bibliotecas.

Prefeitura Municipal de Vitéria

Ensino
em  Bibliotecong
mia. Registro Pro
fissional no Conse
lho Regional da
Classe.

Superior |

i

CONTROLADOR
DE
MUNICIPAIS

: Exercer atividades de conirole interno

RECURSOS de toda a gestdo municipal através de

‘mecanismos  gue  visem garantlr a
aplicagac dos recursos pubficos em
conformidade com os principios da
administragdc publica e com a
legislacio vigente.

Ensino  Superior
em
Administracéo,
Ciéncias
beis, Ciéncias Eco
ndmicas, Dirsito
ou Engenharia
Civil Regisiro
Profissio nal no
Conselho
Regional da Clas
se.

Conia 3

Hi

ENGENHEIRO

Executar, analisar e acompanhar
projetos de acordo com a drea de
‘especializagde da Engenharia, bem
como fiscalizar quanto & regularidade
ante as normas e legisiagBes vigentes.

Ensino
am
nas

Superior
Engenharia
diversas

previs tas em
adital. Registro
Profig  sional no
Conselho
Hegional da Clag
se,

dreas de atuagdo,

Hi

programas, planos, projetos e agles

.na area de oceanografia, apiicados a |
lavantamentos, estudos e pesquisas, |

‘ envolvendo geomorfologia, aquicultura,
‘geologia ambiental, tecnologia de
‘pesca e outros no Municipio. Realizar
‘a fiscalizagdo com base nas normas e

.em Oceanografia.

ENGENHEIRO DE Coordenar efou executar programas Ensino  Superior
SEGURANCA DOde engenharia de seguranga do em Engenharia ou
TRABALHO itrabalhe, proceder & manutengdo e Arquitetura mais
cumprimento das normas vigentes. curso de especiali
zacio/pés- :
gradua-¢ao em
Engenha rna de | (i
Seguranca do
Trabalho.  Regis
tro Profissional no
Conselho
Regional da
: Classe.
ESPECIALISTA EM Planejar e coordenar os trabathos Ensino  Superior
GEOPROCESSAM refatives a operacdo de sistemas de em qualquer drea
ENTO informacdes geograficas e tratamentc com  experiéncia
de informacdes espaciais no &mbite minima de 3 anos
das secretarias municipais. na édrea de Geo I
processamento ou
especializacdo/pd
sgraduagae  em
Geoprocessamen-
) to.
GEQGRAFG Planejar, executar, confrolar e avaliar Ensino  Superior
programas, planos, projetos & agdes em Geografia (ba
na darea geografica, aplicados a gharelado). Regis |
levantamentos, estudos e pesquisas Iro Profissional no I
no Municipio. Realizar a fiscalizacdo Consetho i
‘com base nas normas e legislagcdo ‘Regional da
‘vigentes, quando estabelecido. Classe. :
GEOLOGO iDesenvolver estudos e  realizar Ensinc  Superior |
: ipesquisas na drea de cidncias em Geologia.
‘geoldgicas. Propor solugdes para Registro Profissio
iproblemas surgidos na drea ambiental nal no Consetho 1
‘do Municipio. Realizar a fiscalizagdo Regional da Clas
com base nas normas e legislacdo se.
vigenies, quando estabelecide,
OCEANQGRAFQO  Planeiar, conirolar a8 avaliar Ensing  Superior
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legisiacac vigentes, quando
estabelecido. :
PROCURADCR | Representar legalmente o Municipio, Ensino  Superior
fjad%cialmente e exirgjudiciaimente, ‘em Direito. inscri
‘bem como emitir parecer sobre gdc na OAB/ES e i
assuntos de natureza juridica. experiéncia profis
sional de 3 anos
3 _ na Advocacia,
QUIMICC Reaziizar ensaios e andlises guimicas, Ensino  Superior
para controlar 0S5 processos de em Quimica. :
tratamento da dgua e esgotc e Regis tro
proceder a estudos sobre detrtos Profissional no
fabris & outras substéncias poluentes, Conselho I
ipropondo solugbes na drea ambiental Regional da
:do Municipio. Realizar a fiscalizagio Classe.
com base nas normas e legislacdo
vigentes, quando estabelecido.
TECNICO Realizar atividades de assessoramenio Ensing  Superior
EDUCACIONAL, pedagdgico nas diversas Secretarias em Pedagogia.
da PMV. Propor projetos na area de Hi
formacao, capacitagio e
desenvolvimento de pessoas.
TURISMOLOGC | Efetuar a programagio e execugo de Ensino  Superior
estudos, pesquisas, levantamentos & em Turismo,
acGes relativas ao Turismo do "
‘Municipio, formulando solucdes para
as atividades de organizacdo, métodos
e outros,




