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LETI N¢ 8.134

Dispde sobre alteragdo no Plano
de Custeio do Regime de
Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Vitdria,
e dad outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitdria, Capital
do Estado do Espirito Santo, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei

Orgédnica do Municipio de Vitdéria, a seguinte Lei:

Art. 12, O equilibrio financeiro e
atuarial do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitdria - IPAMV, instituido pela Lei
n¢ 4.399, de 07 de fevereiro de 1997 e alteracdes posteriores,
dar-se-4 por intermédio da segregacdo da massa de segurados do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitdéria - IPAMV, resultante da indicacdo do
Relatédrio da Avaliagdo  Atuarial inicial e reavaliacgdes

realizadas em cada exercicio, na forma estabelecida nesta Lei.

Paragrafo unico. 0 registro das
provisdes matemdticas previdencidrias serd contabilizado e
revisado mensalmente, e tem a finalidade de demonstrar o

equilibrio financeiro e atuarial, apurados no cdlculo atuarial.

Art. 22, Para garantir o plano de
beneficios do Regime Prdéprio de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Municipio de Vitdria, ficam criados dois Planos de
Previdéncia para a Administracdo dos seus recursos financeiros,
sem alteracdo dos beneficios previdencidrios existentes,

constituindo unidades orgamentdrias de sua unidade gestora, a

saber:
I - Plano Financeiro;

II- Plano Previdencidrio.

.
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Art. 32, 0 Plano Financeiro destinar-se-
& ao pagamento dos beneficios previdencidrios aos segurados que
tenham ingressado no servic¢o publico do Municipio de Vitdria e

seus dependentes, até a publicacdo desta Lei.

§ 12. O Plano Financeiro sera custeado
mediante os seguintes recursos:

I - as contribuigdes previdencidrias dos
ativos, inativos e pensionistas;

II - a contribuicdo previdencidria
compulsdéria dos Poderes Executivo e Legislativo e sua Autarquia;

IIT - as receitas oriundas da
compensac¢do previdencidria obtidas pela transferéncia de outros
regimes de previdéncia;

IV - os juros, a atualizacdo monetdria e
as multas por mora no pagamento de quantias devida & previdéncia
municipal;

V - o0s valores repassados mensalmente
pelo Tesouro Municipal ao IPAMV, para suprir a insuficiéncia
financeira mensal para pagamento da folha previdencidria
prevista no Plano de Beneficios;

VI - o Fundo de Reserva composto pelo
patriménio do IPAMV na data desta Lei, deduzida a taxa de
administracdo prevista no Art. 9°¢ desta Lei;

VII - outros ativos financeiros de

qualguer natureza.

§ 22, Os pagamentos de valores
decorrentes de eventuails decisdes judiciais definitivas
originarias dos beneficidrios de que trata este artigo serido

suportados integralmente pelo Tesouro Municipal.

§ 32, A compensacdo previdenciaria de

que trata o inciso III serd utilizada até dezembro de 2014 para -

i
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suprir a insuficiéncia financeira mensal prevista no inciso V

desta Lei.
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Art. 4°. O Plano
formado

Previdencidrio
para

serd
atender as despesas previdencidrias e
administrativas dos segurados ativos gque venham a ingressar no
servigo publico municipal,

a partir da publicagdo desta lei,
suas aposentadorias e/ou pensdes.

Paragrafo uUnico. 0O Plano Previdencidrio
sera custeado mediante os seguintes recursos:

I - as contribuicdes previdencidrias dos
ativos, inativos e pensionistas;
II - a contribuig¢do previdencidria
compulséria dos Poderes Executivo e Legislativo e Autarquia;
IIT -

as receitas oriundas da
compensagdo previdencidria obtidas pela transferéncia de outros
regimes de previdéncia;

IV - pelos aportes para financiamento ou

amortizagdo do déficit técnico apurado em avaliac8es atuariais
futuras;

outros

ativos
qualguer natureza.

financeiros de

Art. 52, Fica vedada qualquer espécie de
transferéncia de segurados,

recursos ou obrigac¢des entre o Plano
Financeiro e o Plano Previdencidrio, ndo se admitindo a previsdo

da destinagdo de contribuig¢des de um plano para o financiamento
dos beneficios do outro fundo.

Pardgrafo uUnico. Na hipdtese do Plano
Previdencidrio apresentar resultado superavitdrio com Indice de
Cobertura superior a 1,

25 em, no minimo,

cinco exercicios
consecutivos, poderd ser revisto o plano de custeio.

Art.62. O Plano de custeio do Regime de
Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Vitdria deverd

ser revisto de acordo com a avaliacdo atuarial anual.

Art. 7¢2.

O Plano previdencidrio cria
para suportar a segregacdo das

massas, terd seus recursos
financeiros administrados separadamente, através da sua unidade \
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gestora unica, que no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
data da vigéncia desta Lei, observadas as disposicdes do
Ministério da Previdéncia e do Conselho Monetdrio Nacional:
implantara controle distinto de contas bancdrias por plano e
fundo com o fim especifico de recebimento das contribuicdes
previdencidrias dos segurados, dos pensionistas, da cota
patronal e dos valores correspondentes a cobertura de

insuficiéncias financeiras e demais recursos.

Art. 82, A insuficiéncia financeira é o
resultado da diferenga entre o montante das contribuic8es
previdencidrias dos servidores ativos, aposentados,
pensionistas, patronais e demais repasses e receitas previstas
nesta Lel e as respectivas despesas com pagamento de beneficios

previdencidrios e despesas administrativas.

§ 12. Sempre que ocorrer diferenca entre
a arrecadagdo das contribuig¢8es previdencidrias e o valor gasto
com os beneficios previdencidrios e despesas de administracdo, a
cobertura desta serd de responsabilidade do Tesouro, através de

repasse mensal.

§ 2z, A insuficiéncia financeira
decorrente da aplicagdo desta Lei, em cada exercicio, teréa
tratamento especifico na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na
Lei Org¢amentdria Anual, observando-se a dltima avaliacédo

atuarial anual.

Art. 9°., A taxa de administracdo sera de
até 2% do valor total das remuneracdes, proventos e pensdes dos
segurados vinculados ao IPAMV, relativo ao exercicio anterior, a

ser descontado do Plano Financeiro.

Art. 10. O Fundo de Reserva Técnica, que
somente podera ser utilizado para cobertura do Plano Financeiro
estabelecido pelo inciso I do Art. 2@ desta Lei, serd composto
pelo atual patrimbénio do IPAMV, pela sobra de recursos do

sistema de reparticdo simples, quando houver, pela compensacagy
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previdencidria e por contribuicdes adicionais, observado e}

disposto no § 3¢ do Art. 3° desta Lei.

§ 1l2. N3o haverd saida de recursos deste
Fundo de Reserva até que a avaliacdo atuarial demonstre que foi

alcancado o equilibrio financeiro-atuarial.

§ 2°. Quando alcancado o eguilibrio
financeiro-atuarial o Fundo de Reserva passard a cobrir as

insuficiéncias financeiras que trata o Art. 8¢ desta Lei.

Art. 1ll. Faz parte desta Lei o Anexo I
que demonstra a ordenacdo das receitas e despesas do Plano

Financeiro e Previdencidrio.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data

de sua publicacdo.

Paldcio Jerdnimo Monteiro, em 07 de

Jjulho de 2011.

Ref.Proc.4156841/11
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ANEXO |

ORDENAMENTO DO PLANO FINANCEIRO E PREVIDENCIARIO

PLANO FINANCEIRO

FUNDO DE REPARTICAO SIMPLES

= Contribui¢des previdenciarias (Art. 3°, §1°,
Inciso I e II) + COMPREY até dez/2014
(Art. 3°, §1° Inciso III) + Complementagio
(Art, 3°, 8§ 1°, Inciso V).

FUNDO DE RESERVA CAPITALIZADO

= Total do patrimoénio do IPAMYV na data desta
Lei (Art. 3°, §1°, Inciso VI) + Outros receitas
(Art. 3°, §1°, Inciso IV e VI) — Despesa
administrativa.

PLANO
PREVIDENCIARIO

FUNDO DE CAPITALIZACAO
= Todas as receitas previstas no Art. 4°,
Pardgrafo Unico, Inciso I a V.




