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Estado do Espirito Santo

LET N°¢ §8.331 —r

Acrescenta §§ 92 e 10 no Art. 3¢
da Lei n° 8.254, de 07 de abril
de 2012.

O Prefeito Municipal de Vitdéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei

Organica do Municipio de vitéria, a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam acrescidos os §§ 92 e 10 do
Art. 3¢ da Lei n® 8.254, de 2012, que passam a vigorar com a

seguinte redacdo:
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§ 9°. Ros servidores do Municipio de Vitdria que ndo
fazem parte do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos Profissionais de Saude, o pardmetro para o pagamento

do Incentivo de Desempenho Varidvel - IDV serda o nivel de
escolaridade do respectivo cargo, na forma abaixo:
I - nivel fundamental - equivalente ao grupo CNFS,

subgrupo A;

IT - nivel médio - equivalente ao grupo CNMS;

III - nivel superior - equivalente ao grupo CNSS,
subgrupo A.

§ 10. Aos servidores municipalizados, permutados e
cedidos ao Municipio de Vitdéria, o parametro para
pagamento do IDV serda o nivel de escolaridade do
respectivo cargo.” (NR)

Art. 2°. VFica substituida a Tabela do
Incentivo ao Desempenho Varidvel - Funcdo Gratificada do Anexo
Unico da Lei n® 8.254, de 2012, pela contida no Anexo Unico

desta Lei.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data

de sua publicacao.

Palacio Jerdnimo Monteiro, em 20 de julho
de 2012. } |
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Lei n"8.331-12- fls2-

ANEXO UNICO

Prefeitura Municipal de Vitéria

TABELA DO INCENTIVO DE DESEMPENHO VARIAVEL - FUNCﬁO GRATIFICADA

PADRAO IDV - ANUAL
FG - T 12.719,16
FG - OP1 9.016,92
FG - OP2 7.620, 62
FG - OP3 5.242,53
FG - OP4 3.654, 64
FG - OP5 3.056,21

TABELA DO INCENTIVO DE DESEMPENHO VARIAVEL - CARGO COMISSIONADO

FADRAO IDV - ANUAL
FC = B 15.078,49
PC - T 12.731, 68
PC - oP1 .80, 10
PC - OP2 8.173,24
PC - OP3 5.627,75
PC - OP4 4.434,13
PC - OP5 3.956,44




