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LEI N© 8.485

O Presidente da Camara Municipal de Vitdria, Capital
do Estado do Espiritoc Santo, nos termos do § 7° do Art. 83
da Lei Organica do Municipio  de Vitéria, promulga a
seguinte Lei:

Disciplina as nomeagdes para cargos
em comissd@o e fungdes gratificadas no
ambito dos érgdos do poder executivo
e legislativoe municipal e d& outras
providéncias.

Art. 1°. Esta Lei, cognominada “Lei da
Ficha Limpa Municipal”, estabelece critérios para o provimento
de cargos de comissdo e funcgbes gratificadas com o intuito de
proteger a moralidade administrativa, evitar o abuso do poder
econdémico e politico, aplicando-se de forma complementar aos
demais critériocs gerais e especiais de provimento estabelecidos
nas legislacdes municipal, estadual e federal. -

_ Art. 2°. Fica vedada a nomeacdo para
cargos em comissdo ou funcédo gratificada, no ambito dos oérgéaos
do Poder Executivo e Legislativo do Municipio de Vitoéria, de
cidaddos enquadrados nas seguintes hipoteses:

I - os gque tenham contra si julgada
procedente representacdo formulada perante a Justica Eleitofal,
em decisdo transitada em Jjulgado ou proferida por ©érgdo’
colegiado, em processo de apuracdo de abuso do poder econdémico
ou politico, desde a decisdo até o transcurso do prazo de 08
(oito) anos;

II - os condenados, em decisdo transitada
em Jjulgado ou proferida por o6érgao judicial colegiado, desde a
condenacdo até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos apbés o
cumprimento da pena, pelos crimes:

'a) contra a economia popular, a fe
puiblica, a administragdo publica e o patriménio publico;

b) contra o patrimdénio privado, o sistema
finaﬁceiro, o mercado de capitals e os previstos na lei que
regula a faléncia;

c) contra o meio ambiente e a saude
publica;

_ d) eleitorais, para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade;
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e) de abuso de autoridade, nos casos em
gue houver condenacao a perda do cargo .ou a inabilitacéo para o
exercicio de funcdo publica;

f) de lavagem ou ocultacdoc de bens,
direitos e valores; :

) g) de trafico de entorpecentes e drogas
afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

h) de redugdo a condicdo anédloga & de
escravo; '

i) contra a vida e a dignidade sexual;

j) praticados por organizacdo criminosa,
quadrilha ou bando;

III - os declarados indignos do
oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de 08 (oito)
anos; _

v - os detentores de cargo na
administragédo publica direta, indireta ou fundacional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdémico
ou politico, gque forem condenados em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a
decisdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos;

V — os condenados, em decisdo transitada
em Jjulgado ou proferida por orgadaoc colegiado da Justica
Eleitoral, por corrupgdo eleitoral, por captacdo 1ilicita de
sufragio, por doacdo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de
campanha ou por conduta vedada aos agentes publiccs em campanhas
eleitorais gque impligquem cassagdo do registro ou do diploma,
desde a decisdo até o transcurso do prazo de 08 (ocito) anos;

VI - os que forem condenados a suspensdo
dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou
proferida por orgdo Jjudicial ' colegiado, por ato doloso de
improbidade .administrativa que importe lesdo ao patriménio
publico e enriquecimento 1ilicito, desde a condenagdo ou o
trdnsito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos
apds o cumprimento da pena;

VII - os que forem excluidos do exercicio
da profissdoc, por decisdo sancionatéria do o6rgdo profissional
competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo
prazo de 08 (oito) anos, salvo se o0 ato houver sido anulado ou
suspenso pelo Poder Judiciario;

VIII - os gque forem demitidos do servigo
publico em decorréncia de proceséo administrativo ou judicial,
pelo prazo de 08 (oito) anos, contado da decisdo, salvo se o ato
houver sido suspenso ou anulado pelo Poder JudlClarlo ou pela
propria Administracdo;

IX - os servidores do Poder Executivo e
Legislativo, que forem aposentados compulsoriamente por decisdo
sancionatoéria, e gue tenham perdido o cargo por sentenca ou que
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tenham pedido exoneracdo ou . aposentadoria voluntéria na
pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de
08 (oito) anos.

Paragrafo unico. A vedagdo prevista no
inciso -II do artigo antecedente nio se aplica acs crimes
culposes, aqueles definidos em lei como de menor potencial
ofensivo, nem aos crimes de agdo penal privada. :

_ Art. 3°. Todos os atos efetuados em
desobediéncia as vedacgles ‘previstas nesta Lel serdo considerados
nulos a partir da entrada em vigor desta Lei.

Art. £, Caberd ao Poder Executivo
Municipal e ao Poder Legislativo, de forma individualizada, a
fiscalizacdo de seus atos em obediéncia a presente lei, com a
possibilidade de requerer aos 6rgdos competentes informacdes e
documentos que entenderem necessdrios para o cumprimento de suas
disposicbdes. -

Art. 5°.' O nomeado ou designado para
cargo em comissdo ou fungdo gratificada, obrigatoriamente antes
da investidura, terd ciéncia das restricbes aqui previstas,
devendo declarar, por escrito, sob as penas da lei, ndo se
encontrar inserido nas vedacgdes do art. 1°.

Art. 6°. . As autoridades competentes,
dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicacédo-da
Lei, promoverdo & exoneracdc dos ocupantes de cargos de
provimento em comissdo ou funcdo gratificada que se enquadrem
nas situagdes previstas no artigo. 1" sob pena de
responsabilidade.

Paragrafo unico. Os atos de exoneracéao
produzirdo efeitos a contar de suas respectivas publicacgdes.

Art. 7°. As denuncias de descumprimento
da presente Lei poderéo ser formuladas por qualquer pessoca, por
escrito ou verbalmente, caso em gque deverdo ser reduzidas a
termo, sendo vedado, todavia, o anbnimato.

§ 1°, . A denuncia deverd ser processada
mesmo se vier desacompanhada de prova ou indicacdo da forma como .
obté-la, nao podendb ser desconsiderada em qualquer hipodtese,
salwvo quando demonstrada de plano sua inveracidade, ou guando de
mé-fé o denunciante;
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s 2.9 Encaminhada a denuncia para
funcionério ., incompetente para conhecé-la, esta sera
imediatamente enviada para a autoridade competente, sob pena de
responsabilidade;

§ 3°. A autoridade dgue ndao tomar as
providéncias cabivels, ou, de qualgquer forma, frustrar a
aplicacido das disposicgbes da presente lei, responderia pelo ato
na forma da legislagdo municipal. '

Art. B8°. A apuracdo administrativa a que
se refere o artigo 7° ndo excluird a .atuacdo do Ministério
Publico, das autoridades policiais e demalis legitimados para o
questionamento do ato respectivo. '

! Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data
da sua publicacéo. g

Paldcio Attilio Vivacqua, 12 de junho de
2013

Fabricid Gandifhe Aquino

PRESIDENTE DA CAMARA
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