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Prefeitura Municipal de Vitéria

Estado do Espirito Santo

LEI N° 8.718

Aprova o Plano Municipal de
Cultura de Vitéria e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do
Estade do Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso ITI, da Lei Orgéanica do

Municipio de Vitéria, a seguinte Lei:

Art. 1°., Fica aprovado o Plano Municipal de
Cultura de Vitéria para o periodo de 2014 a 2024, nos termos do seu

Anexo Unico.

Art. 2°. A Secretaria de Cultura mantera
sistema de monitoramento das metas, agbes e indicadores do Plano
aprovado nesta lei, bem como dara ampla publicidade aos resultados

alcancados mediante comunicagdo institucional permanente.

Art. 3°. O Plano Municipal de Cultura de
Vitéria poderd ser objeto de atualizacdes, mediante apreciacdoc do

Conselho Municipal de Politica Cultural precedida de consulta publica.

Art. 4°, As previsBes constantes do Plano
Municipal de Cultura de Vitéria estdo obrigatoriamente adstritas a Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade
Fiscal, a Lei Orgamentdria Anual, ao Plano Plurianual vigente, a Leil
Organica do Municipal de Vitéria, bem como a toda legislacdoc e norma
que norteie a agdo do Executivo Municipal na execucdo orcamentaria e

de politicas publicas.
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sua publicacao.
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Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de

Palacioc Jerdnimo Monteiro, em 01 de setembro
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ANEXO UNICO
PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE VITORIA 2014-2024
CAPITULO I

Principios do Plano Municipal de Cultura de Vitéria

Art. 1°. Sao principios norteadores do Plano
Municipal de Cultura de Vitodria:

I - liberdade de expressdo, criagdo e fruicgdo;

II - diversidade cultural;

III - pluralidade étnica racial;

IV - direito & produgdo, criacdo e fruigéo
artistico-cultural;

V - respeito aos direitos humanos;

VI - direito de todos a arte e a cultura;

VII - direitec a informacdo, a comunicacdo e a
critica artistica e cultural;

VIII - direito a formagcdo e capacitacéao
artistica e cultural;

IX - direito a meméria e as tradigdes;

X - responsabilidade socicambiental;

XI - responsabilidade histdérico-artistica e
cultural;

XII - valorizagdoc da arte e cultura como vetor
do desenvolvimento sustentavel;

XIII - democratizagdo e transparéncia das
instancias de formulagdoc das politicas culturais;

XIV - responsabilidade conjunta dos agentes
publicos e da sociedade civil pela implementagdc das politicas
culturais;

XV - colaboracdo entre agentes publicos e
privados para o desenvolvimento da economia da cultura;

XVI - participagdo e controle social na

formulacdo e acompanhamento das politicas culturais.

carpiTuLo II
Atribuigdes do Poder Publico Municipal

s
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Art. 2° BS&do atribuigbes do Poder Executivo,
relativamente ao Plano Municipal de Cultura:

I - formular politicas publicas e programas gue
conduzam a efetivacdo dos objetivos, gerais e especificos, diretrizes,
metas e agdes do Plano Municipal de Cultura de Vitéria;

II - garantir a avaliagcdo e a mensuracgdo do
desempenho do Plano Municipal de Cultura de Vitéria e assegurar sua
efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

III - fomentar a cultura de forma ampla, por
meioc da promogdo, difusdo, da realizagdc de editais de selecdes
publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da
concessao de apoio financeiro e fiscal aos agentes culturais, da
adocdo de subsidios econdémicos, da implantagdo regulada de fundos
publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e ©promover a diversidade
cultural, a criacgdo artistica e suas manifestagdes e as expressdes
culturais, individuais ou coletivas, de todos o0s grupocs étnicos e suas
derivag6es sociails, reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura em
todo o territério municipal, estadual e nacional, e garantindo a
multiplicidade de seus valores e formacgées;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e
ao empreendimento cultural; a circulagdo e o intercambic de bens,
servigcos e conteldos culturais; e o contato e fruigdo do publico com a
arte e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagdo do patriménio
cultural, resguardando os bens de natureza material e imaterial, os
documentos histdéricos, acervos e colecgbes, as formacdes urbanas, as
linguas e cosmologias indigenas, as obras de arte, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores,
identidades, acdes e memdérias dos diferentes grupos formadeores da
sociedade de Vitoéria, capixaba e brasileira;

VII - articular as politicas publicas de
cultura e promover a organizagdo de redes e consércios para a sua
implantagdo, de forma integrada com as politicas publicas de educacéo,
comunicagdo, ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meioc ambiente,
turismo, planejamento urbanc, cidades, desenvolvimento econémico e

social, indastria e comércio, relacdes exteriores, dentre outras;
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VIII - dinamizar as politicas de intercambio e
a difusdo da cultura do Municipio no Brasil e no exterior;

IX - organizar instdncias consultivas e de
participacdo da sociedade para contribuir na formulagdo e debate
acerca das estratégias de execugdo das politicas publicas de cultura;

X - coordenar o processo de elaboragdoc de
planos setoriais para as diferentes Aareas artisticas e culturais,
respeitando seus desdobramentos e segmentacgées, e também para os
demais campos de manifestacdo simbélica;

XI - incentivar a adesdoc de organizagdes e
instituigdes do setor privado e entidades da sociedade civil as
diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura de Vitdria por meio
de acgbes préprias, parcerias, participagdc em programas e integracéo

ao Sistema Nacional de Informagées e Indicadores Culturais - SNIIC.

CAPITULO III

Diretrizes do Plano Municipal de Cultura de Vitodria

Art. 3°. S&o diretrizes do Planc Municipal de
Cultura de Vitéria:

I - reconhecer a importédncia da cultura na
educagdo e para o exercicio da plena cidadania;

II - garantir o principio constitucional da
laicidade do Estado Brasileiro no desenvolvimento das politicas
publicas culturais;

IITI - respeitar a wvida, o ser humano e a
cidadania em todas as iniciativas e acgbes artisticas e culturais;

IV - tornar a cultura eixo transversal na
integracgdo das instancias dos poderes publicos;

V - integrar as instituigdes publicas e o setor
privado na promogdo de agdes artisticas e culturais;

VI - promover a integragdoc e a cooperagao
intermunicipal por meio da cultura, em especial na Regiao
Metropolitana da Grande Vitéria;

VII - promover e valorizar as diversidades nas

manifestagbes artisticas e culturais do Municipio;
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VIII - incentivar, proteger e valorizar as
manifestagées, os oficios, bens e produtos culturais capixabas;

IX - conciliar o desenvolvimento da cidade com
as agbes de valorizacdc e preservagdo do patriménio cultural material
e imaterial, respeitando os principios da sustentabilidade, a
qualidade de vida e especificidades da histéria e identidade local;

X - valorizar e proteger o patriménio natural e
paisagistico do municipio;

XI - preservar e valorizar a meméria das
manifestagées artisticas e culturais do Municipio;

XII = proporcionar formagao inicial e
continuada para artistas, produtores e técnicos;

XIII - incentivar a formagdo de publico para a
produgao, fruigdo e circulagao artistica e cultural;

XIV - garantir acesso universal a producgéo,
fruigdo e circulagdo artistica e cultural;

XV - fomentar as manifestactes artisticas e
culturais do Municipio;

XVI - qualificar a gestdo cultural municipal;

XVII = oportunizar a inovacao e a
experimentagdo artistica para novos realizadores pautadas na
diversidade;

XVIII - fomentar o desenvolvimento das artes e

expressdes experimentais e de carater amador sem potencial de insercao
comercial;

XIX - garantir a participagdo social na
elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos projetos, programas e agoes
culturais.

CAPITULO IV

Objetivos Gerais, Especificos e Estratégias

Art. 4°. S3o objetivos gerais e especificos do
Plano Municipal de Cultura de Vitoéria:

I - reconhecer e valorizar a diversidade
cultural, étnica e regional brasileira, promovendo o respeito a
diversidade cultural dos grupos étnicos que compdem a sociedade

brasileira, capixaba e de Vitdria;
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II - proteger e promover o patriménio
histérico, arqueolégico, paisagistico, artistico, natural €
documental, material e imaterial;

IIT - wvalorizar e difundir as criacdes
artisticas e os bens culturais, fortalecendo as manifestacdes
artisticas e culturais locais;

IV - promover o direito & meméria por meio dos
museus, arquivos, centros culturais, bibliotecas e colecgées;

V = universalizar o acesso a arte e a cultura:

a) democratizar a distribuicdo dos recursos da
cultura;

b) ampliar o acesso a produgdo, fruigdoc e
circulagdo de bens, manifestacgbes e atividades artisticas e culturais
de pequeno, médio e grande porte;

c) universalizar o] acesso a informacéo,
aprimorando a divulgagdo das manifestagfes artisticas e culturais
locais nos meios de comunicacdo, tradicionais e independentes;

VI - estimular a presenca da arte e da cultura
no ambiente educacional, valorizando a relagdoc da educacdo e cultura
como instrumento de criagdo, invencdo e transformacdc das formas de
pensar o mundo;

VII - estimular o ©pensamento critico e
reflexivo em torno dos valores simbdélicos:

a) potencializar a arte e a cultura como
instrumentos de politicas publicas de prevencdo a violéncia, a
intolerancia e ao racismo;

b) promover o ensino, a pesquisa, a producgdo e
a expressdo das manifestagdes artisticas e culturais;

c) estimular o pensamento critico em cultura e
arte;

d) investir em estudos e pesquisas na area da
cultura e arte e na publicacdo dos resultados.

VIII =2 Estimular a sustentabilidade
sociocambiental e consoclidar o desenvolvimento sustentavel das cadeias
precdutivas locais;

IX - Desenvolver a economia da cultura e o

consumo cultural:
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a) estimular o aumento dos recursos para
patrocinio e para copatrocinio no campo da cultura;

b) estimular a formacéo de publico
desenvolvendo atividades de cunho artistico e cultural;

c) formar profissionais empreendedores na Area
da cultura;

XVIII - apoiar a criacdo de oportunidades de
trabalho e renda para os trabalhadores da cultura;

X - reconhecer os saberes, conhecimentos e
expressdes tradicionais e os direitos de seus detentores;

XI - qualificar a gestdo na area cultural nos
setores publico e privado e fortalecer a gestdo das politicas publicas
para a cultura;

XII - profissionalizar e @especializar os
agentes e gestores culturais.

XIII -  descentralizar a implementacdo das
politicas publicas de cultura:

a) estimular a insergdo do tema da cultura em
programas, projetos e agdes de areas afins;

XIV - consolidar os processos de consulta e
participacdo da sociedade na formulagdo das politicas culturais
ampliando a participacdo do tema, a transversalidade da cultura nos
espagos de debate e a participacdoc popular, aprimorando os mecanismos
de participacdo social;

XV - ampliar a presenga e o intercambio da
cultura capixaba no mundo contempordnec proporcionando visibilidade
estadual, nacional e internacional a cultura municipal;

XVI - articular e integrar sistemas de gestdo
cultural;

XVII - estimular a criagdo e a manutencdo de
equipamentos culturais potencializande a identidade dos espacos

culturais, tornando-os centros de referéncia.

Art. 5°. Sdo estratégias para viabilizacao do
Plano Municipal de Cultura de Vitéria:
I - estabelecer parcerias publicas e privadas

para viabilizar acgdées;
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II - incentivar a difusdo da produgdc artistica
e cultural local;

III - estimular a ocupacgdo dos espagos publicos
culturais e garantir a sua manutengdo de forma adequada;

IV - estimular a criacdo de espacgos culturais
privados;

V - aprimorar a legislagdo existente referente
ao patriménio histérico e cultural do municipio;

VI - assumir a pesquisa comc instrumento de
formacdo inicial e continuada;

VII = consolidar eventos do calendario
municipal;

VIII - aprimorar oS mecanismos municipais de
incentive a cultura;

IX - implementar o Fundo Municipal de Cultura;

X - aprimorar a estrutura organizacional da
Secretaria de Cultura;

XI - «criar parcerias com a Secretaria de
Educacdo para o fomento de ag¢bes conjuntas;

XII - integrar espacos culturais em rede;

XIII - promover acgdes articuladas com as

instituig¢bées de ensino superior.

CAPITULO V
Metas, Ag¢des e Indicadores

Art. 6°. Para atingir seus objetivos sera
viabilizada a consecugdo das sequintes metas e respectivas acgdes,
ohservadas as exigéncias legails aplicévels, cuja execugdo sera apurada
em indicadores com periocdicidade minima anual:

T - orcamento da Secretaria de Cultura
referente as despesas correntes sera ampliado anualmente.

a) acbes associadas:

1 - elaborar, realizar e executar projetos de
captacdo de recursos junto ao setor privado;

2 - estabelecer parcerias com organizagdes e/ou

organismos internacionais de apoio a arte e a cultura;

QU\/\



Lei n® 8§,718-14 Prefeitura Municipal de Vitdria

3 - ampliar a participagdo em projetos
culturais do Municipio nas leis federais de incentivo a cultura e no
Fundo Nacional de Cultura.

b) indicador associado:

1 - orgamento total da Secretaria de Cultura de
Vitéria em relagdo ao orgamento total do Municipio.

II - 100% (cem por cento)dos marcos legais
municipais da cultura, existentes em 2012, avaliados e reformulados.

a) acdes associadas:

1l - implementar o Fundo Municipal de Cultura;

2 - propor a criagdo de legislagdo referente a
compensacgaoc cultural por empresas de médio e grande porte;

3 - avaliar e reformular a legislacdo vigente.

b) indicador associado:

1 - percentual de marcos legais avaliados e
reformulados em relagdo ao total existente em 2012.

III - Lei de Incentivo Cultural Rubem Braga
implementada até 2016:

a) acdes associadas:

1 - elaborar e publicar catdlocgo com os
projetos aprovados, lancados e realizados a cada ano;

2 - elaborar e publicar levantamento de todos
os projetos j& aprovados pela Lei Rubem Braga;

3 == disponibilizar relacdo de projetos
aprovados pela Lei Rubem Braga e ndo realizados;

4 - estimular o investimento em projetos
culturais por pessoas fisicas:

b) indicadores associados:

1 - percentual de autorizagdo para renuncia
fiscal em beneficio da cultura em relagdoc ao valor total ISSQN e IPTU
previstoc no orcamento;

2 - numero de publicagdes contendo os projetos
aprovados, ndo aprovados e financiados com manutengdo do histérico.

IV - Conselho Municipal de Politicas Culturais
reformulado e ampliado até 2015:

a) agbes associadas:

10
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1 - revisar a legislagdo referente ao Conselho
Municipal de Politica Cultural;

2 = qualificar, por meio de formacgdao
continuada, os conselheiros para o exercicio do mandato.

a) indicadores associados:

1 - 1lei do Conselho revisada e numeroc de
conselheiros capacitados em relacdo ao total de conselheiros;

V - Secretaria de Cultura reestruturada até
2018:

a) acdes associadas:

1l - renovar e ampliar o quadro de funcionarios
da Secretaria a partir da realizagdo de concurso publico;

2 - qualificar os gestores publicos culturais e
os funcionarios do Municipio de Vitéria, no que tange a Cultura;

3 - implantar um Centro de Documentagdo para
reunir as informagdes relativas aos projetos, programas e agdes
realizadas pela Secretaria de Cultura de Vitédria;

4 > elaborar projeto de reestruturacgao
organizacional da Secretaria de Cultura de Vitéria;

5 - instalar a Secretaria de Cultura em sede
propria publica.

b) indicadores associados:

1 - quadro funcional ampliado e capacitado -
quantidade de novos servidores incorporados e quantidade de servidores
capacitados;

2 - criar e implantar as solug¢des tecnolédgicas
para a coleta e disponibilizagdo de dados sobre a Cultura do Municipio
de Vitédria;

VI - Sistema Municipal de Informacdes e
Indicadores Culturais (SMIIC) implantado em consondncia com o Sistema
Nacional de Informa¢Ses e Indicadores Culturais (SNIIC) até 2016;

a) acgées associadas:

1 - criar e implementar cadastro de pessoas,
organizacdes, bens, servigcos, eventos, espacos culturais e agoes

publicas e privadas relacionadas a cultura na Cidade de Vitéria;
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2 -  desenvolver e implantar as solugdes
tecnoldégicas para a coleta e disponibilizacgdoc de dados sobre a cultura
do municipio de Vitéria;

3 - integrar cadastros e dados de diversas
fontes;

4 - fomentar e divulgar calendarios e mapas
culturais com os locais de realizacgdo de eventos culturais, encontros,
feiras, festivais e programas de produgdo artistica e cultural.

b) indicadores associados:

1 - Sistema Municipal de Informacgéao -
Indicadores Culturais disponibilizado na internet;

VII - observatério da diversidade das
expressées culturais e grupos étnicos de todo o territério municipal
implantado até 2018;

a) acdes assocladas:

1 - elaborar o mapeamento das expressdées
culturais e grupos étnicos do municipio de Vitéria;

2 - realizar pesquisas sobre as expressoées
culturais e grupos étnicos do municipio de Vitéria.

b) indicadores associados:

1 - observatério em funcionamento.

VIII - programa de valorizagdo das culturas
tradicionais da Cidade de Vitdoria institucionalizado e em execucdo até
2020.

a) agdes associadas:

1 - realizar pesquisas e seminarios, promover a
publicacdo de livros, revistas, jornais e outros impressos culturais e
o uso da midia eletrdénica e da internet, para a producdo e a difuséo
da critica artistica e cultural, privilegiando as iniciativas que
contribuam para a promogdo das culturas tradicionais;

2 - conceder prémios aos mestres da cultura
popular em atividade no Municipio;

3 - premiar por meio de bolsas e editais a
pesquisa e a critica da cultura da cidade de Vitdria com posterior
publicacdo e divulgacdoc acessiveis;

4 - preservar, restaurar e difundir os acervos

histéricos das culturas afro-brasileiras, indigenas e de ocutros povos
12
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e comunidades tradicionais, valorizando tanto sua tradigdoc oral quanto
sua expressdao escrita nos seus idiomas e dialetos e na Lingua
Portuguesa;

5 - estabelecer mecanismos de protegdo aos
conhecimentos tradicionais e expressdes culturais, reconhecendo a
importancia desses saberes no valor agregado aos produtos, servicos e
expressdes da cultura brasileira.

b) indicadores associados:

1 - quantidade de iniciativas relacionadas a
promogdo das culturas tradicionais;

2 - numero de eventos de premiacdo para mestres
da Cultura popular e para a pesquisa e critica cultural;

3 - numero de acervos histdéricos preservados,
restaurados ou difundidos;

4 - nuimero de mecanismos de protecgdao das
culturas tradicionais institucionalizados;

IX - trés pesquisas de opinido quantitativa e
qualitativa sobre o perfil e as demandas do publico praticante de
cultura realizadas até 2024;

a) acédo associada:

1l - realizar pesquisas de opinidoc gquantitativa
e qualitativa sobre o perfil e as demandas do publico praticante de
cultura em 2015, 2019 e 2023, disponibilizando as informagdes no
sistema municipal de informag¢des e indicadores.

b) indicador associado:

1 2 numero de pesquisas entregues e
publicizadas;

X - 100% (cem por cento)dos equipamentos
publicos culturais municipais modernizados;

a) acgdes associadas:

1 - requalificar o espago fisicoe da Escola
Técnica Municipal de Teatro, Danca e Musica Fafi;

2 - equipar o complexo do Centro Cultural
Carmélia Maria de Souza garantindo sua utilizagdo para programas,
projetos e agdes artisticas e culturais;

3 - ocupar os egquipamentos publicos culturais

mediante selegdo publica;
13
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4 - ocupar permanentemente espacos edificados
do Sambdo do Povo mediante selegdo publica com edital para
desenvolvimento de projetos relacionados ao carnaval, como oficinas e
ateliés, destinados, prioritariamente, aos segmentos: moda, design,
danga, teatro e masica que envolvam a participacdo direta da
comunidade;

5 - requalificar o entorno do Sambdc do Povo,
valorizande a paisagem da baia de Vitéria;

6 - ocupar o prédio que abrigava a Escola
Municipal de Ensino Fundamental Sdo Vicente de Paulc com projetos
artisticos e culturais;

7 - destinar espagos de maltiplo uso com sala
de ensaio e produgdo para os grupos e companhias locais;

8 - efetivar o Espago Vitéria Design, com
programagdo ampla e permanente, com o objetivo de promover e fomentar
a preservagdo da meméria da moda, do vestuario e do design no
municipioc, contribuindo para a valorizagdo das préaticas artesanais
industriais da cidade;

9 - criar conselhos gestores para o0s espagos
culturais com a participacdc das entidades representativas, comunidade
e sociedade civil, como insténcias legitimas de elaboragdc de acgdes,
programas e projetos;

10 - conscolidar o Mercado Sdo Sebastido como um
Centro de Referéncia do Artesanato Capixaba;

11 - promover a autonomia dos equipamentos
publicos culturais na definigcdo de suas politicas em relagdo as
empresas patrocinadoras;

12 - ocupar equipamentos culturais, em baixas
temporadas e horarios alternativos, com programas de popularizacdo;

13 - estabelecer sistemas de integracdo de
equipamentos culturais e fomentar suas atividades e planos anuais,
desenvolvendce metas qualitativas de aprimoramento e atualizagdo de
seus modelos institucicnais, de financiamento, de gestdoc e de
atendimento ao publico e elaborando programas para cada um dos seus
focos setoriais de politica publica;

14 - disponibilizar espages para instalagac e

permanéncia de livrarias e lojas de produtos culturais junto aos
14
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equipamentos culturais, dando destaque a produgdo das comunidades e
permitindc aos consumidores locais obter tais produtos e ainda os
produtos nacicnais e internacionais de qualidade;

b) indicadores associados:

1 - Numeroc de equipamentos publicos culturais
em manutencdo permanente, em relagdoc ao total de equipamentos publicos
culturais sob responsabilidade do Municipioc de Vitéria;

XI - 100% (cem por cento) dos equipamentos
culturais, instituigdes, projetos, programas, agdes e eventos
culturais no Municipio com acessibilidade até 2024;

a) agdes associladas:

1 - reservar espagos para cadeiras de rodas e
lugares especificos para  pessoas com deficiéncia auditiva e
deficiéncia visual, com acompanhante, e inclusive para o cdoc guia;

2 - oferecer bens e atividades artisticas e
culturais em formato acessivel o que inclui o uso do Braille, ou da
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) ou Audiocdescricdo;

3 - premiar e fomentar programas e iniciativas
de produgdo, fruicdo e circulagdo artistica-cultural de artistas e de
agentes culturais que objetivam a inclusdo cultural;

4 - realizar formagdes continuadas sobre Lingua
Brasileira de Sinais e Audiodescrigdo para artistas, produtores,
gestores e agentes culturais;

5 - disponibilizar intérpretes de Libras e/ou
audiodescritores nos eventos publicos de natureza artistica e
cultural;

6 - oferecer oficinas e cursos para formacdo de
artistas com deficiéncia.

b) indicadores associados:

1 - percentual de acessibilidade em relacgédo a
todos os equipamentos culturais, instituicgdes, projetos, programas,
acbes e eventos culturais promovidos e apoiados pelo Municipio;

XII - 100% (cem por cento) das regides
administrativas com, peloc menos, um espa¢o criativo de maltiplo uso
destinado a programas e agodes culturais até 2024;

a)acbes associadas:
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1 - elaborar o cadastro dos equipamentcs
publicos de cada regido que possam ser adaptados como espagos
criativos de multiplos usos e utilizados para apresentacgdes artisticas
e culturais;

2 - equipar os espagos criativos de maltiplo
uso de acordo com as demandas locais e com os diversos usos destinados
aos espagos;

3 - identificar, diagnosticar e equipar os
espagos publicos de educagdo que possam ser usados para apresentacgoes
artisticas e culturais;

4 - tornar os equipamentos ©publicos dos
bairros, tais como escolas, centros comunitarios, projetos scciais,
auditérios, unidades de saude, Cajuns, pragas, parques, entre outros,
em espagos criativos de multiplo uso com manifestagdes artisticas e
culturais, oficinas e cursos livres;

5 - simplificar a obtengdo de alvaras e
autorizagdes para ocupacdo dos espagos criativos de maltiplo wuso,
desburocratizando a obtencdo dos documentos junto as instédncias do
poder publico;

6 - publicar um manual com o “passc a passo” do
que deve ser feito pelos artistas para se realizar eventos culturais
na Cidade de Vitéria, tendo em vista a obtencdo do alvara, entre
outras autorizagdes e licencgas, para ser distribuido e disponibilizado
aos artistas pela internet;

7 - realizar a apresentacdo dos mestres das
culturas locais na programagdo dos espagos criativos de multiplo uso;

8 = realizar nos equipamentos publicos
municipais das diversas regides, o Saldo Itinerante das Artes
Plasticas, com exposicdes e palestras;

9 - ocupar com projetos culturais, oficinas ou
cursos os Centros de Convivéncia da Terceira Idade e os Centros de
Atencdo Psicossocial;

10 - promover projetos, programas e acgées
culturais no Centro de Referéncia da Juventude;

11 - consclidar o Edital de Circulagao
ampliando para todos os segmentos da produgdo cultural local na Cidade

de Vitéria a partir do Fundo Municipal de Cultura;
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b) indicadores associados:

1l - percentual das regides administrativas com
espago criativo em relagdo ac total de regides do Municipio;

XIII - 40 Pontos de Cultura em atividade na
Cidade de Vitéria até 2024;

a) agbes associadas:

1l - realizar editais de Pontos de Cultura com
recursos do Fundo Municipal de Cultura;

2 - assessorar a execugdc técnica dos projetos
em desenvolvimento com equipe de gestores culturais da Secretaria de
Cultura;

3 - capacitar os Pontos de Cultura para a
gestao qualificada, por meio de cursos sobre conveniamento e prestacgéo
de contas;

b) indicadores associados:

1 - numero de Pontos de Cultura em atividade na
Cidade de Vitéria;

XIV - dos bens de interesse histdrico, cultural
e turistico identificado, tombado ou registrado como patriménio
municipal, na forma da legislacao vigente;

a) acoes associadas:

1 - propor a implantacdo do Instituto Municipal

do Patrimdénio Cultural;

2 - regulamentar a legislagdo de registro do
patriménio imaterial;

3 - mapear os imbéveis de interesse de
preservacgao;

4 - estabelecer um plano de preservacde e

ocupacgdo dos espagos identificados ou tombados;

5 - mapear os terreiros, sacerdotes e
sacerdotisas perpetuadores das religides de matriz africana;

6 - identificar a situagdec fundiaria dos
terreiros a partir do levantamento demografico, contribuindo para a
devida legalizacdo cartorial;

7 - reconhecer como Patriménio Material e
Imaterial por meio de tombamento e registro dos terreiros e dos

oficios relativos aos cultos;
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8 - realizar o registro da Paisagem Cultural
Portuaria de Vitdéria, abrangendo o Porto de Vitdria e seu entorno;

9 - realizar estudo sobre a culinaria do
municipio de Vitéria, tendo em vista a importadncia cultural da torta
capixaba e da moqueca como simbolos da identidade do Municipio;

10 - propor a criacdo de legislagdo especifica
visando as sangdes quanto a descaracterizacdo de imdveis de interesse
histérico, cultural e turistico;

11 - desenvolver o Sistema de "“Geocedificacdes
Histéricas”, que reune o georreferenciamento dos iméveis de interesse
de preservagcdo do Municipio, incluindo as informagées do patriménio
tombado no dmbito municipal e estadual;

a) indicadores associados:

1 - Instituto Municipal do Patrimdénio Cultural
em funcionamento;

2 - legislacgdo para patriménio imaterial criada
e regulamentada;

3 - numero de terreiros mapeados, reconhecidos
e com situagdo fundiaria regularizada;

4 - paisagem cultural portuaria registrada;

5 - estudo sobre culinaria de Vitéria,
realizado;

6 - Sistema de Geoedificacdes Histéricas
implantado;

7 - numeroc de edificagbes de interesse

histérico e cultural tombadas.

XV = Sistema Municipal de Bibliotecas
implantado até 2018:

a) agdes associadas:

1 - implantar a sede definitiva da Biblioteca
Publica Municipal Adelpho Poli Menjardim;

2 - criar a rede de bibliotecas publicas tendo
a Biblioteca Publica Municipal Adelpho Poli Monjardim como a central;

3 - reestruturar o gquadro de funcionarios da
Biblioteca Publica Municipal Adelpho Poli Monjardim, com a renovagdo e
ampliacdo do numero de servidores;

4 - adquirir e disponibilizar acervo acessivel;
18
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5 - ampliar o funcionamento e o atendimento das
bibliotecas escolares a comunidade;

6 - divulgar as bibliotecas escolares que
funcionam nos finais de semana;

7 - elaborar o Plano Municipal do Livro e da
Leitura;

8 - potencializar a continuidade de projetos
consolidados na comunidade que promovam o livro, a leitura, a formacédo
de leitores e a visibilidade dos escritores;

9 - realizar evento anual de literatura que
promova intercambioc entre escritores, editoras e leitores.

a) indicadores associados:

1 - Biblioteca Publica Municipal instalada,
funcionando em sede prépria e Rede de Bibliotecas criada;

2 - Plano Municipal do Livro e da Leitura
elaborado;

XVI - Arquivo Puiblico Municipal implantado até
2018;

a) agdes associadas:

1 - criar a lei do arquivo em consondncia com o

Conselho Nacional dos Arquivos;

2 - adequar a estrutura do Arquivo Publico
Municipal e o seu funcionamento;

3 - criar um programa de gestdo, conservagdo e
salvaguarda do patrimdénio documental;

a) indicadores associados:

1 - lei do Arquive Publico e o© programa de
gestdo de documentos criados;

XVII - Sistema Municipal de Museus implantado
até 2018:

a) agdes associadas:

1 - criar rede de museus publicos e de
interesse publico sediados no municipio, com os respectivos planos
museoldégicos elaborados;

2 - implantar programa de estimulo a criacédoc de

museus comunitarios, seguindo o principio da museclogia social;
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3 — realizar projeto de valorizacao,
preservacdo e difusdo da meméria do Municipio de Vitéria;

4 - criar o Museu Histérico da Cidade de
Vitéria, de acordo com o respectivo Planc Museolégico;

b) indicadores associados:

1 - Museu Histérico da Cidade de Vitéria criado

e em funcionamento;

2 1 rede de Museus criada, com plano
museclégico;

XVIII - longas metragens apoiadas e langados
até 2024;

a) acgbes associadas:

1 - realizar cursos de criacdc e técnicas de
roteiro;

2 - apoiar, por meio do Fundo Municipal de

Cultura, o desenvolvimento de roteiro considerando a demanda e o
diagnéstico do segmento;

3 - apoiar, por meio do Fundo Municipal de
Cultura, a produgdo de longa-metragem, considerande a demanda e o
diagnéstico do segmento.

b) indicadores associados:

1 - numero de filmes lancados;

2 - numero de cursos de criacdo de técnica de
roteiros realizados;

XIX - Conferéncia Municipal de Cultura a cada

dois anos até 2024;

a) acGes associadas:

1 - realizar pré-conferéncias setoriais ou
territoriais para a selecdo de delegadocs;

2 - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura
segundo a Conferéncia Nacional de Cultura;

3 - realizar a cada dois anos, alternados a
realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura, o seminario de
avaliacdo do Plano Municipal de Cultura para avaliar a implementacdo
das agdes e cumprimento das metas;

b) indicadores associados:

20

§LL—



Lei n® B.718-14 Prefeitura Municipal de Vitdria

1 - gquantidade e periodicidade de conferéncias
setoriais, territoriais e municipais de cultura realizadas;

2 - numero e periodicidade de semindrios e de
eventos de orgamento participativeos realizados;

XX - Forum Metropolitano de Cultura da Grande
Vitéria implantado até 2016;

a) acgdo associada:

1 - incentivar a formagdo de um consdércio
intermunicipal de modo a elevar a eficiéncia e a eficacia das acgbes de
planejamento =) execugdo das politicas culturais na Regido
Metropolitana da Grande Vitéria;

b) indicador associado:

1l - Férum Metropolitano de Cultura da Grande
Vitéria criado.

XXI - Calendario BAnual de Festas e eventos
consolidado até 2015.

a) agdes associadas:

1l - apoiar projetos, programas, agdes e eventos
que fortalegam as identidades territoriais do municipio, com
visibilidade para as diversas areas culturais;

2 - relacionar e integrar os programas e agdes
de relevancia artistica e cultural desenvolvidos em dmbitoc municipal;

3 - realizar e apoiar as agdes do Calendario
Anual de Festas e Eventos;

4 - apoiar iniciativas da sociedade e executar
projetos de valorizacdo da produgdoc cultural local.

b) indicadores associados:

1 - quantidade de festas e eventos do
calendario municipal, relacionados a Cultura, realizadas;

2 - numeroc de projetos de valorizagdo da
produgdo cultural local apoiados;

XXII - programa de promogdc e fomento das
cadeias produtivas locais, pautado pelo desenvolvimento sustentavel,
implantado e em execugdo até 2019;

a) acgdes associadas:

1l - mapear as cadeias produtivas locais;
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2 - instalar barrac6es para as agremiagdes
carnavalescas municipais no entorno do Sambdc do Povo;

3 - apoiar a aquisicdo de espacos fisicos para
agremiagées carnavalescas nas comunidades;

4 - fomentar, por meio do Fundo Municipal de
Cultura, projetos de arte digital e inovacéo;

5 - implantar planoc de marketing para o
artesanato, o design e a moda capixaba gque também contemple a
distribuicdo e comercializagdo de produtos;

6 - promover evento anual de artesanato com
convidados de outros municipios, estados e paises incluindo palestras,
semindrios e oficinas;

7 - implantar ou apoiar projetos de
reaproveitamentoc do material reciclavel proveniente das atividades
culturais;

8 - promover o ecodesign com reaproveitamento e
reciclagem de residuos de origem natural e industrial;

9 - capacitar e apoiar os agentes culturais
para a producéo, distribuicgdo, comercializacédo e utilizacédo
sustentaveis de matérias-primas e produtos relacionados as atividades
artisticas e culturais;

10 - identificar, catalogar e implantar
programas de preservacdo das matérias-primas que servem de base para
os produtos culturais tradicionais;

11 - implantar programa de reconhecimento dos
produtos culturais com selo que associe valores sociais, econémicos e
ecolégicos;

12 - implantar incubadora de projetos
culturais;

13 - estimular as linhas de financiamentos de
negbécios a disponibilizarem modelos com empréstimos bancarios e linhas
de créditos especificas, para criacdo e manutengdo de espacos
culturais e da producdoc artistica que contemplem as particularidades e
dinamicas de suas atividades;

14 - implantar uma politica de desoneracgdo
tributdria municipal nas cadeias produtivas locais ou ampliar o que ja

existe;
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15 - elaborar plano de agdoc de desenvolvimento
sustentavel dos povos e comunidades tradicionais;

16 - implantar = apoiar programas de
valorizagdo de wusc das plantas medicinais, em didlogo com as
Secretarias de Saude e de Meio Ambiente;

17 = fomentar a construgao de sitios
eletrdénicos e dispositivos alternativos de distribuicdo e circulacgéao
comercial de produtos, permitindo a integracdo dos diversos contextos
e setores a uma circulacgdoc nacional e internacional;

18 - promover ¢ turismo cultural sustentavel,
aliando estratégias de preservagao patrimonial e ambiental com agdes
de dinamizacgdoc econémica e fomento as cadeias produtivas da cultura;

19 - promover agdes de incremento e
qualificacéo cultural dos produtos turisticos, valorizando a
diversidade, o comércio justo e o desenvolvimento socioecondmico
sustentéavel;

20 - promover a informacdo e capacitacdo de
gestores e trabalhadores da cultura sobre instrumentos de propriedade
intelectual do setor cultural, a exemploc de marcas coletivas e
certificagdo, indicagbes geogrédficas, propriedade coletiva, patentes,
dominio publico e direito autoral;

21 - promover programas de divulgacdo de
atividades culturais com potencial turistico;

22 - fomentar os empreendedores tradicionais
para insercdo nas dindmicas comercials estabelecidas pelo turismo de
base comunitaria;

23 - desenvolver e aplicar metodologias de
mensuracdo dos impactos do turismo na cultura;

24 - criar a Vitoria Film Comission;

25 - ampliar, por meio do Fundo Municipal de
Cultura, a circulagdo de artistas, produtores, grupos e companhias
locais em eventos nacionais e internacionais.

b) indicadores associados:

1 - nimerc de cadeias produtivas locais
mapeadas;

2 - programas, projetos e agdes de fomento as

cadeias produtivas em execugdo;
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3 - programas, projetos e acdes de fomento a
comunicagdo da cultura em execugdo;

4 - editais do Fundo Municipal de Cultura
ampliados;

5 - incubadoras de projetos culturais e modelos
de financiamento implantados e disponibilizados;

XXIII - escolas da rede municipal com marcos
legais da politica educacional brasileira que tratam da formacgéao
cultural implementados;

a) agbes associladas:

1l - apoiar e promover a execugdo dos marcos
legais da politica educacional brasileira que dialogam com a arte e a
cultura;

2 - realizar programas de intercambic de
propostas artisticas e culturais integrande artistas, agentes
culturais e comunidade escolar;

3 - realizar programa de formagdoc artistica e
cultural articulando educacdo e cultura para além dos espacos formais
de educacdo e destinado aos alunos e docentes;

4 - oferecer formacdo inicial e continuada,
periodicamente, a profissionais da educagdo para o ensino de histoéria,
arte e cultura africana, afro-brasileira, indigena e de outras
comunidades ndo hegeménicas, bem comc das diversas expressdes
culturais e linguagens artisticas;

5 - promover a realizagdo de oficinas e cursos
livres nas escolas sobre os bens e manifestagdes culturais locais de
todos os segmentos;

b) indicadores associados:

1 - percentual de escolas atendidas em relagéao
ao total de escola da Rede Municipal de Educacédo;

XXIV - aumento progressivo das vagas ofertadas
anualmente em cursos, oficinas, féruns e semindrios com contetdos de
gestdo cultural, produgdo cultural, linguagens artisticas, patriménio
cultural e demais areas da cultura até 2024.

a) agdes associadas:
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1 - realizar oficinas e cursos de elaboragdo de
projetos culturais para editais, leis de incentivo e outras formas de
financiamento;

2 - promover atividades de formagdo como:
seminarios e painéis, para os integrantes dos setores culturais e
artisticos;

3 - criar uma escola piloto municipal de Artes
e Oficios com cursos de especializagdo em patriménio cultural,
restauracdo e artes plasticas e visuais;

4 - promover cursos e atividades de
profissionalizacgao, empreendedorismo, uso das tecnologias de
informacdo e comunicacdoc e fortalecimento da economia da cultura;

5 - formar agentes culturais para o atendimento
de criancgas, Jjovens, idosos, pesscas com deficiéncia e pesscas com
vulnerabilidade psicossocial;

6 - qualificar agentes locais para a formulacéo
e implementacdo de planos de preservagdo e difusdc do patrimdnio
cultural;

7 - realizar campanhas e desenvolver programas
com foco na formagdo, informacgdoc e educacgdo do turista, para difundir,
adequadamente, a importancia do patriménio cultural existente,
estimulando a comunicagao dos valores, o respeito e o zelo pelos
locais visitados;

8 - formar profissionais de turismo, em
especial monitores e guia, para o atendimento cultural em aspectos
como arte, arquitetura, patriménio histérico, patriménio imaterial,
antropologia e diversidade cultural;

9 = realizar cursos para agremiagoes
carnavalescas para prestacdo de contas dos convénios do carnaval.

b) indicadores associados:

1 - guantidade de vagas ofertadas em cada ano
em relacdo ao total de vagas ofertas em 2013.

XXV - Nucleo de Producdo Audiovisual e Nucleo
de Arte Tecnolégica e Inovacgdo implantados até 2018.

a) agbes associadas:

1 - implantar o Nuclec de Produgdc Audiovisual;
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2 - 1implantar o Nucleo de Arte Tecnolégica e
Inovacgéo;

3 - fomentar a distribuigdo e a circulacdo da
produgdo audiovisual do Municipio, por meio do Fundo Municipal de
Cultura;

4 - promover intercambio artistico no segmento
arte tecnolégica e inovacao;

5 - premiar pesquisas de inovacdo que dialoguem
com a producgdo cultural independente regional;

6 - implementar, cineclubes em escolas podlos
por regidc administrativa, em parceria com associagbes de cineclube,
propiciando o acesso a filmografias regionais e nacionais, abertos a
comunidade;

b) indicadores associados:

1 - Nacleo de Produgdo Audiovisual e Nuacleo de
Arte Tecnolégica e Inovagdo, em funcionamento;

2 - produtos do Niucleo de Produg¢do Audiovisual
e Nuacleo de Arte Tecnoloégica e Inovacdo distribuidos;

3 - intercémbio e pesquisas realizadas;

4 - cineclubes instalados na Cidade de Vitéria;

XXVI - programa de comunicacgéao para a cultura e
de circulagdo de produgées artisticas e culturais na internet
implantado até 2016.

a) acdes associadas:

1 - reestruturar o site da Secretaria de
Cultura como portal de referéncia para divulgagdo das atividades dos
segmentos artisticos e culturais;

2 - divulgar os programas e agdes publicas de
apoio a cultura nos meios de comunicagdo e no site da Secretaria de
Cultura;

3 - disponibilizar de forma livre e gratuita na
internet os conteudos produzidos com financiamento publico municipal;

4 - fomentar a criagdoc de programas e conteudos
para radio, televisdc e internet que visem a formagdo do publico e a

familiarizagdo com a arte e as referéncias culturais capixabas;
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5 - ampliar as politicas publicas de
universalizagdo do acesso gratuito de alta velocidade a internet em
todos os bairros de Vitéria;

6 - apoiar a implementacgdc e qualificacdo de
portais de internet para a difusdo nacional e internacicnal das artes
e manifestagdes culturais locais, inclusive com a disponibilizacdo de
dados para compartilhamento livre de informagdes em redes sociais e
virtuais;

7 - adotar protocolos gque promovam ©O USo
dindmico dos arquivos publicos, conectados em rede, assegurande amplo
acesso da populacdo e disponibilizando contetdos multimidia;

8 - implantar, ampliar e atualizar espacos
multimidia em instituic¢tes e equipamentos culturais, conectando-cs em
rede para ampliar a experimentagdo, criacdo, fruicdo e difusdo da
cultura por meio da tecnologia digital, democratizando as capacidades
técnicas de produgdo, os dispositivos de consumc e a recepgdo das
obras e trabalhos, principalmente aqueles desenvolvidos em suportes
digitais;

b) indicadores associados:

1 - programa de comunicagdo para a cultura e de
circulagdoc de produgbdes artisticas e culturais na internet em
funcionamento;

2 - site da Secretaria de Cultura reestruturado
com inclusdo de espago de divulgagdo livre e gratuita para segmentos
artisticos e culturais;

3 - medidas de fomento executadas para
incentivo a formagdc de publico e difusdo local, nacional e
internacional da arte e cultura capixabas;

4 - acesso gratuito de internet disponibilizado
nos bairros de Vitéria;

5 - rede de espagos multimidia implantada
envolvendo instituigdes e equipamentos culturais;

XXVII - Companhia Municipal de Danca criada e
em atividade até 2024.

a) acbes associadas:

1 - implantar a Companhia Municipal de Dancga;

2 - estruturar equipe técnica administrativa;
27
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3 - compor o Corpo de Baile da Companhia;

4 - realizar apresentagbes publicas em ambito
regional e naciocnal.

b) indicadores associados:

1 - Companhia de Danga em atividade.

CAPITULO VI
ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO

Art. 7°. A execugdo do Plano Municipal de
Cultura de Vitéria sera acompanhada pelo Conselho Municipal de
Politica Cultural, pelo Poder Legislativo Municipal de Vitéria e
monitorado por uma Comissdo Executiva Interinstitucional instituida
pelo Chefe do Poder Executivo e coordenada pelo Secretario Municipal

de Cultura.

S 1-°, Integraréao a Comisséo Executiva
Interinstitucional os oérgdos e entidades da Administracdo Municipal
direta ou indiretamente envolvidos com as a¢fes integrantes do Plano
Municipal de Cultura nos termos de regulamentagcdoc a ser aprovada

mediante Decreto.
§ 2°, A Comissdo Executiva interinstitucional
tera regimento préprio aprovado pelo Secretario de Cultura e a

participacdo dos seus membros sera considerada de relevante interesse

publicc sem remuneracao.
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