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LEI N° 9.297

Dispde sobre as diretrizes para
elaboragdo da Lei Orgamentaria de
20109.

O Prefeito Municipal de Vitéria, Capital do
Estado do Espirito Santo, faco saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III, da Lei Organica do

Municipio de Vitéria, a sequinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art., 1°. O Orcamento do Municipio de
Vitéria, referente ao exercicio de 2019, serd elaborado e executado
segundo as diretrizes estabelecidas na presente Lei, em cumprimento
ao disposto no § 2° do Art. 165 da Constituigdo Federal, no § 1° do
Art. 137, da Lei Orgadnica do Municipio de Vitéria, e na Lei

Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I - as prioridades e metas da Administracéo
Publica Municipal;

II - a organizacdo e estrutura dos
orcamentos;

III - as diretrizes para a elaboracdo e

execucado da lei orcamentadria anual e suas alteracles;

IV - as disposicgbes relativas as despesas
com pessoal e encargos socciais;

V - as disposi¢bes sobre alteracbes na
legislagdo tributédria do Municipio;

VI - as disposicgées finais.

Paragrafo unico. Integra, ainda, esta Lei o
Anexo de Metas Fiscais, em conformidade com o que dispbem os §§ 1° e

2° do Art. 4° da Lei Complementar n°® 101, de 2000.
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CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

Art. 2° A elaboracdo e a aprovagdo do
Projeto de Lei Orcgamentaria de 2019, bem como a execugdo da
respectiva Lel, deverdo ser compativeis com as metas fiscais para o
exercicio de 2019 constantes do Anexo de Metas Fiscalis da presente

Lei.

Pardgrafo uUnico. As metas fiscais poderdao
ser ajustadas no Projeto de Lei Orcamentaria de 2019, se verificadas,
gquando da sua elaboragdo, alteragbes da conjuntura nacional e
estadual e dos parametros macroecondmicos utilizados na estimativa
das receitas e despesas, do comportamento da execucgdo do orcamento de
2018 e de modificagées na legislagdo que venham a afetar esses

parametros.

Art. 3°. As prioridades e metas da
administracdo publica municipal para o exercicio financeiro de 2018
serdo compativeis «com o Plano Plurianual, relativo ao periodo
2018/2021, devendo observar os eixos e objetivos estratégicos
estabelecidos pelo Governo, os gquals terdo precedéncia na alocagdo de
recursos no Orcamento de 2019, ndo se constituindo, todavia, em

limite a programacdo das despesas.

§ 1°. As diretrizes estratégicas que
norteardo a formulagdo de programas sdo as seguintes:
I - Cidade Inteligente;
II - Cidade Humana;
III - Cidade Saudavel;
IV - Cidade Justa;
V - Cidade Feliz.

s 2°. Os objetivos estratégicos que
orientardo a definicdo de prioridade e metas sdo os seguintes:

I - fortalecer e ampliar a ocupacgdoc dos
espacos publicos;

II - promover a igualdade de género e racga;

IIT - reduzir as diferengas socioecondémicas;
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IV - educar para a vida;

V. - Oferecer uma educacdo escolar de
gualidade;

VI - formar para empreender;

VII - oferecer educagdo em tempo integral;

VIII - melhorar a infraestrutura publica;

IX - valorizar o servidor publico;

X - ampliar o acesso aos servigos publicos;

XI - ampliar a Gestdo para Resultados;

XII - melhorar a seguranga na cidade;

XIII o promover espagos seguros,
sustentavels e justos para se viver;

XIV - promover agdes para evitar os desvios
de conduta dos agentes publicos;

XV - promover a convivéncia social pacifica
e cidada;

XVI - ampliar o indice de transparéncia da
gestdo publica em todos os niveis;

XVII = fortalecer os mecanismos de
participacdo social;

XVIII - dar oportunidades para todos;

XIX - ampliar as acdes de formacgéo
profissional, trabalho e renda;

XX - aumentar a sensacao de segurancga;

XXI - ampliar a integragdo com outras
instituigdes responsaveis pela seguranca;

XXII - ampliar a mediacgdo de conflitos;

XXIII - ampliar o acesso e gqualificar o

atendimento nas areas sociais;

XXIV - promeover a saude da populagdo com
foco na qualidade de vida;

XXV - combater os danos ambientais, em
especial a saude humana;

XXVI - promover agdes socioambientais com
foco na qualidade de vida;

XXVII - fortalecer acoes de educacao

ambiental;
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XXVIII - ampliar a cobertura vegetal da
cidade;

XXIX - incentivar pesquisas na area da
saude;

XXX - fortalecer acgdes de incentivo ao

esporte, atividades fisicas e lazer;

XXXI - ampliar a qualidade de wvida do
servidor no trabalho;

XXXII- promover alimentacdo saudavel;

XXXIII - promover o uso da tecnologia na
gestdo publica para melhorar a qualidade de vida e dos servigos
prestados;

XXXIV - tornar os centros urbanos mais
eficientes;

XXXV - buscar alternativas para o]
desenveolvimento da cidade;

XXXVI - ampliar a capacidade de investimento
da cidade;

XXXVII - melhorar a mobilidade urbana;

XXXVIIT B promover  parcerias publico-
privadas;

XXXIX - promover o desenvolvimento

economicamente viavel, socialmente justo e ecologicamente correto;

XL = melhorar as dimensdes da
acessibilidade;

XLI - incentivar negdcios inovadores;

XLII - fomentar o turismo e cultura como

matrizes econdémicas;

XLIII - integrar as diversas potencialidades
humanas, educacionais, econémicas, ambientais, culturais, turisticas,
esportivas e de lazer existentes na cidade;

XLIV - promover a sensagdo de bem estar;

XLV - promover acgbes acolhedoras para
criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos;

XLVI - cuidar da «cidade com foco nas
geracdes presentes e futuras;

XLVII - cultivar a cultura da paz.
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§ 3°. 0 Projeto de Lei do Orcgamento do
Municipio de Vitéria para o exercicio de 2019 abrangera Programas de
Governo constantes no Plano Plurianual para o periodo de 2018/2021,

discriminados em agbes e seus respectivos produtos e metas.

carPiTULO II
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 4°. O Quadro de Detalhamento de
Despesas - QDD, anexo ao Orgamento Fiscal e da Seguridade Social para
o exercicio de 2019 discriminardo a despesa por Unidade Orgamentaria,
sequndo a classificacido por funcgdes e programas, explicitando para
cada projeto, atividade ou operagdo especial, meta e valores
totalizados por categoria econdmica, grupo de despesa e modalidade de

aplicacéo.

§ 1°. A classificacdo funcional-programatica
seguird o disposto na Portaria n° 42, de 14 de abril de 1989, do

Ministério de Orcamento e Gestdo, e suas alteragdes posteriores.

§ 2°. 0Os programas, classificadores da acéao
governamental, pelos quais os objetivos da administragdo se exprimem,
serdo aqueles constantes do Plano Plurianual 2018/2021 e suas

modificacgbes.

§ 3°. Na indicacdo do grupo de despesa a
que se refere este artigo, serd obedecida a seguinte classificacgao,
de acordo com a Portaria Interministerial n® 163, de 2001, da
Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orgamento Federal,
e suas alteracgbes posteriores:

I - pessoal e encargos sociais (1);

II - juros e encargos da divida (2);

III - outras despesas correntes (3);

IV - investimentos (4);

V - inversdes financeiras (5);

VI - amortizacdo da divida (6).
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§ 4°. A reserva de contingéncia, prevista no
Art. 21 desta Lei, serd identificada pelo digito 09 (nove), no gque se

refere ao grupo de despesa.

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se
por:

I - programa, o instrumento de organizacéo
da acao governamental visando a concretizagdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

II - atividade, um instrumento de
programacdo para alcangcar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagées que se realizam de modo continuo e permanente,
das quais resulta um produtc necessario a manutencdo da agao de
governo;

III - projeto, um instrumento de programacgao
para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansdo ou aperfeicgoamento da agdo de governo;

IV - operacgdoc especial, as despesas gue ndo
contribuem para a manutencdo das agdes de governo, das quais néo
resulta um produto, e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de
bens ou servicos;

V - unidade orcamentaria, o menor nivel da
classificagdo 1institucional, agrupada em oO6rgdos orgamentarios,

entendidos estes como 0s de maior nivel da classificacgéao

institucional.

Art. 6°. Cada programa identificara as acgbes
necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos e operagbes especiais, especificando os

respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias

responsaveis pela realizagdo da acdo.

Art. 7°. Cada atividade, projeto e operacao
especial identificarad a fungdo, a subfung¢do, o programa de governo, a

unidade e o érgdc orgamentario, as quais se vinculam.
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Art. B8°. As categorias de programacdo de que
trata esta Lel serdo identificadas no Projeto de Lei Orgamentaria na

forma de programas e atividades, projetos ou operacgdes especiais.

Art. 9°. As metas fisicas serdo indicadas em
nivel de projetos e atividades constantes do Plano Plurianual

2018/2021.

Art. 10. O Orcamento Fiscal e da Seguridade
Social compreendem a programagdo dos Poderes do Municipio, seus
fundos, érgdos, autarquias e fundacgdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico, bem como das empresas publicas e demais entidades em
que o© Municipio detenha a maioria do capital social com direito a

voto e que recebam recursos do Tesouro Municipal.

Pardgrafo UGnico. Excluem-se do disposto
neste artigo as empresas que recebam recursos do Municipio apenas sob
a forma de:

I - participagdo acionéaria;

II - pagamento pelo fornecimento de bens e

pela prestagdo de servigos;

III - pagamento de empréstimos =

financiamentos concedidos.

Art. 11 O orgamento de investimento
compreende a programacdo orgamentaria das empresas publicas em que O
Municipio detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Paragrafo unico. As empresas cuja
programacdo conste integralmente no orgamento fiscal ou no orcamento

da seguridade social n&o integrardo o orgamento de investimento.

capiTULO III
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGCAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL
E SUAS ALTERAGOES

Art. 12. 0O Orcgamento do Municipio para o
exercicio de 2019 serd elaborado visando garantir o equilibrio da

gestdo fiscal.
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Pardagrafo unico. Os processos de elaboracdo
de Projeto de Lei Orcamentiaria e de execucdo do orcamento deverdo ser
realizados de modo a promover a transparéncia do gasto publico,
inclusive por meio eletrénico, observando-se, também, o principio da
publicidade, com vistas a favorecer o acompanhamento por parte da

sociedade.

Art. 13. No Projeto de Lei orgamentaria
anual, as receitas e as despesas serdo orgadas a precos correntes,

estimados para o exercicio de 2019.

Art. 14. Na programagdo da despesa, serao
observadas as seguintes restricgées:

I - nenhuma despesa podera ser fixada sem
que estejam definidas as respectivas origens dos recursos;

II - ndoc serdo destinados recursos para
atender despesas com pagamento, a qualquer titulo, a servidor da
administracdo municipal direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica, inclusive, custeados com recursos
decorrentes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos
congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou

privado, nacionais ou internaciocnais.

Art. 15. A lei orcamentaria ndo destinara
recursos para custeio de despesas de competéncia de outros Entes da

Federacao.

§ 1°. A vedacdo disposta neste artigo nao se
aplica as acdes decorrentes dos processos de municipalizagdo, desde

que observados os critérios legais.

§ 2°. Depoils de assegurados recursos para
desenvolver as acdes de sua competéncia e as resultantes dos
processos de municipalizacgéo, o Municipio podera contribuir,
observado o artigo 62 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, para
efetivacdo das acgdes propostas pelo Conselho Municipal de Seguranca

Urbana - COMSU, instituido pela Lei n° 8.867, de 17 de setembro 2015.
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Art. 16. E vedada a destinacdo de recursos a
titulo de subvencgdes sociais, nos termos dos Arts. 12 e 16 da Lei
Federal n°® 4.320, de 1964, para entidades privadas, ressalvadas
aquelas sem fins lucrativos, observados os critérios e requisitos

estabelecidos no Decreto n°® 17.340, de 21 de marco de 2018.

Art. 17. A transferéncia de recursos a
entidade privada, a titulo de contribuicdo corrente, ocorrera se for
autorizada em lei especifica ou destinada a entidade sem fins
lucrativos escolhida para execugdo, em parceria com a Administracdo
Puiblica Municipal, de programas e ag¢des que contribuam diretamente
para o alcance de diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano

Plurianual 2018/2021, observada a legislacdo em vigor.

Art. 18. Somente serdo incluidas, na lei
orcamentaria anual, dotagdes para o pagamento de juros, encargos e
amortizacdo das dividas decorrentes das operages de crédito
contratadas ou autorizadas até a data do encaminhamento do Projeto de

Lei do orgamento ao Legislativo Municipal.

Art. 19. Na programagdo de investimentos,
serdo observados os seguintes principios:

I - novos projetos somente serdo incluidos
na lei orcamentaria depoils de atendidos os em andamento, contempladas
as despesas de conservacdo do patriménio publico e assegurada a
contrapartida de operagbes de crédito;

II - somente serdo incluidos na lei
orcamentdria os investimentos para os quais estejam previstas no
Plano Plurianual 2018/2021, acdes gue assegurem sua manutencdo;

III - os investimentos deverdo apresentar

viabilidade técnica, econdmica, financeira e ambiental.

Art. 20. O Projeto de Lei orgamentaria
poderd incluir programagdo condicionada, constante de propostas de
alteragdes do Plano Plurianual 2018/2021 que tenham sido objeto de

projetos de lei.
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Art. 21. A estimativa de receita de
operacbes de crédito para o exercicio de 2019 terd como limite
maximo, o valor encontrado a partir das orientacdes e metodologia de
cdlculc estabelecidos na Resolucdo 40/2001 e 43/2001 do Senado
Federal e, ainda, da Medida Proviséria n° 2.185-35/2001.

Art. 22. Além de observar as demais
diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagcdo de recursos na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, bem como a respectiva
execugdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das

agbes e a avaliacgido dos resultados dos programas de governo.

Art. 23. O valor da reserva de contingéncia
poderéd ser de, no maximo, 1,0% (um por cento) da receita corrente

liquida estimada para 2018.

Art. 24. Ndo sera admitido aumento do valor
global do projeto de lei orgamentaria e dos projetos que tratam de
créditos adicionais, em observancia ao inciso XII do Art. 113,
combinado com o § 2° do Art. 142 da Lei Organica Municipio de

Vitéria.

Art. 25. A destinacdo de recursos do
Municipio, a qualquer titulo, para atender necessidades de pessoas
fisicas ou déficits de pesscas juridicas, observara o disposto na Lei

Complementar n° 101, de 2000, e na Lei Federal n° 4.320, de 1964.

Art. 26. No caso de necessidade de limitacgéo
de empenho das dotagdes orcamentdrias e de movimentagdo financeira, a
serem efetivadas nas hipdéteses previstas no Art. 9° e no inciso II
§ 1° do Art. 31 da Lei Complementar n° 101, de 2000, essa limitacao
ser4d aplicada aos Poderes Executivo e Legislativo de forma
proporcional & participacdo de seus orgamentos, excluidas as
duplicidades, na lei orcamentdria anual, e incidira sobre %“outras

despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras”.
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Pardgrafo Unico. O repasse financeiro a que
se refere o Art. 168 da Constituicdo Federal, de 1988, fica abrangido

pela limitacdo prevista neste artigo.

Art. 27. Fica excluida da proibicgdo prevista
no inciso V do Paragrafo unico do Art. 22 da Lei Complementar 101, de
2000, a contratagdo de hora extra para pessoal, quando se tratar de

relevante interesse publico.

Art. 28. A execucado orgamentaria,
direcionada para a efetivacdoc das metas fiscais estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscails, devera, ainda, manter superavitaria a receita
corrente frente a despesa corrente, com a finalidade de comportar a

programagao de investimentos.

Art. 29. As alteracgbes decorrentes da
abertura e reabertura de créditos adicionais integrardo os quadros de
detalhamento de despesa, os quais serdo atualizados independentemente

de nova publicacgéo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 30. Os Poderes Executivo e Legislativo,
na elaboracdo de suas estimativas para pessoal e encargos sociais,
terdo como limites, observados os Arts. 19 e 20 da Lei Complementar
n® 101, de 2000, e o Art. 12 desta Lei, a despesa da folha de
pagamento de Jjunho de 2018, projetada para 2018, considerando os
acréscimos legais, inclusive alteragdées de planos de carreira e

admissées para preenchimento de vagas.

Art. 31. A concessdo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracgdo, inclusive reajustes, a criagdo de cargos,
empregos e fungdes ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a
admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos Poderes
Executivo e Legislativo, somente serdo admitidos se, cumulativamente:

I - houver prévia dotagdo orgamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesas de pessoal e aos

acréscimos dela decorrentes;
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II - observados os limites estabelecidos nos

Arts. 19 e 20 da Leil Complementar 101, de 2000.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 32. Na estimativa das receitas
constantes do projeto de lei orcamentdria, poderdo ser considerados

os efeitos das propostas de alteragdes na legislacgdo tributaria.

Paragrafo unico. As alteracdes na
legislacdo tributédria municipal, dispondo, especialmente, sobre IPTU,
ISS, ITBI, taxa de Coleta de Residuos Sélidos e Contribuicgdo para o
Custeio do Servigo de Iluminagdo Publica, deverdo constituir objeto
de projetos de lei a serem enviados & Camara Municipal, wvisando
promover a justica fiscal e contribuir para a elevagdo da capacidade

de investimento do Municipio.

Art. 33. Quaisguer projetos de lei que
resultem em reducdo de encargos tributdrios para setores da atividade
econdmica ou regides da cidade deverdo apresentar demonstrativo dos

beneficios de natureza econdmica e/ou social.

Paragrafo 1uUnico. A redugdo de encargos
tributdrios sé entrard em vigor quando satisfeitas as condigdes

contidas no Art. 14 da Lei Complementar 101, de 2000.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Sdo vedados quaisquer procedimentos
pelos ordenadores de despesas que impliquem na execugdo de despesas
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria e

sem adequacdo com as cotas financeiras de desembolso.

s 1° A comprovacgao da suficiente
disponibilidade de dotacdo orcamentdria se dard com a emissdo prévia
e juntada ao processo administrativo de Nota de Reserva Orcamentaria
no Sistema de Contabilidade no valor total que comporte a realizagao

da despesa até final do exercicio corrente a qual ela se iniciar.
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§ 2° 0Os responsaveis pelo procedimento
licitatério e pela realizagdo da despesa somente poderdo dar
prosseguimento a licitagdo e a efetiva realizacdo da despesa apés o

cumprimento do disposto no § 1° do artigo 32 desta Lei.

§ 3° Fica dispensada da comprovagdo da
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentadria, prevista no
artigo 32 desta Lei, guando se tratar de abertura de licitacdo por

Ata de Registro de Precos.

Art. 35. Caso o Projeto de Lei orcamentaria
de 2019 naoc seja sancionado até 31 de dezembro de 2018, a programacgéo
dele constante poderad ser executada em cada més, até o limite de 1/12
(um doze avos) do total de cada Unidade Orcamentaria, na forma da
proposta remetida ao Legislativo Municipal, enquanto a respectiva lei

ndo for sancionada.

§ 1°. Considerar-se-a antecipacdo de crédito
a conta da lei orcamentdria a utilizacgdo dos recursos autorizada

neste artigo.

§ 2°. Eventuais saldos negativos, apurados
em conseqiéncia de emendas apresentadas ao Projeto de Lei na Camara
Municipal e do procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados
apés a sancdo da lei orgamentaria anual, através da abertura de

créditos adicionais.

§ 3°. Ndo se incluem no limite previsto no
capitulo deste artigo, podendo ser movimentadas sem restrigdes, as
dotacgdes para atender despesas com:

I - pessocal e encargos sociais;

ITI - beneficios previdencidrios a cargo do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Vitéria - IPBMV;

III - servigo da divida;

IV - pagamento de compromissos nas areas de

saude, educacdo, assisténcia social e seguranca publica;



Lei n®9.2%7-18 fls. 14 - Prefeitura Municipal de Vitdria

V - categorias de programagdo Cujos recursos
sejam provenientes de operagdes de crédito ou de transferéncias
voluntarias da Unido e do Estado;

VI = categorias de programacao cujos
recursos correspondam a contrapartida do Municipio em relagdo aos
recursos previstos no inciso anterior;

VII - conclusdo de obras iniciadas em
exercicios anteriores a 2019 e cujo cronograma fisico, estabelecido
em instrumento contratual, ndo se estenda além do 1° semestre de
2019;

VIII - pagamento de contratos que versem

sobre servigos de natureza continuada.

Art. 36. O Poder Executivo disponibilizara
no site www.vitoria.es.gov.br, no prazo de trinta dias apdés a

publicagdo da lei orcgamentaria anual, o quadro de detalhamento da

Despesa - QDD, discriminando a despesa por modalidade de aplicacéo,
conforme a unidade orcamentaria e classificacgéo funcional
programatica.

Art. 37. Em atendimento aos Arts. 8¢ e 9°

da Lei Organica do Municipioc de Vitéria, o orgamento anual devera ser

elaborado com a participacdo da sociedade civil.

Art. 38. Os créditos especiais e
extraordindrios autorizados nos Ultimos 04 (quatro) meses do
exercicio financeiro de 2018 poderdo ser reabertos, no limite de seus
saldos, o0s quais serdo incorporados ao orgamento do exercicio
financeiro de 2019 conforme o disposto no § 2° do Art. 167 da

Constituigdo Federal.

Art. 39. Cabe a Secretaria de Fazenda a
responsabilidade pela coordenacdo do processo de elaboragdo do
Orgamento Municipal.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Fazenda
determinara sobre:

I - calendario de atividades para elaboragao

dos orgamentos;
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II - elaboracdo e distribuicdo dos quadros
que compdem as propostas parciais do orgamento anual dos Poderes
Executivo e Legislativo, seus 6rgdos, autarquias, fundos e empresas;

III - instrugbes para o devido preenchimento

das propostas parciais dos orcamentos.

Art. 40. O Poder Executivo estabelecera, por
meio de decreto, a programacdo financeira, o cronograma de execucgdo
mensal de desembolsoc e as metas bimestrais de arrecadacdo, nos termos
dos artigos 8° e 13, da Lei Complementar n° 101, de 2000, até trinta

dias apés a publicacdo da lei orcamentaria anual.

Art. 41. Entende-se, para efeito § 3° do
Art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 2000, como despesas
irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigcos, os limites dos incisos I e II do Art. 24 da Lei 8.666, de

1993.

Art. 42. Esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacgéo.

Palacio Jerdnimo Monteiro, 24 de julho de

2018.

||

Lucié&no Santos Rezende

Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Vitori
Fstade do Fspirito Suntio
Seerctana de Farenda

LEI DE DIRETRI

ANENG DE RIS

S ORCAMENTARIAS
COS F

AlS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

201y
ARF (LRF, an 4", § 31 RS .00
PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS PROVIDENCIAS
Descrigio Valor Descrigio Valor

Frustragho da arrecadagio de mansferdnoias onundas do 1OMS, em

razio da weerteza quanto a0 dice defimose do mumcpio de Saupe e Lmnagio de empenhe a1 o montante total da frostragdo senficada ERULIRI
Vitara

TOTAL S000.000 | TOTAL 5,000,000
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LRI IARETRE IS ORCAMIN T ARIAS

ANEREY 1E METTAS FISUAIS

METAS ANUAIS
LT
AME - Lotk LR ot 40310 WS s
2019 020 2021
ESPECIFICACAQ Valor Valar % RCL Valer Valar Valer Valor *» RCL
Corrente Constante {a/ RCL) Corrente Constante Carrents Canstante € ! RCLY
(b) (c) ¥ 100

(ESRGEE (LD | TR

ihi [ TR F ENTA | 448 182 73N “y

L7631 | 775034 1T lier
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Hosultads Nommal YRR 14 H b e 140 40 i) 130§ 20| RS
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En ks Cemslikaid [ypmda 453370 1142 K4t N3] 178 146 150 13,557 12 o K37 171294 307 1240234,

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DO ANEXO DE METAS
FISCAIS

A metodologia adotada € aquela estabelecida pela Lei
Complementar 101/2000 - LRF e pela STN para a definigdo das
metas fiscals para o exercicio a que se refere a LDO e aos

dois subsequentes.

Conceitos de receitas primarias, despesas primarias e

resultado primario:

Receitas Primarias: Sdo as receitas que o governo obtenha e
ndo amplie sua divida ou ndo diminua seus ativos. Sao
receitas ndo financeiras, a exemplo de 1impostos, taxas,

contribuicdes etc.

Receitas ndo Primarias: sao receitas que o governo obtem
através do endividamento publico ou da diminuigdo do Ativo
Imobilizado. Sao aquelas decorrentes de aplicagoes
financeiras, de operacdes de crédito, alienacdo de ativos ou

de amortizacdo de empréstimos.



Despesas Primarias: Sdo os gastos ligados diretamente a
oferta de servigos publicos a sociedade, deduzidas as
despesas financeiras. Tratam-se das despesas com pessoal,
custeio, investimento ou inversdes financeiras, ou seja, que

nao estdo relacionadas ao servigo da divida.

Despesas Nao Primarias (financeiras) : sao despesas
decorrentes de operagdes financeliras. Sdo agquelas destinadas
a concessao de crédito e ao pagamento de juros, encargos e

amortizacdo da divida.

Resultado Primario: O resultado primdrio é definido pela
diferengca entre receitas e despesas primarias, conforme
definidas anteriormente. Caso essa diferenga seja positiva,
tem-se um “superavit primério”; caso seja negativa, tem-se

um “déficit primario”.

Destaca-se gque um fator relevante na composicdo do resultado
primario planejado ¢é a previsdo de despesas a serem
realizados com recursos oriundos de operagdes de crédito. A
previsdo de execugdo de tails despesas levam em conta os
contratos de financiamento em andamento, bem como seus
cronogramas, o que influenciou os resultados esperados para

os respectivos exercicios.

Por fim, salientamos que os recursos advindos de aplicacdes
financeiras, apesar de n&c serem resultantes de aumento do
endividamento do municipio, nem da redugdo de Ativo
Imobilizado, rege a legislacgdo que devem ser subtraidos para
efeitos de apuracdo da receita primaria. E assim procedeu-
se. 0 que merece atengdo é o fato de gque, apesar de ser
plenamente possivel o pagamento de quaisquer despesas com

recursos provenientes de rendimentos (respeitados os



respectivos

vinculos),

essas receitas sdo deduzidas na
apuracgdo do resultado primério planejado.
RECEITAS
2019 2020 2021
RECEITA TRIBUTARIA 607.112.642 630.926.272 655.572.448
RECEITA DE CONTRIBU1COES 69.674.171 71.739.656 74.096.046
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS CORRENTES (8] 81.432.781 83.938.282 87.884.475
RECEITA DE SERVICOS 1.189.493 1.238.143 1.287.669
TRANSFERENCIAS CORRENTES 661.051.357 689.145.972 719.714.310
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 47.174.598 48.879.582 50.621.294
OPERACOES DE CREDITO 119.983.513 165.683.513 115.000.000
ALEEN&C;\O DE BENS 10.000 10.000 10.000
RECEITAS DE CAPITAL AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS 205.266 213.476 222.015
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 929.112 966.277 1.004.928
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 230.517 239.738 249.327
RECEITAS INTRA-ORQAMENTARIAS REC. CORRENTES INTRAORCAM. 70.987.626 70.182.031 69.371.666

TOTAL: |

1.659.981.077

1.763.162.943

1.775.034.178

Apuragao da Receita Primaria

DEDUCOES

Receitas de Aplicagdes Financeiras 81.432.781 83.938.282 87.884.475
Operagdes de Crédito 119.983.513 165.683.513 115.000.000
Amortizagdo de Empréstimos 205.266 213.476 222.015
Alienacdo de Bens 10.000 10.000 10.000
TOTAL: Il 201.631.560 249.845.272 203.116.490

RECEITA PRIMARIA: 1Il {I-11)

1.458.349.517

1.513.317.672

1.571.917.688

DESPESAS
2019 2020 2021
PESSOAL ENCARGOS SOCIAIS 979.414.975 1.001.460.127 1.027.141.883
DESPESAS CORRENTES JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 28.643.014 33.959.229 31.849.190
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 440.936.686 450.709.658 475.894.841
INVESTIMENTOS 122.372.163 168.593.807 124.525.993
DESPESAS DE CAPITAL INVERSOES FINANCEIRAS - A .
AMORTIZACAO DA DIVIDA 27.717.024 44.313.729 49.158.953
RESERVA DO RPPS RESERVA 27.636.614 29.365.793 31.202.718
RESERVA DE CONTINGENCIA RESERVA 5.000.000 6.500.000 7.000.000
ChV CMY 28.260.600 28.260.600 28.260.600
TOTAL: IV 1.659.981.077 1.763.162.943 1.775.034.178
Apuracdo da Receita Primaria DEDUCOES
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 28.643.014 33.959.229 31.849.1%0
AMORTIZACAO DA DIVIDA 27.717.024 44.313.729 49.158.953
TOTAL: V 56.360.039 78.272.958 81.008.143
DESPESA PRIMARIA: VI (IV-V) 1.603.621.038 1.684.889.986 1.694.026.035
ACOMPANHAMENTO MACROECONOMICO E FISCAL



a. Verificagdo dos indicadores macroecondmicos, a exemplo
das metas de inflacdo e expectativa de evolucdo do PIB,
que juntos determinaram a taxa de crescimento nominal

esperado para o triénio em questéao;

Expectativas macroecondmicas

2020 2021
INDICADORES
(%) (%)
INFLACAO* 4,00% 4,00%
PIB 2,50% 2,50%
CRESCIMENTO NOMINAL 6,50% 6,50%

b. Monitoramento do comportamento da economia local,
estadual e nacional, bem como verificacd&o da realizacgéo
da arrecadacéo de recursos préprios, além das
transferéncias financeiras previstas nas constituigodes

estadual e federal;

c. Acompanhamento da execucdo, metas e planejamento da
politica monetéaria, fiscal e tributéria do Governo
Federal, na forma de informes e relatdrios do Comité de

Politica Monetaria, Banco Central do Brasil.

A estimativa de evolugcdo do PIB e da inflagdo utilizadas
para projecdo da receita representa a expectativa da
evolucgéo desse indicador. Ainda que alguns dados
recentemente divulgados tenham apresentado uma pequena
recuperacdoc na economia do pais, face as incertezas gquanto
ao cenario politico nacional, o indicador foi observado com

cautela nas projecdes de receita, optando-se por uma postura

conservadora.

A postura adotada em relagao a projegdo do ICMS e ICMS-

Fundap, levou em consideracdo nova queda esperada para o



indice de Participacdo Municipal (IPM), que deve ficar em,
aproximadamente, 11,588% no préximo ano, com expectativa de
novas retracdes nesse 1indice para os préximos exercicios,

conforme tabela abaixo.

Evolugdo do IPMV de Vitoédria

ANO 2014 2015 2016 2017 2018 2019+* 2020* 2021*

IpPM** ( 17,462 | 15,224 | 13,996 | 12,852 | 12,677 | 11,588 | 10,703 | 9,867

FONTE: SEFAZ/GEARC/SUAEF/SIPM
* ESTIMADO PARA O REFERIDO EXERCICIO
** CADA PONTO PERCENTUAL EQUIVALE A APROXIMADAMENTE R$ 23,5 MILHOES

As projecdes dos indicadores econémicos acima consideram a
permanéncia do cendrio econbmico atual. Modificagdes das
condicbes macroecondmicas nacionais ou na estabilidade
econdmica internacional poderao alterar o panorama
projetado, de forma que exigirdo ajustes na medida
necessaria para manter a austeridade fiscal e controle

financeiro.
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Anexo Metas Fiscais

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DE METAS DO EXERCICIO ANTERIOR

2019

AMF - Tabela 2 (LRE, art. 4°, §2°, inciso 1) R$ 1,00

Metas Metas

Previstas em | Realizadas em Variagio
ESPECIFICACAO 2017 2017
Valor Yo
(a) (b) (¢) = (b-a) (c¢/a) x 100

Receita Total 1.547.234.430] 1.565.971.397 18.736.967 1.2%
Receitas Primarias (1) 1.482.049.900| 1.475.667.987 -6.381.913 -0.4%
Despesa Total 1.547.234.430] 1.508.160.736 -39.073.695 -2.5%
Despesas Primarias (11) 1.497.322.867] 1.465.173.112 -32.149.755 -2.1%
Resultado Primario (1) = (1-11) -15.272.967 10.494.875 25.767.842 168.7%
Resultado Nominal -4.214.100 -70.804.692 -66.590.592 1580.,2%
Divida Pablica Consolidada 292.352.723 224.776.744 -67.575.979 -23.1%
Divida Consolidada Liquida 114.864.665 -110.864.387| .225.729.052 -196.5%

No exercicio de 2017,

mesmo diante da persistente recessao

econdémica, o municipio cumpriu as metas fixadas para os
resultados nominal e primario.

Ao contrario de anos anteriores, o resultado da economia
encerrou o exercicio levemente acima das expectativas
iniciais do mercado. Em janeiro de 2017, esperava-se um

avanco de 0,5% no PIB do pais.



$ L sancocenyaL Focus - Relatorio de Mercado
[Gerin__ I
Mediana - agregado

13 de janeiro de 2017

Expeciativas de Mercado
2017 F

y:::.::a i 1 semana Heje Compartamento Hid Hi 1 semana Hoje Comportamento
PCA %) o0 YT w0 |y @ e 4w = = @)
IGP-O1 (%) 5,13 5,15 572 & 12 490 5.00 4,90 Al (1}
IGF-M (%) 5,07 521 535 A 3] 482 4.85 4.50 Y (4]
IPC-Fipe (%) 5.50 510 5.12 Y (4] 475 450 484 A (U]
Taxa de clmbio - fim de periodo (REUSS) 348 345 340 Y 3 150 3.50 350 = () |
Taxa e clhmbio - rdia 0o periada (REAUSS) 342 ] 338 ¥ [E]] 140 148 345 Y @
Weta Taca Sebe - fim O periodo (%a a ) 10,50 10,25 875 v 1) [ .83 4,50 Y @
Meta Taxa Sede - média do periodo (% 3.) 1.8 11,53 11,08 Y 2 10,00 9,60 070 v @
Divida Ligusda do Setor Publica (% do PI0) 50,75 50,87 50,62 & (1) 55,35 54,30 8475 A (1)
PIB [% do cesamento)| 0.58 0.8 0.50 = 3 230 2.2 220 v (U]
Produgso industrial (% do crescanento) 0,75 1.00 1,00 = (1} 210 2,10 2,10 = (4}
Conta Corrente’ (LSS Buhdes) 26,00 26,00 -26.25 v (2 33,04 -35,00 35,00 = m
Bakanga Comersial {LIS§ Bihbes) 45,00 000 40,00 = (1) .03 37,20 4075 A (1)
Irvest. Dwredo no Pais” (USY Bihdes) 70,00 70.00 70.00 = ] 70.00 T0.50 71.10 A 2)
Precos Admanstracos (%) 5.50 5.50 5,50 = [} 4.0 4,00 485 v (1)

sompartamentn dos ndicadores desde o ulimo Relatons de Mersado; os valores enfre parfninses SXpewsam o NUMEND GF SEMaNas £M Gie WM ocormende o GHimo comportaments

[ A& aurmento, W diminuicio ou = estabiidade)
Ao final do exercicio, as expectativas para o fechamento de

2017 apontavam para 1,0% de crescimento, o que se confirmou

apds a apuracao definitiva do IBGE.

L& Banco cenTRAL Focus - Relatério de Mercado

29 de dezembro de 2017

Expectativas de Mercado
w7 Faal ]
Mediana - agregado “:‘:“ Hi 1 semana Haope Compartamenio Had Hi 1 semana Hoge cw
IPCA (%) 3,03 2,78 278 — (1 402 08 ] = (1}
| IGP-DH (%) -1.08 047 041 A (N 450 444 444 = (1]
1GP8 %) 0.5 -0.78 - 4.30 437 430 e i1
IPC-Fpe (%) 2108 2.14 2,14 = &) 443 435 478 Y ]
Taxa de cambso - fam de periods (REUSS) 325 3,30 - 3.30 A ER) A (2 |
Taxa de cimbio - média do perioda (RFUSS) 3.20 3.20 - 320 in 331 = i
Wieta Taxa el - frm de periodo (a2 ) 7.00 : z 7.00 575 6.75 = i
._Meh Taxa Selc - media do periode (%aa) 984 a9 - 878 a7 0.5 = @ |
Diada Liquida do Setor Pubico (% do PIH) 52.10 52,20 5210 v il 55,55 55,05 55.70 A (1)
FIE (% do crescmento) 0.6 068 1.00 A 5) 200 2.08 2.70 A [
Produgio Industrial (% do crescmento) =00 201 204 A m 2.60 298 32 ‘ {1}
Conta Corrente” (LSS Bilhdes) -11.50 -10.00 -10.00 = @ -28.10 -28.00 2000 | 2)
Balanga Comercial (US55 Bihies) 08,00 6.00 86.00 - (1 52.00 52.50 52,50 = (A1)
reesd Dveto no Pan’ (USS Bifvies) 76.00 w00 | sooo | = 13 B0.00 50.00 000 | = (10}
Pregos Admissirados (%) TBS 7.80 758 A (1) 488 4,60 5,00 ' 1
comportamento dos ndicadares desde o alimo Relatono de Mercado. os valones entre parenieses SXpiessam O numerD de Semanas Bm gque do o Wimo comp

{ A auments, W diminuicio ou = estataidade)

©

Entretanto, o pequeno avango de 1,0% do PIB ndo foi o
suficiente para que a recuperacdo definitiva da arrecadacgao,
fazendo com que as medidas de austeridade se mantivessem ao
longo de todo o exercicio, visando o cumprimento das metas
estabelecidas. Vale destacar gque o avango desse indicador se

deu apés dois anos sequidos de forte retracgdao.
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Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espinto Santo
Secretanade Fazenda

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2019

AMI- - Tabela 4 (LRE, art.4°, §2°, inciso 1) R$ 1.00

PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 Y% 2015 %
Patriménio/Capital 3.740.825 0,15% 3.740.825 0,15% 1.077.049 0.06%
Reservas 0 0 0
Resultado Acumulado 2568.016.064] 99.85% 2.564.275.239] 99.85% 1.903.326.841] 99.94%
TOTAL 2.571.756.889] 100.00% 2.568.016.064] 100,00% 1.904.403.890{ 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 Yo 2015 %
Patriménio 96.146.037|  90.78% 74.651.869] 88 44% S5300111.783) 101.88%
Reservas 0 0 0
Lucros ou Prejuizos Acumulados 9.761.582 9.22% 9.761.582] 11.56% 9.761.582] -1.88%

TOTAL 105.907.619{ 100,00% 84.413.451] 100,00% -520.350.201] 100,00%




Prefeitura Municipal de Vitoria

Fostado dov Bspintor Santoe
Seeretana de Fasenda

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE

METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2019
AMF - Tabela 5 (LRF, an 4", §2°, inciso 111) RS 1.00
RECEITAS REALIZADAS 2017 2014 3013
(a) (b) (c)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1)
Alienagio de Bens Movers
Alienagio de Bens Imoveis

290.259.74
251.710.00

106.701,71
81.600,00

19519330
162.124,00

38.549.74 25.101.71 33.069.30
DESPESAS EXECUTADAS 2017 2016 2013
{d) (e} (N

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

290.259.74
290,259.74

106.701,71
106.701,71

195.193,30
195.193,30

290.259.74 106.701,71 195 193,30
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
7 2016 2015
SALDO FINANCEIRO () = ((la = 1) +| (h) = ((Ib = Ne) | (i) =({lc = 1If)
I111h) + i)
VALOR (111} 0.00 (.00 0,00




Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo
Secretana de Fazenda

LElI DE DIRETRIZES ORCAME

ANEXO DE

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA

AMEF - Tabela 6 (LRF, art 4", §2° inciso IV, alinea "a")

DOS SERVIDORES

R$ 1,00

RECEITAS

2015

2016

2017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contmbuigoes dos Sepurados
Pessoal Civil
Outras Receitas de Contribuigies

a Patrimonial

Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagdo Previdenciana do RGPS para o RI'PS
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagio de Bens, Direitos ¢ Ativos

Amortzagio de Emprestimos

Outras Receitas de Capital
{1 DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Patronal

Pessoal Civil

83 871 BO2, T4
R3571.802,74
45 574 26541

45574 26541

31.079.604,73
60, 725,99

6 857 206,61
6 846 592,03
10 604,58
0,00

0,00

0,00

0,00

B3040 656,42
83 040 656,42
B3040 656,42
83 040.656,42
83 040 656,42

111,292 813,24
11129281324
43,549 143,57
43 540 143,57

62 776 880,92
5T RS5.11

4 008 933,64
4 BR9 553,71
1937993
0,00

0,00

0,00

000

81,157 039,54
£1.157.039,54
81157 039,54
81 157 039,54
81 157 039,54

|01 553 033,07
100553 033,07
42,965 809 58
42 965 809,58

83 670 966,51

49 247,03
386700995
844 806,97

2211298

(0,00
0,00
0,00
0,00

T9.347 535 85
T9. 347 53585
T3 347 535,85
70 347 53585
70 347 535,85

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = (1 + II)

166.612.459,16

192 449,852 78

179 900.568,92

DESPESAS

2018

2016

07

DESPESAS PREVIDENCIARIAS -« RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V)
ADMINISTRACAQ
Despesas Cormrentes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA
Pessoal Civil
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencuanas
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAD

189 828 329,06
3007 865,91
2082 846,71

25.019.20

186 820 463,15

182 506 237 40
4 314 225,75

276 101,58
403812417
189 Bivpy, 14
180 866,14

208 220.582,99
3 469 038,62

3 467 855,62
118300

204 751 544,37
198 587 374,51
6. 104 169 86

6 o4 169 80
192 572,56
192 572,56

226 77891792
4 325 161,66
4.317.653.21

7.508 45

222 453 756,26

215712 467,29
6 741 288,97

01,00
6 T41 288,97
0,00
0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

190.018.195,20

208,413.155,55

226,778.917,92

TADO PREVIDENCIARIO (VI -23.405.736,04 -15.963.302,77 -46,878,349,00
APORTES DE nncynm PARA O REGIME PROPRIO. Ve Site 2017
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Deficit Financeirae
Recursos para Cobertura de Deficit Arsanal

Outras Apontes para o RPPS

70 945 000,00
70 945 000,00
70 945 000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

95 630 000,01
D5 630.000,01
D5 G30.000,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

115 461 997,02
115 461 997,02
115 461 997,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

VALOR

1.245 260,00

4.729 981,00

23,005 595,00

BENS E DIREITOS DO RPPS

TOTAL BENS E DIREITOS DO RPPS
Conta movimento

Investimentos

339.222.774,01
698 467,27
338 524 306,74

419 639 840,88
8203 83188
411436008 (0

400407 115,53
9636 304,22
480 770 811,33




Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo
Secretaria de Fazenda

LEl DE DIRETRIZ
ANEXO DE ME

ORCAMENTARIAS
AS FISCALS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

RITRT

AME - Tabela 6 (LRF_ and”. §2°. mciso IV, alinca "a") RS 140
RECEITAS 207
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () 1K 166 6253
RECEITAS CORRENTES I8 166 6
Recena de Compbuigdes dos Segurados URCERIRER Y
Tl 6 OUR (134 KU
Ao fBUR (134 8
Inatn o Y]
Pensionista i
Outras Receitas de Contribuigies (A1
Recenta Patnmaonal 11468 271,13
Recetas [mobaliarias [IX1Y]
Reeetas de Valores Mobilianos L1 46K2T71.15
Outras Receitas Patrimonians
Receita de Servigos 31926
Outras Receitas Correntes RN
Compensagio Previdenciania do RGPS para o RPPS [YR1T)
Outras Recentas Correntes IR
RECEITAS DE CAPITAL 0.1H0
Abenagio de Bens, Dincitos ¢ Atnos 0.4
Amartizagio de Emprestimos LRI
Outras Receitas de Capatal LIRN)
(-1 DEDUCD
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 13,420 408,23
RECEITAS CORRENTES 13420 40K, 23
Recenta de Contrbuigdes 13420 40823
Patranal 13,420 40823
Pessoal Cival 13 420 40K,23
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (111) = (1 + 1) 31,587.033,53
DESPESAS 2017
DESPESAS PREVIDENCIARIAS = RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 215 018406
ADMINISTRACAO (L)
Despesas Correntes (XL}
Despesas de Capotal (TR

PREVIDENCIA
Beneficios = anil
Aposentadorias
Pensius
Chitros Beneficios Previdencianos
Qutras Despesas Providencianas
Compensagio Previdenciania do RPPS para o RGPS
Demars Despesas Previdencianas
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAD

215 084,66
215 084 6
155 Ul%.26
A |6t )

0,1m

.00

i

[IRi]

[IXITH)

A0

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

215.084,66

ESULTADO PREV \ VI = (11 - V1 31.371.948,87
TES DE RECURSH ) 1 2017
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS [IRLH)
Plano Financeire [IRT)
Recursos para Cobertura de Insuficiéneias Financeiras .
Recursos para Formagio de Reserva LAGL
Outros Apores para o RPPS i
Plano Previdencring An 0
Recursos para Coberura de Deficn Financewra At
Recursos para Cobertura de Defient Auanal (L]
COutros Aportes para o RPPS LX)

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
VALOR 23,005 595 (0

BENS E DIREITOS DO RFPPS

TOTAL BENS E DIREITOS DO RPPS
Caiva ¢ Equinalente de Canva
Tnvestimentos ¢ Aplicagoes

Outros Bens ¢ Diraitos

4441
u

AR

407 115,55
636 304,22
TTLELLER

000




Prefeitura Municipal de Vitoria
Estado do Espirito Santo
Seeretana de Fazenda

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDE
PLANO FINANCEIRO
2014

AMF - Tabela 6 (LRF, an 4% §2° inciso IV, alinea "a")

NCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ 1,00

RECEITAS

017

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EX
RECEITAS CORRENTES

Receita de Comribuighes dos Segurados

ETO INTRA-ORC AMED

TARIAS) (1)

Civil
Ativo
Inatva

Pensionista
Churas Recentas de Conmbuigies
Receita Patnmonial
Re

Receitas de Valores Mobiliarios

as Imobiliarnas

Outras Receitas Patrimoniais
Recena de Servigos
Ouitras Receitas Correntes
Compensagho Previdenciana do RGPS para o RPPS
COutras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Abenagio de Bens, Direntos ¢ Atwvos
Amorizagio de Emprestimos
Outras Receitas de Capital
() DEDUCOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1D
RECEITAS CORRENTES
Receit

a de Comnbuigies
Patronal

Pessoal Civil

R2 386.407,77
82,386 407,77
36,267 774,69
36267 774,69
32975019 84
272208416
569 170,69
0,00

42 202 695,36
91 308,07
211138720
0,00
48.927,77
38067 009,95
3 844 890 97
2211298
0,00

0,00

.00

000

£

65927 127,62
65927 127,62
6592712702
65927 12762
65927 127,62

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) = (1 + 11}

148 313.535,39

SPESAS

017

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV)
ADMINISTRACAD
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENC 1A
Beneficios - civil
Aposentadorias
Pensoes
Chitros Beneficios Previdencianos
Outras Despesas Previdencianas
Compensagio Previdenciana do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencianias
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRAC AD

226,503 833,20
4325161 ,00
431765321

750845

222 238.671,60

215497 382,63

I8 247 349,24
30.248 152,19

| 881,20

6. 741 288,07
0,00

6. 741.288,97
0,00

0,00

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V)

226,563 833,26

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (II] - VI) -78.250.297.87
APORTES DE "ARA O REC B

DE_PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RIPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cohertura de Insuficiencias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciano
Recursos para Cobertura de Deficit Financeire
Recursos para Coberura de Deficit Atanal
Outros Aportes para o RPPS

115461 997,02
115,461 997,02
115461 997,02
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




W - Tabcla 7

i,

Frofeitnra Municipal deVitdria
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LEl DE MRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

PROJECAC ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - IPAMY
PLANO FINANCEIRO

LRF art 4° §_2°. incisc [V alinea a

2019

REPASSE
EXERCICIO| CONTRIB. “:::“"s‘ DESREBAS
PATRONAL G
2018| ©4.301.88% 91 5. TT7.98047) 270 280 663,90 169.200.793,53 393.767.887 .53
2019 57 578 158 54 33 560 463 51 279 B34 328 58 0,00 188 695 704 54 419 976 960,78
HA0| 56638 468 53 3323119772 280 BO5 648 48 000 200025 982,23 447 BAT T2843
2021 569266819 3286321613 298008 227 83 0,00 200 452 343 52 477 608 749 63
20220 54800 232 08 32 527 852 39 303 915481 493 0,00 216 488 397 48 5090 255 419 98
23| 54 386 537 24 32 485 BOD 62 316 321 BLT 35 000 232 469 469 49 542,950 397 83
2024] 5146168989 31094 373,00) 325500 6571 82 0.00 242 544 508 85 678 24 066 97
20260 £0 287 580 50 A0 541 44504 330 471 112,30 0,00 249 642 086,70 G17 014 667 42
2026 4915267977 30.012.320,54 60477213 0.00 266,529 771,82 657.670.405,87
20271 A7 R4 93061 26 531 268,23 A81 254 187 29 0,00 2TAG5T G50 46 T00.546 BI7 B3
2028 A3BV3ITE2 90 27 690 223,99 212261881 0,00 240 618 841 62 747 010 792 27
2026} 40 587 530,37 26 284 262 59| 377 690 906,37 0.00] 31081911341 796,038 874 63
2030F 319319084 24 169 306 62| 385 656 837 64 0.00 325204 247 .18 848 219 013 67
2031 275600014 2 EAT 154 74| 397 022 670,45 0.00] 34167951558 903 750.851,38
2032 27 806 238 52 20180 068,17 404 DRE 620 39 00 356 102 313,71 952 BAG 534,20
2003 23 15441795 17 731 456,70 A6 166 029,65 (.00 368 275 154 93 1025 731 409 57
2034 20577 403 88 16 521 257 18 384 T22 198 11 0.00 357 223 537,05 1.062 645 250,43
2035 18 537 455 81 151700519 a85 351 62407 0,00 365 654 116,34 1.163 B42 330,52
203 1608943056 13828 267.26) 38474507919 .00 354 827 261,37 1.239.693.153 66
20371 1325542135 12.241.026.13 376 531 056,98 0.00 351,034 609,50 1.320.185.040,37
2038 11020 24577 10 921 889,20 365 B24 321 5D 0.00 3673 186,53 1.405 923 255 14
39 9220 449 47 & 810 896,81 354 BB B46 M 0.00] 335 850,500,117 1497.132.118,42
40 TA2GBIG6 REMGTT.2Y 341 548 BOG 32 0.00/ 326 690 312,05 1 504 156 186,90
2 5830 234 54 7644 180,79 328013 6168,25 0,00 314 530 200,92 1,867 381 506 55
2042 4 452 194 865 B 643 357 75 312 B46 BOG 38 0,00 201 851 249 99 1807 136542 81
2043 3144 716 20 £ 757 260,81 265 G50 T28 93 0,00 286 748 742 1 1.623 895 562 52
2044 238792072 108 545 723701 279262 420 24 -168 318 775 23 0,00 1 756.576.816,70
2045 1451 THha 06 4 524 B52,32| 260 957 132.01 -160 9A0 516 62| 0,00 1 564 596 300,08
2465 QR 462 00 A9, 188 890 71 242614774 S50 444 421 92 0,00 1442 151 878,16
047 A9 047 73 a0 404 28571 224 410 379 45 -143 306 996 01 0,00 1 208,754 88215
AHE] 301 56300 T2 182 782 75 208 3% 640 87 <133 842 304.03 0,00 1164 612 578,12
249 85 28204 B4 570 995,43 188 142 603.01 -123 536 325 54 0,00 1.041.376.252 58
2050 12 304 98/ 57 626 184,84 170.885 703,55 113247 21373 0,00 G928 120038 85
2061 0,00 51,306 376,61 154 218 143 69 102 912 767 08 0,00 825216.211.77
52 0,00 45 57962574 138 478 910,15 L2 B9 284 41 0.00 132 316.987 36
2053 0,00 40 423 613 68 123641 BT Ay a7 0 0,00 40 D98 770,32
2084 0.00 35 809 561,52 110.188.707 53 14376 14601 0,00 574 71962432
2055 0.00 31 6A%9 83 B0 S8 011 252 38 5321 1T R0 0,00 508 398 20672
2054 0,00 28 020 37T 42 BT 000 861,79 -5 Q80 484 37 0,00 449 417 722 360
2057 0.00 24 7680 824,92 77.059.701.13 -52.298 878,20 0,00 397.118.846.15
2058 0.00 21 B3 69572 (8 117 646 23 46 242950 51 0.00 350 AT4 BG5S 4
2059 0.00 19,323 885,26 G009 514 35 A0 755 529,09 0,00 310.119 266 55
2060 0,00 17.079.196.39 52 4848 942 32 -35 809 745 93] 0,00 274.309 520,61




Profestura Municipal deVitiria
Fatadin v Bsparga Sanhe
Rewretatia e Tasnda
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
; ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - IPAMY
PLANO FINANCEIRO
201w

AME - Iabela T

LRF an 4° §2° incisa IV, alinea a

exercicio| conrrs. |- RECERAS | [OESEESAS’ | RESULTARD

PATRONAL

2061 0,00 15 106 306,76 46 458 935 66/ -31 349 538 90 0,00 242 959 681 72
2062 0,00 14386 933,78 40.737 905 90/ -27.350.472 12 0,00 216609 0049 59
2063 0,00 11 885 508,53 35 B4 267 39 -23 778 358 B1 0,00 191 830 650,78
2004 0,00 10.582 818,23 3162 15724 -20 §79.339,02 0,00 171.2561.311,77
2065 0,00 £.456 320,16 27 200 057 3 17 743 747 14 0,00 153 507 564 62
2066 0,00 B 486 5497 75 23 705 159 87 -15 218 562 12 0,00 138 289 002,50
2067 0,00 7 656 13463 20 520 821,98 -12 GA3 682,29 000 126 305 320,21
it 0,00 6 G48 768 62 17 9654 570,24 -11.015 801,62 0,00 114 289 518 50
2064 0,00 350 037 49 15 617 361,89 -9 267 324 40 0,00 106 022 194 19
270 0,00 5.847 507,75 13.578 766,97 -1.731.250.22 0.00 97 290 934,97
ann 0,00 5429 650,25 1180241924 272 768,99 0,00 90 18165 9%
272 0,00 5.086 879,82 10.248.388 92 -5.162.009,10 0,00 85.766.166,88
2073 0,00 4.810 591,46 A914 OT7 42 -4 1073485 06 0,00 81 652 670,92
2074 0.00 4 592 900,50 7747 469,32 -3 154 550 82 0,00 78 498 111,10
X075 0,00 4 427 634 46 £.736 803,26 -2 309.166,80 0,00 T6 188 944 30
2076 0.00 4 306 084 26 £ AG3 684 05 -1 554 500 70 0,00 74634 344 51
X077 0.00 423212074 5.117.82226 885 701,52 0,00 T3 740 643,00
2078 0,00 4192 35317 4 488 39207 -276 038,90 0,00 T3 472 604 10
2079 0.00 4190 900 45 3636 537,07 654 363,38 0,00 T4 026 967 48
2080 0.00 4 230 508,49 3.235380,9%0 995 127 59 0,00 75.022 095,07
2081 0,00 4 204 804 66 2 878 02,06 1 416 202,60 0,00 76 438 387 67
2082 0,00 4 343 004, 76 2 551 279 69 1.821.725,10) 0,00 78.260.112,77
2083 0.00 A 454 D00 34 2279 030,68 2.214 960 65 0,00 80 475073 42
2084 0,00 462724011 2027 993 82 2 580,246,229/ 0,00 B3074.310.71
2085 0,00 4782 %422 1.804 685 74 2977 578 57 0.00 86.051 898,28
2086 0,00 4958 7RO 74 1605 042 B4 3352 731,90 0,00 HO 404 636,18
2037 0.00 5.158,852.67 142933361 372731926 0,00 93.131.055 44
2088 0,00 5375 880, 72 127212073 4 103.750.99 0,00 a7 235 71543
2085 0,00 £.616 637,22 113227231 4454 364 91 0,00 101.720.080,35
2090 0.00 5 879 170.67 1 007 841,97 4 B71328.99 0,00 106 591 409,34
2001 0,00 G 163 890 28 A47 11221 5266 758,07 0,00 111 858 167 41
2062 0,00 647310715 T701.760,47 5 771.346 69 0.00 117.620.514,10
293 0,00 £ B0% 434 62 623 027 45 6 186 407 17 0,00 123 8156 921,27

FONTE Instituto de Prewdénca e Assisténcia dos Serwdares do Municipie de Viténa - IPAMY - Plano Financeiro

Cx walores das receitas da Contnbuig 30 Patronal e receitas Prewdenciinas estao projetados com acréscimo
dee 1% aa a partr do exercico de 20190

Crs walotes das despesas prevwdencianas estio baseados no estudo atuanal de 2018
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAD ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - IPAMY
PLANO PREVIDENCIARIO

2019

LRF. it 4°, §2°, inciso [V, alinea a em Reais (RS$)
REPASSE :
EXERCICIO| CONTRIB. RPE:EEEI‘;S o
PATRONAL e
201813276700 61 14 381 739,56 | B50 284 99 26008 15517 146 493 028 68
2019( 13 409 467 61 16,076 251 00 184010543 27 63661318 ; 175262 395 02
2020| 13543 562 29 17 BGO 678 11 2 047 648 55 20365791 85 0,00 205 772 267 56
202113678947 91 19 768 706,00 2244 985 46 31.202.718.46 0.00 238.130.507.52
2022\ 13815787 89] 21 779 216,69 2441 01537 33.153.989, 22 0,00 272 451573 .44
2023 13952945 77| 23 906 492 43 2 BO5 478 11 35164 960 59 0,00 308 795 281,52
2024| 14.093 48522 26.156.812 61 2,918,992 59 37 331.305 25 0,00 4737 121.72
202514 274 42008 28538810 12 3141 644 60O 305 631 385 60 0,00 388 150 047 62
2026| 14376764 28 31 059 028,50 330320448 42042 408,51 0.00 431 407 910,63
2027 14.520.531,93|  3372185582] 3703568656 4454082118 0.00| 477.175.341,16
2028| 14665 737 24 36,541 033 55 3.652 666 16 47 255004 63 0,00 525 666 221 24
2020) 14 812 304 62 30521 72592 42506782332 50.043 442 20 0,00 H76 963 927 64
2030{ 14960 51856 4267313255 453663424 53.097.016,87 0,00 63132472135
2000115110 123, 75 45 975366, 71 5014 215,22 55171 275,23 0,00 687 772.411.20
2032\ 15.261.224 99| 49 202 653,83 13 991.127,32 50.472 751,50 0,00 735 524 341,46
203315413 837 24 2.8 715,77 19764 037 50 47 867 615 51 0,00 788 704 027 51
2034|156 567 975 61 54 954 510 22| 29724 062,65 40.798.432 17 0,00 830 817 550 93
2035(15.723 655,37 57.414.368,25| 34.797 47471 28,340,548 91 0,00 B70.486 242 01
2036| 15820891 092] 50 728 846,55 30855 526 85 35754 211,62 0,00 O07 582.078 21
2037|16.030 700,84 a1 955 566,50 42 721 44176 35273 B25 66 0,00 Q44 210 843,70
2038| 16200 067 BS| A4 168 479 23| 45 142 646 63 35 225 930 44 0,00 480 805 263 37
2030| 1A 362 098,821 6637377503 47778208 44 24 057 676,32 0.00] 1.017 14501382
2040 16525 719,81 68,583 348 08| 49 741 634 10 35317 434 69 0.00| 1053858 444 37
2041( 16,690 977 01 70 811 508,38| 51 962 647,75 35530 837 63 0,00 1090808 237.82
2042| 16,857 P86 78 73 066 166,95| 53 753 242 47 3617081127 0,00 1128 403 104,46
2043| 17.026 46565 75.360.078, 18] 55256.024,92| 37.130.518,89 0,00 1.166 960 919,20
2044| 17196 730,31 TI.737 76951 56 562 800 492 38,371 698 90 0,00 1206 805 297 08
2045| 17 368 697 61 B0 190 697, 77| 57 585 B8O 64 3997351474 0,00 1248246 017,50
2046| 17.542.384 58| B2748.187,70| 58 387.642,55 41.902.920.72 0,00 1.291.630.624,97
2047|117, 717.808.43| B5426 280,49 59 089.183,13) 44054 90579 0,00 1337.182.427.28
2048| 17 894 986 51 88.237.42052| 5972112222 4641129381 0,00 1.385 106 384,57
2040 18.073.036,38| 91.202.832.35] 50.986.315,05 45.290.453,68 0,00 1.435922 518,37
2050| 18 254 675,74 04.350.193,04| 60007 459,33 52 587 4090 45 0,00 1.490.062.075.74
205118437 222 50| 97 697.087,.36| 60.054.916,70 56.079.393,16 0,00 1.547.698.937,29
2052\ 18 621 504 73| 101 250 401,16 50 940.849,70 50.931 146,19 0.00| 1609203 126,56
2053| 18 807 810,67 105.058.208 82| 50723 626,61 64 142 532 88 0,00 1674 034 482 65
2054|18.995 888 78] 109.068.646,70( ©60.944.049 93 67.120,485 55 0,00 1.743 650 629 75
2055|110 185 847 67 113 258 930 16 62 184 804,62 70250 852,21 0.00] 1815540 229,81
205619377 TO6.14| 117 538 073 86| 63 446 574,33 13570 105,67 0,00 1.890 747 250,42
2057 19.571.483.21| 122 219.006,57| ©4 729.510,96 17.060.978 81 0.00] 1.969.467.513,31
2058| 19767 168,04 127.000 884 10| 66.034 134,84 80.742 547 39 0.00] 2051874 27763
2050( 19 964 870,02 132023 075,72| 67.360.884 87 84 627 064 88 0,00 2138 187 857 60
2060( 20 184 518,72 137 270.72% 30| ©68.710.208,73 88 725 030,29 0,00| 222881627714
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LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - IPAMY
PLANO PREVIDENCIARIO

2% nciso [V, alinea a

20104

em Reais (RS)

EXERCICIO

2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2U88
2089
2050
2001
2092

REPASSE
CONTRIB.
PATRONAL

20.366 183,41
20 568825 54
20775523 80
20.983 279,04
21193111 83
21.405.042,95
21 .619.003 38
21.835.284. 21
22 052 G37 15
22.274.173.52
22.496.915 26
22721.884 41
22949103 26
23 173 504,20
23410 380,23
23644 484 03
23 880.028.87
24 11973816
24 360,935,545
24 £04.544 90
24.850 590.35
25.099.096,25
2535008722
25.603.588.09
25.850.623.97
26.118.220 21
2637040240
26 643 100 43
26 909 628 40
2T ATR 724 68
27 450511 93
27 725.017 .05

RECEITAS

142 765 671,49
148 521 488,88
154,552 552 21
160.874 067,10
167 502 123 50
174.453.748 63
161 746.961.68
180.400.833,72
197 435 545 71
205.872.474,79
214.734.224 49
224.044.739.00
233 620 362 47
244 114 925 61
254 920 835,17
266 304 167 34
278.269 767 25
200,660,354 46
304.112.054,77
318.062.663,30
332.751.906,13
348,222 098.81
364,518 181.04
381.687.716,05
399.781.079,04
418,851 625,02
438,955 866,70
460 153 663, 12
482 508 419,40
506 087 200.03
530 961 447 54

557 206 231,36

70.082 563 03
T1478.413.50
72858235 17
74342 51253
15811 736 .75
T7.306. 420,88
78 827 070,02
80374 21153
81 0948 380 22
8255012160
85 179.992.07
86 828 55910
£8 526,401 52
G0 244 109 71
61,962 285,82
93.771 544,02
05.582 510.76
o7 425 824 95
60 268 131,58
101198 450 984
103143 102 17
105. 122 780,69
107.136.188,98
100.160.047.32
111,279 088 94
113 406,065, 20
115 571.736,88
114 £t BEd 44
120,022 209,25
122 308 794 11
124 637 149521
127 D08 344 42

93.049 272,36
07.612.900,92
102.429.840,84
107.514 832,61
112 A83 495 67
118.552.370,6¢9
124 538 985,03
130.861.8906.50
137 540 BO6 64
144,506 526,71
152.051.147 .68
156.928.064.41
168 252 064 20
177 049,410,118
186 347 529 58
196,177 107,35
206.568.185,37
217 554 267 67
229.184 B58 33
241.468.787 36
254 459 392 31
268198 414,38
282 730.079.37
298.101.256,81
M4.2361 612,07
331.563.779,94
349.763.532,23
69 U19.9/6.12
380,305 T48 64
410.957 224,31
433.774.764,26
457 922 903.98

0,00
0,00
0.00
0,00

ACUM.

2.323 385 963,55
2422 736 482 85
2 526.921.317.86
2 (36 208 69579
? 750 AAZ 4611
2.871.242.004,35
2.997 608 242 56
3.130.314.666.79
3.269.718.435 31
3,416,196 553,53
3.570.148.108.63
3731.095.584 54
3002 186.254.35
4 081,193 6856 20
4 269519 157 36
4. 467 603 612,01
4 676.270.118,16
4.805.870 879 80
5127 113.607.06
5370 660 842,02
5.627.219 467 42
5.897.538 106,20
G.182 409 612,23
6.482 673.700 95
6.799.219 792,36
7.132.989.886.31
7.484.981.795.70
{ HbE 252 432 1
B.247.921 348,04
8661174 477 46
9007 268,000,02
4 567 533.050.70

FONTE:

Os valores das despesas previdencianas estao baseados no estudo atuarial de 2018,

Instituto de Prevdéncia e Assisténcia dos Seradores do Municipio de Yitona - Plano Prewdenciano
s valores das receitas da Contnbuigdo Patronal & receitas Prevdencianas estio projetados com acréscimo
de 1% a a. a partir do exercicio de 2019
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
RUTR

S 1

L L : G

CONFORAL FREVSTD MO ART, 14, INCISO |, T4 LT
€ CRTmLIN LS U ERGER & EMSSAC DF NOTA COMPLEMENTAR (002000, O MONTANTE DA
155 ISENCAD PARCIAL  |#5CAL DE PRESTACAD OF WAWICOS (L]0 NP & 891y, [SCLERLETH LT A5y 20 LRE L L] FRIVISAD CU RINUNCIA SERA COMSICIRADS WA
[FGULARENTADA PILG BEEAETE e T8 08 1 PSTIMATIVA DA LT CECAMENTARIA EM CADA
EXERCICIC FINARTEIRD

CONTORME FREVILTO NG ART LA %180 1 B 11
oM COMPLEMENTAR 103/2000, O MONTANTE DA
MO WA O TA LINICA (AT 1] Dk A 5 B0 E6 [LRTTRE Momony FREVISAD DE RENUNCIA SERA COMBIDERADD WA
TOALENT B BEI01T ) ESTIMATIVA D& LEr ORCAMENTARIA EM CADA
EREND IO FINANLCTIRD

reDugAo DE & LTONORATS PATSTACONES I SANI
155 4
ALlQUOTA

CONFORME FRLVILTO MO ART 14 INCID | DA 1L
COMPUEMENTAR LOL/2000, O MONTANTE DA

CONTRIBUINTES, PRESTADIAES DE SEAWICOL COM
RECUCAD DE ALKIUGTA (ARTISEN = & 304 LT KT

155 ANISTIA L 011 PRy 5218 71143 5415.378,89 PREVISAD DF SENUNCIA SERA CONSIDERADO N4
003, REGULAMENTADA FELD DECRETO N
i PATMATIVA (A LU CHCAMINTARIA EM CATA
EXERCAIC FINANCEIRD
CONFCRME PREVISTO MO RRT. 14 INCI 1, DA L
CCNTA B0 INTES CIUE EFETLIARAM FALARMENTE GF [COMPLEMENT AN LOLf2000, O MONTARTE DA
155 CUTROS BENEFICIOS [0l % ina miTon M DoyiD& ATIVA COM DESCONTD 1202 W84 18 (RS RILET] PREVSSAD DF RENUNCHA SERA CONSIDERADD A
Fs ARILTAS E LA PREVISTEN NA LLI & P85/ 2008 PATIMATIVA (LA L0 CACAMENTARIA (M CADA
ERERCACIC FINANCEIRO
[ NTCHmal FRLVIATE MO ARE 18 INER |, B L
CONTRBUNTES CUE TRETU AR PAGAMENTO & idTA § [COMPLEMENTAR LDEF2000, O MAONTANTE DA
IPTU ISENCAD PARCIAL MO VENCIWENTD COTA UNKA {§ 20 DO ART 14 04 LE A uie 95 09 4 066 THL 14 4 185 500 M0 PAIVISED OF RINUNCIA STRA CONTIDERAGO NA
N84 ATR(9T 1 SUAS ALTERAL DET) ESTIMATIVA DA LEN CACAMENTARIA EW CADA

EEERCR I FINANCLIRD

CONFORME PREVISTO MY ART 14 SNCTSO |, DA LEY
CONTRABLINTE LE TEM ACIMA DF 65 ANGH | A 2 i
APCAENTADO POR INVALDE? GUE (TP A 0 ik ile i b g Loy ey
IPTU ISENCAD 137 Wwe ma 47.629,7% BLERETRT PREVISA OF RENUNCIA SFRA CONSIDERADO NA

FASARAINTD TE TODO ERIRCICIO EM COTA WUNICA 1IN TIVA DA L DR AR NT A “
|ART IODA LI WG & TR/ UG ALTLRACDIS | ERIAAEIA BALEL DR CARERTARIE S R0,
ENERCICIC FINANCEI

CONTRIBLINTES PROPRIETARID TE VMOVES [ mF R PREVISTO W ART 16 INERO 1, DA LT
LOCALTADDS (M ANEAS DF PRESERVALAD [COMPLEMINTAR 101/2000, 0 MONTANTE DA

IPTU I1SENCAC ARM TS TAL TMBRAAUNTO w51 ORI | INDISO D I EETTRTER-IY 5 MTAELES 5358 81597 PRIVISAD DE RENUNELA SERA CONSIDERADO NA
DOART 43 0A LEL WY 4 4TROTE SUAS ALTERAG OES [ 5TIRA T IV DA LT CRCAMENT ARIA £3 CADA

REGULAMENTAD & PELO DFCHETON Wt 460

rim} ENERCICIO FINANCERD

CO%FORME PREVISTO W0 ABT 14, INCISO 1, D& LT

SONTRIBUINTES DE BAINA RINTA | NCTSD 40 DO ART COMPLEMENTAR 10172000 0 MOINTANTE DA
Ty ISENCAD AP TNCI 1 AN A AT [0 AT S9DA (L e 1018 991 83 b 060 BEE £ 1.101 09541 [PREWISAD DF RENUSCIA SERA CONSIDEAADD NA
4 aThat | s i TEmag ) [ 5TAMATIVA Dk LEL ORTARENTARIA EM CADA

EREmC a0 FINANCERD

C oM FORME PREVISTO SO ART 34, INCHO 0 DA L

ZONTAIBLINTES Gl THIGIM & FWEAAD Bl NOTa
COMPLEMENTAR 10113000, 0 MONTANTE DA

LT B AVICDS |ART 50 DA i

Ty OUTROS BENEFICIDS Loyl 178800 EETERT) 8 00T 4R SRFVISAD DE RENURCIA SERA CONSIDERADD NA
BRI REGUIAMENTADN PRLO CFCRETD NY
bon s | ESTAMATIVA DA LEI OR CAMIENTARIA EM CADS

[tatcicio ninancting

c CMFORME PREVITIO %0 ART 34, INCISO 5, DA LT

CONTRIBUNTES GUE FRETUANAM PALAMINIO D COMPLEMENTAR 101/ 2000 0 MONTANTE G4
PTU ANISTIA DESITOS INSEA TO% T8 V-0 ATV A COM DFRTONTE 1,298 263 0% LRCEIR TR 1808 a1 [FREVISAO DL AENUSCIA SERA CONLIDIRADO NA
NAT RULTAS §IURDG FREVSTOL N L& T55/2006 [£5TIRAAT v & DA LET ORCARMENTARIA EM CADA

[iatmcicio fiuancimn

[ OMFCRME PREVISTO 0 ART 14, INCHSO 1, DA LB

CNTAIRLSNTES GUE EFETUAM PAGAMENTO & VISTA E CCOMPLEMENTAR 101/ 2000, 0 MINTANTE DA
TCRS ISENGAD PARCIAL NC VENCIMENTE COTA UNICA (§ 2 80 A%T 14 0& 11 L720 ASRED IRLIRER] ] 1862 R37 4% PREVISAD DF MENUNDIA SERA CONSIOIRADO N&
(AFRTE [T ESTIMATIVA D& LEI DR CAMENTA® A £ CADA

EREREICIC FONANCER D

[coNED RN PREVIATE WY ART 14 IRCAO 1 DA LR
COMPLEWENTAR 101/ 7000, O MINTANTE DA
218 wBaAD PAINISAS D8 BENUNCA SIRA CONTIDERADD NA
ESTIMATIVA DA L DACAMENTARIA [ CADA
ERERCICIC FINANCIIRD

CONTREUIRTE €

fTEMY AL RAA OF 6% ANCS 110U

APCHINTAD POR PNVALIDET OUE EFETUA O

TCRS ISENCED o UL ey 207 20m,51
FAGAMINTO Of TOOD EREADICIO EM COTA UNICA

AT 0Dk D WYL ATEGE) E SUAS ALTERACOES |

ConFCANL PREVISTO WO ART 14 INERE DA LL
CONTH BUINTES CUE EFETUARAY PAGAMENTO GE [ OMPLEMESTAR 10177000, O MONTANTE Db
TLRS ANISTIA CEBITOS NGCTON ER LIV T4 ATV A COM CEACON TS L L34 406,40 T Ared 10 atsa PREVISAD DI MENUNEIA SFAK L ONSIDERADD Nk
FAS RAICTRS T URTS FREVISTON NA LT B TS5A2008 ESTIMATIVA DA LEI DR CAMENTAEA [V CADA
TXEREIEID INANCEIRD

[ OMED RN PRIVISTO MO ART 18 INCTO 1, OA LR

CONTHIBUNIES QUE EFETUARAW FAGAMINTO OE [COMPLEMERTAR 1012000, © MONTANTL DA
(:1 ANISTIA DEBITES INSCRITIN [W DDA AT WA COM DESCONTD 137 7Hs 5 180 075 18 PREVISAO DF WENUNCIA SERA CONSIDERADD N
MRS RRILEAS [ AURDS FREVISTON NA LU 6 P8 2008 ESTIMATIVA D& L6 ORCAMENTARIA [M CATA
EREREICIC FINANCER D
C0IMTH IR INTES SR EFETLARAM FAGAMENTD DE [CONFORME PREVISTO WO ART T8 iNCRCH1, 8 L1
CREDNTOS DE DEBITOS OF WATUREZA N&D TABLITAR 1A INSCRITOS [COMPLEMENTAR 10172000, O MONTANTE DA
NATUREZA NAD ANESTIA 84 THIE A ATIVA LM DIEST ONTEY MAS WAL T s 3825.439,00 PAEVISAD DF RENUNCIA SEAA CONSIOFRAD N4
TALBUTARIA ILRDS FREVISTOS (M L A SER FINTADA COM ESTIMATIVA DA LEN DACAMENTAR A T8 CADA
VIGENCIA SOMENTE WO CVERCICID 2018 EXERCICIO SINANCEIND

TTar 26285 917 94 23 548 038,40 34.719.584.20
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LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2019
AMF Tabela 9 (LRF, art. 47, § 2", inciso V) RS 1.00
EVENTOS Valor Previsto para 2019
Aumento Permanente da Receita
=) Transferéncias Constitucionms
(-} Transferéncias ao FUNDER
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 0,00
Redugdo Permanente de Despesa (11}
Margem Bruta (111} = (I+1]) 0,00
Salde Utihizado da Margem Bruta (1V) 0.00
Novas DOCC
MNovas DOCC geradas por PPP
Margem Ligquida de Expansiio de DOCC (V) = (H1-1V) 0,00




